
Ścieżka rozwoju studenta kierunek: BIZNES i innowacje 

1 rok 2 rok 3 rok
1 semestr 2 semestr

budowanie fundamentów
Zrozumiesz, jak działa biznes –

zanim zaczniesz go tworzyć

3 semestr 4 semestr

odkrywanie i eksperymentowanie
 Wybierasz 2 pakiety i projektujesz swoją przyszłość.

Budujesz swój własny zestaw kompetencji, testujesz 

różne obszary, sprawdzasz, co naprawdę Ci pasuje

5 semestr 6 semestr

PROJEKTOWANIE, DZIAŁANIE I WPŁYW
Zamieniasz wiedzę w realne 

przedsięwzięcie

Analizujesz historie firm 

(case-based learning)

Wykorzytujesz symulację biznesową
Pracujesz projektowo
Uczestniczysz w poligonie doświadczalnym 
w formule case-cased learning

Jak działa firma jako system 
(model → proces → technologia)
Jak podejmuje się decyzje na podstawie 
danych
Jak działa zespół

Jak firma zarabia i kontroluje finanse

Rozumiesz, jak działa biznes


Potrafisz analizować sytuację i dane

Wiesz, jak zaplanować działania

czego się uczysz?

jak pracujesz?

efekt?

skill pack:

Sztuczna inteligencja 
w biznesie

Czego się nauczysz?

Wykorzystywać AI w pracy  
i realnych zadaniach 
biznesowych


Projektować usprawnienia 
i wdrażać je w firmie

Korzystać z narzędzi  
no-code do budowania 
prostych rozwiązań

Działać odpowiedzialnie 
rozumiejąc ryzyka, prawo  
i bezpieczeństwo

Realizujesz Challange Sprint – dostajesz 
problem od firmy
Projektujesz rozwiązanie związane z danym 
Skill Packiem
Oddajesz gotowy efekt

jak pracujesz?

które skill packi wybierasz?

skill pack: skill pack:

Finanse i FinTechLudzie i zespoły

Czego się nauczysz?

Budować i prowadzić 
zespoły


Podejmować decyzje HR 
w oparciu o dane

Projektować środowisko 
pracy, które stymuluje 
współpracę oraz 
innowacyjność

Wykorzystywać narzędzia 
HRTech w praktyce

Czego się nauczysz?

Czytać liczby i podejmo-
wać decyzje finansowe

Budować modele  
i planować budżet

Oceniać, czy projekt  
się opłaca

Wykorzystywać dane  
i technologie w finansach

efekt?

Masz konkretne zestawy umiejętności  
w obszarach, które sam wybrałeś
Łączysz rozumienie biznesu z pogłębionymi 
kompetencjami w wybranym obszarze

skill pack:

Automatyzacja  
i optymalizacja procesów

Czego się nauczysz?

Projektować i usprawniać 
procesy biznesowe

Automatyzować działania 
i zwiększać ich 
efektywność

Rozwiązywać realne 
problemy operacyjne

jak pracujesz?

Realizujesz Capstone Project (który jest 
poźniej przedmiotem Twojej pracy 
dyplomowej) w ramach zestawu 
przedmiotów
Bierzesz udział w Poligonie 
doświadczalnym 2 – intensywnym projekcie 
zespołowym z realnym wyzwaniem 
prawdziwej firmy zakończony Demo day 
gdzie prezentujesz rozwiązania przed 
praktykami
Poznajesz firmę od środka (wizyta studyjna)

Testujesz pomysł w realnym środowisku

czego się uczysz?

Projektujesz i rozwijasz własny pomysł na 
przedsięwzięcie biznesowe i/lub innowację
Rozwijasz pomysł na rozwój firmy rodzinnej
Działasz jako specjalista projektujący  
i testujący pomysł na innowacje

efekt?

Nie tylko wiesz CO?, ale również wiesz JAK?
Potrafisz działać i jesteś gotowy do 
uruchomienia własnego projektu 
biznesowego

Chcesz więcej? Wyjdź poza program

Go Global - Blended Intensive 
Programs na uczelniach partnerskich 

SUNRISE Alliance
krótkoterminowe mobilności 

międzynarodowe 

Program „Chcę więcej!”
dodatkowe możliwości pogłębiania 

wiedzy w formule warsztatowej 

Masterclass
spotkania z praktykami biznesu, które 

mogą się stać inspiracją do odnalezieia 
własnej ścieżki zawodowej

Międzykierunkowe specjalności 
fakultatywne    Wykłady dla chętnych 


