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WSTEP

Erasmus+ — program Unii Europejskiej w dziedzinie edukacji, szkolen, mtodziezy i sportu — to
kontynuacja europejskich programéw edukacyjnych realizowanych od 1998 r. Jego celem jest wspieranie
uczniow, studentow, nauczycieli, wyktadowcow i wolontariuszy w prowadzeniu miedzynarodowych projektow
stuzgcych podnoszeniu kompetencji. Do udziatu w programie sg zatem uprawnione takze instytucje
i organizacje publiczne i prywatne wspierajgce edukacje formalng oraz uczenie sie pozaformalne i nieformalne
0s6b w kazdym wieku. Europejski budzet programu na lata 2021-2027 wynosi 26,2 miliarda euro. Wraz z nowa
perspektywa finansowg poszerzono zatozenia Erasmusa+, ktory w rezultacie stat sie bardziej innowacyjny i
inkluzywny, a takze bardziej cyfrowy. Bedzie miat tez kluczowe znaczenie dla planowanego do 2025r.
utworzenia Europejskiego Obszaru Edukacji, dzieki ktéoremu Unia Europejska zamierza m.in. zapewnié
wszystkim mtodym ludziom dostep do edukacji i szkolen jak najwyzszej jakosci, umozliwié osobom uczacym
sie tatwe przemieszczanie sie miedzy systemami edukacji w réznych krajach, a takze da¢ im mozliwosc
znalezienia pracy w catej Europie.

Narodowa Agencjg Programu Erasmus+ i jego realizatorem w Polsce jest Fundacja Rozwoju Systemu Edukaciji.’

W sektorze Szkolnictwo wyzsze moga uczestniczyé szkoty wyzsze, ich studenci i pracownicy, a w
niektérych dziataniach — réwniez inne organizacje wspoétpracujace z uczelniami. Uczelnie moga prowadzi¢
wymiane studentéw i pracownikéw oraz koordynowaé¢ miedzynarodowe projekty lub bra¢ w nich udziat jako
partnerzy. Warunkiem udziatu uczelni w programie jest posiadanie Karty Erasmusa dla szkolnictwa wyzszego.
Dzieki programowi studenci majg mozliwos¢ wyjazdow za granice na czgs$¢ studidw i na praktyki. Nauczyciele
akademiccy moga prowadzi¢ zajecia dydaktyczne dla studentéw w zagranicznych uczelniach. Pracownicy z
réznych jednostek uczelni moga korzystac¢ z wyjazdéw szkoleniowych. Ponadto studenci i pracownicy uczelni
majg mozliwosc¢ uczestniczy¢ w projektach miedzynarodowych, w ktore zaangazowana jest ich jednostka.?

Pracownicy dydaktyczni i administracyjni uczelni moga uczestniczyé w dziataniach prowadzonych za
granica, zwigzanych z ich rozwojem zawodowym. Mogg to by¢ wyjazdy w celu prowadzenia zajec
dydaktycznych ze studentami uczelni zagranicznej lub wyjazdy w celu udziatu w szkoleniu. Celem szkolenia
musi by¢ poprawa kompetencji pracownika wtasciwych dla jego zakresu obowigzkéw w uczelni wysytajace;.
Uczelnie polskie moga zaprasza¢ specjalistow z przedsiebiorstw, ktérzy beda prowadzi¢ zajecia z ich
studentami.

Wspierane sa tez intensywne programy prowadzone w tzw. formule mieszanej (tgczacej czes$¢ wirtualng z
mobilnoscig fizyczng), ktdére umozliwiajg uczelniom oferowanie ich studentom interaktywnych zajec¢
realizowanych w miedzynarodowej grupie.?

Panstwa cztonkowskie UE (Belgia, Butgaria, Czechy, Dania, Niemcy, Estonia, Irlandia, Grecja, Hiszpania,
Francja, Chorwacja, Wtochy, Cypr, totwa, Litwa, Luksemburg, Wegry, Malta, Niderlandy, Austria, Polska,
Portugalia, Rumunia, Stowenia, Stowacja, Finlandia, Szwecja) uczestnicza w petni we wszystkich akcjach
programu Erasmus+. Dodatkowo, zgodnie zart. 19 rozporzadzenia ustanawiajgacego program Erasmus+,
z programem zwigzane sg nastepujace panstwa trzecie:

e cztonkowie Europejskiego Stowarzyszenia Wolnego Handlu (EFTA) bedacy cztonkami Europejskiego

Obszaru Gospodarczego (EOG): Norwegia, Islandia i Liechtenstein;
e kraje przystepujace, kraje kandydujgce ipotencjalne kraje kandydujgce: Republika Macedonii
Pétnocnej, Republika Turcji i Republika Serbii.

Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania w Rzeszowie uczestniczy w programie Erasmus od roku
akademickiego 2000/2001. Wstepujac do programu uzyskata nastepujacy symbol identyfikacyjny (tzw. kod
uczelni Erasmusa): PL RZESZOWO03. W grudniu 2020 roku Komisja Europejska przyznata naszej Uczelni kolejna
rozszerzong Karte Erasmusa dla Szkolnictwa Wyzszego (Erasmus Charter for Higher Education, ECHE),
ktéra uprawnia Uczelnie do uczestnictwa w programie Erasmus+ w latach 2021-2027 oraz do ubiegania sie

" https://erasmusplus.org.pl/o-programie
2 https://erasmusplus.org.pl/sektory?sector=3
3 https://erasmusplus.org.pl/sektory/szkolnictwo-wyzsze/akcja-1-mobilnosc-edukacyjna




o dofinansowanie wymiany studentéw ikadry, uczestnictwa w projektach wielostronnych, itp. Karta ECHE
naktada ponadto na uczelnie obowigzek przestrzegania zatozeh programu Erasmus+, w tym podstawowej
zasady uznawalnos$ci okresu studiéw spedzonych przez studenta na uczelni partnerskiej za granicg. W latach
2021 -2027 uczelnie posiadajgce Karte Erasmusa dla Szkolnictwa Wyzszego bedg mogty realizowac¢ w ramach
programu Erasmus+ mobilnos¢ edukacyjng (akcja 1) obejmujaca nastepujace dziatania:

A. mobilno$¢ studentéw w celu studiowania;

B. mobilnosé studentéw w celu odbycia stazu;

C. mobilnos$¢ kadry akademickiej w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych;

D. mobilno$é pracownikéw uczelni w celu udziatu w szkoleniu.

Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania zobowiazuje sie do kwalifikowania kandydatow na wyjazdy
w programie Erasmus+ w oparciu o ogtoszone spotecznosci akademickiej zasady rekrutacji (studenci)
i kwalifikacji (pracownicy) przestrzegajace przejrzystosci, sprawiedliwosci i rownego traktowania wszystkich
kandydatéw. Uczelnia organizuje nabér kandydatow na wyjazdy w taki sposéb, aby nie dopuszczaé do sytuaciji
okreslanych mianem ,konfliktu intereséw”. Uczelnia zobowigzuje sie do prowadzenia wykazu wszystkich
kandydatéw, ktorzy ztozyli dokumenty wymagane w procesie rekrutacji (studenci) lub kwalifikacji (pracownicy).

Stypendia przyznawane w programie Erasmus+ maja charakter uzupetniajacy — sg przeznaczone
na pokrycie dodatkowych kosztéw zwigzanych z wyjazdem i pobytem w instytucji przyjmujacej (np. koszty
podrdézy, ubezpieczenia, zwiekszone koszty utrzymania za granica).

Nadzér nad programem Erasmus+ w Polsce sprawujg wspolnie: Ministerstwo Edukacji Narodowej,
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz Ministerstwo Sportu i Turystyki. Przy wdrazaniu programu
Erasmus+ Komisja Europejska wspétpracuje z Agencja Wykonawcza ds. Edukacji, Kultury i Sektora
Audiowizualnego w Brukseli oraz Agencjami Narodowymi w poszczegdlnych krajach. W Polsce funkcje
Narodowej Agencji Programu Erasmus+ petni Fundacja Rozwoju Systemu Edukaciji z siedzibg w Warszawie.*
Wszelkie informacje dotyczgce realizacji programu Erasmus+ mozna znalez¢ na stronie internetowej FRSE:
www.erasmusplus.org.pl.

4 Zrédto: http://erasmusplus.org.pl/o-programie/
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ROZDZIAL |

Kwalifikacja kadry na wyjazdy dydaktyczne

§1.
W ramach akcji 1 programu Erasmus+ pracownicy WSIiZ moga wyjezdza¢ w celu prowadzenia zajec¢
dydaktycznych (wyjazdy typu STA) do instytucji szkolnictwa wyzszego dziatajacej w kraju innym niz Polska i
innym niz kraj zamieszkania danego pracownika. Instytucja musi by¢ uczestnikiem programu Erasmus+.
Uczelnia goszczgca musi by¢ instytucja szkolnictwa wyzszego posiadajaca Karte Erasmusa dla Szkolnictwa
Wyzszego (ECHE), mie¢ podpisang umowe bilateralng w ramach programu Erasmus+ z WSIiZ, a takze
zatwierdzi¢ indywidualny plan pracy pracownika.
Pracownik moze otrzyma¢ dofinansowanie na okres mobilnosci o tagcznym maksymalnym czasie trwania do
5 dni na uczelni oraz ryczatt na czas podrozy. Minimalny czas pobytu na uczelni partnerskiej wynosi 2
dni (bez podrézy).
Data rozpoczecia okresu mobilnosci jest pierwszym dniem, a data zakonczenia mobilnosci jest ostatnim
dniem, w jakim pracownik — zgodnie z przyjetym do realizacji indywidualnym programem nauczania — musi
by¢ obecny w uczelni przyjmujace;j.
We wszystkich przypadkach dziatanie w zakresie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych musi obejmowac co
najmniej 8 godzin w tygodniu (lub dowolnym krétszym okresie pobytu).
Prowadzone przez pracownika zajecia musza byé zawsze integralng czescig aktualnego programu
nauczania uczelni goszczace;.
Pobyt pracownika w uczelni przyjmujacej musi byé zakonczony w okresie do 31 lipca 2027 roku.

§2.

. Nabor pracownikéw uczelni do udziatu w wyjazdach w celach szkoleniowych na uczelni/instytucji
partnerskiej w ramach umowy KA 131 2025 jest przeprowadzany przez Komisje Kwalifikacyjna.

. Komisja Kwalifikacyjna obraduje w sktadzie co najmniej dwuosobowym.

. Od decyzji Komisji Kwalifikacyjnej przystuguje prawo odwotania do 7 dni od daty decyzji. Odwotanie nalezy
dostarczy¢ w formie pisemnej lub przesta¢ droga e-mailowa do Uczelnianego Koordynatora Programu
Erasmus+.

§3.

Osoba kwalifikowana na wyjazd w programie Erasmus+ moze posiada¢ obywatelstwo dowolnego kraju
swiata. O jej uprawnieniu do wyjazdu decyduje fakt przynaleznosci do spotecznosci akademickiej dane;j
uczelni. Jezeli osoba taka posiada obywatelstwo inne niz panstwa cztonkowskiego UE lub EOG, powinna
sprawdzi¢ zasady odnoszace sie do wjazdu na terytorium kraju przyjmujacego w zwiazku z planowanym
pobytem jako stypendysta Erasmus+.
Pracownik zakwalifikowany na wyjazd w programie Erasmus+ musi byé pracownikiem Wyzszej Szkoty
Informatyki i Zarzadzania. Podstawa zatrudnienia powinna by¢:

A. umowa o prace,

lub

B. umowa cywilno-prawna - wymagany minimalny okres, na ktory zostata zawarta umowa powinna

obejmowacé czas od rozpoczecia procesu kwalifikacji pracownikéw na wyjazdy zagraniczne oraz

konczyc¢ sie co najmniej jeden miesigc po powrocie ze stypendium. W przypadku umoéw zawieranych

na okres 6 miesiecy, nalezy przedstawi¢ deklaracje przetozonego o planowanym przedtuzeniu umowy

na wspomniany wyzej okres.
Lista uczelni partnerskich oraz wykaz miejsc na uczelniach zagranicznych sg dostepne na stronie
internetowej WSIiZ.




§4.

1. Nauczyciel akademicki zainteresowany wyjazdem zobowigzany jest do przestania drogg elektronicznag
lub dostarczenia w wyznaczonym terminie do Koordynatora Programu Erasmus+ nastepujacych
dokumentéw:

e ,E+Formularz zgtoszeniowy STA”

e Wydruk korespondencji elektronicznej potwierdzajgcej wstepne ustalenia zwigzane z
tematyka zajeé dydaktycznych oraz akceptacje instytucji goszczacej.
Potwierdzenie moze mie¢ réwniez forme oficjalnego dokumentu wystawionego przez
uczelnie goszczaca.

2. Kandydat moze takze ztozy¢ dodatkowe dokumenty aplikacyjne, ktére bedg brane pod uwage w
procesie kwalifikacji na wyjazdy typu STA. Dokumentami takimi moga by¢:

a. lista publikacji obcojezycznych,

b. zaswiadczenie (lub jego skan/kopia) o przeprowadzeniu warsztatow lub szkolen w jezyku
obcym,

c. certyfikat/y jezykowe (skany/kopie),np. IELTS, TOEFL, LCCI lub dyplom ukonczenia studiow w
zakresie jezykéw obcych.

3. Kryteriami przy ocenie kandydatow ubiegajgcych sie o stypendium w ramach programu Erasmus+ sa:

A. Formularz aplikacyjny

¢ tres¢ programu nauczania/tematyka — 0,5 pkt
B. korzysci dla trzech stron zaangazowanych w organizacje wyjazdu (nauczyciela, uczelni
macierzystej i goszczacej) — nalezy wskaza¢ korzysci dla co najmniej dwdéch kategorii. 0,5 pkt za
korzysci dla poszczegdélnych kategorii. W sumie mozna uzyskaé max. 1,5 pkt
wstepna akceptacja instytucji goszczgcej potwierdzona ustaleniami e-mailowymi (1 pkt.)
. zatrudnienie na podstawie umowy o prace w WSIiZ (1 pkt.);
doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ w jezyku obcym (1 pkt.);

mm o0

prowadzenie warsztatéw lub szkolen w jezyku obcym - na podstawie dostarczonych
zaswiadczen/certyfikatow (1 pkt.);

publikacje obcojezyczne (1 pkt.);

H. certyfikaty jezykowe lub dyplom ukoriczenia studiéw w zakresie jezykéw obcych - niezaleznie od

o

ilosci posiadanych certyfikatow - 1 pkt
I. pierwsze uczestnictwo w programie Erasmus+ mobilnos¢é w celu prowadzenia zajec
dydaktycznych (2 pkt.).

4. W procesie kwalifikowania pracownikéw do udziatu w mobilnosciach w ramach programu Erasmus+
uwzgledniana bedzie zasada réwnego dostepu. Pierwszenstwo w przyznawaniu wyjazdéw beda mieli
pracownicy, ktérzy:

a. dotychczas rzadko uczestniczyli w mobilnosciach Erasmus+ lub nie uczestniczyli w nich wcale,

b. nie mieli jeszcze okazji do realizacji mobilnosci w danym okresie finansowania,

c. wykazuja motywacje i gotowos¢ do aktywnego udziatu w dziataniach miedzynarodowych po
powrocie z mobilnosci.

Celem tego zapisu jest zapewnienie sprawiedliwego dostepu do programu oraz wspieranie szerszego

zaangazowania kadry w dziatania miedzynarodowe.

5. Po uptywie terminu sktadania dokumentéw aplikacyjnych Komisja Kwalifikacyjna zapoznaje sig
z zebranym materiatem. Po zakonczeniu obradowania Komisja ogtasza liste rankingowa malejaca,
ktéra podzielona jest na liste osdb wyjezdzajgcych na stypendium oraz liste rezerwowa.

6. W przypadku dostepnych wolnych miejsc osoby z listy rezerwowej otrzymajg od Komisji Kwalifikacyjnej
dodatkowy termin na uzupetnienie ewentualnych brakéw.

7. W przypadku niewykorzystania wszystkich dostepnych miejsc na wyjazdy typu STA lub w przypadku
redystrybucji $rodkéw finansowych przez NA, Komisja Kwalifikacyjna zastrzega sobie prawo do
przyjmowania zgtoszen do wyczerpania miejsc, przeprowadzenia kolejnej tury rekrutacji i/lub
bezposredniego nominowania wybranych pracownikéw.

8. W przypadku pracownikéw spetniajagcych w roéwnym stopniu kryteria jakosciowe, Komisja
Kwalifikacyjna zastrzega sobie prawo zastosowania dodatkowych kryteriow, ktérymi beda:

A. czestotliwosé wyjazdow w ramach programu Erasmus+ ze wskazaniem na osoby, ktére nie braty
jeszcze udziatu w programie lub miaty najnizsza frekwencje wyjazdéw zagranicznych




B. kolejnosé przesytania zgtoszen.
9. Ranking kandydatow, lista wyjezdzajgcych nauczycieli wraz zlista rezerwowag stanowig catosé
Protokotu z prac Komisji Kwalifikacyjnej.
10. Wszystkie zasady, z wyjatkiem tych odnoszacych sie do przyznanego stypendium musza by¢ spetnione
w przypadku wyjazdu pracownika, ktéry nie otrzymuje stypendium z programu Erasmus+ (wyjazd bez
stypendium/wyjazd ze stypendium zerowym).

ROZDZIAL 11

Przygotowanie i organizacja wyjazdow kadry dydaktycznej

§1.
Pobyt pracownika w uczelni partnerskiej/instytucji powinien by¢ zakoriczony do 31 lipca 2027.

Zaktadany czas pobytu nauczyciela akademickiego na wyjezdzie typu STA wynosi maksymalnie 5 dni na
uczelni plus podréz: Minimalny czas pobytu na uczelni zagranicznej to 2 dni (bez podrézy).

Data rozpoczecia okresu mobilnosci jest pierwszym dniem, a data zakoriczenia mobilnosci jest ostatnim
dniem, w jakim pracownik — zgodnie z przyjetym do realizacji indywidualnym programem nauczania — musi
by¢ obecny w organizacji przyjmujace;j.

Podczas jednego wyjazdu typu STA nauczyciel akademicki jest zobowigzany do przeprowadzenia co
najmniej 8 godzin zaje¢ dydaktycznych dla studentdéw uczelni przyjmujace;.

Kazdy wyjazd przygotowywany jest indywidualnie przez Koordynatora Programu Erasmus+
w porozumieniu z nauczycielem akademickim oraz uczelnig partnerska (wszelkie szczeg6ty jak ostateczny
termin wyjazdu, czas pobytu, plan zajeé¢ ze studentami uczelni przyjmujacej oraz jezyk w jakim beda
prowadzone zajecia omawiane sg pomiedzy trzema stronami).

Kazda zmiana/wydatek zwigzany z realizacjg wyjazdu w ramach programu Erasmus+ musi by¢ zgodny z
zasadami programu Erasmus+ oraz musi uzyskac¢ akceptacje Koordynatora Programu Erasmus+.

Z kazdym pracownikiem zakwalifikowanym na wyjazd w programie Erasmus+ zostanie sporzadzona
pisemna umowa.

Przekazanie stypendium pracownikowi moze nastgpi¢ jedynie pod warunkiem ztozenia wszystkich
wymaganych dokumentéw oraz zaakceptowania przez pracownika wszystkich warunkéw umowy (sposéb
przydzielania, rozliczenia oraz wyptaty stypendium zostaty oméwione w Rozdziale Ill).

§2.
Przed wyjazdem nauczyciel akademicki zobowigzany jest przedtozy¢ dokument Staff Mobility for Teaching
wraz z planem mobilnosci zaakceptowanym przez instytucje goszczaca. Akceptuje sie skan dokumentu
przestany droga e-mailowa.
Przed wyjazdem nauczyciel akademicki zobowigzany jest do wypisania i zarejestrowania delegacji
stuzbowej
(Dziat Kadr).
Pracownik powinien posiada¢ dokument uprawniajacy go do korzystania z opieki zdrowotnej na terytorium
UE (karta EKUZ) oraz winien by¢ ubezpieczony (zaleca sie: koszty leczenia, nastepstwa nieszczesliwych
wypadkéw, odpowiedzialnos¢ cywilna, transport medyczny oraz zwtok koszty leczenia i nastepstwa
nieszczesliwych wypadkdw) na czas podrdzy i pobytu w uczelni partnerskiej. Za zapewnienie ubezpieczenia
odpowiada Uczestnik.

§3.
Po powrocie nauczyciel zobowigzany jest przedstawi¢ Koordynatorowi Programu Erasmus+ pisemne
zaswiadczenie z uczelni partnerskiej o okresie pobytu oraz liczbie zrealizowanych godzin zajeé

dydaktycznych). Akceptuje sie kopie/skan dokumentu przestany drogg e-mailowa.

Po powrocie z uczelni partnerskiej nauczyciel zobowigzany jest wypetni¢ raport-ankiete on-line najpdzniej
w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania do jego ztozenia. Uczestnicy programu Erasmus+ otrzymajg
stosowne powiadomienie drogg mailowa z adresu: ,replies-will-be-discarded@ec.europa.eu”.




W terminie 14 dni od zakonczenia podrézy lub najpdzniej w dniu wskazanym w umowie nalezy dokonacd
rozliczenia delegacji stuzbowej pracownika wyjezdzajagcego poza granice kraju. W celu dokonania
rozliczenia nalezy skompletowaé i przedstawi¢ Uczelnianemu Koordynatorowi Programu Erasmus+
nastepujgce dokumenty:

Oswiadczenie pracownika odbywajgcego podréz stuzbowa poza granicami kraju,
Sprawozdanie wewnetrzne z wyjazdu stuzbowego.




ROZDZIAL I

Stypendium Programu Erasmus+

§1.
Granty przyznawane w ramach programu Erasmus+ majg z zatozenia stanowi¢ jedynie dofinansowanie
wyjazdu. Stypendium przydzielone jest na pokrycie kosztéw ubezpieczenia, ewentualnej wizy, podrézy i pobytu
w instytucji partnerskiej. Ostateczna wysoko$é stypendium jest obliczana na podstawie dtugosci i miejsca
pobytu przez platforme Beneficiary Module.

Wysokos¢ stawek ryczattu na koszty utrzymania obowigzujagcych w projektach zaakceptowanych w
konkursie 2025 roku na wyjazdy pracownikéw w celach szkoleniowych sg nastepujace:

Tab. 1

Kraje nalezace do danej grupy

Dzienna stawka
stypendium w € przy
wyjazdach trwajacych
nie dtuzej niz 14 dni

Dzienna stawka
stypendium w € przy
wyjazdach
przekraczajacych 14 dni*

Grupa 1 - Austria, Belgia, Dania, Finlandia,
Francja, Irlandia, Islandia, Lichtenstein,
Luxemburg, Niderlandy, Niemcy, Norwegia, 190 133
Szwecja, Wtochy oraz kraje niestowarzyszone
z programem z regionu 13 i 14°

Grupa 2 -Cypr, Czechy, Estonia, Grecja,
Hiszpania, Ltotwa, Malta, Portugalia, 170 119
Stowacja, Stowenia

Grupa 3 - Butgaria, Chorwacja, Litwa,
Macedonia Pétnocna, Polska, Rumunia, 148 103
Serbia, Turcja, Wegry

Stawka dziennego stypendium na koszty utrzymania dla pracownikéw uczelni wyjezdzajacych do uczelni
partnerskich w krajach trzecich niestowarzyszonych z Erasmus+ wynosi 190 euro (pobyty do 14 dni wtacznie)
lub 133 euro (pobyt od 15-tego dnia).

W ramach przyznanego przez NA dofinansowania uczelnia bedzie mogta wyptaca¢ pracownikom ryczatt na
koszty podrézy. Kwota ryczattu jest uzalezniona od odlegtosci miedzy miejscem rozpoczecia podrézy a
miejscem docelowym. Pod uwage nalezy wzigé¢ odlegtos¢ podrézy w jedna strone, aby obliczy¢é kwote ryczattu
nalezng za podréz w obie strony. Do obliczenia odlegtosci Beneficjent jest zobowigzany stosowac kalkulator
odlegtosci opracowany przez KE i udostepniony na stronie programu
Erasmus+http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources_en#tab-1-4

W przypadku podrézy na dystansie do 499 km uczestnicy powinni korzystaé z niskoemisyjnych $rodkéw

transportu.

3 Kraje regionu 13: Andora, Monako, San Marino, Watykan; kraje regionu 14: Szwajcaria, Wielka Brytania, Wyspy
Owcze



http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources_en#tab-1-4

Tab.2.

W przypadku podrézy z
wykorzystaniem
ekologicznych srodkow

Odlegtosé Podréz standardowa -
podrozy, tzw.
,»Green Travel”
Od 0do 99 km 28 € na uczestnika 56 € na uczestnika

Od 100 do 499 km

211 € na uczestnika

285 € na uczestnika

0Od 500 do 1999 km

309 € na uczestnika

417 € na uczestnika

Od 2000 do 2999 km

395 € na uczestnika

535 € na uczestnika

Od 3000 do 3999 km

580 € na uczestnika

785 € na uczestnika

Od 4000 do 7999 km 1188 € na uczestnika 1188 € na uczestnika

8 000 km lub wiecej 1735 € na uczestnika 1735 € na uczestnika

Wszystkie zasady, z wyjatkiem tych odnoszacych sie do przyznanego stypendium, muszg by¢ spetnione
w przypadku wyjazdu pracownika, ktory nie otrzymuje stypendium z budzetu programu Erasmus+ (wyjazd
bez stypendium /wyjazd ze stypendium zerowym).

Pracownicy deklarujacy odbycie podrézy niskoemisyjnym srodkiem transportu w dwie strony (pociag,
autobus lub wspélna podréz samochodem) moga otrzymac wsparcie z tytutu spetnienia wymogow
zwigzanych z tzw.,Green Travel" na podstawie deklaracji ztozonej przed wyjazdem, a nastepnie
udokumentowanego przebiegu podrézy - na etapie rozliczenia. Deklaracje nalezy ztozy¢ u Uczelnianego
Koordynatora Programu Erasmus+ przed podpisaniem umowy finansowej. W przypadku podrézy
samochodem nalezy podaé nazwiska oséb podrézujacych razem w tym samym celu, natomiast w
przypadku podrdézy pociggiem lub autobusem - bilety lub rachunki.

§2.
Przekazanie stypendium pracownikowi moze nastgpi¢ tylko pod warunkiem zaakceptowania przez niego
wszystkich warunkéw umowy.
Pracownik — uczestnik programu Erasmus+ - otrzyma od Uczelni dofinansowanie ze $rodkéw programu w
postaci ryczattu na podréz i koszty utrzymania podczas wyjazdu stypendialnego. Ostateczna wysokos$é
stypendium obliczana jest na podstawie dtugosci i miejsca pobytu przez platforme Beneficiary Module.
Przed wyjazdem na uczelnie partnerska pracownik otrzyma ptatnos¢ zaliczkowag stanowigca ok. 70%
naleznej kwoty w postaci pokrycia kosztéw podrdzy, ubezpieczenia i/lub zakwaterowania.
Pozostata czesé kwoty dofinansowania zostanie wyptacona po powrocie na podstawie dokumentéw
wymienionych w Rozdziale I, 83 oraz rozliczenia delegacji stuzbowej pracownika wyjezdzajgcego poza
granice kraju.
Kwoty stypendium przeznaczone na pokrycie kosztéw pobytu wyptacane dla pracownikéw wszystkich
jednostek uczelni na wyjazdy do tych samych krajow/miejscowosci/uczelni partnerskich/instytucji/na ten
sam okres pobytu, bedg jednakowe.
Stypendium wyptacane jest pracownikowi w walucie Euro w formie:

A. |rata zaliczkowa w gotéwce lub w formie przelewu przed wyjazdem;

B. Il rata zaliczkowa w gotéwce lub w formie przelewu na wskazane konto po odbytej mobilnosci.
Istnieje mozliwos¢é wyptaty stypendium po powrocie pracownika z uczelni partnerskiej na podstawie
indywidualnych uzgodnien.

Okres pobytu w instytucji partnerskiej stanowigcy podstawe rozliczenia stypendium bedzie okreslany
z doktadnosciag do jednego dnia.

W przypadku posiadania wolnych lub otrzymania dodatkowych srodkéw finansowych z Narodowej Agencji
Programu Erasmus+, decyzje o ich rozdysponowaniu podejmuje Komisja Kwalifikacyjna. Dodatkowe srodki
zostang przeznaczone na realizacje dodatkowych wyjazdéw typu STA.
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10.

11.

10.

11.

12,

Niezaleznie od wstepnej kalkulacji kosztéw wyjazdu zagranicznego realizowanego w ramach programu
Erasmus+, ustalenie kwoty stypendium musi by¢ oparte na zasadach okreslonych przez Narodowa Agencje
Programu Erasmus+ oraz na obowigzujagcym prawie polskim.

Niezrealizowanie czesci lub catosci programu wyjazdu moze skutkowaé koniecznoscig zwrotu czesci lub
catosci dotacji do kasy Uczelni oraz kwoty dofinansowania ze srodkow WSIiZ (jesli dotyczy).

§3.

Przekazanie stypendium pracownikowi moze nastgpi¢ tylko pod warunkiem zaakceptowania przez niego
wszystkich warunkéw umowy.
Pracownik — uczestnik programu Erasmus+ - otrzyma od Uczelni dofinansowanie ze srodkoéw programu w
postaci ryczattu na podréz i koszty utrzymania podczas wyjazdu stypendialnego. Ostateczna wysokosé
stypendium obliczana jest na podstawie dtugosci i miejsca pobytu przez platforme Beneficiary Module.
Przed wyjazdem na uczelnie partnerska pracownik otrzyma ptatnos¢ zaliczkowa stanowigcg ok. 70%
naleznej kwoty w postaci pokrycia kosztéw podrdézy, ubezpieczenia i/lub zakwaterowania.
Pozostata czesé kwoty dofinansowania zostanie wyptacona po powrocie na podstawie dokumentéw
wymienionych w Rozdziale I, 83 oraz rozliczenia delegacji stuzbowej pracownika wyjezdzajgcego poza
granice kraju.
Kwoty stypendium przeznaczone na pokrycie kosztéw pobytu wyptacane dla pracownikéw wszystkich
jednostek uczelni na wyjazdy do tych samych krajow/miejscowosci/uczelni partnerskich/instytucji/na ten
sam okres pobytu, bedg jednakowe.
Stypendium wyptacane jest pracownikowi w walucie Euro w formie:

A. |rata zaliczkowa w gotowce lub w formie przelewu przed wyjazdem;

B. Il rata zaliczkowa w gotéwce lub w formie przelewu na wskazane konto po dobytej mobilnosci.
Istnieje mozliwos¢ wyptaty stypendium po powrocie pracownika z uczelni partnerskiej na podstawie
indywidualnych uzgodnien.

Okres pobytu w uczelni/instytucji partnerskiej stanowigcy podstawe rozliczenia stypendium bedzie
okreslany z doktadnoscia do jednego dnia.

Koszty przejazdu takséwka sg nieuprawnione w ramach dofinansowania kosztéw podrdzy.

W przypadku posiadania wolnych lub otrzymania dodatkowych srodkéw finansowych z Narodowej Agencji
Programu Erasmus+, decyzje o ich rozdysponowaniu podejmuje Komisja Kwalifikacyjna.

Niezaleznie od wstepnej kalkulacji kosztéw wyjazdu zagranicznego realizowanego w ramach programu
Erasmus+, ustalenie kwoty stypendium musi by¢ oparte na zasadach okreslonych przez Narodowa Agencje
Programu Erasmus+ oraz na obowigzujgcym prawie polskim.

Niezrealizowanie czesci lub catosci programu wyjazdu moze skutkowaé koniecznos$cig zwrotu czesci lub
catosci dotacji do kasy Uczelni oraz kwoty dofinansowania ze srodkéw WSIiZ (jesli dotyczy).

11



ROZDZIAL IV

Finansowanie wyjazdow osob niepetnosprawnych

§1
Komisja Europejska - przyktadajac duzg wage do integracji oséb niepetnosprawnych ze srodowiskiem
akademickim - umozliwia pracownikom z niepetnosprawnosciami posiadajgcym orzeczenie o

niepetnosprawnosci wyjezdzajagcym w celu prowadzenia zaje¢ na uczelni partnerskiej lub w celach
szkoleniowych na pokrycie kosztéw zakwaterowania i utrzymania osoby towarzyszacej (jesli dotyczy).

O dofinansowanie ze specjalnego funduszu mogag ubiega¢ sie pracownicy z orzeczonym stopniem
niepetnosprawnosci, ktdérzy zostali zakwalifikowani na wyjazd stypendialny programu Erasmus+. Warunki
przyznania i rozliczenia dofinansowania wyjazdéw osob niepetnosprawnych oraz wniosek o dofinansowanie
uczestnika ze specjalnymi potrzebami mozna znalezé na stronie: https://erasmusplus.org.pl/dla-
beneficjentow/szkolnictwo-wyzsze/linki/umowy
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Zatacznik nr 1:

Kraje uprawnione - informacja z Przewodnika po programie Erasmus+ 2025

Panstwa cztonkowskie UE uczestnicza w petni we wszystkich akcjach programu Erasmus+. Dodatkowo,
zgodnie z art. 19 rozporzadzenia ustanawiajgcego program Erasmus+, z programem zwigzane sg hastepujace
panstwa trzecie:

e cztonkowie Europejskiego Stowarzyszenia Wolnego Handlu (EFTA) bedacy cztonkami Europejskiego
Obszaru Gospodarczego (EOG): Norwegia, Islandia i Liechtenstein;

e kraje przystepujace, kraje kandydujace i potencjalne kraje kandydujgce: Republika Macedonii
Pétnocnej, Republika Turcji i Republika Serbii.

Panstwa cztonkowskie UE i wyzej wymienione panstwa trzecie stowarzyszone z Programem beda zwane dalej

»panstwami cztonkowskimi UE i paristwami trzecimi stowarzyszonymi z Programem”.

Ponadto zgodnie z art. 20 rozporzadzenia podmioty prawne z panstw trzecich niestowarzyszonych

z programem (zwanych dalej ,panstwami trzecimi niestowarzyszonymi z Programem”) moga kwalifikowaé
sie do akcji w ramach programu Erasmus+ w nalezycie uzasadnionych przypadkach i w interesie Unii.

Panstwa cztonkowskie UE i panistwa trzecie stowarzyszone z programem
Nastepujace kraje moga w petni uczestniczy¢ we wszystkich akcjach programu Erasmus+:
Panstwa cztonkowskie Unii Europejskiej (UE)®

Belgia, Butgaria, Czechy, Dania, Niemcy, Estonia, Irlandia, Grecja, Hiszpania, Francja, Chorwacja, Wtochy,
Cypr, totwa, Litwa, Luksemburg, Wegry, Malta, Niderlandy, Austria, Polska, Portugalia, Rumunia, Stowenia,
Stowacja, Finlandia, Szwecja

Panstwa trzecie stowarzyszone z Programem?:

e Macedonia Pétnocna
e Serbia

e [slandia

e Liechtenstein

e Norwegia

e Turcja
Panstwa trzecie niestowarzyszone z programem:

Nastepujace kraje moga uczestniczy¢ w okreslonych akcjach programu pod warunkiem spetnienia
szczegotowych kryteridw lub warunkoéw. Niektére z tych krajéw otrzymuja oficjalng pomoc rozwojowa®. Wykaz
krajow uprawnionych w odniesieniu do poszczegdlnych akcji znajduje sie w czesci B przewodnika.

8 Zgodnie z art. 33 ust.2 decyzji Rady (UE) 2021/1764 z dnia 5 pazdziernika 2021 r. w sprawie stowarzyszenia krajéw i terytoriéw zamorskich
z Unig Europejska, w tym stosunkéw miedzy Uniag Europejska, z jednej strony, a Grenlandia i Krélestwem Danii, z drugiej strony (decyzja w
sprawie stowarzyszenia zamorskiego, tacznie z Grenlandig) (EUR-Lex - 32021D1764 - PL - EUR-Lex (europa.eu)) Unia zapewnia, aby do
udziatu w programie Erasmus+ kwalifikowaty sie osoby i organizacje z krajéw i terytoridw zamorskich, zgodnie z zasadami programu i
ustaleniami obowigzujgcymi panistwo cztonkowskie, z ktérym sg zwigzane. To oznacza, ze osoby i organizacje z krajéw i terytoriow
zamorskich uczestniczg w programie majac status ,,panstwa cztonkowskiego UE lub panstwa trzeciego stowarzyszonego z Programem?”,
przy czym wtasciwym ,panstwem cztonkowskim UE lub panstwem trzecim stowarzyszonym z Programem?” jest panstwo cztonkowskie, z
ktéorym sa zwigzane. Wykaz krajow i terytoriow zamorskich mozna znalezé pod adresem www.ec.europa.eu/international-
partnerships/where-we-work/overseas-countries-and-territories_en .

7 Z zastrzezeniem zawarcia uktadéw o stowarzyszeniu miedzy Unig Europejska a tymi pafistwami.
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Batkany zachodnie (Region 1)

Albania, Bosnia i Hercegowina, Kosowo® , Czarnogéra

Wschodnie sgsiedztwo (Region 2)

Armenia, Azerbejdzan, Biatorus™, Gruzja, Motdawia, terytorium Ukrainy uznane przez prawo miedzynarodowe
Kraje potudniowego regionu morza srédziemnego (Region 3)

Algieria, Egipt, Izrael'", Jordania, Liban, Libia, Maroko, Palestyna'?, Syria'?, Tunezja

Federacja rosyjska (Region 4)

Terytorium Rosji uznane przez prawo miedzynarodowe

Region 5 Azja

Bangladesz, Bhutan, Chiny, Filipiny, Indie, Indonezja, Kambodza, Koreanska Republika Ludowo-
Demokratyczna, Laos, Malediwy, Malezja, Myanmar/Birma, Mongolia, Nepal, Pakistan, Sri Lanka, Tajlandia i
Wietnam

Kraje i terytoria o wysokich dochodach™ : Brunei, Hongkong, Japonia, Korea Potudniowa, Makau, Singapur i
Tajwan.

Region 6 Azja srodkowa

Afganistan, Kazachstan, Kirgistan, Tadzykistan, Turkmenistan, Uzbekistan.

Region 7 Bliski wschod

Irak, Iran, Jemen

Kraje o wysokich dochodach: Arabia Saudyjska, Bahrajn, Katar, Kuwejt, Oman, Zjednoczone Emiraty Arabskie
Region 8 Rejon pacyfiku

Wyspy Cooka, Fidzi, Kiribati, Wyspy Marshalla, Mikronezja, Nauru, Niue, Palau, Papua-Nowa Gwinea, Samoa,
Timor Wschodni, Tonga, Tuvalu, Vanuatu, Wyspy Salomona.

Kraje o wysokich dochodach: Australia, Nowa Zelandia

8 Wykaz krajéw najstabiej rozwinietych mozna znalezé pod adresem https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/topics/policy-sub-
issues/oda-eligibility-and-conditions/DAC-List-of-ODA-Recipients-for-reporting-2024-25-flows.pdf

% Uzycie tej nazwy nie wptywa na stanowiska w sprawie statusu Kosowa i jest zgodne z rezolucjg Rady Bezpieczeristwa ONZ 1244 oraz z
opinig Miedzynarodowego Trybunatu Sprawiedliwos$ci w sprawie Deklaracji niepodlegtosci Kosowa.

0 Zgodnie z konkluzjami Rady z dnia 12 pazdziernika 2020 r. i w $wietle zaangazowania Biatorusi w rosyjska agresje wojskowg na Ukraine,
uznanego w konkluzjach Rady Europejskiej z lutego 2022 r., UE zaprzestata wspotpracy z przedstawicielami biatoruskich organdéw
publicznych i przedsiebiorstw parnstwowych. Jezeli nastgpi zmiana tej sytuacji, bedzie mozna rozwazy¢ wznowienie wspoétpracy. W
miedzyczasie UE kontynuuje wspotprace z podmiotami niepanistwowymi, lokalnymi i regionalnymi oraz, w miare mozliwosci, zwieksza ich
wsparcie, w tym w stosownych przypadkach w ramach niniejszego programu.

" Kryteria kwalifikowalnos$ci okreslone w zawiadomieniu Komisji nr 2013/C-205/05 (Dz.U. C 205 z 19.7.2013, s. 9-11) obowigzujg w
stosunku do wszystkich akcji realizowanych w ramach przewodnika, takze odnos$nie do stron trzecich otrzymujacych wsparcie finansowe
w przypadkach, w ktérych dana akcja zaktada wsparcie finansowe dla stron trzecich udzielone przez beneficjentéw dotacji zgodnie z art.
204 rozporzadzenia finansowego UE.

2 Uzycie tej nazwy nie moze by¢ traktowane jako uznanie panstwa Palestyna i pozostaje bez uszczerbku dla indywidualnych stanowisk
panstw cztonkowskich w tej kwestii.

13 Zgodnie z konkluzjami Rady z kwietnia 2018 r. w sprawie Syrii syryjskie placéwki publiczne nie kwalifikuja sie do finansowania w ramach
programu Erasmus+.

4 Sg to kraje i terytoria ujete w wykazie krajéw o wysokim dochodzie OECD, bez orzekania o statusie lub suwerennosci jakiegokolwiek
terytorium, wyznaczania granic miedzynarodowych czy ustalania nazwy jakiegokolwiek terytorium, miasta lub obszaru.
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Region 9 Afryka Subsaharyjska'®

Angola, Benin, Botswana, Burkina Faso, Burundi, Czad, Demokratyczna Republika Konga, Dzibuti, Erytrea,
Eswatini, Etiopia, Gabon, Gambia, Ghana, Gwinea, Gwinea Bissau, Gwinea Réwnikowa, Kamerun, Kenia,
Komory, Kongo, Lesotho, Liberia, Madagaskar, Malawi, Mali, Mauretania, Mauritius, Mozambik, Namibia,
Niger, Nigeria, Republika Potudniowej Afryki, Republika Srodkowoafrykariska, Republika Zielonego Przyladka,
Rwanda, Senegal, Seszele, Sierra Leone, Somalia, Suazi, Sudan Potudniowy, Sudan, Tanzania, Togo, Uganda,
Wybrzeze Kosci Stoniowej, Wyspy Swietego Tomasza i Ksigzeca, Zambia, Zimbabwe.

Region 10 Ameryka tacinska

Argentyna, Boliwia, Brazylia, Chile, Ekwador, Gwatemala, Honduras, Kolumbia, Kostaryka, Meksyk, Nikaragua,
Panama, Paragwaj, Peru, Salwador, Urugwaj i Wenezuela

Region 11 Karaiby

Antigua i Barbuda, Bahamy, Barbados, Belize, Dominika, Dominikana, Grenada, Gujana, Haiti, Jamajka, Kuba,
Saint Kitts i Nevis, Saint Lucia, Saint Vincent i Grenadyny, Surinam oraz Trynidad i Tobago

Region 12 USA i Kanada

Stany Zjednoczone Ameryki, Kanada

Region 13

Andora, Monako, Panstwo Watykanskie, San Marino
Region 14

Szwajcaria, Wyspy Owcze, Zjednoczone Krélestwo

Dofinansowanie zostanie przyznane organizacjom z siedziba na terytorium tych krajéw uznanym przez prawo
miedzynarodowe. Dofinansowanie musi by¢ zgodne z wszelkimi ograniczeniami natozonymi na pomoc
zewnetrzng UE przez Rade Europejska. Wnioski muszg by¢ zgodne z ogélnymi wartosciami UE poszanowania
godnosci ludzkiej, wolnosci, demokracji, rownosci, paristwa prawa, jak réwniez poszanowania praw cztowieka,
w tym praw osoéb nalezgcych do mniejszosci, jak przewidziano w art. 2 Traktatu o Unii Europejskiej.

Wymogi dotyczace wiz i zezwolen na pobyt

Moze zaistnie¢ koniecznos$¢ uzyskania przez uczestnikéow projektéw Erasmus+ wizy na pobyt za granicag w
panstwach cztonkowskich UE i panstwach trzecich stowarzyszonych z Programem lub w panstwach trzecich
niestowarzyszonych z Programem, w ktérych prowadzone jest dane dziatanie. Wszystkie organizacje
uczestniczace muszg zadbac o to, aby zostaty uzyskane wymagane zezwolenia (wizy krétkoterminowe lub
dtugoterminowe badz zezwolenia na pobyt) przed rozpoczeciem zaplanowanego dziatania. Zdecydowanie
zaleca sie wystepowanie do wtasciwych organdéw o zezwolenia z duzym wyprzedzeniem, poniewaz formalnosci
te moga trwac kilka tygodni. Agencje narodowe i Agencja Wykonawcza moga udzieli¢ dodatkowych wskazéwek
i pomocy w sprawach zwigzanych z wizami, zezwoleniami na pobyt, ubezpieczeniem spotecznym itp. Portal
imigracyjny UE zawiera ogélne informacje na temat wiz i zezwolen na pobyt zaréwno w odniesieniu do pobytow
krétkoterminowych, jak i dtugoterminowych: https://ec.europa.eu/immigration/

W przypadku dysponowania wystarczajgca iloscig sSrodkow istnieje mozliwos¢ realizacji mobilnosci
w panstwach trzecich niestowarzyszonych z programem w okresie do 10 dni (+ podrdz).

5 Do panstw trzecich niestowarzyszonych z Programem, ktére maja priorytetowe znaczenie z punktu widzenia migracji, naleza: Burkina
Faso, Czad, Dzibuti, Erytrea, Etiopia, Gambia, Ghana, Gwinea, Kamerun, Mali, Mauretania, Niger, Nigeria, Senegal, Somalia, Sudan
Potudniowy, Sudan i Wybrzeze Kosci Stoniowej.
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