
Wyższa Szkoła Informatyki i Zarządzania, 

ul. mjr H. Sucharskiego 2, 35-225 Rzeszów, 

NIP: 8131123670      

                                                                                                    

INFORMACJA DLA PRACOWNIKA DOTYCZĄCA GROMADZENIA DANYCH OSOBOWYCH 

Zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku  

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) przekazuję 

Panu/Pani informacje dotyczące gromadzenia danych w związku z zawartą umową o pracę lub umową cywilno-prawną. 

Dane kontaktowe administratora danych  

 

Rektor Wyższej Szkoły Informatyki i Zarządzania, 

ul. mjr H. Sucharskiego 2, 

35-225 Rzeszów, 

NIP: 8131123670 

Kontakt z IOD:  iod@wsiz.edu.pl 

Cel i podstawa przetwarzania danych 

 

Zgodnie ze szczególnymi przepisami prawa:  

 Ustawa z 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tekst 

jedn.: Dz.U. z 2023 r., poz. 1465) 

Odbiorcy danych osobowych 

 

Instytucje publiczne zgodnie ze szczególnymi 

przepisami prawa w celu realizacji obowiązków 

prawnych.  

Okres, przez który dane będą przechowywane 

 

Do zakończenia stosunku pracy oraz zgodnie z 

przepisami dotyczącymi archiwizacji danych. 

Ponadto informuję Pana/Panią, że ma Pan/Pani prawo do żądania dostępu do swoich danych, ich sprostowania, usunięcia 

lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, chyba że przepisy szczególne stanowią 

inaczej, a także prawo do ich przenoszenia oraz wniesienia skargi do organu nadzorczego. 

Informuję, także – pracownik zobowiązuje się do zachowania tajemnicy zawodowej i nie rozpowszechniania bez zgody 

Pracodawcy, w jakiejkolwiek formie, wszystkich dostępnych mu informacji dotyczących Pracodawcy, do których będzie 

miał dostęp z tytułu wykonywania swoich obowiązków służbowych, a nie przeznaczonych przez Pracodawcę do 

publiczne rozpowszechniania, zarówno w czasie trawa umowy o prace jak i po jej wygaśnięciu.   

Wyrażam zgodę na udostępnienie podanego przeze mnie prywatnego adresu e-mail i numeru telefonu do kontaktów ze 

mną, a także w celu lepszej organizacji komunikacji w jednostce oraz komunikacji z podmiotami zewnętrznymi. 

Jednocześnie przyjmuję do wiadomości, iż moje dane osobowe takie jak: służbowy numer telefonu i służbowy adres e-

mail są wykorzystywane przez Administratora w celu lepszej organizacji komunikacji w jednostce oraz komunikacji z 

podmiotami zewnętrznymi. Jednocześnie oświadczam, iż zostałem poinformowany, że w zakładzie pracy znajduje się 

monitoring wizyjny, z którego wizerunek nie będzie przekazywany innym podmiotom z wyjątkiem tych, które są 

uprawnione do ich uzyskania na podstawie przepisów obowiązującego prawa. Zapis z monitoringu wizyjnego będzie 

przechowywany przez okres nie dłuższy niż 3 miesiące. 

 

                                                                                                      

 

                                                                                                                       

………………………………………………….                       …………………………………………………     

 (data i podpis osoby zatrudnionej)                                                    (podpis osoby upoważnionej) 

Rektor  
Wyższej Szkoły Informatyki i Zarządzania 

w Rzeszowie 
 

 

dr hab. Andrzej Rozmus, prof. WSIiZ 


