ZARZADZENIE REKTORA
WYZSZEJ SZKOLY INFORMATYKI I ZARZADZANIA
W RZESZOWIE

Nr 80/2024
z dnia 6 sierpnia 2024 roku

w sprawie wprowadzenia standardow ochrony maloletnich
w Wyzszej Szkole Informatyki i Zarzadzania w Rzeszowie

Na podstawie § 20 ust. 3 Statutu WSIiZ w zwigzku z art. 22c. ust. 3 ustawy z dnia 13 maja 2016

I. 0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich
(Dz.U. z 2024 r. poz.560), zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1
Wprowadza si¢ Standardy ochrony matoletnich w Wyzszej Szkole Informatyki i Zarzqgdzania w
Rzeszowie o tresci stanowigcej zalacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor
Wyzszej Szkoly Informatyki i Zarzadzania
w Rzeszowie

dr hab. Andrzej Rozmus, prof. WSIiZ



Zatacznik do
Zarzadzenia Rektora WSIiZ w Rzeszowie
nr 80/2024 z dnia 6 sierpnia 2024 r.

Standardy ochrony maloletnich
w Wyzszej Szkole Informatyki Zarzadzania w Rzeszowie

§1

Ilekro¢ w niniejszej Procedurze jest mowa o:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

WSIiZ — oznacza to Wyzszg Szkote Informatyki i Zarzadzania z siedzibg w Rzeszowie;
pracowniku — oznacza to osob¢ wykonujaca prace zarobkowa na rzecz WSIiZ, bez
wzgledu na rodzaj umowy, wykonywanej pracy i zajmowane stanowisko, w tym wyko-
nujaca okreslone czynnos$ci na podstawie umowy cywilnoprawnej, jak rowniez wolon-
tariusza, praktykanta czy stazyste, realizujaca swe obowiazki w obiektach noclegowych
WSIizZ,

ustawie — oznacza to ustawe z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz.560);
Standardach — oznacza to Standardy ochrony matoletnich w Wyzszej Szkole Informatyki
i Zarzgdzania w Rzeszowie;

osobie matoletniej — 0znacza to osobg, ktora nie ukonczyta 18 roku zycia;

opiekunie osoby matoletniej — 0znacza to rodzica lub opiekuna prawnego osoby mato-
letniej.

§2
Niniejsze Standardy wypelniajg obowigzek okreslony art. 22c. ust. 3 ustawy i maja za-
stosowanie do ochrony maloletnich przebywajacych w obiektach noclegowych
WSIiZ.
Standardy ochrony matoletnich w Publicznym Akademickim Liceum Ogdlnoksztalcg-
cym z oddziatami dwujezycznymi w Rzeszowie dla ktorego WSIIZ jest organem pro-
wadzacym, okre$lone sa we wiasciwym Zarzadzeniu Dyrektora Publicznego Akade-
mickiego Liceum Ogo6lnoksztatcagcym z oddziatami dwujgzycznymi w Rzeszowie.
Studenci WSIiZ, ktorzy realizujg praktyki zawodowe/zajecia praktyczne w podmiotach
zajmujacymi si¢ 0sobami matoletnimi zobowigzani sa do przestrzegania standardow
ochrony matoletnich ustalonych w tych podmiotach oraz do polecen pracownikow tych
podmiotow 1 opiekunow praktyk/zaje¢ praktycznych pod nadzorem, ktorych realizo-
wane sg praktyki zawodowe/zajecia praktyczne.

§3
Kazda osoba korzystajaca z obiektéw noclegowych WSIiZ, w tym osoba matoletnia
powinna by¢ traktowana z szacunkiem, z uwzglgdnieniem jego godnosci i potrzeb.
Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownikow i inne osoby wobec 0soby mato-
letniej przemocy w jakiejkolwiek formie.
Wszelkie kontakty pomiedzy pracownikami a osobg matoletnig przebywajaca w obiek-
tach noclegowych WSIiZ nie powinny wykracza¢ poza kontakty uzasadnione obowigz-
kami stuzbowymi, a pracownik powinien zadba¢ w miar¢ mozliwosci, aby kontrakty z
0soba maloletnig odbywaty si¢ w obecnosci innego pracownika lub w zasiggu dziatania
monitoringu.



§4

1. Procedury identyfikacji osoby maloletniej przebywajacej w obiekcie noclegowym
WSIIZ 1 jego relacji w stosunku do osoby dorostej, z ktorg przebywa w tym obiekcie
dokonujg pracownicy recepcji obiektu noclegowego WSIiZ na podstawie dokumentow
osoby matoletniej oraz ww. osoby doroslej, a w razie ich braku na podstawie rozmowy
Z osobg dorosta i osobg matoletnig.

2. Jezeli osoba dorosta, o ktorej mowa w ust. 1 nie jest opiekunem osoby matoletniej na-
lezy poprosi¢ te osobe o okazanie dokumentu obejmujgcego zgode opiekuna osoby ma-
toletniej na pozostawanie przez osobe matoletnig pod jej opieka.

3. W przypadku braku dokumentu, o ktorym mowa w ust. 2 osoba dorosta sktada oswiad-
czenie zawierajace jej dane, dane osoby maloletniej, wskazanie relacji jaka wystepuje
pomiedzy nimi oraz potwierdzenie, iz opiekunowie osoby matoletniej wyrazili zgod¢ o
ktérej mowa w ust.2.

4. W przypadku watpliwos$ci co do relacji osoby maloletniej z osobg dorosta, o ktorej
mowa w ust.1 pracownik recepcji obiektu noclegowego WSIiZ dyskretnie informuje o
powyzszym Dyrektora ds. Sprzedazy, ktory podejmuje decyzje odno$nie dalszych kro-
kéw w tej sprawie.

§5
Pracownicy powinni w kontaktach z osobami maloletnimi zwraca¢ szczegdlng uwage na uza-
sadnione potrzeby osob niepetnosprawnych lub ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

§6
Kazda osoba, w tym osoba matoletnia ma prawo zgtosi¢ pracownikowi fakt krzywdzenia osoby
maloletniej oraz zgda¢ od pracownika odpowiedniej pomocy.

§7

1. W przypadku gdy pracownik ma uzasadnione podejrzenie, ze osoba matoletnia przeby-
wajgca w obiektach noclegowych WSIiZ jest krzywdzona lub zostata skrzywdzona po-
winien niezwlocznie powiadomi¢ Dyrektora ds. Sprzedazy, ktory zawiadamia Policje
(nr kontaktowy 997 lub numer alarmowy 112), a jesli to nie bedzie mozliwe albo
zagrozone jest zycie lub zdrowie osoby matoletniej pracownik niezwlocznie zawiada-
mia Policje (nr kontaktowy 997 lub numer alarmowy 112).

2. W przypadku watpliwoséci co do mozliwosci krzywdzenia maloletniego Dyrektor ds.
Sprzedazy podejmuje dalsze dziatania po skonsultowaniu danej sprawy z osobami zaj-
mujacymi si¢ obstuga prawng WSIiZ.

3. W przypadku koniecznosci, osoby zajmujgce si¢ obstugg prawng WSIiZ, na wniosek
Dyrektora ds. Sprzedazy przygotowuja odpowiednie wnioski do sagdu opiekunczego.

§8
Pracownik jest zobowigzany zabezpieczy¢ dowody potwierdzajace krzywdzenie osoby mato-
letniej celem przekazania Policji lub innym upowaznionym podmiotom.

§9
1. W przypadku pozostawienia osoby matoletniej ponizej 7 roku zycia bez opieki, pracow-
nik, ktory powziat informacj¢ o takim zdarzeniu powinien niezwtocznie powiadomi¢ o
tym swego przetozonego.
2. Przelozony podejmuje probe odnalezienia osoby dorostej pod opieka ktdrej osoba ma-
toletnia wskazana w ust. 1 zostata zameldowana w obiekcie noclegowym WSIiZ.



W przypadku gdy odnalezienie, osoby, o ktdrej mowa w ust. 2 nie jest mozliwe lub ww.
osoba nie chce lub nie jest zdolna przeja¢ opieke Dyrektor ds. Sprzedazy zawiadamia o
tym fakcie policje.

W przypadku, 0 ktorym mowa w ust. 1-3 nalezy zadbac o bezpieczenstwo osoby mato-
letniej.

§ 10
Niniejsze Standardy umieszcza si¢ na stronie internetowej WSIiZ oraz w widocznym
miejscu na terenie obiektow noclegowych WSIiZ.
Na terenie obiektéw noclegowych umieszcza si¢ dla os6b matoletnich w odpowiedniej
formie graficznej skrocong wersj¢ niniejszych Standardow zawierajgcg podstawowe in-
formacje dotyczace ich praw zwiazanych z ich ochrona, udzielenia im w potrzebie po-
mocy.

§ 11

Za przygotowanie pracownikow do stosowania niniejszych standardow odpowiedzialny jest
Dyrektor ds. Sprzedazy.

§ 12

Pracownik przed przystapieniem do realizacji swych obowiazkow odbywa szkolenie z zakresu
niniejszych Standardéw oraz zapoznaje si¢ z niniejszym dokumentem. Wzor o$wiadczenia o
zapoznaniu si¢ z niniejszym dokumentem stanowi zatacznik do niniejszych Standardéw. Pod-
pisane o$wiadczenie sktada si¢ do dokumentacji zw. z zatrudnieniem pracownika w WSIiZ lub
do innej dokumentacji zw. wykonywaniem przez pracownika swych obowigzkow.

1.

2.

3.

§13
Dyrektor ds. Sprzedazy raz na dwa lata dokonuje oceny niniejszych Standardow w celu
dostosowania ich do aktualnych potrzeb oraz zgodnosci z obowigzujacymi przepisami
sporzadzajac z tej czynno$ci pisemny raport.
W przypadku konieczno$ci wprowadzenia zmian w zakresie niniejszych Standardow
raport zawiera propozycje tych zmian.
Raport niezwlocznie po jego sporzadzeniu przedktadany jest Rektorowi.

§14

W sprawach nieuregulowanych w niniejszych Standardach zastosowanie majg przepisy prawa
bezwzglednie obowigzujacego, w szczegdlnosci przepisy ustawy.

Rektor
Wyzszej Szkoly Informatyki i Zarzadzania
w Rzeszowie

dr hab. Andrzej Rozmus, prof. WSIiZ



Zatacznik do
Standardéw ochrony matoletnich
w Wyzszej Szkole Informatyki Zarzadzania w Rzeszowie

OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE
ZE STANDARDAMI OCHRONY MALOLETNICH W WYZSZEJ
SZKOLE INFORMATYKI I ZARZADANIA W RZESZOWIE

MiejscOWOSCE, dN. ..o

Oswiadczam, Ze zapoznalam/zapoznalem si¢ ze Standardami ochrony matoletnich w Wyzszej
Szkole Informatyki i Zarzadzania w Rzeszowie i zobowigzuje si¢ do ich przestrzegania.

(podpis imig¢ i nazwisko Pracownika)



