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KARTA PRZEDMIOTU


1st Podstawowe informacje o przedmiocie
	Nazwa przedmiotu
	Big data – filozofia i zastosowania w biznesie 

	Rocznik studiów
	2022/2023

	Kolegium
	[bookmark: _Hlk19282114]Kolegium Informatyki Stosowanej

	Kierunek studiów
	Informatyka

	Poziom kształcenia 
	Studia drugiego stopnia – magisterskie

	Profil kształcenia
	Praktyczny

	Specjalność
	

	Osoba odpowiedzialna
	dr inż. Barbara Fryc



2nd Wymagania wstępne (wynikające z następstwa przedmiotów)
	-



3. Efekty uczenia się i sposób realizacji zajęć

3.1. Cele przedmiotu
	C1
	Przekazanie wiedzy na temat metod, technik i narzędzi Big Data ze szczególnym uwzględnieniem ich zastosowań w procesie rozwiązywania problemów biznesowych oraz przy wspomaganiu decyzji menedżerskich.

	C2
	Ukształtowanie umiejętności doboru odpowiednich metod i technik Big Data do specyfiki rozwiązywanego problemu oraz wyboru środowiska programowego pod kątem określonego kontekstu biznesowego związanego z czasem i kosztami implementacji rozwiązania.



3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje społeczne, wraz z odniesieniem do efektów uczenia się dla kierunku
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów uczenia się
	Odniesienie do efektów uczenia się dla kierunku

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie WIEDZY 

	P_W01
	potrafi korzystać z aparatu pojęciowego dziedziny Big Data w zakresie metod, technik i narzędzi, wskazać zastosowania oraz określić potencjalne korzyści i ograniczenia rozwiązań tej kategorii.
	K_W02, K_W03, K_W07

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie KOMPETENCJI 

	P_K01
	potrafi dobrać dla wskazanego problemu biznesowego odpowiednie metody oraz środowisko programowe o funkcjonalności pozwalającej na aplikację określonej metody analitycznej udoskonalając umiejętność pracy grupowej oraz indywidualnej.
	K_K05




3.3. Formy zajęć dydaktycznych oraz wymiar godzin i punktów ECTS
	Studia stacjonarne (ST)

	W
	K
	Ćw
	L
	ZP
	P
	eL
	ECTS

	14
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	1



3.4. Metody realizacji zajęć dydaktycznych
	Formy zajęć
	Metoda realizacji

	Wykład
	Omówienie metod, technik i narzędzi Big Data w oparciu o duże zbiory danych. Wykład wzbogacony licznymi przykładami. Dodatkowo na pierwszych zajęciach prowadzący informuje o konieczności przygotowania przez każdego studenta raportu w określonym zakresie tematycznym oraz zastosowań wybranych metod i technik.




3.5. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć)  

WYKŁAD
	Lp.
	Treści kształcenia realizowane w ramach laboratorium

	
	

	W1
	Big Data – wprowadzenie do dziedziny oraz definicja podstawowych pojęć.

	W2
	Big Data – metody i techniki analityki biznesowej realizowanej w oparciu o duże zbiory danych.

	W3
	Istota konkurencji analitycznej – studium przypadku.

	W4
	Wsparcie Big Data dla procesu podejmowania decyzji menedżerskich. Poziomy zarządzania i typy decyzji.

	W5
	Wsparcie Big Data dla łańcucha wartości. Konkurowanie w oparciu o analitykę w procesach wewnętrznych. Analiza studium przypadków.

	W6
	Wsparcie Big Data dla rozszerzonego przedsiębiorstwa. Konkurowanie w oparciu o analitykę w procesach zewnętrznych – budowanie relacji z klientami i dostawcami. Analiza studium przypadków.

	W7
	Big Data – architektura rozwiązań. Przegląd środowisk programowych dostępnych na rynku. Charakterystyka architektury i funkcjonalności.

	W8
	Planowanie strategii Big Data w organizacji. Podnoszenie kompetencji analitycznych organizacji.

	W9
	Etyka Big Data




3.6. Korelacja pomiędzy efektami uczenia się, celami przedmiotu, a treściami kształcenia 
	Efekt uczenia się
	Cele przedmiotu
	Treści kształcenia

	P_W01
	C1
	W1-W9

	P_K01
	C2
	 W1-W9



3.7. Metody weryfikacji efektów uczenia się 
	Efekt 
uczenia się
	Metoda oceny
	Forma zajęć, w ramach której następuje weryfikacja efektu

	P_W01,P_K01
	Ocena stopniowo nabywanych umiejętności odbywa się na podstawie zaliczenia na ostatnich zajęciach. Egzamin będzie uwzględniał zagadnienia teoretyczne jak i praktyczne problemy na przykładach.
Dodatkowo ocenie będzie podlegać raport wykonywany przez każdego studenta w formie studium przypadku prezentującego wykorzystanie metod, technik i narzędzi Big Data w rozwiązywaniu rzeczywistych problemów biznesowych.
	Wykład






3.8. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się
	Efekt
uczenia się
	Na ocenę 2
student nie potrafi
	Na ocenę 3
student potrafi
	Na ocenę 4
student potrafi
	Na ocenę 5
student potrafi

	P_W01
	korzystać z aparatu pojęciowego dziedziny Big Data w zakresie metod, technik i narzędzi, wskazać zastosowania oraz określić potencjalne korzyści i ograniczenia rozwiązań tej kategorii,
	korzystać z aparatu pojęciowego dziedziny Big Data w zakresie metod, technik i narzędzi, wskazać zastosowania oraz określić potencjalne korzyści i ograniczenia rozwiązań tej kategorii uzyskując co najmniej 51% możliwych punktów
	korzystać z aparatu pojęciowego dziedziny Big Data w zakresie metod, technik i narzędzi, wskazać zastosowania oraz określić potencjalne korzyści i ograniczenia rozwiązań tej kategorii uzyskując co najmniej 71% możliwych punktów
	korzystać z aparatu pojęciowego dziedziny Big Data w zakresie metod, technik i narzędzi, wskazać zastosowania oraz określić potencjalne korzyści i ograniczenia rozwiązań tej kategorii uzyskując co najmniej 85% możliwych punktów

	P_K01
	dobrać dla wskazanego problemu biznesowego odpowiedniej metody analitycznej,
	dobrać dla wskazanego problemu biznesowego odpowiednią metodę analityczną,
	dobrać dla wskazanego problemu biznesowego odpowiednią metodę analityczną oraz jej alternatywy,
	dobrać dla wskazanego problemu biznesowego odpowiednie metody oraz środowisko pro-gramowe o funkcjonalności pozwalającej na aplikację określonej metody analitycznej,




3.9. Literatura
	Literatura podstawowa

	Provost F., Fawcett T.: Analiza danych w biznesie. Helion, 2015 lub nowsze	Comment by Janusz Korniak: @Barbara Fryc Zmienić literaturę na ANG



	
Literatura uzupełniająca

	Provost F., Fawcett T.: Analiza danych w biznesie. Sztuka podejmowania skutecznych decyzji. Helion, 2014 lub nowsze

	Schneier B.: Dane i Goliat. Ukryta bitwa o Twoje dane i kontrolę nad światem. Helion, 2017 lub nowsze

	Davenport T. H., Harris J. G.: Inteligencja analityczna w biznesie. Nowa nauka zwyciężania. MT Biznes, 2013 lub nowsze

	Davis K.: Ethics of Big Data. Balancing Risk and Innovation. O’Reilly Media, 2012 lub nowsze




4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS

	Rodzaje aktywności
	Obciążenie studenta

	
	studia ST

	[bookmark: _GoBack]Udział w W (UB)
	14

	Konsultacje do W (UB)
	6

	Udział w egzaminie z W (UB)
	2

	Samodzielne studiowanie tematyki W, w tym przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	8

	Sumaryczne obciążenie pracą studenta 
	30

	Punkty ECTS za przedmiot
	1

	Punkty ECTS za zajęcia prowadzone z bezpośrednim udziałem nauczycieli i studentów (UB)
	1
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