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KARTA PRZEDMIOTU


1st Podstawowe informacje o przedmiocie
	Nazwa przedmiotu
	Modelowanie danych w analizach Business Inteligence

	Rocznik studiów
	2022/2023

	Kolegium
	Zarządzania

	Kierunek studiów
	Zarządzanie

	Poziom kształcenia 
	Studia drugiego stopnia

	Profil kształcenia
	Praktyczny

	Specjalność
	Business intelligence w zarządzaniu

	Osoba odpowiedzialna
	Dr Marian Krupa



2nd Wymagania wstępne (wynikające z następstwa przedmiotów)
	-



3. Efekty uczenia się i sposób realizacji zajęć

3. Cele przedmiotu
	C1
	zapoznanie studentów z podstawowymi pojęciami, a także zasadami i metodami modelowania danych w ramach  metodyki Business Intelligence

	C2
	wskazanie możliwości wykorzystania w praktyce gospodarczej form, metod i technik zarządzania projektami modelowania danych w ramach  metodyki Business Intelligence



3.1. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje społeczne, wraz z odniesieniem do efektów uczenia się dla kierunku
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów uczenia się
	Odniesienie do efektów uczenia się dla kierunku

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie UMIEJĘTNOŚCI 

	P_U01
	potrafi prognozować i modelować złożone procesy społeczne obejmujące zjawiska w ramach projektów IT z wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzędzi z zakresu BI.
	K_U02

	P_U02
	potrafi dobierać oraz stosować właściwe metody i narzędzia, w tym zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne (ICT), w celu generowania rozwiązań złożonych i nietypowych problemów pojawiających się w zarządzaniu projektami BI oraz prognozować przebieg ich rozwiązywania i przewidywać skutki planowanych działań
	K_U04



3.2. Formy zajęć dydaktycznych oraz wymiar godzin i punktów ECTS
	Studia stacjonarne (ST)

	W
	K
	Ćw
	L
	ZP
	P
	eL
	ECTS

	
	
	16
	
	
	16
	
	4




	Studia niestacjonarne (NST)

	W
	K
	Ćw
	L
	ZP
	P
	eL
	ECTS

	
	
	12
	
	
	10
	
	4



3.3. Metody realizacji zajęć dydaktycznych
	Formy zajęć
	Metoda realizacji

	Ćwiczenia
	Modelowanie symulacyjne, dyskusja, praca w zespołach



3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć)


ĆWICZENIA 
	Lp.
	Treści kształcenia realizowane w ramach ćwiczeń

	Cw1
	Wprowadzenie do modelowania, zarządzania danymi biznesowymi – dane historyczne, prognozy, SBU / rynek

	Cw2
	Planowanie strategiczne, operacyjne - Model hierarchizacji portfela

	Cw3
	Projektowanie procesu decyzyjnego w oparciu o analizę danych biznesowych

	Cw4
	Analiza i ocena danych w oparciu o analizę sektorową, mapę grup, strategicznych, analizy struktury przychodów, wydatków marketingowych / udziału w rynku, analizy produktowej, LOB, BCG i inne

	Cw5
	Doskonalenie procesu decyzyjnego -  modelowanie symulacyjne w oparciu o PDCA

	Cw6
	Refleksja strategiczna w modelowaniu danymi biznesowymi - analiza 5-ciu sił PORTERA




3.5. Korelacja pomiędzy efektami uczenia się, celami przedmiotu, a treściami kształcenia
	Efekt uczenia się
	Cele przedmiotu
	Treści kształcenia

	P_U01
	C1, C2
	Cw1 - Cw6

	P_U02
	C1, C2
	Cw1 - Cw6



3.6. Metody weryfikacji efektów uczenia się
	Efekt 
uczenia się
	Metoda oceny
	Forma zajęć, w ramach której następuje weryfikacja efektu

	P_U01
	Praca projektowa, aktywność na zajęciach
	Ćwiczenia

	P_U02
	Praca projektowa, aktywność na zajęciach
	Ćwiczenia



3.7. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się
	Efekt
uczenia się
	Na ocenę 2
student nie potrafi
	Na ocenę 3
student potrafi
	Na ocenę 4
student potrafi
	Na ocenę 5
student potrafi

	P_U01
	Posługiwać się modelowanie symulacyjnym w obszarze Business Intelligence (BI)
	W ograniczonym zakresie posługiwać się modelowanie symulacyjnym w obszarze Business Intelligence (BI). 
	Właściwie posługiwać się modelowanie symulacyjnym BI przy zastosowaniu różnych, zintegrowanych scenariuszy biznesowych.
	Bardzo dobrze posługiwać się modelowanie symulacyjnym BI przy zastosowaniu różnych scenariuszy biznesowych, dokonywać analiz własnych decyzji oraz wyciągać odpowiednie wnioski. 

	P_U02
	Dobierać oraz stosować właściwe metody symulacyjne i narzędzia dostępne w ramach projektów BI.
	Dobierać oraz stosować właściwe metody symulacyjne i narzędzia dostępne w ramach projektów BI na poziomie podstawowym
	Dobierać oraz stosować właściwe metody i narzędzia symulacyjne dostępne w ramach projektów BI na poziomie podstawowym oraz aktywnie uczestniczyć w przygotowaniu projektów uwzględniając aspekty prawne, ekonomiczne i społeczne
	Samodzielnie dobierać oraz stosować właściwe metody i narzędzia symulacyjne dostępne w ramach projektów BI na poziomie zaawansowanym oraz aktywnie uczestniczyć w przygotowaniu projektów uwzględniając aspekty prawne, ekonomiczne i społeczne



3.8. Literatura
	Literatura podstawowa

	1. Jerzy Surma, Business Intelligence. Systemy Wspomagania Decyzji Biznesowych, WN PWN, Warszawa 2010.
1. Bojar Waldemar, Rostek Katarzyna, Knopik Leszek, Systemy wspomagania decyzji, PWE, Warszawa 2014.



	Literatura uzupełniająca

	Materiały do zajęć: http://mgmt4all.com/zarzadzanie-strategiczne oraz http://mgmt4all.com/systemy-wspomagania-decyzji-mup




4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności
	Obciążenie studenta

	
	studia ST
	studia NST

	Udział w C (UB)
	16h
	12h

	Konsultacje do C (UB)
	6h
	2h

	Samodzielne przygotowanie się do C, w tym przygotowanie do zaliczenia
	[bookmark: _GoBack]30h
	38h

	Udział w i konsultacje do PS (UB)
	16h
	10h

	Samodzielne przygotowanie się do zaliczenia PS
	32h
	38h

	Sumaryczne obciążenie pracą studenta 
	100h
	100h

	Punkty ECTS za przedmiot
	4 ECTS
	4 ECTS

	Punkty ECTS za zajęcia prowadzone z bezpośrednim udziałem nauczycieli i studentów (UB)
	2 ECTS
	1 ECTS

	Punkty ECTS za zajęcia kształtujące umiejętności praktyczne (PZ)
	4 ECTS
	4 ECTS
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