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Wstep

W historii niemal wszystkich panstw i narodéw media odgrywaja szczegolna rolg.
W powojennej historii Polski czgsto petnity funkcje ,,propagandowej tuby wiladzy”. Z
racji do$¢ ubogich mozliwos$ci technicznych przekazu prasa w tamtych czasach byta
podstawowym nos$nikiem informacji. Wptywata na niemal wszystkie sfery zycia
spotecznego, gospodarczego oraz politycznego z ukierunkowaniem na krzewienie
przodujacej roli politycznej, kulturowej oraz w zakresie rozwoju techniki Zwigzku
Radzieckiego, ktory wskazywany byl w zasiggu jego wplywow — w tym w Polsce —
jako panstwo wzorcowe.

W tej atmosferze powstat w 1949 roku miesigcznik ,,Przyjaciel przy Pracy”. Bylo to
czasopismo branzowe, ktére mialo na celu krzewienie szeroko rozumianego
bezpieczenstwa i higieny pracy. Owczesnej wladzy zalezato, by klasa robotnicza czuta
szczegbdlng piecze organdow wiladzy komunistycznej nad ich codziennym losem oraz
zyciem zawodowym, dajacg namiastk¢ normalnosci. W czasach, gdy brakowato niemal
wszystkiego, czasopismo to byto luksusem, na ktory mogli sobie pozwoli¢ ludzie pracy
— masy robotniczo-chtopskie.

W 2018 roku mingta 69. rocznica powotania do zycia ,,Przyjaciela przy Pracy”.
Przez ten dlugi okres pelit on role przede wszystkim informacyjng i ekspercka,
wprowadzajac czytelnika w zagadnienia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy,
prawem pracy, zarzagdzaniem BHP, ryzykiem zawodowym, wypadkami przy pracy czy
ochrong przeciwpozarowa. W czasopismie dokonywano rowniez opisu najciekawszych
watkoéw z sal sagdowych, gdy sprawy dotyczyly szeroko rozumianego BHP. ,,Przyjaciel
przy Pracy” zmieniat si¢ z uplywem czasu zaréwno pod wzgledem graficznym, jak i
merytorycznym. Po transformacji ustrojowej do$¢ szeroko zaczeto umieszczaé w nim
reklamy i inne publikacje o charakterze promocyjnym. W ostatnim okresie swego
istnienia czasopismo w sposoéb kompleksowy przedstawialo wybrane zagadnienia
zwigzane z bezpieczenstwem 1 higieng pracy, prawng ochrong pracy, a takze ochrong
cztowieka w $rodowisku pracy. Dzigki tak interdyscyplinarnej zawartosci tresciowej

czasopismo to stanowito zardwno interesujacy przedmiot badan, jak i wyzwanie.



Dotychczasowy stan badan

Analiza istniejgcych opracowan dotyczacych badan czasopism specjalistycznych, z
uwzglednieniem badan medioznawczych, wykazata ewidentny brak szczegétowych
opracowan, przede wszystkim dotyczacych branzowych czasopism polskich.

Jak wynika z kwerendy bibliotecznej przeprowadzonej w Bibliotece Narodowej w
Warszawie, Uniwersyteckiej Bibliotece Uniwersytetu Technologiczno-
Humanistycznego im. Kazimierza Pufaskiego w Radomiu, Biblioteki Wyzszej
Inzynierskiej Szkoty Bezpieczenstwa i Organizacji Pracy w Radomiu, Biblioteki
Wyzszej Szkoty Informatyki i Zarzadzania w Rzeszowie oraz biblioteki wiodacego
osrodka naukowo-badawczego wyspecjalizowanego w zakresie szeroko rozumianego
bezpieczenstwa i higieny pracy tj. Centralnego Instytutu Ochrony Pracy w Warszawie,
brakuje opracowan — tak w =zakresie badan medioznawczych, jak 1 pozycji
wydawniczych — obejmujacych badania czasopism o tematyce BHP, w tym réwniez
czasopisma ,,Przyjaciel przy Pracy”.

Stan dotychczasowych opracowan w przedmiocie czasopism branzowych o
tematyce BHP oraz che¢ podjgcia pionierskich badan w tym temacie, utwierdzity autora
0 potrzebie opracowania pracy naukowej w tym zakresie. W jej tresci uwzgledniono
wieloplaszczyznowe analizy historyczne, techniczne, w zakresie higieny oraz
technicznego 1 materialnego bezpieczenstwa pracy, komunikowania i przekazu, prawa

pracy oraz medioznawstwa.

Cel pracy

Gléwnym celem badawczym niniejszej pracy byto wyjasnienie 1 zrozumienie
czynnikOw rozwoju miesiecznika ,,Przyjaciel przy Pracy” w latach 1949-2019 na tle
zmian zachodzacych w segmencie prasy specjalistycznej (branzowej) w Polsce, co
pozwolitoby lepiej zrozumie¢ procesy przemian zachodzacych w tym segmencie w
analizowanym okresie. Ponadto zamierzeniem autora byto ukazanie ewolucji pisma pod
wpltywem sytuacji spoleczno-politycznej 1 ekonomicznej oraz udowodnienie, zZe
czasopismo — oprocz typowej funkcji informacyjnej — petnito takze funkcje eksperckie,
doradcze czy marketingowe.

Opierajac si¢ na metodach empirycznych, pragmatycznych oraz formalnych,
sformutowano cele szczegdlowe, ktore zostaly zweryfikowane na dwodch

plaszczyznach: teoretycznej i empirycznej. Sformutowano nastepujace cele czastkowe:



- przedstawienie genezy i rozwoju czasopisma w latach 1949-1989;

- charakterystyka roli, funkcji i funkcjonowania segmentu specjalistycznych pism
o BHP w Polsce;

- charakterystyka ,,Przyjaciela przy Pracy” na tle na tle segmentu czasopism
specjalistycznych, a w szerszym kontek$cie na tle calego rynku prasowego w
Polsce;

- wskazanie na zmiany, jakie zaszty w ,,Przyjacielu przy Pracy” po transformacji
ustrojowej na przetomie lat 80. 1 90. XX w.;

- wyjasnienie, czy cztonkostwo w Unii Europejskiej mialo wplyw na zawarto$é
tematyczng czasopisma;

- ukazanie tematycznej ewolucji zawartosci czasopisma;

- identyfikacja uwarunkowan sytuacyjnych, rynkowych 1 czytelniczych
problematyki poruszanej przez czasopismo;

- zbadanie, jak czasopismo bylo i jest odbierane przez czytelnikow;

- wskazanie na rol¢ ptatnych reklam i ich wptyw na rozwoj czasopisma;

- wskazanie kierunku zmian czasopisma w XXI wieku;

- wskazanie perspektywy wznowienia wydawania czasopisma po jego

zawieszeniu w 2018 r.

Hipoteza glowna i hipotezy czastkowe

Mysla przewodnig niniejszej rozprawy sa nastepujace hipotezy.

Hipoteza wiodaca: zatozono, ze pomimo zasadniczych zmian ustrojowych,
politycznych oraz prawnych czasopismo ,,Przyjaciel przy Pracy” zachowalo jednorodna
1 konsekwentng lini¢ programowa i tresciowa, w niewielkim stopniu ulegajac wptywom
ideologiczno-politycznym.

Hipoteza 2 (pomocnicza): zatozono, ze pomimo niszowego i specjalistycznego
charakteru czasopisma, transformacja ustrojowa wptyneta na jego ekonomike i zasady
zarzadzania nim, co przejawialo si¢ m.in. w publikacji platnych reklam, niekoniecznie
zwigzanych z gléwna linig czasopisma.

Hipoteza 3 (pomocnicza): zalozono ze, czlonkostwo Polski w Unii Europejskiej
zmusito redakcje czasopisma do podejmowania tematyki zwigzanej z zarowno soft law,
jak 1 hard law UE, traktujacej o szeroko rozumianym BHP, a zatem wptynelo na

merytoryke czasopisma.



Hipoteza 4: zatozono ze, postepujaca konwergencja mediow doprowadzi do
digitalizacji archiwalnych wydan czasopisma, stawiajac przy tym pod znakiem
zapytania wznowienie wydawania ,,Przyjaciela przy Pracy” w wersji papierowej;
oznaczatoby to, ze ewentualny powr6t na rynek wydawniczy jest mozliwy poprzez

forme elektroniczng i z wykorzystaniem mediow spolecznosciowych.

Przedmiot prac badawczych

Z nakreSlonych celow, wysunigtych hipotez i1 przyjetych zalozen wyznaczono
przedmiot badan, obejmujacy 810 wydan czasopisma ,,Przyjaciel przy Pracy” z catego
okresu wydawania — od 1947 do 2018 roku. W ramach dysertacji badaniom poddano
ponad 9500 artykutow, niemal ze wszystkich dziedzin zycia gospodarczego. Do badan
zostalty wykorzystane wszystkie dostepne numery czasopisma ,,Przyjaciel przy Pracy”
zachowane w Bibliotece Narodowej w Warszawie, Bibliotece Centralnego Instytutu
Ochrony Pracy w  Warszawie, Uniwersyteckiej Bibliotece  Uniwersytetu
Technologiczno-Humanistycznego im. Kazimierza Pulaskiego w Radomiu oraz w
Wyzszej Inzynierskiej Szkole Bezpieczenstwa i Organizacji Pracy w Radomiu, ktora
jest wilascicielem agencji wydawniczej BHP-PRESS 1 wydawca ogdlnopolskiego

miesi¢cznika ,,Przyjaciel przy Pracy”.

Metodyka postepowania badawczego

Empiryczno-teoretyczny charakter pracy przesadzil o zastosowanych metodach
badawczych. W czgsci teoretyczno-badawczej zostalty wykorzystane omowione metody,
ktére sa konceptualizowane za pomocg krajowej literatury. Pozwolilo to na
usystematyzowanie wiedzy dotyczacej prasy w Polsce, jej rozwoju, warunkow,
problemow i1 wyzwan.

Cze$¢ empiryczno-analityczna zostala oparta na metodzie analizy dokumentow
(aktéow prawnych), analizy zawarto$ci tresci oraz analizy zawarto$ci czasopisma.
Przeprowadzono wywiady poglebione z czytelnikami ,,Przyjaciela przy Pracy” i analizg
zawarto$ci wywiadow poglebianych (IDI).

Podczas badania wybranych tre$ci czasopisma wykonano analiz¢ danych zastanych
z wykorzystaniem ilo§ciowej analizy tresci, a takze opracowano je statystyczne.
Wykorzystano przy tym elementy warsztatu medioznawczego, historycznego oraz z

zakresu bezpieczenstwa 1 higieny pracy. Analizie poddano poszczegdlne numery



czasopisma, a takze wskazano tematy, ktore mialy znaczenie spoteczno-polityczne,
informacyjne i eksperckie. W konsekwencji przyj¢to nastgpujace zakresy:

- zakres podmiotowy: czasopismo ,Przyjaciel przy Pracy” - redakcja,

problematyka;

- zakres przestrzenny: caty kraj — teren dystrybucji czasopisma;

- zakres czasowy: od 1.09.2018 do 15.06.2020 r.

Glowny materiat zrodlowy dysertacji to 810 egzemplarzy ,,Przyjaciela przy Pracy”
oraz ponad 400 pozycji bibliograficznych 1 innych materiatéw zréodlowych. Projekt

badawczy zostat zrealizowany w okresie 1.09.2018-15.06.2020 .

Struktura i zakres pracy

Niniejsza praca sktada si¢ z pigciu rozdzialdow, podsumowania oraz dwoch
zatgcznikow.

W rozdziale pierwszym naswietlone zostalo tlo historyczne 1 polityczne prasy w
Polsce w latach 1945-2018. Opisano ustrdj spoteczno-prawny panstwa i system
medialny, zilustrowano sytuacje spoleczno-polityczng w odniesieniu do rynku
prasowego w Polsce w latach 1945-2018, ze szczegbdlnym uwzglednieniem lat
komunizmu 1945-1989, czasu intensywnych przemian 1989-1992 oraz sytuacji prasy w
Polsce w realiach wolnego rynku i demokracji (1992-2018). Odpowiedziano w nim na
pytanie, jak prasa funkcjonuje w odniesieniu wyzwan stawianych jej przez Internet i
nowe media.

W rozdziale drugim przedstawiono miejsce czasopisma ,,Przyjaciel przy Pracy” na
polskim rynku prasowym poprzez wnikliwg analiz¢ jego segmentacji oraz roli i funkcji
czasopism branzowych. Szczegdétowo scharakteryzowano pisma branzowe na temat
BHP w Polsce w latach 1945-2018 tj. w socjalizmie i w realiach wolnego rynku.
Przedstawiono takze ,,Przyjaciela przy Pracy” jako przyktad czasopisma fachowego
(branzowego) w segmencie prasy specjalistyczne;.

Rozdziat trzeci to wieloaspektowe ujecie historyczne ,,Przyjaciela przy Pracy”
(1949-2018). Opisane zostaly tu spoteczno-polityczne uwarunkowania powstania i
istnienia czasopisma w roznych realiach ustrojowych tj. w totalitarnym systemie
medialnym, transformacji ustrojowej 1989-1992 oraz w realiach wolnego rynku.
Przeanalizowano zmiany w treSci ,Przyjaciela przy Pracy” determinowane
cztonkostwem Polski w Unii Europejskiej. Wyszczego6lniono wszystkich wydawcow,

opisano zmiany wlasnosciowe 1 sytuacj¢ finansowa, scharakteryzowano zrddla



finansowania, dziatania marketingowe oraz akcje promocyjne. Opisano organizacje
redakcji w odniesieniu do redaktorow naczelnych, dziennikarzy, struktury redakcji, jej
administracji 1 calej pracy redakcji. Scharakteryzowana zostala w nim takze szata
graficzna i struktura czasopisma. Rozdziat trzeci zakonczony zostat czg¢scia poswigcong
badaniom zrédlowych dokumentdéw historycznych oraz prasowych.

W rozdziale czwartym zawarto poczatek badan nad czasopismem ,,Przyjaciel przy
Pracy”. Przeanalizowano tre$¢ czasopisma, obejmujacg tematyke bezpieczenstwa pracy
w $wiadomos$ci na przestrzeni dziejéw. Zilustrowano w nim otoczenie spoteczno-
ustrojowe pisma w aspekcie poruszanej tematyki oraz tresci artykulow. Przedstawiono
takze liczne dzialania informacyjno-promocyjne ,,Przyjaciela przy Pracy” na rzecz BHP
na przestrzeni 69 lat dziatalnosci.

W rozdziale piatym zawarto analiz¢ przyczyn zawieszenia wydawania czasopisma
»Przyjaciel przy Pracy” (2018) oraz szans jego powrotu na rynek wydawniczy. Zawiera
on takze analiz¢ dwudziestu wywiadéw poglebionych przeprowadzonych ze stalymi
czytelnikami ,,Przyjaciela przy Pracy”. Glos czytelnikow zostal przekazany takze
redakcji ,,Przyjaciela przy Pracy”. Prace konczy podsumowanie, w ktérym odniesiono
si¢ do problemdéw badawczych i hipotez. Zawiera ono wnioski wynikajace z analiz
dokumentéw zrédtowych, historycznych, prawnych, politologicznych, badan zawartosci
czasopisma oraz wywiadow pogtebionych.

Rozprawa ukazala specyfike czasopisma branzowego, jego ewolucj¢, zmiany
wlasnosciowe, a tym samym jakosSciowe na przestrzeni 69 lat funkcjonowania na
polskim rynku prasowym. Jej uzupehlienie stanowig badania ilosciowe, a takze

empiryczne potwierdzenie przemian narracji prowadzonej w czasopi$mie.
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Rozdzial 1

Prasa w Polsce w latach 1945-2018 na tle przemian ustrojowych

Po 1989 roku w Polsce — podobnie jak i w innych czesciach Europy Srodkowo-
Wschodniej — doszto do wielu przemian spoteczno-politycznych, w tym zmian ustroju
politycznego, $wiadomosci obywateli, sytemu wartosci, kultury prawnej oraz do
przeobrazenia rynki mediow, w tym prasy. Celem rozdzialu pierwszego stala si¢
wnikliwa analiza ustroju spoteczno-prawnego Polski w okresie ukazywania si¢
czasopisma — bedacego przedmiotem badan w niniejszej pracy — w formie studium
teoretycznego i realistycznego (rzeczywistego) bazujacego na danych historycznych.

Przeprowadzajac ja, skupiono si¢ rowniez na szczegdtowych zagadnieniach sytemu
prasowego i medialnego. W koncowej cze$¢ rozdzialu odniesiono si¢ do Internetu i
nowych mediow jako punktu odniesienia, ktéry pozwolit dokona¢ oceny stanu
faktycznego 1 potencjalnych zagrozen idacych za nowymi technologiami. Dzigki temu
stworzono tto oraz ukazano szeroki kontekst historyczno-spoleczny realiow, w ktoérych

najpierw powstat, a pdzniej przez niemal 70 lat funkcjonowat ,,Przyjaciel przy Pracy”.

1.1. Ustroj spoleczno-prawny panstwa a system medialny

Ustro) spoteczno-prawny determinowany jest poprzez zalozenia systemowo-
instytucjonalne. Zasadnicza role¢ pelniag w nim okre$lone instytucje panstwa, tworzac
system. Z pojeciami instytucji wigze si¢ teoria instytucjonalizmu, wystepujaca w
naukach spotecznych. Poczatkéw tradycyjnego instytucjonalizmu mozna szukaé w
drugiej potowie XIX wieku (okoto 1850 roku)'. Laczy si¢ on z koncepcjami takich
badaczy, jak Max Weber, Woodrow Wilson czy Carl Fredrich. W klasycznym ujeciu

instytucje definiowano jako formalne zorganizowanie zbiorowosci polityczne;.

' K. Minkner, Historia i Polityka ,Nr 13 (2 0)/ 2 015, Torun 2015, s. 9-29.
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Instytucjami zatem byly: ustawa zasadnicza, legislatura czy aparat panstwowy.
Podejscie to cechowaty: deskryptywnos¢, indukcja, formalistyczna legalno$¢ czy silna
sktonno$¢ do poréwnan’.

Pod pojeciem instytucji rozumie si¢ takze zespdt norm regulujacych
funkcjonowanie panstwa — w wigkszosci wspolczesnych panstw role te pelni
konstytucja. Reguluje ona zasadnicze zreby systemu politycznego, a tym samym tworzy
podstawy prawne i doktrynalne dla systemu medialnego w danym panstwie. W
obecnym stanie prawnym w Polsce konstytucyjne zapisy dotyczace wolnosci wyrazania
opinii odwolujg si¢ do art. 10. Konwencji o ochronie praw cztowieka i podstawowych
wolnosci (EKPCz), ktory gwarantuje wolno$¢ wyrazania opinii i odnosi si¢ takze do
dziatalnosci $rodkéw masowego przekazu’. Zapisy EKPCz przypisuja prasie role
publicznego ,,psa strozujacego”, reagujacego na wszelkie nieprawidtowosci i
zapewniajacego pelne 1 rzetelne informacje. Ponadto zapewnia dziennikarzowi
odpowiednig ochron¢ prawng i tym samym prawo do uzyskiwania informacji, jak i
postugiwania si¢ pewna doza przesady, a nawet prowokacji4. W podobnym tonie
kwestic te reguluje Karta praw podstawowych Unii Europejskiej’. Ponadto
obowigzujaca Konstytucja RP w art. 14 gwarantuje wolno$¢ wyrazania pogladow oraz
rozpowszechniania i pozyskiwania informac;ji.

Mozna zatem przyja¢, ze obecnie w Polsce funkcjonuja okreslone instytucje
tworzace system polityczny, a w nim naczelng role pelni ustawa zasadnicza. W
otoczeniu tego kompleksu miesci si¢ jedna z jego sktadowych — system medialny. Aby
moéc zdefiniowaé to pojecie, nalezy najpierw odnie$¢ si¢ do termindéw ,.system” i
,»System polityczny”.

Doktryna i literatura podejmujace problematyke systemoéw znalazty swoje
odzwierciedlenie w publikacjach biologa i filozofa L. von Bertalanffy’ego, ktory w
roku 1973 sformutowal koncepcje dotyczaca systemu spolecznego. Problematyka ta
zajmowali si¢ rowniez logik A. Rapoport oraz ekonomista i socjolog K. E. Boulding.

Mozna si¢ zatem zastanowi¢, w jakim celu podejmowano badania dotyczace systemu

% Zob. J. G. March, J. P. Olsen, Instytucje. Organizacyjne podstawy polityki, przet. D. Sielski,
Warszawa 2005; B. Sajduk, Teoretyczne przestanki wspolczesnej analizy politologicznej, Krakow 2007, s.
27.

3L, Garlicki, Konwencja o Ochronie Praw Czlowieka i Podstawowych Wolnosci, t. 1, Warszawa 2010,
s. 605.

* Tamze.

5 J. Sobczak, Prawo prasowe w UE, w: Karta Praw Podstawowych UE. Komentarz, red. A. Wrdbel,
Warszawa 2013, s. 474

® W. Sokolewicz, Prasa i konstytucja, Warszawa 2011, s. 65
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spotecznego, szczegolnie jesli chodzi o nauki spoteczne. L. von Bertalanffy doszedt do
wniosku, iz badania systemowe sg z natury rzeczy interdyscyplinarne, bowiem zaktadaja
wykorzystanie 1 integracj¢ dorobku wielu nauk. Istota podejscia systemowego polega
na traktowaniu badanych obiektow jako systemow. Stwierdzil on, ze przy badaniu
systemu dazy si¢ do tego, aby wyodrgbnione w system zjawiska i elementy miaty
dostatecznie og6lny charakter i stanowity przedmiot badan wielu dyscyplin. Tworzac
czy wyodrebniajac systemy, nalezy bra¢ pod uwagg stopien ich ztozonosci’.

D. M. Gwisziani w swojej publikacji stwierdzil, Ze system to zbidr wspotzaleznych
czesci tworzacych razem cato$é, ktéra stanowi jednostke wykonujaca jakas$ funkcje.
Catos¢ w $wietle teorii systemow nie jest zwykla sumg sktadajacych si¢ na nig czgsci,
tworzy ona w pewnym stopniu nowa, swoistg jakos¢. Kazdy system posiada: nadsystem
(z wyjatkiem jednego, jakim jest wszechswiat), podsystemy i elementy. Autor ten
uwazal, iz tak zwane systemy otwarte albo wzglednie odosobnione pozostaja w relacji z
otoczeniem za pomoca ,,wej$¢” oraz ,,wyjs¢™*. Wszystkie systemy tworza pewna
hierarchi¢, przy czym wyzszy poziom jest utworzony z systemOw nizszego rzedu.
Kazdy system znajduje si¢ w pewnym otoczeniu, ktore mozna charakteryzowac, jako
zbidr wszystkich elementow nienalezacych do systemu, a pozostajacych z nim w
interakcji’.

Pojecia ,,otoczenia” nie nalezy utozsamia¢ z pojeciem ,,nadsystemu”. Nadsystemem
nazywa si¢ wyzszy system, ktorego sktadnikiem lub podsystemem jest interesujacy nas
system. Cze$ciami systemu sg jego podsystemy i elementy. Podsystem to jednostka
nadzorujaca odrgbny proces albo odrgbne funkcje. Element natomiast to jednostka
majgca odrebng strukture. Z kolei struktura to rozmieszczenie podsystemow i
elementoéw w czasie i przestrzeni.

Systemy posiadajg wejscia 1 wyjscia, ktore moga by¢ wewngetrzne 1 zewngtrzne.
Jezeli nie ma on ani jednego wejscia i ani jednego wyjsécia na zewnatrz, to jest to tzw.
system bezwzglednie odosobniony. Kazde wejscie — zar6wno wewngtrzne, jak i

. . . .. . 10
zewnetrzne — sktada si¢ z zasilania energomaterig i informacja .

"' T. Langer, Amerykariska wersja analizy systemowej w nauce o parstwie, PWN, Warszawa 1977, s.
40-46.

D.M. Gwisziani, Organizacja i zarzqdzanie, KiW, Warszawa 1976; A. Kaminski, Analiza
systemowa organizacji, PWE, Warszawa 1976.

? Tamze, s. 23-25.

"' W. Kiezun, Podstawy organizacji i zarzqdzania, KiW, Warszawa 1980, s. 28 - 31.
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Schemat 1. Model systemu spotecznego

Zasilanie energia i materia Przetworzona energomateria i
informacija

A

Wejscia Wyjscia
System spoleczny

A

v

Zasilanie informacja

Zrédio: Z. Blok, Teoria Polityki, Poznan 1999, s. 84.

Wychodzaca z systemu przetworzona energomateria i informacja oddziatuje na
zasadzie sprzg¢zenia zwrotnego na bodzce wchodzace z otoczenia do systemu.

System spoteczny moze by¢ traktowany albo jako nadsystem wobec systemu
politycznego, albo jako system, ktérego podsystemem jest system polityczny.
Przyjmujac pierwsza mozliwos¢, nalezy zastanowi¢ si¢ nad warunkami i
okolicznosciami, ktére spowodowaly wyodrebnienie si¢ systemu politycznego'.
Rozwazania nad ogdlnym systemem spotecznym prowadza do pojecia systemu
politycznego, a to z kolei do systemu medialnego. Jesli chodzi o system polityczny,
nalezy przyja¢ — zgodnie ze zdaniem D. Eastona — ze powodem, dla ktérego w ogole
wylonit si¢ on w spoteczenstwie, byto to, ze jednostki lub grupy spoteczne stawialy
zadania, ktore nie mogly by¢ w pelni zaspokojone. Elementem dominujagcym w zyciu
politycznym wszystkich spoleczenstw byl i jest nadal niedobér wigkszosci dobr

cenionych'?.

"'W. Lamentowicz, Funkcje systemu politycznego a zywiotowa dynamika makrostruktur zycia spole-
cznego, [W:] Z zagadnien teorii polityki, PWN, Warszawa 1978, s. 92 1 62.

'2D. Easton, Analiza systeméw politycznych, [w:] Elementy teorii socjologicznych, PWN, Warszawa
1975, s. 566.
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Wg D. Eastona oraz A. G. Almonda system polityczny nie jest zbiorem jednostek
ludzkich, lecz zbiorem specjalnie wyodrebnionych interakcji lub rol spotecznych'. Z
drugiej strony wiadomo, ze system, jako taki, nie moze istnie¢ bez ludzi, grup ludzkich
ich organizacji i instytucji'*. Jak twierdzi T. Parsons — to, co umownie nazywane jest
,.dzialaniem systemu”, jest wypadkowa dzialan poszczegdlnych grup ludzkich'.

Cechg wyrdzniajaca elementy systemu politycznego wg D. Eastona jest ich
politycznos$¢. Takie podejscie prowokuje postawienie pytania o swoistos¢ tego, co
»polityczne”. Wg W. Lamentowicza kryterium wzglednej odrgbnosci systemu
politycznego z jego otoczenia stanowi laczne wystepowanie trzech nastgpujacych
czynnikdw, charakteryzujacych dziatalno$¢ ludzka: konfliktowos¢ sil, potrzeb,
interesow 1 form $wiadomosci, jezeli dotyczy to wielkich grup spotecznych, ktore
dzialaja w imi¢ maksymalizowania swych potencjaléw wladczych umozliwiajacych im
zajmowanie kierowniczych pozycji w systemie spotecznym sensu largo'®.

Takie zdefiniowanie systemu politycznego pozwala przyjaé, ze system medialny
jest jego sktadowa. Co za tym idzie charakteryzuje si¢ wewngtrzng organizacja,
okreslonymi regulacjami prawnymi i spotecznymi. Tym samym oddziatuje on réwniez
na system polityczny panstwa, podobnie jak panstwo na 6w system medialny'’. W tym
miejscu nasuwa si¢ pytanie o strukture owego systemu. W jego sktad wchodza media,
ktore funkcjonuja w kilku réznych postaciach, jako:

- jezyki narodowe;

- wszelkie systemy znakéw pozwalajace zapisywa¢ wiadomosci, oparte na roz-

nych rozpoznawalnych sygnatach, takich jak: brzeczenie, stukanie, pulsowanie;

- wypowiedzi w gazetach i czasopismach, powiesci, stuchowiska itp.;

- material, na ktérym te wypowiedzi sg utrwalane, a wigc papier, taSma magne-

tyczna, ptyta kompaktowa;

- urzadzenia, ktére umozliwiajg przekazywanie, jak mikrofon czy kamera;

- urzadzenia, ktére umozliwiajg odbior, jak telewizor czy radioodbiornik;

1 Almond A. G, Coleman J. S.: The Politcs of the Developing Areas, Princeton: Princeton University
Press 1960.

" Tamze, s. 122.

"> T. Parsons, System spoleczny, Warszawa 2009, s. 12-14; P. Sztompka, Analiza systemowa w
naukach politycznych. (Proba rekonstrukeji), [w:] Metodologiczne i teoretyczne problemy nauk
politycznych, pod red. K. Opalka, PWN, Warszawa 1976, s. 88. J. J. Wiatr, Nauki polityczne a potrzeby
praktyki, KiW, Warszawa 1982, s. 59-60.

' W. Lamentowicz, Funkcje systemu politycznego a Zywiolowa dynamika makrostruktur zycia spole-
cznego, wW: Z zagadnien teorii polityki, PWN, Warszawa 1978, s. 99.

" Wynika to z faktu, Ze system medialny nie dziata w prézni ani w izolacji od innych elementow
rzeczywisto$ci, nieustannie zmieniajacej si¢ w czasie i w przestrzeni spoteczne;j.
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- nosniki informacji, takie jak gazety, czasopisma, ksigzki, filmy, radio, sieci in-

formatyczne;

- instytucje, ktére organizuja rozpowszechnianie informacji, a wigc agencje, wy-

dawnictwa, korporacje radiowe i telewizyjne itp.'®.

Inni autorzy do kategorii mediéow zaliczaja: $Srodki wyrazania informacji, $rodki
zapisu, $rodki transmisji czy $rodki przetwarzania'®. T. Szkudlarek twierdzi, ze funkcje
takie pelnia media masowe okre§lane terminami mass media, $rodki masowego
przekazu, masowej komunikacji, spotecznego oddziatywania®. Zalicza si¢ zatem do
nich prase, radio, telewizj¢ czy Internet’’. A. Adamski zauwaza, ze natura Internetu oraz
jego znacznie wicksze i wszechstronne mozliwos$ci uzasadniaja okreslenie go mianem
metamedium lub hipermedium®. Mozna zatem zatozy¢, iz media masowe to techniczna
aparatura, za pomoca ktorej wypowiedzi publiczne moga by¢ rozpowszechniane wsrod
potencjalnej publicznosci. Podczas zachodzenia tego zjawiska dochodzi do licznych
proceséw dyfuzyjnych i przekazu ukierunkowanego na konkretnego interesariusza™. W
zwigzku z powyzszym tego typu ujgcie terminu ,,system medialny” stwarza liczne
problemy metodologiczne zwigzane z jego jednoznacznym zdefiniowaniem.

P. Urbaniak poprzez analogi¢ z systemem politycznym przyjmuje, ze system
medialny to konfiguracja medidéw, regulacji prawnych ich struktury, wiasnosci i
wzajemnych relacji. Jest to zatem wewnetrznie autonomiczna cato$¢, stanowiaca
element znacznie wickszego organizmu, jakim jest panstwo®*. Z kolei, zdaniem B.
Dobek-Ostrowskiej, system medialny to zbior uktadéw strukturalnych i finansowych,
limitowanych przez specyficzne prawne oraz instytucjonalne czynniki, ktore

koncentrujg si¢ na problemie witasnosci, dostgpu do mediéw oraz kontroli srodkow

'8 W. Sonczyk, System medialny. Zakres, struktura, definicja, ,,Studia Medioznawcze” 3 (38) 2009, s.
67-75.

' T. Goban-Klas, Media i komunikowanie masowe, Warszawa 1999 s. 16. Por. takze T. Goban-Klas.
Media i komunikowanie masowe. Teorie prasy, radia, telewizji i Internetu. Wydawnictwo Naukowe
PWN: Warszawa 1999, s. 11-12; B. Dobek-Ostrowska, (red.) Wspoiczesne systemy komunikowania.
Wydawnictwo Uniwersytetu Wroctawskiego, Wroctaw 1997, s. 23.

2 7. Szkudlarek, Media. Szkic z filozofii i pedagogiki dystansu, Krakoéw 1999, s. 104.

*! Réwniez niektorzy autorzy zaliczaja film, ksigzke, plakat. Por. A. Toffler, H. Toffler, Budowa
nowej cywilizacji. Polityka trzeciej fali., Poznan 1996

2 A. Adamski, Media w analogowym i cyfrowym $wiecie, Warszawa 2012, s. 80. Wydawnictwo Dom
Wydawniczy ELIPSA, Warszawa 2012.

Do mediow masowych zalicza si¢ gazety, czasopisma, plakaty (billboardy), wielkonaktadowe
publikacje, radio, telewizje, filmy, ptyty i kasety oraz czgéciowo Internet.

P, Urbaniak, Samoregulacyjne mechanizmy w europejskich systemach medialnych, ,Zeszyty
Prasoznawcze”, 2011, nr 3, s. 205-206; http://studiamedioznawcze.pl/Numery/2009 3 38/pelny.pdf
(artykut), data wejscia 11.05.2019.
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przekazu i politycznych ograniczen”. Wedlug B. Ociepki na pojecie systemu
medialnego sktadaja si¢ relacje oparte na tworzeniu, gromadzeniu, przekazywaniu i
odbieraniu informacji poprzez techniczne srodki komunikowania zdolne do tworzenia i
emitowania regularnych przekazoéw dla masowego odbiorcy™.

Jak zatem mozna zauwazy¢, poszczegolni autorzy” w dos¢ rozny sposob definiuja
pojecie systemu medialnego. Problemy z definicja systemu wigzg si¢ takze z postepem
technologicznym, rozwojem telekomunikacji, technik cyfrowych, co determinuje
powstawanie kolejnych kanatow komunikacyjnych. Na owo pojecie skiadaja sie nie
tylko media tradycyjne, ale rowniez nowe media. Zdaniem Levinsona, nowe media to
takie, w ktorych kazdy konsument jest jednocze$nie producentem, i ktore oferujg swym
odbiorcom autentyczno$é wynikajaca z braku profesjonalizmu®®. Za interesujaca nalezy
uzna¢ interpretacje pojeciowa oraz wynikajace z niej wyodrgbnienie nowych mediow w
kontekscie pedagogicznym, skorelowanych z edukacja medialng i przedstawianych w
postaci trzech pojec:

»howe media” powigzane jest z terminami: media, technologie informacyjno-
komunikacyjne, spoteczenstwo informacyjne;

- ,howe media” posiadajace charakterystyczne cechy w  kontek$cie
pedagogicznym, ktorymi s3: cyfrowos¢, interaktywno$é, hipertekstualnose,
wirtualnos$¢, usieciowienie i symulacyjnos¢;

- ,nhowe media” w przestrzeni sprzgtowej (hardware) oraz oprogramowania
(sofz‘ware)zg.

Wspo6lna cecha zarowno mediow tradycyjnych, jak i nowych, jest to, ze z efektow

ich codziennej pracy korzystaja cale rzesze spoleczenstwa, ktoére wywieraja wplyw na

strukture systemu medialnego™. Strukture systemu medialnego wspottworza takze

 B. Dobek-Ostrowska (2011), Polski system medialny na rozdrozu. Media w polityce, polityka w
mediach, Wroctaw 2011.

* B. Ociepka, M. Ratajczak, Media i komunikowanie polityczne. Niemcy, Austria, Szwajcaria,
Wroctaw 2000, s. 20-23.

7 http://catdir.loc. gov/catdir/samples/cam041/2003069684.pdf, data wejscia 11.05.2019.

2 A. Adamski, Media w analogowym i cyfrowym swiecie, Dom Wydawniczy Elipsa Warszawa 2012,
s. 94-95.

¥'W. Biel - Nowe media- interpretacja pojecia w kontekscie pedagogicznym, Edukacja — Technika —
Informatyka, Wydawnictwo Uniwersytetu Rzeszowskiego, Rzeszéw 2017, Nr 1/19/2017, 5.286-287.

30 podkresli¢ nalezy, iz od wskaznikow czytelnictwa, stuchalnosci i ogladalnosci zalezy, czy dane
pismo, audycja radiowa lub telewizyjna beda istnie¢ — gtdwnymi §rodkami dochodu sg przede wszystkim
przychody z reklamy, ktore zazwyczaj sa pochodng ogladalno$ci/czytelnictwa. Nieco inna sytuacja
wystepuje w przypadku mediéw publicznych, ktére w Polsce utrzymuja si¢ rowniez z abonamentu
ptaconego przez obywateli.
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liczne agencje informacyjne, dostarczajace ustugi serwisowe mediom, a takze firmy

zajmujace si¢ kolportazem prasy.

Mozna zatem przyjaé, ze system medialny to ogét instytucji’', organizacji’® i

e . . . . ,
regulacji® biorgcych udziat w procesie masowego komunikowania. To od panstwa,

jego systemu polityczno-ustrojowego i swobod obywatelskich zalezy skutecznosé,

transparentno$¢ i przejrzysto$¢ systemu medialnego. Analiza dziatajacych na $wiecie

systemow mediow pozwala na wyodrebnienie kilku zasadniczych typéw, do ktorych

zalicza si¢:

liberalny model regionu Atlantyku i Pacyfiku — system medialny zorientowany
jest tam na autonomig i rynek, czesto przybiera cechy dziennikarstwa §ledczego;
model klientelistyczny Europy Potudniowej, gdzie telewizja ma charakter ko-
mercyjno-populistyczny, prasa za$ shuzy elicie;

model stuzby publicznej Europy Péinocnej — media (zarowno drukowane, jak i
elektroniczne) realizujg stuzbe publiczna;

wschodnioeuropejski model wstrzasowy — panstwo sprawuje (mimo formalnej
demokracji) silng kontrole nad mediami i czgsto pogwatca lub ogranicza ich
swobodg;

arabsko-azjatycki model patriotyczny — media maja obowigzek wspierania roz-
woju panstwa i moga podlega¢ cenzurze;

azjatycko-karaibski model nakazowy — panstwo ma w nim peing kontrole nad

mediami, ale moga by¢ one finansowane z przychodéw rynkowych™.

Zdaniem Daniela C. Hallina 1 Paolo Manciniego na $wiecie mozna wyrdzni¢ trzy

modele zarzadzania mediami:

model rzadowy — w ktérym media publiczne kontrolowane sg przez rzad lub
wiekszos¢ polityczna;

model profesjonalny — gdzie media sg niezalezne od kontroli polityczne;j;

model parlamentarny — w ktorym kontrola nad mediami jest podzielona pomig-

dzy partie polityczne zgodnie z zasadg profesjonalnej reprezentacji;

3! Autor miat tu na mysli prase, radio, telewizje.

32'W szczegblnosci agencije informacyjne, firmy kolportazowe, podmioty okotomedialne i inne
podmioty petniace okreslone role w systemie medialnym panstwa.

33 Autor miat tu na mysli akty prawne: prawo prasowe, i ogolnie rozumiane prawo mediow.

3 A. Adamski, Kto i jak na kogo wplywa, czyli o wzajemnym przenikaniu mediéw i polityki,
»Cywilizacja” 2011 nr 39, s. 20-28.
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model obywatelski w ktorym kontrola nad mediami jest podzielona pomi¢dzy

rézne grupy spoteczne i zarazem polityczne™.

K. Tenerowicz proponuje podobng klasyfikacje modeléw mediéw publicznych. Ich

podziat i cechy przedstawia ponizsza tabela®®.

Tabela 1. Modele mediow publicznych

Model Cechy Przyklady

- stabilnos$¢ systemu
finansowania;
- precyzyjnie uregulowany
normatywno-
organizacyjnie;
- relatywnie wysoki poziom
Niemcy, Austria, Szwecja,

niezaleznos$ci od wpltywow ‘ ‘ ‘
Finlandia, Dania,

Obywatelsko- .
politycznych; ) )
Norwegia, Holandia,

parlamentarny .
- wysoki lub zauwazalny .

Belgia

wptyw obywateli na media;

- wysoki poziom
oferowanych ustug
medialnych;
- wysoki poziom zaufania

publicznego

- stabilnos$¢ systemu
finansowania;
- stabilnos$¢ uregulowan

prawnych; . L
Anglia, Szwajcaria

Profesjonalny S
- wysoki poziom
niezaleznosci od wplywow

politycznych;

- wysoki poziom

33 D.C. Hallin, P. Mancini, Systemy medialne. Trzy modele mediéw i polityki w ujeciu poréwnawczym,

Krakow 2010, s. 30-32.
3% K. Tenerowicz, Media publiczne w Polsce. Finansowanie i perspektywy ekonomiczne, Warszawa

2019, s.107.
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oferowanych ustug
medialnych;
- obecno$¢ na rynku
medidw komercyjnych;
- wysoki poziom zaufania

publicznego

Profesjonalno-

parlamentarny

- zmiennos$¢ sposobu
finansowania mediow
publicznych i czeste jego
przeksztatcenia;

- niestabilno$¢ badz brak
konsensusu w kwestii
uregulowan finansowych;
- czgsciowa zalezno$¢ od
wpltywow politycznych;
- wysoki poziom
oferowanych ustug
medialnych;

- obecno$¢ na rynku
medidw komercyjnych;
- zmienny poziom zaufania

publicznego

Wiochy, Hiszpania,
Francja, Polska, Wegry,
Butgaria, Grecja,

Portugalia

Panstwowo-autorytarny

- system finansowania
oparty na decyzjach
rzadzacych;

- duza lub catkowita
zalezno$¢ od woli
politycznej rzadzacych;
- zroznicowany poziom
oferowanych ustug
medialnych;

- brak obecno$ci na rynku

medidw komercyjnych lub

Rosja, Ukraina, Biatorus
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ich obecno$¢ mocno
koncesjonowana przez
panstwo;
- zmienny lub niski poziom

zaufania publicznego

Zrodlo: K. Tenerowicz, Media publiczne w Polsce. Finansowanie i perspektywy ekonomiczne, Warszawa

2019, 5.107.

Kolejny podzial, ktéory mozna znalez¢ w literaturze obcoj¢zycznej, wyodrgbnia
istnienie dwoch modeli: panstwowo-korporacyjnego 1 autorytarnego. W modelu
panstwowo-korporacyjnym panstwo jest zaangazowane w dzialanie i finansowanie
mediow, czgsto wystepuje w nim jako ich wilasciciel. W modelu tym wystepuje wysoki
poziom paralelizmu politycznego, a media sg uzaleznione od konkretnych osob czy
formacji politycznych. Przyktadem s3 tu media w Rosji czy na Ukrainie. Modelowi
temu towarzyszy niski prestiz spoleczny medidw, za$ dziennikarze sprowadzani sg do
roli pozbawionych niezalezno$ci posrednikow w przekazywaniu informacji od
politykow do spoteczenstwa.

W modelu autorytarnym panstwo jest stuprocentowym udzialowcem i kontrolerem
medidow. Nie pozostawia im jakiegokolwiek marginesu samodzielno$ci, czgsto
systemowymi uregulowaniami wymuszajac catkowita kontrolg¢ nad ich biezacym
funkcjonowaniem. Kraje o takim modelu to wylacznie dyktatury, jak: Kuba, Korea
Péhocna, Chiny’’ czy Biatorus™.

Wedhug B. Ociepki media mozna podzieli¢ ze wzgledu na struktur¢ wlasnosci na:
panstwowe, prywatne, spoleczne. Na tej podstawie autorka ta wyrdznia model
monopolistyczny, monopson, dualny i oligopolistyczny®’. Z kolei J. W. Adamowski —
powotujac si¢ na koncepcje F. Sieberta, W. Schramma 1 T. Petersena — opisal cztery
modele medidow, ktére zdeterminowane sg systemami politycznymi w danym panstwie.

Sa to modele: autorytarny, liberalny, komunistyczny i odpowiedzialnosci spotecznej™.

37 M. Brusito, Rynek medialny w Chinach, http://www.polska-azja.pl/m-brusilo-rynek-medialny-w-
chinach/, data wejscia 11.05.2019.

¥ J. G. Blumer, Public service broadcasting before the commercial deluge [w:] Television and the
Public interest. Vulnerable values in West European broadcasting, red. J.G. Blumer, London 1992.

% B. Ociepka, M. Ratajczak, Media i komunikowanie polityczne. Niemcy, Austria, Szwajcaria,
Wroctaw 2000, s. 21-22

% J. W. Adamowski (red.), Wybrane zagraniczne systemy medialne. Warszawa 2008, s. 12-14.
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Tabela 2. Charakterystyka poszczegdlnych modeli mediow na $wiecie

Model
Model Model spolecznej Model
autorytarny liberalny odpowiedzia- | komunistyczny
Inosci
) ) Anglia po Stany ZSRR i kraje
Anglia w XVI1i _ ' . .
1688 r. 1 Zjednoczone w | satelitarne, Chiny;
XVII w., .
NS} ' USA, XX w., Wielka | Korea Polnocna,
g wystepujacy do ‘
o ‘ ‘ wpltywy w Brytania, pewne elementy
~ dzi§ w wielu ‘ . ‘
‘ innych Kanada i inne przejete z
krajach ' _
krajach kraje faszyzmu
Zmiany w
Pisma mediach,
° ‘ Miltona, kodeksy, o
g Filozofia wiadzy _ Idee 1 pisma
Q ' Locka, przemyslenia )
5 absolutnej: . . Marksa, Lenina,
N Milla, uczestnikow .
= Platon, ‘ Stalina, Hegla.
> ‘ ‘ filozofia komunikowa- ‘
g Machiavelli, o o ‘ Mysl rosyjska
2 o$wiecenia i nia;
2 Hobbes o XIX w.
~ praw Commission on
naturalnych | the Freedom of
the Press
Informacja, ‘
Informacja,
rozrywka,
rozrywka,
sprzedaz —
sprzedaz — ‘
S przede Doprowadzenie
Wspieranie _ przede
= ‘ wszystkim ‘ do sukcesu,
o dziatan _ wszystkim .
o . jednak . utrzymanie
= panujacego . tworzenie .
2 dazenie do systemu i
O rzadu, panstwa ‘ forum do o
odkrycia ‘ ‘ rzadzacej partii
_ rozwigzywania
prawdy 1 ‘
konfliktéw
kontrola
spotecznych
rzadu
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cele spoteczne

Posiadacze Kazdy, kto
S é = krolewskiego ma Kazdy, kto ma Lojalni i
= C , .
§ § ,-‘2 patentu lub odpowiednie cos$ do sprawdzeni
< [a~] O
& "c'é 2 podobnego srodki powiedzenia | cztonkowie partii
zezwolenia finansowe
Samoregulu- Opinia
Patenty rzadowe, jacy sie publiczna, ‘ ‘
< _ ,Biurokracja
S cechy, ,wolny akcje
=] . . . o . prawdy”, kontrola
g licencjonowanie, | rynek idei”, odbiorcow,
Nz panstwowa
cenzura reguty etyka
prawne zawodowa
Zniestawie-
Krytyka : :
. nie, tematy | Ataki na prawa
mechanizmow ‘ ‘ . Krytyka celow
o ‘ | obsceniczne, jednostki 1 .
5 politycznych i partii (w
S ‘ w czasach zywotne o
5 panujacego _ ) odrdéznienia od
© wojny interesy .
porzadku . taktyki)
podzeganie spoteczne
prawnego
do buntu
Prywatne, o ile
E panstwo nie
3 . .
= Prywatne lub Glownie musi ich .
ey ‘ ‘ Publiczne
‘é publiczne prywatne przejac, aby
&8 zrealizowac
=
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Przyjecie przez
Instrument media
Instrument kontroli zobowigzania
ot polityki panstwa, rzadu 1 do Panstwowe media
g L o
3 cho¢ realizacji | odpowiedzialno pod peina
—
§ niekoniecznie w innych $ci spotecznej, kontrolg jako
;(% posiadaniu potrzeb W sytuacji ,rami¢ panstwa”
panstwa spolecze- koniecznosci
nstwa zmuszenie ich
do tego
S X Jednostka
+~ Q A A A
2 9 Panstwo Spoteczenstwo Spoteczenstwo
5 & ¢ I
3 2 2 ! , ! !
< o 2 Spoteczenst
> B Jednostka Jednostka Jednostka
< 172}
= 2 )
< &

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie: J. W. Adamowski (red.), Wybrane zagraniczne systemy

medialne, Warszawa 2008, s. 12-14.

Jak mozna zauwazy¢, modele systemoéw medialnych sa do$¢ zroznicowane. Nie
ulega watpliwosci, ze sg one zwigzane z systemem politycznym danego panstwa, a
takze z doktrynami politycznymi i ekonomicznymi. Model autorytarny rozwinigty w
Anglii w XVI 1 XVII wieku, a wystgpujacy do dzi§ w wielu panstwach, koncentruje si¢
na mysli politycznej Platona, Machiavellego itp. Jego celem jest wspieranie dzialan
rzadu, utozsamianego z calym panstwem. Nadawcy, aby moc $wiadczy¢ ushugi
medialne, muszg posiada¢ odpowiednie zezwolenia, a kontrola nad mediami
przypomina cechy cenzury. Media s3 w rekach publicznych, jak 1 cze$ciowo
prywatnych.

Model komunistyczny funkcjonowal w Zwiazku Socjalistycznych Republik
Radzieckich, a takze nadal dziala w Chinach i Korei Péinocnej. W tych krajach media
nalezg do najbardziej kontrolowanych na $wiecie, informacje ukazujgce si¢ w prasie,
radiu czy telewizji, a nawet w Internecie sg odpowiednio infiltrowane 1 multiplikowane.

Prasa, rozgtosnie radiowe 1 inne $rodki przekazu s3 gldwnymi narzedziami
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rozpowszechniania informacji i propagandy politycznej. W Korei Potnocnej i Chinach
ani radia, ani telewizoréw nie mozna dostroi¢ do odbierania czego$ innego niz oficjalne
programy. Kontrola rzadu rozciaga si¢ takze na srodowiska artystyczne i akademickie, a
odwiedzajacy kraj goscie donosza, ze podstawowa funkcja przedstawien, filmow,
ksigzek i sztuk scenicznych jest przyczynianie si¢ do szerzenia propagandy i oddawania
hotdu wielkiemu przywodey*'. Wszystkie media transmisyjne w tych krajach w pewien
sposob promuja ideologie partii rzadzacej 1 rezim, a takze regularnie potepiajg dziatania
podejmowane przez Stany Zjednoczone i inne narody. W przypadku Korei Polnocne;j
Internet jest dostepny, ale $cisle ograniczony; dostep do niego jest dozwolony jedynie
za specjalnym upowaznieniem i wykorzystywany gtéwnie do celow rzadowych i przez
cudzoziemcoOw. Kraj ten ma infrastrukture szerokopasmowa, w tym lacza
Swiattowodowe miedzy gtéwnymi instytucjami. Jednak ustugi online dla wigkszos$ci
0soOb 1 instytucji sg $wiadczone za posrednictwem bezplatnej, krajowej sieci zwanej
Kwangmyong. Jest to jedyna sie¢ komputerowa dostepna dla wigkszosci obywateli
Korei Potnocnej*. Funkcjonuje jako forma cenzury informacji. Tak wiec wrazliwe
tematy 1 informacje raczej nie pojawig si¢ na Kwangmyongu z powodu braku
polaczenia ze §wiatem zewnetrznym™.

Model liberalny funkcjonuje w USA, a takze w panstwach anglosaskich i Francji**.
Ksztaltowal si¢ on w poszczegdlnych krajach wraz z rozwojem spoteczno-
ekonomicznym, stanowiac odzwierciedlenie ich systemow politycznych®’. W krajach
tych wystepuja zarowno nadawcy publiczni, jak i prywatni, a spuscizng filozoficzng dla
nich sg poglady Milla i Locka. Jesli chodzi o sposob finansowania, §rodki na ten cel
pochodza z funduszy federalnych, grantéw, a takze od donatordw i sponsorow™.
Gloéwne cele funkcjonowania medidow to informacja 1 rozrywka, a takze dziatanie w

imi¢ dobra publicznego47. Penalizowane sag wypowiedzi zniestawiajace, podzeganie do

I Countrystudies.us, North Korea. The media, http://countrystudies.us/north-korea/64.htm, data
wejscia 20.11.2018.

2 BBC News, North Korea's tightly controlled media, 19.12.2011, https://www.bbc.com/news/world-
asia-pacific-16255126.

* Tamze.

* R. Kowalski, Polityka Spoleczna jako Instrument Ksztaltowania zachowar Jednostek,
http://www.krakow.pte.pl/pliki/Rozdzial 2.pdf, data wejscia 20.11.2018.

¥ J. W. Adamowski, Wybrane zagraniczne systemy medialne, Warszawa 2008, s. 11-40.

%S, Waldman and the Working Group on Information Needs of Communities, The information needs
of communities: The changing media landscape in a broadband age, FCC Report 2015, s. 310,
www.fcc.gov/infoneedsreport, s. 150, data wejscia 20.11.2018.

" Tamze. Zob. tez: A. Jaskiernia, Kwestia réznorodnosci mediow w polityce Federalnej Komisji
Komunikacji w USA, [w:] Komunikowanie masowe i polityka medialna w epoce globalizacji i cyfryzacji —
aspekty miedzynarodowe, red. nauk. J. W. Adamowski, A. Jaskiernia, Warszawa 2013, s. 35-54.
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konfliktow czy jakichkolwiek wojen. Amerykanski system medialny jest postrzegany
wrecz jako skrajnie liberalny, hyperlokalny®®, rozwijajacy si¢ w kierunku nowych
medidw cyfrowych, zaspokajajacy potrzeby spoteczne.

Model spotecznej odpowiedzialnosci medidw funkcjonuje m.in. w Wielkiej Brytanii
i Kanadzie. Zdaniem D. Greysona, media sg istotnym elementem systemu spotecznego i
powinny stanowié instytucje zaufania publicznego®. Ich dziatanie powinno bazowaé na
idei spotecznej odpowiedzialnos$ci, opierajacej sie na kilku podstawowych zasadach, tj.:
mediom s3 przypisane odpowiednie obowigzki zwigzane z zaufaniem spolecznym,
powinny one prowadzi¢ polityke rzetelnego informowania spoteczenstwa, z
zachowaniem wolnos$ci stowa i swobody pracy dziennikarskiej, a tym samym
akceptowac¢ interwencje wladz w dziatanie medidéw w sytuacjach zagrozenia tadu
spotecznego’’.

W zwigzku z powyzszym media koncentrujg si¢ na zmianach, wdrazaniu kodeksow
etycznych, czy =zasad postgpowania aktoréw bioracych udzial w komunikacji
spotecznej. Celem mediow jest rowniez — oprocz niesienia obowigzku informacyjnego —
rozwigzywanie konfliktow spotecznych’. Mozliwos¢ nadawania ma kazdy, kto
przestrzega prawa i zasad etycznych. Ten model mediéw jest realizowany w Polsce,
aczkolwiek z pewnymi problemami. Otéz z badan wynika, ze to media publiczne byty
bardziej spolecznie odpowiedzialne niz prywatne, a przestrzeganie przepisow prawnych
gwarantowato jako$¢ komunikacji spotecznej™>. Wydaje sie jednak, ze po 2015 roku
trudno jednoznacznie przypisa¢é mediom publicznym takie cechy. Otdéz juz sami
dziennikarze cz¢sto nie potrafia odwotaé si¢ do etycznych zobowigzan $rodkow
masowego przekazu, a media publiczne w kontek$cie obecnej ramowki sa mniej
odpowiedzialne spotecznie niz komercyjne. Ponadto, zalozy¢ mozna, ze gdyby
skonstruowa¢ mierniki odpowiedzialno$ci spolecznej mediéw, powstale indeksy
stuzace do mierzenia poziomu nate¢zenia okreslonych cech w stosunku do mediow
publicznych nie bytyby juz tak korzystne.

Na ksztaltowanie si¢ systemu medialnego znaczacy wplyw miat kontekst

historyczny. Ot6z Polska jest dos$¢ tragicznie doswiadczona przez liczne konflikty, co

*A. H. Shelanski, The Policy Limits of Markets: Antitrust Law as Mass-Media Regulation University
of California, Berkeley, June 2003, s. 23-25.

¥ D. Greyson, Corporate Responsibility and the Media, Doughty Centre for Corporate Responsibility
Cranfield School of Management, Cranfield 2009.

UK. R. Nowakowski, Raport z Badania Spolecznej Odpowiedzialnosci Mediéw w Systemie
Gospodarki Rynkowej, Warszawa 2008, s. 2-3.

' J. W. Adamowski, Wybrane zagraniczne systemy medialne, Warszawa 2008, s. 46.

2 K. R. Nowakowski, Raport z Badania Spoleczne;..., s. 2-3.
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tym bardziej komplikowato i komplikuje zmiany spoteczne, w tym ksztattowanie si¢

systemu medialnego.

1.2. Sytuacja spoleczno-polityczna a rynek prasowy w Polsce w latach 1945-2018

W niniejszym podrozdziale autor przedstawil przemiany zachodzace w polskim
systemie medialnym po II wojnie swiatowej. Celem bylo ukazanie szerokiego kontekstu
spoteczno-prawnego, w jakim powstat i poczatkowo funkcjonowat ,Przyjaciel przy

Pracy”.

1.2.1. Lata komunizmu 1945-1989

Zasadnicze pigtno na zmianach spotecznych, prawnych i organizacyjnych w Polsce
odcisnal wybuch II wojny $wiatowej™. Mozna powiedzieé, ze byt to poczatek kofica
dawnego systemu prasowego, tworzonego jeszcze w XIX wieku. Okupanci hitlerowscy
wdrozyli zakaz wydawania jakiejkolwiek polskiej prasy, zlikwidowano obieg
informacji. Wtadze okupacyjne przyjety polityke wydawania prasy niemieckiej w
jezyku polskim, ktora miata z jednej strony informowa¢, a z drugiej indoktrynowac
spoteczenstwo. Przyjeto koncepcj¢ wdrazania propagandy niemieckiej, ktora opierata
si¢ na wydawaniu niewielkiej ilosci tytutow 1 ich mutacji w najwiekszych miastach
Polski™*.

W poszczegdlnych miastach wychodzi¢ zaczety nowe tytulu: w Warszawie byl to
»Nowy Kurier Warszawski”, w Radomiu ,,Dziennik Radomski”, w Krakowie ,,Dziennik
Krakowski”, w Czestochowie ,,Kurier Czestochowski”, a w Lublinie ,,Glos Lubelski”.

55 . . . . .
”>°. Epatowala sukcesami Niemiec, a takze ich

Pras¢ t¢ nazywano ,,gadzinowag
poczynaniami w calej Europie, wskazywano na jej tamach pozytywne aspekty
prowadzonej polityki, pisano o potencjalnym wrogu, ktorym poczatkowo byli Zydzi, a

od rozpoczecia wojny Niemiec ze Zwigzkiem Radzieckim takze bolszewicy.

3 H. Szczerbinski, Parlamentaryzm Polski. Uwarunkowania gospodarcze i polityczne, Warszawa
2007, s. 108-139.

> Tamze.

> R. Habielski, Prasa w okresie II wojny swiatowej. Prasa emigracyjna po 1945 roku, [w:] D.
Grzelewska, R. Habielski, A. Koziet, J. Osica, L. Piwonska-Pykato, Prasa, Radio i Telewizja w Polsce.
Zarys dziejow, Warszawa 2001, s.110.
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Na terenach Polski pomimo wielu zagrozen zaczglta pojawiaé si¢ prasa
konspiracyjna. Najwickszym jej wydawcag bylo przedstawicielstwo rzadu na emigracji
w Londynie, ktére poczatkowo wydawato ,,Biuletyn Informacyjny”, ,,Wiadomosci
Polskie”, ,,Insurekcje” czy imitacje prasy gadzinowej ®. W 1941 roku zaczeto wydawaé
»Rzeczpospolita Polskg”. Na przetomie 1943/44 roku wychodzito juz kilkadziesigt
tytuldow prasowych®’. Znaczace ozywienie prasy podziemnej mialo miejsce przed
Powstaniem Warszawskim.

Okres powojenny okresli¢ mozna jako niezwykle trudny dla funkcjonowania
polskiej prasy. Dla wielu badaczy warunki, w ktérych znalazta si¢ polska prasa w tym
okresie, byly nawet gorsze niz te z 1918 r., czyli po zakonczeniu I wojny $wiatowe;.
Wskutek wojny spoleczenstwo polskie zostalo pozbawione elit intelektualnych i
przywodczych. Szacuje sig, ze w czasie niemieckiej okupacji zging¢ miato od 14 do
30% polskich dziennikarzy i publicystow™®. Patrzac catosciowo, zycie utracito 220 0s6b
z kazdego tysigca mieszkancow. Kraj byt spustoszony, zniszczony, a straty materialne
szacuje si¢ na 258 mld zl, wedlug wartosci zlotego z 1927 roku. Zniszczono 65%
zakladow przemystowych, miast (Warszawa 85%, Wroctaw 68%, Poznan 45%), sieci
drog, kolei, $rodkéw transportu. Straty materialne wyniosty okoto 30% majatku
narodowego”".

Duza grupa cieszacych si¢ popularnoscig publicystow, pisarzy politycznych oraz
redaktorow, ktérzy w czasie wojny znalezli si¢ poza krajem, z powodow politycznych
zdecydowala si¢ nie wraca¢ do Polski®. W czasie wojny w znacznym stopniu
zniszczeniu ulegla réwniez polska baza techniczna prasy, a takze pomieszczenia i

archiwa prasy®'. Dla przyktadu A. Stomkowska podaje, iz 55% zaktadow drukarskich

%6 Na przyklad ,,Nowy Kurier Warszawski” czy ,,Goniec Krakowski” zawierajace zupelnie inne tresci
niz prasa niemiecka.

"W czasie wojny poszczegolne stronnictwa polityczne rowniez wydawaty prase podziemng. Wsrod
nich byly: Stronnictwo Narodowe, ktére wydawato pismo ,,Walka”, PPS wydawato ,,Wolno$¢, Rownos¢,
Niepodlegtos$é”, ,,Robotnika” oraz ,,Wolno$¢”. Stronnictwo Ludowe wydawato tygodnik ,,Przeglad”, a
Bataliony Chtopskie — ,,Zywig i Bronig”. Prase wydawali rowniez komunisci — PPR — ktorych to pismo
nazywato si¢ ,, Trybuna Wolnosci”. Por. R. Habielski, Prasa w okresie Il wojny swiatowej. Prasa
emigracyjna po 1945 roku, [w:] D. Grzelewska, R. Habielski, A. Koziel, J. Osica, L. Piwonska-Pykalo,
Prasa, Radio i Telewizja w Polsce. Zarys dziejow, Warszawa 2001, s.118-119

8 R. Habielski, Polityczna historia mediow w Polsce w XX wieku, Wyd. WAIP, Warszawa 2009, s.
178.

**https://nowahistoria.interia.pl/prl/news-bilans-strat-polski-po-ii-wojnie-
swiatowej.nld,2342022 nPack.2, data wejscia 20.11.2018;
https://www.salon24.pl/newsroom/825180,naukowcy-oszacuja-straty-polski-z-ii-wojny-swiatowej, data
wejscia 20.11.2018; W. Grabowski, Straty osobowe II RP w czasach Il wojny swiatowej, Biuletyn IPN, nr
9, wrzesien 2018, s. 28-32.

60 Tamze, s. 178.

' J. Lojek, J. Myslinski, W. Wtadyka, Dzieje prasy polskiej, Wyd. Interpress, Warszawa 1988, s. 155.
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znajdujacych si¢ w Warszawie zostalo zniszczonych, a w skali calego kraju byto to
okoto 60% potencjatu drukarskiego. Réwniez przemyst papierowo-celulozowy ucierpiat
znaczaco, bowiem na 38 fabryk z maszynami do wyrobu papieru w 1945 roku pozostato
12 maszyn papierniczych®.

Wtladza byla stopniowo przejmowana przez komunistow, ktdrzy jako namiestnicy
Jozefa Stalina starali si¢ wciela¢ w zycie jego plan urzadzenia kraju. Zaktadat on
budowe nowego panstwa komunistycznego, a jego konkretne cele ogloszone zostalty w
Manifescie Polskiego Komitetu Wyzwolenia Narodowego (PKWN). Chciano utworzy¢
panstwo demokraciji ludowej, ktore faktycznie stato si¢ pafistwem totalitarnym®. Stan
taki funkcjonowal do 1956 roku. Suwerenno$¢ panstwa byla na tyle ograniczona, ze
przypominato ono statusem protektorat Zwigzku Radzieckiego. Zalezno$¢ i
niesuwerennos$¢ Polski wynikaty miedzy innymi ze sterowania przez Stalina wyborami
w 1947 roku, z kierowania wojskiem polskim przez generatow Armii Czerwonej,
ingerowania w Konstytucje¢ PRL z 1952 roku, narzucania przez Moskwe
obowigzujacego wzorca tworczoscei literackiej, artystycznej czy prasowej’’. Po 1956
roku mozna mowi¢ o autorytaryzmie, aczkolwiek opinie w doktrynie na ten temat sg
podzielone — wg niektorych autorow po tej dacie nie byt to totalitaryzm w czystej
postaci®.

Wdrozenie nowego systemu politycznego wymagato zastosowania odpowiednich
narzgdzi 1 instrumentow. Jednym z nich byla propaganda. Z kolei jej instrumentami
byty prasa, radio a w pdzniejszym czasie takze telewizja. Zalozeniem ustrojowym byto
stworzenie nowego modelu obywatela, ktory mial pomaga¢ w ugruntowaniu nowego

ustroju i wykonywaé polecenia rzadzacych®®. Takiego cztowicka trzeba byto

52 A. Stomkowska, Straty dziennikarstwa polskiego w wyniku drugiej wojny Swiatowej, ,,Kwartalnik
Historii Prasy Polskiej”, nr 16/3/1977, s. 5-20.

8 w. Roszkowski, Najnowsza historia Polski 1945-1980, Warszawa 2003, s. 8.

64 7. Ciemniewski, Jak rozliczy¢ PRL, ,,Polityka”, nr 50, 16 XII 1995; A. Friszke, Spor o PRL w III RP
(1989-2001), Warszawa 2002, s. 15; a takze: T. Strzembosz, Czyny i rozmowy, ,,Tygodnik Solidarno$¢”
nr 50, 11 XII 1992; W. Wiadyka, Jakie pytania nalezy zadaé PRL?, ,,Polityka” nr 18, 30 IV 1994; A.
Werblan, Polska w strefie dominacji radzieckiej [w:] Polska pod rzqdami PZPR, Warszawa 2000; Czy
PRL byta panistwem totalitarnym? Stenogram konwersatorium z dn. 19 XII 1990, prowadzenie i redakcja
A. Paczkowski, Warszawa 1991, s. 3-13. Na sit¢ motywacji narodowych w wydarzeniach 1956 r. i
nadziej¢ na zrzucenie podleglosci panstwa od ZSRR zwraca uwagg P. Machcewicz w Polski rok 1956,
Warszawa 1993; A. Paczkowski, System nomenklatury kadr w Polsce (1950-1970), Warszawa 2000; H.
Swida-Ziemba, Czlowiek wewnetrznie zniewolony, Warszawa 1997, s. 194. SzczegéInie podkresla to
praca D. Jarosz, Polacy a stalinizm 1948-1956, Warszawa 2000, s. 232-234.

% Wypowiedz w dyskusji Czy PRL byla paristwem polskim?, ,Mowia Wieki”, nr 10/11, 1994; W.
Roszkowski, Do horyzontu i z powrotem, Krakow 2000, s. 119-120; R. Matyja, Nieznosna
nierzeczywistos¢ dyskusji o PRL-u, , Kwartalnik Konserwatywny” 2001, nr 7. Szerzej kwesti¢ t¢ autor
omowit w podrozdziale 3.1.1.

6 Tamze.
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odpowiednio uksztaltowac, a zatem nalezalo drobiazgowo ustali¢ odpowiednie zasady
rzadzace zyciem spotecznym, by pozniej egzekwowac ich przestrzeganie. Twierdzono,
ze tylko odpowiednia propaganda i1 indoktrynacja moga doprowadzi¢ kraj do
pozadanego ustroju®’. Wiadza wykreowata jeden centralny osrodek informacji, co
przejawiato si¢ w ograniczeniu autonomii i niezaleznosci dziennikarskiej, a tym samym
brakiem odpowiedniego stylu i réznorodnosci®.

Juz pod koniec 1944 roku powotano do Zycia agencj¢ Polpress, ktora byta organem
prasowym Polskiego Komitetu Wyzwolenia Narodowego (PKWN)® Znaczaca role w
poczatkowym okresie ksztaltowania si¢ propagandy odegral major Jerzy Borejsza’’,
ktéry od owczesnych wiladz otrzymat daleko idace petlnomocnictwa do kierowania
dziatalnos$cia prasowej w nowej Polsce. Zostat redaktorem naczelnym w powotanym
przez PKWN czasopismie ,,Rzeczpospolita”, ktorego pierwszy numer ukazat si¢ 23
lipca 1944 roku w Chelmie. Borejsza zorganizowat w Lublinie gltoéwny osrodek
wydawniczy i mogt wprowadzaé w zycie swoja wizje systemu prasowego w Kraju.
Przygotowany przez niego plan zaktadal migdzy innymi:

- likwidacj¢ prywatnej formy wilasnosci wydawnictw prasowych, wprowadzenie

systemu koncesyjnego, cezury i reglamentacji papieru;

- stworzenie warunkéw dla upowszechnienia czytelnictwa prasy’';

- pelng reprezentacje sit politycznych, ktére poparty nowa wtadzg przy zachowa-

niu uprzywilejowanej pozycji partii komunistycznej (PPR);

- nawigzywanie w razie koniecznosci do wzoréw czasopi$mienniczych z czasu Il

Rzeczypospolitej, ktore uznano za postgpowe i demokratyczne;

- réznicowanie prasy pod wzgledem tematycznym, pelionych funkcji i adresata

oraz unikanie natretnej indoktrynacji;

- zaangazowanie prasy w kwestie walki zbrojnej z Niemcami, odbudowy znisz-

czeh powojennych itp.’%.

7 W. Roszkowski, Najnowsza historia Polski 1945-1980, Warszawa 2003, s. 8.

8 T. Goban-Klas, Niepokorna orkiestra medialna. Dyrygenci i wykonawcy polityki informacyjnej w
Polsce po 1944 roku, thum. A. Minczewska-Przeczek, Warszawa 2004, s. 75.

“D. Grzelewska, R. Habielski, A. Koziet, J. Osica, L. Piwoniska-Pykato, Prasa, Radio i Telewizja w
Polsce. Zarys dziejow, Warszawa 2001, s. 143.

"0 E. Krasucki, Miedzynarodowy komunista. Jerzy Borejsza: biografia polityczna, Warszawa 2003, s.
23-35.

! Chodzito o wprowadzenie lansowanego przez wladze programu demokratyzacji kultury.

2D. Grzelewska, R. Habielski, A. Koziel, J. Osica, L. Piwonska-Pykato, Prasa, Radio i Telewizja w
Polsce. Zarys dziejow, Warszawa 2001, s. 144,
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Zamierzenia te Borejsza skutecznie i konsekwentnie wdrazal w zycie, czego
efektem bylo uksztaltowanie si¢ monopolu panstwa w obszarze dzialalnosci prasowe;.

7 pazdziernika 1944 roku powotano Resort Informacji i Propagandy. Z poczatkiem
1945 roku dokonano jego reorganizacji, w wyniku ktorej powstalo Ministerstwo
Informacji i Propagandy Rzadu Tymczasowego' . Prasa zaczeta rozwija¢ si¢ do$é
dynamicznie, o czym $wiadczy liczba nowych tytutléw, ktére pojawily si¢ na rynku.
Stan taki byl niejako realizacja migdzynarodowych zobowigzan przyjetych przez
polskie wladze, gwarantujacych prawo do nieskrgpowanej dziatalno$ci wydawniczej i
prasowej. W okresie tym pojawily si¢ takie czasopisma jak ,,Czytelnik” (bedacy
emanacja propagandowa obozu wiladzy), a takze prasa opozycyjna — ,,Chlopski

5974

Sztandar”", ,,Gazeta Ludowa”, ,Piast”, ,Zryw”, ,llustrowany Kurier Polski’ czy

,,Odnowa”75.

Dwa lata po zakonczeniu wojny, na podstawie dekretu, kontrole nad calym rynkiem
prasowym w Polsce oddano w rgce Gltownego Urzedu Kontroli Prasy, Publikacji i
Widowisk (GUKPPiW)’®. Mégt on ograniczaé tresci, ktore’':

- ujawnialy tajemnice panstwowa;

- godzity w ustrdj panstwa;

- dzialaty na szkod¢ migdzynarodowych interesoOw panstwa;

- uprawiaty propagande wojenna;

- naruszaly prawo lub tez dobre obyczaje;

- wprowadzaly w blad opini¢ publiczna;

- prezentowaly tresci niezgodne z rzeczywistos$cia.

Wymienione wyzej wytyczne sformulowane zostaty lakonicznie, co rodzito ryzyko
naduzy¢ w zakresie cenzury tresci ze strony wladzy. W zwiazku z tym, Zze nadzor nad
opisywang wyzej GUKPPiW sprawowat Prezes Rady Ministrow, instytucja ta stala na

strazy intereséw polityki oraz ideologii panstwa. Poczawszy od 1968 roku zatrudniani

7 A. Krawczyk, Ministerstwo Informacji i Propagandy 1944-1947, Kwartalnik Historii Prasy Polskiej
25/2,'s. 65-84.

™ J. Myslinski, Media w II i III Rzeczypospolitej. Préba poréwnania, [w:] Dwadziescia lat wolnych
mediow w Polsce, red. B. Niereneberg, Torun 2009, s. 23

> G. Kubicka, Prasa ludowa w Polsce. Zarys historyczny, Warszawa 1984, s. 109; T. Mielczarek,
Monopol, pluralizm, koncentracja. Srodki komunikowania masowego w Polsce w latach 1989-2006, s.
12nn.; R. Habielski, Polityczna historia mediow w Polsce w XX wieku, Warszawa 2009, s. 80.

7S A. Koziet, Prasa w latach 1944-1989, [w:] Prasa, radio i telewizja w Polsce. Zarys dziejow, red. D.
Grzelewska, Warszawa 2001, s. 147-149. Zob. tez.: Dekret z dnia 5 lipca 1946 r. o utworzeniu Gtownego
Urzedu Kontroli Prasy, Publikacji i Widowisk, Dz. U. 1946 nr 34 poz. 210.

"7 A. Dombska, Ograniczenia wolnosci prasy w PRL, ,,Studia Prawno-Ekonomiczne”, t. LXXIV/2011,
s. 80.
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byli w niej wylacznie cztonkowie rzadzacej PZPR'®. Instytucja ta stosowala rowniez
tzw. cenzure podmiotowa, czyli dotyczaca konkretnych autorow, co wigzato si¢ z
catkowitym zakazem publikacji tekstow danej osoby””.

W okresie PRL funkcjonowatl rowniez system cenzury prewencyjnej. Polegata ona
na obowigzku przedlozenia odpowiedniemu organowi panstwowemu do akceptacji
tresci kazdego wydania prasowego czy tez audycji radiowej. Celem tego rodzaju
dziatalnosci byto ograniczenie rozpowszechniania tre$ci pozostajacych w sprzecznosci z
interesem whadz panstwowych®. Skutkiem zakwestionowania przez organ cenzorski
danego materiatu byl calkowity zakaz jego publikacji lub tez obowigzek
zmodyfikowania go®'. Jednoczesnie zezwalano na publikacje tresci polemicznych i
krytycznych wobec tych, ktore zostaly objete cenzurg. Byla to wyjatkowo perfidna
forma zwalczania opozycji przez wiadze®. Warto odnotowaé, Ze cenzorzy nie mieli
obowigzku wskazywania prawnych podstaw swoich decyzji, co w praktyce oznaczato,
iz mogli oni cenzurowaé przedktadane im tresci w dowolny sposob™.

Nalezy nadmienié, iz oddziatywanie na pras¢ dokonywalo si¢ nie tylko poprzez
stosowanie cenzury. Inng metoda byla np. reglamentacja papieru, za posrednictwem
ktoérej mozna bylo wptywaé na naklad poszczegdlnych czasopism. Papier do druku
zostal wylaczony z wolnego obrotu, a terenowe urzgdy cezury uzyskaly prawo do
wydawania zezwolen na drukowanie czasopism. Prasa katolicka praktycznie zostata
pozbawiona papieru, co wplyneto na liczb¢ wydawanych periodyk(')w84.

Dos$¢ powszechnym narzedziem oddziatywania wladz na rynek prasy byta
sterowana polityka kadrowa. Stanowiska kierownicze obsadzane mogly by¢ wytacznie
po uzyskaniu zgody wiladz partii. Na objecie funkcji redaktora naczelnego
ogdlnopolskiego czasopisma zgode wyrazi¢ musiat Sekretariat Komitetu Centralnego
PZPR. Gtownym kryterium nie byly tutaj oczywiscie wzgledy merytoryczne, a
polityczne. Polityka kadrowa dotyczyta rowniez szeregowych dziennikarzy. Dazono do
tego, aby do$wiadczeni, przedwojenni dziennikarze zastepowani byli przez mtode,

niedo$wiadczone, ale lojalne wiadzy osoby. Liczono na to, ze nowa kadra bedzie o

78 J. Drygalski, J. Kwasniewski, (Nie)realny socjalizm, Warszawa 1992, s. 280-281.

7. Bochenski, Cenzura — nie-cenzura, Przeglad Politologiczny, 1995/27/28, s. 63.

80y, Barta, 1. Dobosz, Prawo prasowe, Krakow 1986, s. 19.

sl g, Michalski, Nowa ustawa o kontroli publikacji i widowisk, Prasa Techniczna 1981/6, s. 12.
82 J. Braun, Potega czwartej wladzy: media, rynek, spoleczeristwo, Warszawa 2005, s. 85.

81, Dobosz, Prawo prasowe. Podrecznik, Warszawa 2000, s. 64.

% Dekret Rady Ministrow z dnia 26 kwietnia 1948 r. o gospodarce papierem do druku, Dz.U.

z 1948 1., Nr 24, poz. 163.
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wiele bardziej podatna na wplywy oraz w pelni lojalna. Polityka kadrowa wtadz partii

wobec dziennikarstwa polegata rowniez na®:

kontrolowaniu sytemu awansow;

- upartyjnianiu redakcji;

- stosowaniu nagréd w postaci deficytowych towarow;

- prowadzeniu czystek kadrowych;

- przejeciu systemu szkolenia nowych dziennikarzy;

- odpowiednio uksztaltowanym systemie placowym, premiujagcym lojalno$¢ i po-

stuszenstwo.

Starano si¢ rowniez z gory wptywac na tresci, jakie prezentowane beda przez dang
redakcj¢. Dokonywano tego m.in. w drodze przekazywanych instrukeji, co miato
miejsce w podczas indywidualnych spotkan, szkolen, jak tez rozmow telefonicznych. W
ich trakcie przekazywano cele i zadania poszczeg6lnych redakeji, informowano o tym,
w jaki sposdb mozna pisa¢ o pewnych problemach i tematach, a takze jaki powinien by¢
ton oraz narracja publikacji na dany temat™.

Posuwano si¢ rowniez do przesytania redakcjom gotowych tekstow z zaleceniem
opublikowania ich w cato$ci. Poniewaz prasa miala misje propagandy politycznej
wladzy, czgs¢ tekstow pochodzita wprost ze Zwigzku Radzieckieg087. Realizacja
oczekiwan wtadz panstwowych odbywala si¢ réwniez poprzez odpowiednie
zorganizowanie wewnetrznego dzialania redakcji. Stosowano m.in. tzw. autocenzure,
jak réwniez wewngetrzng kontrole tresci, ktore mialy trafi¢ do publikacji. W ten sposéb
starano si¢, aby materiaty nie pokazywaly zbyt dostownie negatywnych stron zycia
6wczesnego spoleczenstwa polskiego®®.

Przypatrujac si¢ rozwojowi wydarzen w ujeciu historycznym, nalezy zauwazy¢, ze
pogarszajaca si¢ sytuacja na rynku prasy zostata spotegowana na skutek sfatszowanych
wyboréw w styczniu 1947 roku, w wyniku ktorych wtadze w kraju przejeli komunisci
skupieni w PPR. Forsowana przez nich polityka informacyjno-wydawnicza miata
charakter propagandowy, podporzadkowana byta biezacym celom politycznym oraz

gospodarczym realizowanym przez oboz wladzy. Powotana przez rzadzacych

% J. Drygalski, J. Kwasniewski, (Nie)realny socjalizm, Warszawa 1992, s. 242-243.

% A. Koziel, Prasa w latach 1944-1989, [w:] D. Grzelewska (red.), Prasa, radio i telewizja
w Polsce. Zarys dziejow, Warszawa 1999, s. 12-129.

¥ M. Czyzniewski, Propaganda polityczna wladzy ludowej w Polsce w latach 1944-1956,
Torun 2005, s. 117.

% Tamze.
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Robotnicza Spoétdzielnia Wydawnicza ,,Prasa” szybko zdominowata rynek prasowy
kosztem pozostatych wydawcow, ktorych naktad zredukowano w drodze politycznych
decyzji®. Celem tego dziatania bylo przejecie kontroli nad prasa oraz ograniczenie
mozliwos$ci artykulowania problemdéw spoleczenstwa przez niezalezne media”.

Poczawszy od grudnia 1948 roku rozpoczeto wydawanie prasowego organu PZPR,
czyli dziennika ,, Trybuna Ludu”. W poszczegélnych wojewoddztwach rowniez zaczety
ukazywac si¢ kontrolowane przez wtadze tytuly, takie jak ,,Gazeta Pomorska”, ,,Gazeta
Krakowska” itp.”". Tylko nieliczne czasopisma probowaly przekazywaé informacje w
miare rzetelnie. Nalezy pamigta¢ i bra¢ pod uwage przy ocenie badan czasopisma
uwarunkowania nie tylko polityczne, ale rowniez wtasnos$ciowe.

Celem nowej wtladzy byto stworzenie takiego systemu medialnego, dzigki ktéremu
rzadzacy mogliby przeja¢ kontrole nad zyciem politycznym, spolecznym,
gospodarczym i kulturalnym obywatela. Nazywano to ideologicznym scenariuszem, a
jego wykonanie powierzono osobom podporzadkowanym wiadzy, zadnym sukcesu,
wyznajacym zupelnie inne warto$ci 1 standardy, oddelegowanym do okreslonych
zadan’.

Spoteczenstwo traktowane byto jako statysci, ktorzy mieli wykonywac polecenia
wladz czy oséb przez nie delegowanych. Panstwo odeszio zupeilnie od liberalnej
doktryny odpowiedzialno$ci spolecznej, opierajacej dzialanie i rozw6j medidéw na misji
spotecznej. Media miaty by¢ wladnos$cia ludu pracujacego miast i wsi, zogniskowane na
ideologii marksistowskiej, a ich gléwnymi cechami byty: upartyjnienie, stronniczos¢,
brak obiektywizmu, klasowos¢, ograniczenie doktryn wolnosciowych, ideowosé itp.”.
Nastgpilo zatem przejScie od doktryny odpowiedzialnosci spolecznej do doktryny
komunistycznej mediow.

Analiza tego typu zalozen doprowadzita autora do wniosku, iz zycie codzienne
stanowilo konsekwencje¢ narzuconych przez 6wczesne media regut i idei. Byly one

, . . . . . , . . .. 4
warto$cia sama w sobie, a ich zatozenia zaczeto traktowaé jako swoista ,,parareligie™”.

¥ A. Koziel, Prasa w latach 1944-1989, [w:] Prasa, radio i telewizja w Polsce. Zarys dziejow, red. D.
Grzelewska, Warszawa 2001, s. 149-153.

% J. Drygalski, J. Kwasniewski, (Nie)realny..., s. 234.

' J. Myslinski, Kalendarium polskiej prasy, radia i telewizji, Warszawa 2004, s. 95.

2 H. Swida-Ziemba, Czlowiek wewnetrznie zniewolony. Mechanizmy i konsekwencje minionej
formacji — analiza psychosocjologiczna, Warszawa 1997, s. 56-58. Byli to np. urzgdnicy, nauczyciele w
szkotach, czy cenzorzy dbajacy o ideologiczng czystos¢ przekazow medialnych.

% A. Adamski, Kto i jak na kogo wplywa, czyli o wzajemnym przenikaniu mediéw i polityki,
»Cywilizacja” 2011 nr 39, s. 20-28.

* K. Kosinski, Oficjalne i prywatne Zycie mlodziez y w czasach PRL, Warszawa 2006, s. 25.
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Funkcjonujacy od zakonczenia dziatan wojennych do konca PRL system medialny miat
na celu — poprzez emisj¢ okreslonych przekazoéw — prowadzi¢ skondensowany nadzér
nad kazdego rodzaju informacja, zgodnie z pogladem, Ze kto posiada informacje, ten ma
whadze®”. Rzadzacy ogromne znaczenie przywigzywali do treSci ukazujacych sie w
mediach, w sposob niezwykle powazny podchodzili do selekcjonowania informacji oraz
przekazo6w medialnych. Dziatanie to bylo to skutecznym instrumentem spotecznego
oddziatywania.

Media wykorzystywaty liczne $rodki jezykowe, ktore mialy kreowaé okreslony
przekaz. Szeroko stosowano nowomowe, narzucano okreslony system wartosci, starano
si¢ faczy¢ elementy praktyczne z rytuatami, przedstawiano dokonania wtadz w otoczce
swoistej magii, okre$lano funkcjonowanie rzadzacych jako dzialania zywiotowe, a
zatem w przekazach medialnych nie pokazywano realnej rzeczywistosci, a ta
wykreowana. Rowniez jezykowy sposob przekazoéw byl charakterystyczny dla tamtego
okresu. Wazna byla intonacja pewnych wydarzen, fonetyka, retoryka. W
wypowiedziach starano si¢ uzywac wielu przymiotnikoéw lub tak dobiera¢ okre$lone
fakty, aby kreowaé pozytywny obraz rzeczywistosci .

W przekazach prasowych czesto uzywano charakterystycznych pojeé, ktore byty
zgodne z implementowana polityka. Dzigki temu manipulowano i deformowano
uksztattowane przez wojna znaczenia niektérych poje¢, wydarzen czy wizerunki
bohateréw”’. Jak pisze W. Narojek, w prasie, radiu czy telewizji starano si¢ budowaé
nowg socjalistyczng rzeczywistos¢. Robiono to m.in. za pomocg przekazéow kreujacych
nowe elity spoteczno-polityczne, a takze warstwy ekonomiczne. Kierowano si¢ w tym
przypadku miernikami ideologicznymi 1 nie brano pod uwage przestanek
merytorycznych”™. Starano si¢ w ten sposob utwierdzi¢ cate rzesze spoteczne, ktore
wiele zyskaty na wprowadzeniu nowego ustroju, w przekonaniu, iz w spotecznym
procesie rozwoju doswiadczyly swoistego awansu, za ktéory muszg zaptacié
bezwarunkowa lojalnosciag wobec wiladzy. Panstwo poprzez liczne przekazy medialne

probowato takze wychowywaé obywateli, co miato uksztattowa¢ nowego cztowieka

% B. Polak, O obiegu informacji i polityce informacyjnej w PRL, , Biuletyn Instytutu Pamieci
Narodowej”, 2003, nr 5 (28), s. 4.

% Por. M. Glowinski, Nowomowa po polsku, Warszawa 1990, s. 8-9.

%7 Przyktadem moga by¢ opisywane procesy sadowe, ktére mialy przekaza¢ nowa wersje historii
spoteczenstwu.

% Por. J. Drygalski, J. Kwasniewski, (Nie)realny socjalizm, Warszawa 1992, s. 280-281; J. Braun,
Potega czwartej wladzy: media, rynek, spoteczenstwo, Warszawa 2005, s. 85; T. Fijatkowski, ,,Znak” i
cenzura 1981-1989. Proba bilansu, Znak 1989/10-12, s. 6.
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socjalistycznego’”, mialo to polegaé na ,,wykuwaniu nowego cztowicka”'®. Wszystkie
te zabiegi posiadaty jeden cel: umozliwi¢ wtadzy skuteczne rzadzenie.

Analiza prasy tamtego okresu prowadzi do postawienia zasadniczego pytania — o jej
owczesng role. Wydaje si¢, ze pelnita m.in. funkcje informacyjna, byla tzw. jedynym
oknem na §wiat. Ponadto mozna rowniez méwié o jej roli mobilizujacej, realizowane;j
przez materiaty o charakterze publicystycznym, np. pi¢tnujace patologie czy tez inne
negatywne zjawiska. Ponadto wladza za posrednictwem prasy starata si¢ organizowac
obywatelom zycie, np. poprzez wysuwanie rdéznych inicjatyw, podejmowanie
okreslonych dziatan itp.

Znaczacymi byly rowniez funkcje integracyjna 1 rozrywkowa. Trudno
jednoznacznie wyodrgbnié¢ krytyke i interwencje, bowiem byly one raczej sprzezone z
funkcja mobilizujacg. W pierwszych numerach powojennych wydawnictw prasowych
pisano o nowych granicach Polski, w szczegdlnosci starano si¢ usprawiedliwi¢ ich
ksztatt i wynikajace z niego dla kraju konsekwencje, ttumaczono utrate Kresow
Wschodnich, a konferencj¢ poczdamska 1 jej ustalenia ukazywano jako sukces
bezpieczenstwa swiatowego.

W tych bardzo trudnych gospodarczo oraz skomplikowanych geopolitycznie
czasach na rynku wydawniczym ukazywaly si¢ rowniez czasopisma o tematyce
branzowej, specjalistycznej, w tym o tematyce szeroko rozumianego bezpieczenstwa
pracy. Wsrdd tytutow nalezy wymieni¢ m.in. ,,Inspektora Pracy”, ukazujacego si¢ od
1929 roku, ,Atest” powstaty w 1947 roku oraz begdacy przedmiotem niniejszej
dysertacji ,,Przyjaciel przy Pracy”, wydawany od 1949 roku do 2018.

Oczywistym bylo, ze wladza nie chciala mie¢ jakichkolwiek niepowodzen, ktore Zle
rzutowalyby na jej postrzeganie wsrdd ludzi pracy. Zty stan techniczny obiektow i
wyposazenia zakladow, archaiczne technologie wytwarzania oraz niski poziom
swiadomos$ci w zakresie bezpiecznych zachowan bardzo czgsto byty przyczyna
wypadkow przy pracy. Wspomniane czasopisma, powigzane z éwczesna wladza i ze
zwigzkami zawodowymi, mialy petni¢ role edukacyjng oraz by¢ pomostem i platforma
do szeroko rozumianej dyskusji w zakresie prawnej ochrony pracy oraz jej
bezpieczenstwa 1 higieny. Byly one tez pewnego rodzaju buforem, dzigki ktéremu

zdarzenia wypadkowe mogly by¢ ukazywane w odpowiednim S$wietle —

% W. Narojek, Socjalistyczne ,, welfare state”. Studium z psychologii spolecznej Polski Ludowej,
Warszawa 1991, s. 9-13

19 B Polak, Peerelowskie mlodziezy chowanie, ,,Biuletyn Instytutu Pamieci Narodowej”, 2001, nr 10,
s. 4.
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nieobcigzajagcym wiadzy odpowiedzialnosciag za zty stan zaktadow oraz nieprawidlowa
organizacj¢ pracy. Oczywiscie, czasopisma te przyczynialy sie¢ do podnoszenia poziomu
bezpieczenstwa, poprzez szeroko rozumiane edukowanie i podnoszenie kultury pracy.
Bez watpienia byly to réwniez zabiegi propagandowe wskazujace na to, ze rzadzacy
dbaja o ludzi.

Po $mierci Stalina wladz¢ w Polsce przejat Wiadystaw Gomulka, ktéremu
spoteczenstwo dato duzy kredyt zaufania. Szybko okazato si¢, ze I Sekretarz PZPR nie
bedzie tolerowal atakoéw na dziataczy partyjnych i totalnej krytyki. Tym samym
odrzucit koncepcje prasy jako wyraziciela opinii publicznej'®'. Na posiedzeniu KC
PZPR powolano Biuro Prasy KC'*, ktérego zadaniem bylo utrzymywanie kontaktu z
calg prasa i1 radiem, a takze informowanie kierownictwa politycznego o problemach
poruszanych w mediach'®. Jego celem byla swoista pacyfikacja niepokornych
dziennikarzy'**.

Tym samym na rynku prasowym dokonywaty si¢ zmiany. W koncu lat 50. XX
wieku prasa katolicka zwigkszyta stan posiadania, przeobrazeniu ulegt uktad gazet,
wzrosta takze rola form ilustracyjnych 1 fotograficznych. Owa chwila pewnego rodzaju
wolnos$ci zostata skutecznie zlikwidowana juz w 1957 roku, kiedy to Gomutka zaczat
przywraca¢ spoistos¢ partii. Tym samym odzyskat catkowity wplyw na $rodki
przekazu. Rozrosly si¢ ingerencje cenzorskie, rozszerzono odpowiedzialno$¢ nie tylko
na dziennikarzy funkcyjnych, ale na wszystkich pracownikéw prasy, obnizono naktady
czasopism'?. Spowodowato to, ze pisma ilustrowane, magazynowe, kobiece i sportowe
zaczely zdobywacd coraz wigksza popularnosé wsrdd czytelnikow. Byly one towarami
sprzedawanymi pod lada i dzieki nim powstata ,teczkowa” forma sprzedazy. Prasa po
1956 roku cechowata si¢ zmianami w tresci, szacie graficznej i statycznym uktadzie.

Pojawily si¢ kolorowe winiety, fotografia i nieszablonowy spos6b famania'®®.

VT, Mielczarek, Od ,, Nowej Kultury” do ,, Polityki”’: tygodniki spoleczno-kulturalne i spoteczno-
polityczne PRL, Kielce 2003.

192 potocznie nazywano ja Komisja Prasows.

19 M. Szumito, Roman Zambrowski 1909—1977. Studium z dziejéw elity komunistycznej w Polsce,
Warszawa 2014, s. 369; 9 M. Cie¢wierz, Polityka prasowa 1944—1948, Warszawa 1989, s. 232; A.
Stomkowska, Badania nad kadrq kierowniczq w dziennikarstwie PRL, , Kwartalnik Historii Prasy
Polskiej” 30 (1991), 1, s. 10; E. Grygo, Z problematyki kierownictwa prasqg PZPR w latach 1948—-1959,
~Kwartalnik Historii Prasy Polskiej” 23 (1984), nr 1, s. 74.

104 M. Cieéwierz, Polityka prasowa 1944—1948, Warszawa 1989, s. 235.

105 Tamze, s. 135.

1% D Grzelewska, R. Habielski, A. Koziel, J. Osica, L. Piwonska-Pykato, Prasa, Radio i Telewizja w
Polsce. Zarys dziejow, Warszawa 2001, s. 178
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A. Jasinska i R. Siemienska piszac o stanie prasy po wojnie az do lat 60. XX wieku
twierdzity, iz lata 1944-1950 to okres, w ktorym podejmowano tematy walki o
ustanowienie 1 utrwalenie nowego ustroju. Kolejne pie¢ lat to materialty o budowaniu
podstaw ekonomicznych panstwa (nowego ustroju; okres industrializacji). Lata kolejne
to odwilz — nastgpito w nich pewnego rodzaju przewarto$ciowanie postaw osobowych.
Lata 60. XX wieku to prasa opisujaca nowego cztowieka matej stabilizacji'"’; to takze
rynek wydawcy 1 okres jej ograniczonej podazy.

Oferta wydawnicza w tamtym czasie obejmowata codzienng pras¢ partyjna, siedem
dziennikow czytelnikowskich, czasopisma sportowe, kobiece 1 rozrywkowe.
Dominowata jednak prasa partyjna, w ktérej podejmowano sprawy zwigzane z szeroko
rozumiang politykg. W czasopismach tamtego okresu pojawily si¢ nowe wzorce
osobowe, takie jak: zaangazowanie w pracg, zycie prywatne, harmonizowanie aspiracji
zawodowych z warto§ciami rodzinnymi, humanizacja stosunkoéw pracy, tworzenie
wlasciwej atmosfery w miejscu pracy. W tekstach probowano wykreowa¢ nowa
osobowo$¢  socjalistycznego czlowieka (wzdér robotnika jako  specjalisty,
indywidualnego rolnika jako nowoczesnego producenta rolnego, wzor inteligenta jako
specjalisty inzyniera itp.)'.

W 1970 roku, sze$¢ dni po demonstracjach na wybrzezu, nastgpita zmiana na
szczytach wiadzy. Gomulke zastgpit Edward Gierek'”. Nowe kierownictwo PZPR
doprowadzitlo do wygaszenia strajkow, a takze przystapito do realizacji swoich
zamierzen ekonomicznych, ktére mialy polepszyé zycie spoleczne''’. Ekipe Gierka
postrzegano jako reformatorow otwartych na wszelkie nowinki zachodnie. Media
stworzyly atmosfere nadziei 1 wiary we wlasne sity, upowszechniaty rowniez dowody
spotecznego poparcia dla nowej polityki partii. W 1971 roku E. Gierek powotal
rzecznika prasowego rzadu, co miato stanowi¢ utatwienie dla dziennikarzy w dostepie
do informacji w urzedach panstwowych'''. Prasa zaczela pisaé o modyfikacji wzoru

.. . . . 112
socjalistycznego cztowieka. W mediach przez caty czas funkcjonowata cenzura *~.

07 A, Jasinska, R. Siemienska, Wzory osobowe socjalizmu, WP, Warszawa 1975, s. 20-55.

18R, Szydlowski, Dramaturgia i teatr wobec nowych zadan, ,Nowe Drogi”, nr 9 (172) wrzesien
1963, s. 32.

19 Tamze, s. 300.

0w, Roszkowski, Historia Polski 1914-2004, Warszawa 2004, s. 313.

" Tamze, s. 314.

2% Kielban, Cenzura pozytywna i negatywna, [w:] D. Skotarczak (red.) Media audiowizualne w
warsztacie historyka, Poznan 2008, s. 176
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W 1973 roku dokonano centralizacji najwigkszego koncernu prasowego, jakim byt
w PRL RSW , Prasa-Ksiazka-Ruch”'"®. Reforma administracyjna z 1975 roku wptyneta
na powolanie terenowej prasy partyjnej. Niektore dzienniki zaczg¢to kolportowaé na
obszarze dwoch lub wigcej wojewddztw, co wplynelo na zmiang czgséci tytulow. Lata
1970-1975 cechowaly si¢ wzrostem czytelnictwa prasy i obecno$cig innych mediow w
zyciu spotecznym' ',

Istotnym momentem dla rozwoju prasy w okresie PRL byly wydarzenia w Ursusie i
Radomiu z 1976 roku. Doszto wéwcezas do protestow robotnikéw, ktore ustuzna wladzy
prasa stanowczo potepita — strajkujacych okreslono na jej tamach mianem
,warcholéw”. Spowodowato to sprzeciw intelektualistow, takich jak: Jacek Kuron,
Jozef Lipski, Jerzy Andrzejewski, ktorzy utworzyli Komitet Obrony Robotnikow
(KOR). To wlasnie ta organizacja rozpoczela wydawanie prasy tzw. drugiego obiegu,
tworzonej poza kontrolg cenzur. Pierwszym tytulem tego typu byl ,Biuletyn
Informacyjny”'"”.

W 1977 powotano Ruch Obrony Praw Czlowieka i Obywatela (ROPCiO).
Organizacja ta zaczeta wydawac takie tytuly podziemne, jak:

-, Bratniak”;

- L,Aspekt”;

- ,,Opinia”.

Na tamach tych czasopism publikowali m.in. Leszek Kotakowski, Adam Michnik,
Jacek Kuron, ktorzy wyrazali si¢ krytycznie na temat dziatan wladzy oraz prezentowali
poglady odmienne od polityki informacyjnej rzadu, czym przetamywali jego monopol
na przekazywanie informacji. Czasopisma te w znacznym stopniu przyczynity si¢
réwniez do wybuchu strajkéw latem 1980 roku''®.

Porozumienia ze strajkujagcymi zawieraly m.in. zapisy dotyczace dostepu do
srodkdbw masowego przekazu dla przedstawicieli zwigzkéw zawodowych oraz
ograniczenia cenzury. Zmiany te podyktowane byly oczekiwaniami znaczacej czeSci
spoteczenstwa odnos$nie wprowadzenia jasnych przepisow, w oparciu o ktore
dokonywana byta cenzura, oraz przestrzegania ich. Do tej pory cenzura dokonywana

byta na zasadach dowolnosci.

13 1. Myslinski, Kalendarium polskiej prasy, radia i telewizji, Warszawa 2004, s. 13.

g, Dziki, Prasa w rozwoju historycznym, [w:] Dziennikarstwo i Swiat mediow, red. Z. Bauer, E.
Chudzinski, Krakow 2000, s. 37-38

115 7. Myslinski, Kalendarium polskiej..., s. 122.

% A Koziel, Prasa w latach 1944-1989, [w:] Prasa, radio i telewizja w Polsce. Zarys dziejéow, red. D.
Grzelewska, Warszawa 2001, s. 195-197.
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Efektem porozumienia byta nowa ustawa o kontroli publikacji i widowisk z 1981

roku'!’

. Doprecyzowano w niej katalog przestanek uprawniajacych wtadze do dziatan o
charakterze cenzorskim. Byly to m.in.:

- ,,godzenie w niepodlegtos¢ lub integralnos¢ terytorialng PRL;

- nawolywanie do obalenia, 1zenie, wyszydzanie lub ponizanie konstytucji, ustroju
PRL;

- godzenie w konstytucyjne zasady polityki zagranicznej PRL i jej sojusze;

- uprawianie propagandy wojennej;

- ujawnianie wiadomos$ci stanowigcych tajemnice¢ panstwows, w tym tajemnice
gospodarczg oraz tajemnice stuzbowa dotyczaca obronnosci i Sit Zbrojnych;

- nawolywanie do popelnienia przestepstwa lub jego pochwalanie;

- ujawnianie bez zgody zainteresowanych stron wiadomos$ci z postgpowania
przygotowawczego oraz rozpowszechnianie wiadomos$ci z rozprawy sadowej
prowadzonej za zamknigtymi drzwiami;

- naruszanie uczu¢ religijnych i uczu¢ os6b niewierzacych;

- propagowanie dyskryminacji narodowosciowej i rasowe;j;

- propagowanie tresci szkodliwych obyczajowo, a w szczegdlnosci alkoholizmu,
narkomanii, okrucienstwa i pornografii”''®.

Czytanie gazet i ogladanie telewizji stato si¢ podstawowa formg spedzania wolnego
czasu. Czytelnik mégl korzysta¢ z darmowej prasy w klubach, bibliotekach 1 innych
jednostkach kultury. Zaczgto sprowadzaé czasopisma zagraniczne, pojawity si¢ liczne
audycje propagujace dobrg zabawe, takie jak ,,Turniej Miast”, ,,Ludziom dobrej woli”
itp.""”. Wizje nowoczesnej Polski w 6wczesnym czasie propagowala prasa — przez
gazety fabryczne az po opiniotworcze tygodniki spoteczno-polityczne'*’. Pisano o
duzym rozmachu inwestycyjnym (budowa Huty Katowice, FSM, Trasy

121

Lazienkowskiej, poprawa komunikacji, zakup licencji Coca-Coli i inne) ©'. Prasa w

pierwszej potowie lat 70. XX wieku pehnita funkcje ,,dworskie” wzgledem wtadzy, a

"7 Ustawa z dnia 31 lipca 1981 r. o kontroli publikacji i widowisk, Dz. U. z 1981 r., Nr 20, poz. 99.

"8 A. Dombska, Ograniczenia wolnosci prasy w PRL, Studia prawno- ekonomiczne, t. LXXIV/2011,
s. 84.

9 p, Grzelewska, R. Habielski, A. Koziet, J. Osica, L. Piwonska-Pykato, Prasa, Radio i Telewizja w
Polsce. Zarys dziejow, Warszawa 2001, s. 193.

120 A, Czubinski, Historia Polski XX wieku, Poznan 2003, s. 305.

2I'D . Grzelewska, R. Habielski, A. Koziel, J. Osica, L. Piwonska-Pykato, Prasa, Radio i Telewizja w
Polsce. Zarys dziejow, Warszawa 2001, s. 193.
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»122 Krytyka, jesli si¢ pojawiata, to dotykata spraw

zatem byla jej ,,tubg propagandowa
raczej marginalnych. Mimo tego w tekstach krytycznych zawsze na koncu znajdowat
si¢ akcent pozytywny' >,

1 lipca 1980 roku wprowadzone zostaly znaczne podwyzki cen migsa 1 jego
przetworéw, co w efekcie przyczynito si¢ do wybuchu strajkéw. Przetoczyty si¢ one
praktycznie przez caly kraj. Zadano podwyzki wynagrodzen. Rzad poprzez
rozdawnictwo pienigdzy doprowadzit do tego, ze strajkujacy posiedli wigksze
roszczenia ptacowe. W mediach tamtego okresu prozno szuka¢ informacji na temat tych
wydarzen. W prasie drukowano przemoéwienia premiera E. Babiucha, w telewizji
emitowano takze wypowiedzi rzadzacych. Pewnego rodzaju przeciwwage stanowito
wydrukowanie w Trybunie Ludu oredzia prymasa Stefana Wyszynskiego, ktory wezwat
do zachowania spokoju'*.

Kryzys z lat 1979-1980 ujawnit z cala moca nieumiejetnos¢ dostosowania si¢
gospodarki panstwowej do zmiennych warunkéw ekonomiczno-finansowych. Wigzaty
si¢ z nim takze zmiany na Owczesnym rynku medialnym. Najwieksze oficyny
wydawnicze tamtego okresu to: KOS, Nowa, CDN, Krag i Przeswit. W czerwcu 1981
roku rozpoczeto publikacje ,, Tygodnika Solidarno$¢”'**. 31 lipca 1981 roku uchwalono
ustawe o kontroli publikacji i widowisk'*®. Solidarno$é¢ domagata si¢ ucywilizowania
cenzury 1 zarazem wytyczenia jej $cistych granic.

W drugiej potowie 1981 roku pojawialy si¢ coraz to nowe pola konfliktow pomiedzy
strong partyjno-rzadowa a Solidarno$cia. Jednym z nich byly wlasnie media. Solidarno$¢
chciata ograniczy¢ cenzure, a tym samym zapewni¢ powstanie samorzadnych zwigzkow
zawodowych w Radiokomitecie. W tym tonie pisal w ,,Tygodniku Solidarnos¢”

Krzysztof Czabanski, twierdzac, ze jesli wtadza nie opowie si¢ za zmianami, moze doj$¢

do wojny domowej'*’.

122 Dziki, Prasa w rozwoju historycznym, [w:] Dziennikarstwo i $wiat mediéw, red. Z. Bauer, E.
Chudzinski, Krakow 2000, s. 41

' Tamze.

124 J. Skorzynski, M. Pernal, Gdy niemozliwe stalo sie mozliwe. Kalendarium Solidarnosé 1980-89,
Warszawa 2005, s. 271.

15D, Grzelewska, R. Habielski, A. Koziel, J. Osica, L. Piwonska-Pykato, Prasa, Radio i Telewizja w
Polsce. Zarys dziejow, Warszawa 2001, s. 198.

126 Na podstawie delegacji zawartej w ustawie wydana zostala uchwala RP z 17 wrze$nia 1981 1. (Dz.
U. Nr 24, poz. 126 z p6zn. zm., zawierajgca regulamin sprawowania kontroli publikacji i widowisk, a
takze uchwala RF z 17 wrze$nia 1981 r. {M. P. Nr 25, poz. 217, zm. M. P. z 1983 r. Nr 16, poz. 89 oraz M.
P.z 1987 r. Nr 18, poz. 151) okreslajaca w zataczniku statut Glownego Urzgdu Kontroli Publikacji i
Widowisk oraz okrggowych urzedow kontroli publikacji i widowisk.

27D, Grzelewska, R. Habielski, A. Koziel, J. Osica, L. Piwonska-Pykato, Prasa, Radio i Telewizja w
Polsce. Zarys dziejow, Warszawa 2001, s. 199.
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W niedziele 13 grudnia 1981 wprowadzono stan wojenny'>. Zawieszono
podstawowe prawa i wolnosci obywatelskie, w tym prawo do wolnosci stowa i
druku'®. Przestaly ukazywaé si¢ dzienniki centralne z wyjatkiem ,,Trybuny Ludu” i
,Zotierza Wolno$ci”. Dokonano internowania Lecha Walesy i innych przeciwnikow
politycznych, wprowadzono godzing milicyjng, zamknig¢to granice kraju, zakazano
strajkow, wszelkich manifestacji, zawieszono dzialalno$é stowarzyszen i zwiazkow'>".
NSZZ ,Solidarno$¢” przeniosta swoje dziatania do podziemia i zaczg¢ta wydawad
nielegalne w owym czasie gazety, kolportowata ulotki i nadawata audycje radiowe'".

Ograniczono dziatalno$¢ radia i telewizji, a dzieckiem stanu wojennego uczyniono

"2 Dziennik Telewizyjny — gtowna tuba

nowe pismo codzienne — ,,Rzeczpospolity
propagandowa — prowadzony byl przez spikerow w mundurach'?.

Stan wojenny zawieszono 13 grudnia 1982 roku, a sytuacja w kraju formalnie
wrocita do normy. Kolejne wydarzenia, ktore zaszly w latach 80. XX wieku, nazwac
mozna okresem paradokséw. Z jednej strony ograniczano swobody obywatelskie,
cenzurowano media, z drugiej wladza zdawata sobie sprawe, ze musi ustgpic.
Spoteczefistwo byto zmegczone ciaglymi spektakularnymi wydarzeniami politycznymi,
co przektadato si¢ na gospodarke. Rzeczywisto§¢ tamtego okresu odbierana byta jako

134

absurdalna, sprzeczna ze zdrowym rozsadkiem ~". Obywatele zaczeli wycofywacé si¢ z

zycia spofecznego oraz masowo emigrowac'>.

Media zaczety eksponowac nowe programy informacyjne, takie jak Panorama czy
Teleexpress, ktore miaty radykalnie zmieni¢ wizerunek znienawidzonego Dziennika
Telewizyjnego, uwazanego za pas transmisyjny oéwczesnej wladzy'*®. Rzadzacy robili

wszystko, aby zmieni¢ swoj wizerunek. Pojawit si¢ wowczas nowy program, ,,Blizej

Swiata”, w ktorym komentatorami byli uwazani za wrogich systemowi dziennikarze

12813 grudnia 1981 r. w telewizyjnym i radiowym przeméwieniu generat Wojciech Jaruzelski, ktory w

pazdzierniku przyjal funkcje¢ I sekretarza KC PZPR (od 1968 r. pehit funkcj¢ ministra obrony narodowej,
aod 11 lutego 1981 r. premiera), oglosil wprowadzenie stanu wojennego. Wiladze przejeta Wojskowa
Rada Ocalenia Narodowego (WRON) z gen. Jaruzelskim na czele.

> A. Czubitiski, Historia Polski XX wieku, Poznafi 2003, s. 311-320.

19 M. Marody, Diugi final, Warszawa 1995, s. 11.

B 1. Muszyn ska, A. Osiak, D. Wojtera, Obraz codziennosci w prasie stanu wojennego: Gdansk,
Krakéw, Warszawa, Warszawa 2006, s. 35.

2D, Grzelewska, R. Habielski, A. Koziel, J. Osica, L. Piwonska-Pykato, Prasa, Radio i Telewizja w
Polsce. Zarys dziejow, Warszawa 2001, s. 200.

13 Zobacz np. B. Danowska, Grudzier 1970 na wybrzezu gdariskim, Gdansk 2000. Zobacz tez: J.
Eisler, Zarys dziejow politycznych Polski, Warszawa 1992, s.135-137, gdzie autor poddaje analizie
wydarzenia z roku 1976.

34 M. Marody (red), Spoleczeristwo polskie u progu zmiany systemowej, Londyn 1991, s. 22.

%> Tamze, s. 222.

13 M. Marody, Sens zbiorowy a stabilno$é i zmiana tadu spolecznego, [w:] Rzeczywisto$é polska i
sposoby radzenia sobie z nig, pod red. M. Marody i A. Sutka, Warszawa 1987, s. 119.
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zachodni'’. Zabiegi te miaty dowodzi¢ zdolnosci rzadzacych do zmian, a tym samym
stanowity przekaz dla inteligencji, przedsiebiorcow i mtodziezy'>*. W drugiej potowie
lat 80. przygotowywano si¢ do reform zwigzanych w prasa, radiem i telewizjg. Starano
si¢ modernizowa¢ dotychczasowa polityke medialng. Pojawity si¢ pierwsze pomysty
dotyczace przysztego modelu ekonomicznego mediow, ktory bylby w stanie dziata¢ w
warunkach powolnych zmian o kierunku liberalnym'’. Podkreslano, ze o roli i
znaczeniu ekonomii na rynku prasowym nie mozna moéwi¢ tylko i wylacznie w ramach
kryteriow ekonomicznych'*.

W okresie tym odzyta potrzeba skodyfikowania na nowo prawa prasowego.
Zatozenia projektu ustawy regulujacej zasady prawa medialnego znalazly swoje

urzeczywistnienie w pracach podjetych przez A. Kopffa'"!

. Fundamentem regulujacym
dzialanie 6wczesnych mediéw byla ustawa Prawo prasowe, uchwalona w lutym 1984
roku (obowiazuje — mimo licznych nowelizacji — do dzi$)'**.

W dalszym ciggu funkcjonowal Gléwny Urzad Kontroli Prasy, Publikacji i
Widowisk, ktory wydawal koncesje na wydawanie prasy. Miejsce tzw. poufnych

zapisOw cenzorskich zastgpiono granicami dozwolonej ingerencji cenzorskiej. Z kolei

pewne novum stanowita mozliwo$¢ ujawnienia ingerencji cenzorskich przez redaktora lub

37 Wréd nich Bernard Marqueritte (,,Le Figaro”) i Renate March (DPA); P. Kowal, Koniec systemu
wladzy. Polityka ekipy gen. Wojciecha Jaruzelskiego w latach 1986-1989, Warszawa 2012, s. 141-143.

¥ Tamze, s. 145.

19'S. Golinowska, Konsumpcja débr i ustug kulturalnych a dochody ludnosci, [w:] W. Dawidowicz,
W. Wiecki (red.), Problemy organizacji i ekonomiki kultury 3. Finansowanie dziatalnosci kulturalnej,
COMUK, Warszawa 1974, s. 124

140 K. Zygulski, M. Burdowicz-Nowicka, J. Hoffman, A. Grzybowski, Przemiany form zZycia
kulﬁzzlralnego w warunkach narastajgcego kryzysu i reform systemowych, IFiS PAN, Warszawa 1989.

Tamze.

2 po odzyskaniu niepodlegloéci na ziemiach polskich obowiazywaty odrebne systemy prawne. Na
ziemiach zachodnich, tj. w wojewédztwach poznanskim, pomorskim oraz na Gérnym Slasku zachowato swa moc
obowigzujaca ustawodawstwo prasowe niemieckie z 7 maja 1874 r. oraz kodeks karny z 1871 r. i procedury
karnej z 1877 r. do dnia 7 czerwca 1927 r. i ponownie od dnia 28 lutego 1930 r. Na terenach b. zaboru
austriackiego, tj. w wojewoddztwach krakowskim, Iwowskim, stanistawowskim i tarnopolskim oraz na Slasku
cieszynskim obowigzywato do dnia 7 czerwca 1927 r. prawo austriackie: ustawa prasowa z 17grudnia 1862 r.,
ustawa z 15 pazdziernika 1868 r. oraz ustawa z 9 lipca 1894 r. Ponownie zaczely obowigzywaé od 28 lutego
1930 r. Obowigzywatly takze przepisy ustawy karnej austriackiej z 1852 r. (znowelizowanej w 1862 r.) oraz
procedury karnej z 1873 r. Na terenie zaboru rosyjskiego nie obowigzywalo rosyjskie prawo prasowe, po-
zostawiono jedynie w mocy kodeks karny z 1903 roku. Uznano, ze obowiazujacy w Polsce Dekret o prawie
prasowym z 1938 roku spotkat si¢ z silnym sprzeciwem §rodowiska dziennikarskiego, migdzy innymi
dlatego, ze radykalnie ograniczat wolnos¢ stowa (nazywany byl ustawg kagancowa). W zwiazku z tym
nowa wladza w 1947 roku zapowiedziata prace nad nowym prawem prasowym. Tym samym wsrod
politykow, jak 1 prawnikow toczyly si¢ spory dotyczace obowigzywania dekretu. Jedni uwazali, ze dekret
godzi w wolnos¢ stowa 1 byt juz sprzeczny z Konstytucja marcowa, z kolei inni twierdzili, ze akt prawny
wymaga zmian. Sytuacja sporu prawnego dodatkowo byta komplikowana przez przepisy 6wczesnie
obowigzujacego Kodeksu karnego, ktory uznawat pewnego rodzaju dzialalno$¢ dziennikarska za
sprzeczng z prawem i poddawat jej przejawy penalizacji. Stan ten trwat do 1970 roku, kiedy to Sad
Najwyzszy stwierdzil, ze dekret utracit moc obowigzujaca.
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wydawcg. Taka ingerencje nalezato zaznaczy¢ w tekscie lub w odrebnej informacji z podaniem
podstawy prawnej, wskazanej w decyzji organu cenzury'*. Prawo prasowe stanowilo
fundament powstawania legalnej prasy niezwiazanej z wiadza'**.

Powoli przywracano do pracy dziennikarzy, ktorzy =zostali negatywnie
zweryfikowani w trakcie stanu wojennego. Pod koniec 1989 roku zmiany zaczety
zachodzi¢ w radiu i telewizji. Przede wszystkim starano si¢ udostgpnia¢ czas antenowy
rowniez opozycji, ustalono, ze materialy dziennikarskie musza wszechstronnie
przedstawia¢ postawy i dane opinie.

Wprowadzono takze audycje o tematyce ko$cielnej, zwigzkowej i zwigzanej z
mniejszo$ciami narodowymi. Ustalono, ze ograniczeniem dostepu do informacji nie

145 . . c, .
. Mozna stwierdzi¢, ze zaczynat

moze by¢ orientacja polityczna czy §wiatopogladowa
si¢ czas przetomu, w ktorym pojawiata si¢ nadzieja na korzystniejsze polityczne,
prawne i ekonomiczne usytuowanie sfery dziennikarskiej, co budzitlo pozytywne

skojarzenia spoleczne.

1.2.3. Czas intensywnych przemian 1989-1992

Zmiany polityczno-ustrojowe, ktore mialy miejsce w Polsce w latach 1989-1992,
spowodowaly znaczace przeobrazenia na rynku medialnym. Przede wszystkim
zamknicto wiele tytutow prasowych bylej PZPR, likwidacji ulegta RSW , Prasa-
Ksigzka-Ruch”, rozpadty si¢ liczne zespoty redakcyjne, rozbito takze monopol jednej
partii decydujacej o rynku mediow'*°.

Obrady Okragtego Stolu daty nowe mozliwosci powotywania mediow o zupetnie
innej filozofii i znaczeniu. Rozpoczgto liczne prace nad prawem prasowym, reforma
Rady Programowej Polskiego Radia i Telewizji, polityki personalnej Komitetu Radia i
Telewizji itp. W trakcie obrad stwierdzono, ze nalezy zliberalizowa¢ polityke
wydawniczg 1 proces druku, przeciwdzialta¢ niedoborowi papieru, wspieraé
urynkowienie mediéw 1 demonopolizacj¢ $rodkow masowego przekazu, a takze

wprowadzeniu nowego tadu informacyjnego. Poruszano takze sprawy zwigzane ze

143 Tamze, s. 33.

44 M. Romanowski, Wolnos¢ stowa w mediach elektronicznych, Warszawa 2003, s. 20-34.

145 Apel prezydium Narodowej Rady Kultury, druk jednorazowy, Warszawa po 13 maja 1989 r.

67, Bajka, Prasa codzienna w latach 1989-1999, [w:] Media w Polsce w XX wieku, red. R. Gluza,
Wydawnictwo Press, Poznan 1999, s. 57
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zmianami w prawie prasowym oraz zlagodzeniem lub zniesieniem cenzury'*’.
Zdecydowano m.in. o zmianie systemu koncesyjnego na rejestracyjny, jak rowniez o
swobodnym obrocie papierem, niezb¢dnym do wydawania prasy. Zatozenia te szybko
przybraty ksztalt konkretnych rozwiazan prawnych, takich jak'*®:
- nowelizacja ustawy Prawo prasowe oraz ustawy o Kontroli publikacji i wido-
wisk;
- postawienie RSW Prasa-Ksiazka-Ruch w stan likwidacji;
- likwidacja Gtownego Urzedu Kontroli Publikacji Prasy 1 Widowisk (zniesienie
cenzury).
Na mocy ustawy likwidujacej RSW Prasa-Ksigzka-Ruch, szereg tytutow prasowych
zostat przekazanych partiom reprezentujacym rozne opcje polityczne'*.
Powotanie rzadu Tadeusza Mazowieckiego spowodowalo, Zze juz w samym expose

premier wskazal, iz telewizja i radio beda miaty charakter pluralistyczny'™

. Po expose
powotano komisj¢, ktorej zadaniem bylo opracowanie nowych regulacji dotyczacych
dziatalnosci radia i telewizji, a tym samym nowej polityki programowej. Gtéwnie chodzito o
likwidacje monopolu panstwa w obszarze mediow. Postulowano stworzenie sektora
publicznego, spotecznego i komercyjnego mediéw. Ponadto chciano powota¢ Krajowa Rade
Radiofonii i Telewizji, do ktorej zadan miato naleze¢ wydawanie zezwolen nadawcom 1
sprawowanie nad nimi nadzoru. Rownocze$nie powstaly projekty prawa autorskiego J. K.
Bieleckiego, T. Mazowieckiego, a pozniej J. Olszewskiego, M. Markiewicza i KPN. Dyskusje
1 spory toczone w parlamencie na temat statusu mediow spowodowaty, ze przez ponad rok nie
uchwalono stosownych regulacji prawnych, dotyczacych radia, telewizji czy prasy. W
konsekwencji powotano Krajowa Rade Radiofonii i Telewizji, jako organ koncesyjny w

miejsce  Radiokomitetu'".

Mozna zatem stwierdzi¢, ze powolna przebudowa systemu
prasowego byta nastepstwem obrad Okraglego Stotu.
Rynek mediéw w Polsce zaczat diametralnie si¢ zmienia¢. Modernizacji ulegty

wydawnictwa, nastgpowata komputeryzacja, przechodzenie na druk offsetowy i lepszy

"7 Porozumienia Okraglego Stotu: Warszawa 06.02.-05.04.1989 r.,
http://ofop.eu/sites/ofop.eu/files/biblioteka-pliki/porozumienia-okraglego-stolu/html, data wejscia
28.11.2018.

8 T Mielczarek, Monopol, pluralizm, koncentracja. Srodki komunikowania masowego w Polsce w
latach 1989-2006, Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne, Warszawa 2007

14 Ustawa z dnia 22 marca 1990 r. o likwidacji Robotniczej Spotdzielni Wydawniczej ,,Prasa-
Ksigzka-Ruch” (Dz. U. nr 21, poz. 125 z pdzn. zm.).

0 B. Bernas, Reforma administracji paristwowej i samorzqdowej. Za i przeciw, ,,Samorzad
Terytorialny” 1991, nr 7-8.

By Dobosz, Prawo Prasowe. Komentarz, Warszawa 2012, s. 36.
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papier. Do pracy w redakcji naplywali mtodzi i zdolni dziennikarze'**. Wprowadzono
system powolywania nowych tytuldw prasowych'”. Dzigki temu kazdy niekarany,
petnoletni obywatel Polski mogt by¢ wydawca prasy po dopelieniu wszystkich
sadowych formalnosci'>*.

Gwaltowne przeobrazenia, do jakich doszto na poczatku transformacji systemowe;j,
przyniosty ze sobg réwniez gruntowne zmiany sytuacji prasy codziennej i czasopism.
Wiele z nich sprywatyzowano, jednak nie byly one w stanie podola¢é wymaganiom
kreowanym przez wolny rynek i do konca 1994 roku upadaty lub byly przejmowane

. . 1
przez zachodnie koncerny medialne'

. W tym czasie polskie tytuly prasowe zmieniaty
szaty graficzne, dokonywano modyfikacji nazw tytutdow, ich charakteru, a takze grup
docelowych. Spadek naktadow gazet codziennych powodowat klopoty finansowe, ktore
starano si¢ minimalizowa¢ poprzez zmiane formuty niektérych pism. Ograniczano
publicystyke, wprowadzano zmiany personalne. Przeobrazenia dotknety w zasadzie
catego rynku, a w przypadku kluczowych tytutow wydawanych w okresie PRL byty one
znaczace'°. Poczesne miejsce w prasie zajeta publicystyka i dziennikarstwo $ledcze.

Jak zauwaza T. Mielczarek, dazenie do pluralizmu w mediach bylo naturalng
reakcja na monopol panstwowy okresu komunizmu, co zaowocowato wrecz eksplozja
rynku poczatku lat 90. i rownoczeénie zawazylo na przysztym jego ksztatcie'>’. Proces
transformacji medidw w Polsce mozna podzieli¢ na trzy zasadnicze okresy:

- lata 1989-1990 — zapas$¢ rynku prasowego;

- lata 1991-1993 — okres ozywienia rynku prasowego'*;

- lata po 1994 — okres powolnej stabilizacji'>’.

152 Media w Polsce w XX wicku, wyd. Press, Poznan 1999 s.57 i s. 75.

133 Ustawa z dnia 30 maja 1989 r. o zmianie ustawy Prawo prasowe.

1347, Bajka, Rynek mediow w Polsce, [w:] Dziennikarstwo i swiat mediow, red. Z. Bauer, E.
Chudzinski Krakow 1996, s.43.

15T, Mielczarek, Monopol, pluralizm, koncentracja. Srodki komunikowania masowego w Polsce w
latach 1989-2006, Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne, Warszawa 2007, s. 82.

%% Tamze, s. 120.

7K. Konarska, Globalizacja a rynki medialne krajow Europy Srodkowo-Wschodniej, [w:] Media
wolne czy bezwolne?, red. P. Kowalski, S. Zagorski, Lomza 2011, s. 31.

IS8R, Filas, Dziesigc lat przemian mediow masowych w Polsce(1989-1999), ,,Zeszyty Prasoznawcze”,
nr 1-2, Krakéw 1999 r., s. 36.

19T, Mielczarek, Monopol, pluralizm, koncentracja. Srodki komunikowania masowego w Polsce w
latach 1989-2006, Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne, Warszawa 2007, s. 82.
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1.2.4. Prasa w Polsce w realiach wolnego rynku i demokracji (1992-2018)

W latach 1992-1995 roku w Polsce wydawanych byto blisko 5000 tytutow
prasowych — z czego ponad 900 to pisma o tresci og6lnej, kolejne ponad 800 tytutéw to
pisma naukowe i popularnonaukowe. Powaznie zmniejszyla si¢ liczba wydawanych
pism kulturalnych, a takze prasy partyjnej'®’.

Wigkszo$¢ odbiorcéw zainteresowanych byla jednak czytelnictwem tygodnikow,
dwutygodnikoéw 1 czasopism niz dziennikoéw. Spadia przez to ilo$¢ nakladu gazet
codziennych (w latach 1994-1997 o 2,3 mln egz.), za$ ilo$¢ naktadéw czasopism

wzrosta (0 45 mln. egz.)'®!. Zaistniala sytuacje charakteryzuje Tabela 3'%,

Tabela 3. Jednorazowy naktad prasy w Polsce w latach 1992-2007: wysoko$¢ naktadu

(w tysigcach egzemplarzy w zaokragleniu)

Dzienniki (6-2 x w Czasopisma (1 x w tyg. lub Prasa

ROK tyg.) rzadziej) ogolem
Naklad w tysigcach

1992 6.604 56.040 62.644
1993 6.735 57.796 64.531
1994 5.754 79.265 85.019
1995 4.933 78.901 83.834
1996 4.420 76.150 80.570
1997 4.437 68.429 72.866
1998 4.500 69.000 73.100
1999 4.555 69.122 73.122
2000 4.556 69.132. 73.211
2001 4.566 69.242 73.233
2002 4.676 69.232 73.234
2003 4.761 69.444 74.221
2004 4.722 71.000 75.223

10 Tamsze s. 43, 5.46.

el Tamze, s. 33.

12 Tabela za: FILAS, R. ,,Dziesie¢ lat przemian mediéw masowych w Polsce (1989-1999)”,
Propozycja periodyzacji. Zeszyty Prasoznawcze 1999 nr 1-2 (157-158). s.34.
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2005 4.756 71.211 75.900
2006 4.788 71.233 76.040
2007 4.899 72.332 77.121

Zrédlo: Z. BAJKA, Rynek mediow w Polsce, [w:] Dziennikarstwo i $wiat mediéw. Red. Z. Bauer, E.
Chudzinski. Krakow 2007. s.41

Wazrosta tez liczba wydawanych miesiecznikdéw, dwutygodnikow i tygodnikow, co

obrazuje Tabela 4.

Tabela 4. Liczba wydawanych miesiecznikoéw, dwutygodnikow i tygodnikow

Rok
Grupa
tytutéw
>~ o0 o) S — [\ o <t v \O
N XN N S o o o S = S
N N N S S S S S S S
— — — Q Q Q Q Q Q Q
Liczba tytulow

Dzienniki 50 | 53 | 73 | 74 | 8 | 78 | 74 | 68 | 59 | 61

Tygodniki 191 | 239 | 278 | 299 | 260 | 253 | 383 | 271 | 350 | 338

Dwutygodnik | 110 | 130 | 144 | 130 | 156 | 159 | 266 | 271 | 282 | 262

Miesigezniki | 626 | 678 | 646 | 718 | 767 [ 842 | & | & | @ | @
Dwumie-

sigeznikii | 850 | 748 | 657 | 664 | 708 | 798 | S | & | ¥ | &
kwartalniki I R R

48



Zrédlo: Z. Bajka, Rynek mediéw w Polsce, [w:] Dziennikarstwo i $wiat mediow, red. Z. Bauer, E.

Chudzinski, Krakow 2007, s.40-44.

Wedlug M. Filasa chociaz rynek prasowy w Polsce lat 90. dynamicznie si¢ rozwijal
i ulegt wzbogaceniu, dokonywato si¢ to nieréwnomiernie'®. Po 1995 roku wiele
tytutow zostato zlikwidowanych.

Z. Bajka zaznacza, ze w czasie likwidacji RSW ,,Prasa-Ksigzka-Ruch” wiele pism
zagrozonych bylo upadkiem. Dzigki zagranicznym finansom udato si¢ zmodernizowac
technicznie polska pras¢ 1 uchroni¢ przed nieustannym widmem likwidacji164. Nikt jed-
nak nie mogl przypusci¢, ze zagraniczny udzial w wydawnictwach bedzie rost tak szyb-
ko. Wedlug stanu na 2015 r. na polskim rynku dominujaca pozycje zajmowaty podmio-
ty z udziatem kapitalu zagranicznego, a w szczego6lnosci niemieckiego. Polski rynek
prasowy poddany zostal wielu zmianom, zaréwno w sferze biznesowej, wlascicielskiej i
redakcyjnej. Stat si¢ rynkiem skoncentrowanym z silng ekspozycja poszczegélnych
koncernéw medialnych.

W 2017 roku liderem pod wzgledem liczby sprzedanych czasopism byto
wydawnictwo Bauer. Sprzedato ono dokfadnie 228 346 192 egzemplarzy swoich
magazynow, o 0,45 proc. mniej niz rok wczesniej. Spotka ta ma najwigcej tytutow w
swoim portfolio sposréd wszystkich wydawnictw w Polsce - w ub.r. w bazie ZKDP

figurowato ich 49 (rok wczesniej liczba ta wynosita 52)'%

. W przypadku mediéw
regionalnych prym wiedzie koncern Polska Press Grupa. Jesli chodzi o tygodniki to
dominuja niemieckie koncerny, takie jak Wydawnictwo Bauer, czy Ringier Axel
Springer (z kapitatem szwajcarsko-niemieckim). Udzialy poszczegdlnych koncernow w

polskim rynku przedstawia Wykres 1.

19 R. Filas, Dziesiec lat przemian mediow masowych w Polsce, [w:] ,,Zeszyty prasoznawcze”, nr 1/2
(157-158), Krakow 1999, s. 36.

194 7. Bajka, Kapital zagraniczny w polskiej prasie — lata dziewieédziesigte, [w:] ,,Zeszyty
Prasoznawcze”, nr 1/2, Krakow 1998, s.22.
15 https://www.wirtualnemedia.pl/artykul/sprzedaz-prasy-i-magazynow-w-2017-roku
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Wykres 1. Udziaty poszczegolnych koncerndw w polskim rynku (dane w %)
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie http://www.medioznawca.com/1 6-aktualnosci/253-strategia-

na-trudne-czasy-czyli-wskazniki-koncentracji-na-polskim-rynku-prasy, data wejscia 5.12.2018 r.
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PwC Polska'®® opublikowata raport rozwoju $wiatowego sektora mediow i rozrywki
do roku 2022'”. Dane zawarte w nim dla czasopism i gazet prezentuja si¢ bardzo
niepokojaco. Wynika z nich, ze perspektywa przyszio$¢ czasopism i gazet w wydaniu

papierowym staje si¢ do$¢ nieprzewidywalna. Dane obrazuje Wykres 2.

Wykres 2. Wykres prognozujacy rozwdj swiatowego sektora mediow i1 rozrywki do

2020 roku

Rozwdj swiatowego sektora mediéw i rozrywki do 2020 roku
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Zrédlo: https://www.pwe.pl/pl/pdfipublikacje/2018/media-i-rozrywka-2018-raport-pwe.pdf, data wejscia
29.12.2018 r.

Wskutek proceséw cyfryzacji czg$¢ prasy drukowanej przeniosta si¢ do Internetu.
Owe przeksztatcenia s3 zwigzane z rozwojem nowych mediow, ktére dokonujg
zasadniczych zmian na rynku prasowym, telewizyjnym i radiowym'®®. Pojawienie si¢
Internetu zmienito dynamicznie sposob i technike zaopatrywania odbiorcéw w
informacje. Wptyngto na zmiany na rynku mediow. W przypadku prasy pojawiajg si¢

tzw. e-wydania, czyli gazety i czasopisma cyfrowe.

1 pwC (skrotowiec od PricewaterhouseCoopers) — jest to globalna sie¢ przedsiebiorstw
$wiadczacych ustugi ksiggowe, audytorskie i doradcze, utworzona w 1998 w wyniku potaczenia Price
Waterhouse oraz Coopers&Lybrand. W Polsce dziata od 1990 r. www.pwec.pl, data wejscia 12.12.2019 r.

17 https://www.pwe.pl/pl/pdf/publikacije/2018/media-i-rozrywka-2018-raport-pwe.pdf, data wejscia

29.12.2018 r.
18 T, Gackowski, Strategia na trudne czasy, czyli wskazniki koncentracji na polskim rynku prasy,
http://www.medioznawca.com/16-aktualnosci/253-strategia-na-trudne-czasy-czyli-wskazniki-

koncentracji-na-polskim-rynku-prasy, data wejscia 5.12.2018 r.
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1.3. Prasa a nowe media i Internet — zagrozenia i szanse

Na $wiatowy system $rodkow komunikowania masowego, jego powstanie i rozwdj
wptyw miaty migdzy innymi:

- koncentracja wlasnosci — wiekszo§¢ mediow na §wiecie jest zdominowana przez

duze, czesto migdzynarodowe grupy medialne;

- przejécie od whasnosci publicznej do prywatnej — w ostatnich kilkudziesieciu la-
tach na mocy liberalizacji prawa (w zakresie gospodarki i podatkow) doszto do
prywatyzacji wiekszosci mediow;

- powstanie korporacji ponadnarodowych;

- zroznicowanie oferty medialnej;

- fuzje koncernéw medialnych'®’.

Na rynku medialnym w ostatnich latach zaszly do$¢ dynamiczne zmiany
spowodowane roznymi zjawiskami, w tym miedzy innymi: postgpem technologicznym,
cyfryzacja, zmianami wlasno$ciowymi czy konwergencja mediow. Stratedzy rynku
mediow doszli do wniosku, iz zardwno nowe media, jak i tradycyjne dziata¢ musza w
uzupetniajacych sie sektorach komunikacji spotecznej, co wptyneto na wykreowanie
specyficznego modelu biznesowego' .

Coraz czegs$ciej zaczeto uzywaé zamiennie termindw ,,nowe media”, czy tez ,,media
internetowe”. Samo poje¢cie nowych medidw pojawiato si¢ pod koniec lat 70. XX
wieku. Intensywny ich rozwdj nastapit dopiero wraz z pojawieniem si¢ zaawansowane;j
techniki cyfrowej. Wg L. Manovicha opis nowych mediow mozna zredukowaé do
pigciu cech — reprezentacji numerycznej, modularnosci, automatyzacji, wariacyjnosci i
transkodowania kulturowego'"".

Reprezentacja numeryczna polega na tym, ze wszystkie obiekty nowych mediow
bez wzgledu na to, czy utworzone na komputerze od podstaw, czy skonwertowane ze
zrddet analogowych, sg zapisami w postaci cyfrowe;j.

Modularno$¢ mozna by nazwac ,,fraktalng strukturg nowych mediéw” — bo tak jak
fraktale, ktorych struktura nie zmienia si¢ bez wzgledu na skalg, obiekty nowych

medidw zachowujg swoja modularng budowg. Posta¢ cyfrowa i modularno$¢ nowych

169 A, Giddens, Socjologia, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2004, s. 497.

17 Tamze, s. 500.

"I L. Manovich, Jezyk nowych mediéw, Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne, Warszawa 2006,
s. 92-118.
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medidow umozliwia zautomatyzowanie wielu czynnosci zwigzanych z ich tworzeniem,
obrobka i udostgpnianiem.

Nowe media cechuje wariacyjno$¢, poniewaz obiekt nowych mediow nie jest czyms
ustalonym raz na zawsze, ale raczej czyms§, co istnieje w wielu odmiennych od siebie
wersjach, ktorych liczba moze by¢ teoretycznie nieskonczona.

Transkodowanie kulturowe ma na celu opisanie tego, co jest najwazniejszym

nastepstwem komputeryzacji mediow' "

. W literaturze mozna znalez¢ wiele definicji
nowych medidw. Odzwierciedlaja one wszelkie techniki przekazu oraz technologie,
ktore stosowane sg od czasu upowszechnienia komputerow osobistych, telewizji
satelitarnej i video'””. Zdecydowany akcent potozono na techniczne aspekty przekazu
danych. Zwroci¢ uwage nalezy nie tyle na konkretne wynalazki, co na pewnego rodzaju
trendy komunikacyjne, techniczne czy spoteczne. Mozna zatem doj$¢ do wniosku, ze
pojecie ,,nowe media” jest bardzo trudne do =zdefiniowania, a tym samym
niejednoznaczne. Czym si¢ zatem r6znig nowe media od starych?

Zatozy¢ mozna, ze do dystrybucji nowych medidw i ich uzycia jest niezbedny
komputer, tablet czy smartfon. Urzadzenia te przetamuja analogowy paradygmat
archiwizacji, implementujac cyfrowa jego wersje. Inna koncepcja glosi, iz nowe media
— media cyfrowe — to nowe dyscypliny artystyczne ufundowane na technologiach

cyfrowych'”

. Z nowymi mediami niektdrzy autorzy utozsamiajg media elektroniczne,
jednak nie jest to do konca poprawna koncepcja, bowiem media elektroniczne to
analogowe video po interaktywne multimedia, a to jednak jeszcze nie zastosowanie
typowego komputera'”.

Typowa cecha nowych mediéw jest cyfrowos¢, a ich modutowa konstrukcja
stanowi pochodng zero-jedynkowego charakteru, ktory pozwala rozbija¢ kazdy ich

- 176
element na cze$ci sktadowe

. Jak wyjasnia R. Kudta, ,,dwie cyfrowe postacie bitu (1 1
0) mozna kodowaé¢ w najprzerdzniejszy sposob. Ten sposob kodowania — czyli system
binarny — moze wydawac si¢ na pierwszy rzut oka dos¢ skomplikowanym systemem.
Jednak prostota jego zatozenia — wyrazenie calej informacji za pomoca ,,1” 1 ,,0” —
sprawia, ze jest on podstawa dziatania wszystkich maszyn cyfrowych — czyli w zasadzie

warunkuje istnienie i rozwdj calej najnowoczes$niejszej technologii. Nosnikiem

12 Tamze.

B3 p. Levinson, Nowe nowe media, Krakow 2010, s.12-14.

174 Ch. Paul, Digital Art. London: Thames & Hudson 2003, s. 9.
'3 1. Manovich, Jezyk nowych mediow..., s 13.

176 Tamze, s. 17.
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wiadomosci, umozliwiajacym jej rejestracj¢ i przesylanie na odlegltos¢ jest sygnatl.
Najbardziej rozpowszechnione sg sygnaty elektryczne i optyczne. Jest to podzial ze
wzgledu na typ nos$nika, dzigki ktéremu mozliwe jest przenoszenie sygnatu — w
pierwszym przypadku jest to prad elektryczny, w drugim $wiatto™!"”.

W kontek$cie analizy literatury mozna wyrdzni¢ i wskaza¢ najwazniejsze cechy
nowych medidw: cyfrowos$é, interaktywno$¢, hipertekstualno$¢, wirtualnosé,
usieciowienie 1 symulacyjno$¢. M. Nie¢ zatozyl, ze media cyfrowe oparte sa na
przekazie zapisanym w zero-jedynkowym (0,1) systemie znakéw, co pozwala laczyc
wszystkie media'’®.

Nie wchodzac w dalsze techniczne rozwazania, mozna przyjaé, ze nowe media sta-
nowig przestrzen tzw. produkcji sensu, ktora zaktada, ze cztowiek jako gatunek niedoo-
kreslony musi si¢ sam uzupetia¢ i multiplikowa¢ okreslone potrzeby. Nowe media w
pewnym sensie stajg si¢ rozszerzeniem ludzkiego umystu, wprowadzajac nowe elemen-
ty kulturowe'”’, co niekiedy prowadzi do posthumanizacji cztowieka.

Jak mozna zauwazy¢, nowe media mogg przybiera¢ rozne formy. Wyrdzni¢ wsrdd
nich mozna elektroniczne wydania niektorych gazet, periodyki online, fora internetowe,
blogi, podcasty itp. Jest to zatem poje¢cie bardzo szerokie i trudne do dookreslenia,
bowiem sklada si¢ na nie wiele czesci'®. Nowe media daja uzytkownikom wiele
swobody w decydowaniu co, gdzie i kiedy si¢ czyta, stucha i oglada. Czy zatem sa
unowoczes$niong wersja starych?

Wydaje sig¢, ze nie do konca, bowiem nowe media daja wolno$¢ 1 zarazem wiadze, a
tym samym pod wieloma wzglegdami zréwnuja konsumenta i producenta. Ich
konstrukcja pozwala kazdemu na tworzenie wlasnego przekazu i korzystanie z zasobow
innych uzytkownikéw bez ograniczen'™'. Juz samo pojecie ,,nowe media” posiada
pewnego rodzaju konotacje ideologiczna'®’, bowiem oznacza nowe, czyli lepsze,
awangardowe dla konsumenta, producenta czy spoleczenstwa'™. Nowe media

czesciowo przejety pole dziatan tzw. starych mediow, a zachodzace procesy

177 R. Kudta, http://roch.info/istota-i-wykorzystanie-technologii-cyfrowej-dla-potrzeb-produkcji-filmu-
rozdzial-23, data wejécia 05.11.2018.

7M. Nie¢, Komunikowanie spoleczne i media, Wolters Kluwer, Warszawa 2010, s.72.

7 W. Chyta, Media jako biotechnosystem. Zarys filozofii mediéw, Poznan 2008, s. 20-24.

180 por. P. Levinson, Nowe nowe media, Krakow 2010, s. 11.

81 W. Madryas, Znaczenie nowych mediow w procesie zarzqdzania informacjq, Zeszyty
Prasoznawcze nr 1, tom 58, 2015, s. 103-104.

82 W. Smid, Dyskusja i narracja w kontekscie nowych mediéw, Warszawa 2016, s. 23-40.

'8 M. Lister, J. Dovey, S. Giddings, I. Grant, K. Kelly, Nowe media. Wprowadzenie, Wyd.
Uniwersytetu Jagiellonskiego, Krakow 2010, s. 21.
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hybrydyzacji i homogenizacji medialnej w obszarze sieci wirtualnych poglebiaja to
zjawisko'™*.

Nowe media to nowy sposoéb komunikacji poznawczej danego obiektu z jego
otoczeniem. Stanowia one multiplikacj¢ przekazu interakcyjnego i1 doswiadczen,
pozwalaja na wchodzenie w liczne interakcje, zwracaja uwage, bawia, angazuja,
ksztattuja tozsamos$¢ odbiorcy. Sa odpowiedzig na nowe trendy kulturowe bazujace na
koncepcji do it yourself, czyli ,,zréb to sam”, dzigki ktorej cztowiek moze tworzy¢, jak i
obserwowaé dane zjawiska z czasie rzeczywistym'™.

Nowe media internetowe znalazly uznanie nie tylko w oczach przecigtnych
uzytkownikéw, ale takze licznych firm i instytucji. Z powodzeniem wykorzystuja one
portale spotecznosciowe w celach marketingowych oraz w kreowaniu wizerunku.
Dzieje si¢ tak gltownie dlatego, ze media spoteczno$ciowe sa miejscem, w ktorym
obecni, jak 1 potencjalni klienci spedzaja najwiecej czasu. Media spoteczno$ciowe maja
Scisty zwiazek z Internetem oraz technologia mobilng'™.

Zmiany zwigzane z nowymi mediami wprowadzaja wérod koncernow medialnych
zjawisko mediamorfozy'®’, cyfrowego renesansu'®, czy catego kompleksu zjawisk
wieloaspektowego upodabniania si¢ urzadzen medialnych i komunikacyjnych, ktére
zaczynaja petié bardzo podobne funkcje'®’.

T. Goban-Klas twierdzi, ze rozwoj Internetu i nowych technologii determinuje
faczenie 1 konwergencj¢ medidow operujacych tym samym uniwersalnym systemem
rejestracji i transmisji informacji'”’. Samo pojecie konwergencji ma szeroki zakres
somatyczny. Jest to termin trudny do wyjasnienia, wrgcz nieuchwytny, gdyz uzywany
jest w wielu kontekstach i czgsto w swych definicjach jest niejednoznaczny. Za jedng z
lepszych 1 bardziej wyczerpujacych definicji mozna uzna¢ sformulowanie K.

Kopeckiej-Piech. Jej zdaniem konwergencja jest zasada funkcjonowania $rodowiska

'8 . Lubinski, Proces hybrydyzacji starych i nowych mediow na przykladzie aktywnosci Ruchu

Narodowego, Lublin 2017, s. 64-70.

"85 M. Lister, J. Dovey, S. Giddings, 1. Grant, K. Kelly, Nowe media. Wprowadzenie, Wyd.
Uniwersytetu Jagiellonskiego, Krakow 2010, s. 21.

' Media spolecznosciowe, w: Encyklopedia Powszechna PWN,
https://encyklopedia.pwn.pl/szukaj/media%20spo%C5%82eczno%C5%9Bciowe.html, data wejscia:
15.09.2018.

87 R. Fidler, Mediamorphosis. Understanding New Media, Thousand Oaks 1997, s. XV

88y, Jenkins, Convergence? I Diverge, ,,Technology Review”, June 2001,
http://web.mit.edu/cms/People/henry3/converge.pdf, data wejscia 6.12.2018.

% M. Drozdz, Konwergencja mediéw — tendencje, modele i konsekwencje, ,,Studia Medioznawcze”
2008, nr 3, s. 85.

%0 T, Goban-Klas, Radiomorfoza w kontekscie ewolucji, adaptacji i konwergencji mediéw, ,,Studia
Medioznawcze” 2006, nr 3, s. 18.
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medialnego, ktdra opiera si¢ na wzajemnym upodobaniu lub zblizeniu takich jednostek
mediow, jak urzadzenia, sieci, rynki i zawarto$¢, a jej egzemplifikacje stanowig
strategie komunikacyjne projektowane przez nadawcow i odbiorcow'”’. Jest to proces
bardzo ztozony 1 skomplikowany.

J. Kreft twierdzi, iz czynnikiem sprawczym tego procesu jest cyfryzacja' >. Dzieki
temu kazdy obraz czy dzwick moze zosta¢ zredukowany do kodu binarnego i poddany
dystrybucji, produkcji czy archiwizacji. Tak pojawia si¢ zjawisko nowych mediow,
ktoérych umiejetne wykorzystanie uzaleznione jest od nowych urzadzen, a tym samym
potrzeb i kompetencji uzytkownikéw'”>. Postgpujaca dyfuzja mediéw zmienia obraz
systemu medialnego. W przypadku prasy zjawiska te maja wplyw na zmniejszenie
liczby gazet ogolnoinformacyjnych i specjalistycznych, a wzrost liczby czasopism.
Ponadto spadaja naklady globalne prasy, a wzrastaja jednorazowe. Postgpuje
specjalizacja, ktéra nie gwarantuje jednak stabilno$ci finansowej wydawcom. Zmiany te
zachodzg takze w radiu i telewizji. Maja one wptyw na kondycj¢ ekonomiczng mediow,
bowiem koncerny medialne buduja okreslone strategie biznesowe'*, ktorych wdrazanie
przektada si¢ na rézne dziedziny funkcjonowania mediéw. Zachodzace zmiany dotycza
odbiorcow przekazéw medialnych'”®, nadawcow i tresci medialnych. W ich wyniku
m.in. pojawiaja sie nowe gatunki dziennikarskie'”°.

Znaczace sa zmiany wilasnosciowe, jakie zachodza w firmach medialnych. Jesli
chodzi o praseg, firmy medialne zmieniaja zupelnie swoje strategie biznesowe. W
zasadzie mozna mowi¢ o trzech znaczacych trendach w tym segmencie: rozszerzenie
typowej tradycyjnej prasy o media cyfrowe, konsolidacja rynku'’ lub multiplikowanie
kanatow dystrybucji'®®. Coraz czesciej styszy sig, ze tradycyjna era rynku prasowego

dobiega konca, ze caly $wiat zmierza w kierunku oferty sprofilowanej oraz

I K. Kopecka-Piech, Koncepcje konwergencji mediow, ,,Studia Medioznawcze” 2011 nr 3(46), s. 13-

14.

192 1. Kreft, Problemy z konwergencjg, ,,Studia Medioznawcze” 2011, nr 3 (46), s. 34,
http://sm.id.uw.edu.pl/Numery/2011_3_46/pelny.pdf, data wejscia 6.12.2018.

"% Tamze.

1% M. Kaczmarczyk, D. Rott (red.), Media w gospodarce i spoleczerstwie. Wyzwania ery
konwergencji, Praga 2012, s. 20-35.

195 p J. Anderson, G. Ward, Przyszlos¢ dziennikarstwa w dojrzalych demokracjach, Wydawnictwa

Akademickie i Profesjonalne, Warszawa 2010, s. 55.

1% Takie jak marki konwergentne, opowiesci transmedialne, fotocasty, reportaze cyfrowe. Por. R.
Picard, Value creation and the future of news organizations. Why and how journalism must change to
remain relevant in the twenty-first century, Media XXI, 2010, s. 84.

7 Najczeséciej jest to przejmowanie jednych wydawnictw przez inne.

%8 Autor ma na mysli takie zjawiska, jak: e-wydanie, mutacje cyfrowe.
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dostosowanej do waskiej grupy odbiorcow, ktorzy za odpowiednig tres¢ sg w stanie
placi¢ wiecej'”.

Zmiana ustroju politycznego, jaka nastapita w Polsce po 1945 roku, miata wptyw na
media. Wladze stawialy im okreslone zadania, przy czym podstawowa dyspozycja
prasy nie bylo wecale dostarczenie odbiorcom rzetelnej informacji czy rozrywki
umilajacej czas, ale zaprezentowanie okreslonej rzeczywisto$ci w sprecyzowany
sposob, ktory mial formowac ich $wiatopoglad, wychowa¢ na postusznych obywateli,
wyposaza¢ w ideologiczne zaplecze. Mozna stwierdzi¢, ze prasa miata stworzy¢ swoim
czytelnikom okreslone wyobrazenie rzeczywistosci spolecznej, a nie ukazywaé jej
realia. Duzy wptyw na to miata cenzura — za jej pomoca kreowano okreslony, zgodny z
wizja rzadzacych porzadek spoteczny. Radykalne zmiany nastgpity w trakcie
transformacji ustrojowej po 1989 roku, kiedy zaczg¢to budowa¢ nowy model polityczny,
ustrojowy, spoteczny i medialny. Mial on wptyw na funkcjonowanie wielu tytutow
prasowych, wiele z nich upadlo, inne otrzymaty nowych wiascicieli i zaczely sig
intensywnie rozwijac.

Z kolei okres po 1989 roku to rozkwit prasy lokalnej, a takze dziennikarstwa
obywatelskiego. Powstalo wiele czasopism, gazet, rozgtosni i programow o znaczeniu
lokalnym. Ludzie zaczgli odczuwaé potrzebe informacji, ktora stata si¢ niezbedna i
zarazem bezcenna. Spoteczenstwo zaczelo si¢ zywo interesowaé tym, co dzieje si¢
wokot, a takze relacjami miedzy wladza lokalng a obywatelami. Dzi§ nikt nie
kwestionuje tego, ze media lokalne sg potrzebne. Ich funkcjonowanie jest jakby
wpisane w demokratyczny system sprawowania wladzy w Polsce*”.

Cyfryzacja i ekspansja mediow elektronicznych to niewatpliwie znaczacy postep,
jednak zagraza on prasie drukowanej. Media staja si¢ wieloplatformowe, co wplywa na

ich konsumpc;j ¢

Mozna zatem przyjaé, ze cyfryzacja jest wyzwaniem dla
tradycyjnych, ale tez nowych medidow, i to zarowno od strony dziennikarskiej, jak i
odbiorczej. Co prawda nowoczesne narz¢dzia pracy i sposoby prezentacji daja
przewage rynkowa koncernom medialnym, jednak jeszcze wigksza przewage otrzymuja

giganci technologiczni, z ktérymi krajowe media musza konkurowa¢. To niewatpliwie

1% 0. Dabrowska-Cendrowska, W strone sprofilowanego odbiorcy mediéw, ,,Rocznik Bibliologiczno-
Prasoznawczy”, nr 4/2015, s. 71.

2W00R, Kowalczyk, Media lokalne w Polsce, Poznan 2008, s. 353.

1A, Konarska-Szynol (red.), Media and Journalism in the Digital Era, Wroctaw 2016, s. 23.
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dylematy, z ktorymi nalezy sobie poradzi¢ zarbwno w sferze spoleczne, prawnej, jak i
organizacyjnej.

Jesli chodzi o czasopisma branzowe, po 1990 roku powstato wiele tytuléw, jednak z
czasem wiekszo$¢ z nich znikneta z rynku za sprawa fuzji, przeje¢ lub upadkow.
Czasopisma branzowe nie wytrzymywaty konkurencji z innymi tytutami. Przyczyn tego
stanu dopatrywaé si¢ mozna zardwno w trendach ekonomicznych, ale takze w braku
odpowiednich zmian prawnych. Przede wszystkim nie udalo si¢ wypracowac
wspolnych regulacji i ich egzekucji w kontek$cie przychoddéw prasy branzowej. Do
spowolnienia ich aktywnos$ci prasowej przyczynila si¢ rowniez opisywana cyfryzacja.

Reasumujac, okres 1945-2019 to niewatpliwie czas, w ktérym w mediach dokonaty
si¢ zmiany zarowno w sferze mentalnej, spolecznej, ale 1 technologicznej. Prasa bardzo
silnie odczula zmiany konwergencyjne. Sytuacja ta wymusila na wydawcach
wprowadzenie wydan elektronicznych. Byly one albo identyczne z wersja papierowa,
albo tez miaty posta¢ mutacji cyfrowej wzbogaconej o np. dodatkowe zdjecia czy
multimedia. Nalezy przypuszczaé, ze procesy konwergencji dotkng takze czasopism
branzowych, takich jak ,,Przyjaciel przy Pracy”. Perspektywy prasy w jej tradycyjnym
wydaniu nie wydaja si¢ bowiem zbyt optymistyczne. Niekorzystne trendy zwigzane sa z
systematycznym spadkiem nakladow bez wzgledu na segment prasowy, a takze
zmniejszajacym si¢ udzialem budzetow reklamowych w tym zakresie. Na spadek ten
wptywa przede wszystkim spowolnienie gospodarcze, ekspansja Internetu, jak réwniez
konkurencja po stronie telewizji i radia. Mniejszy nakltad prasy drukowanej moze
jednak by¢ rekompensowany przez znacznie wyzsze obecnie czytelnictwo wydawnictw

cyfrowych®.

292 A Uchanska, Konkurencja na polskim rynku prasowym na przykladzie Axel Springer Polska w
latach 2000-2010, [w:] Transformacja polskiego systemu medialnego, M. Sokotowski (red.), Wyd.
Zakamycze, Torun 2011, s. 250-258.
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Rozdzial 2

Miejsce czasopisma ,,Przyjaciel przy Pracy” na polskim rynku prasowym

Segmentacja rynku prasowego, ktora dokonata si¢ w Polsce na przestrzeni ostatnich
30 lat, przyczynita si¢ do wypracowania konkretnych mechanizmoéw, procedur oraz
metod wykorzystania badan rynkowych. Konsekwencjg tych dziatan stalo si¢
poszukiwanie odpowiedzi na pytania o to, czym sa czasopisma branzowe, jaka pehnia
role na rynku prasy oraz jaka jest perspektywa ich rozwoju w realiach wolnego rynku i
demokracji. Sprecyzowana charakterystyka pism branzowych na temat BHP
wydawanych w latach 1945-2019 — z uwzglednieniem ,,Przyjaciela przy Pracy” — to

ukierunkowane wprowadzenie do badan nad tym czasopismem.

2.1. Podstawowe segmenty rynku prasowego

Segmentacja rynku prasowego odegrala bardzo wazng role w jego rozwoju.
Pozwolita bowiem na dostosowanie profilu periodykéw do réznych zainteresowan oraz
oczekiwan poszczegdlnych czytelnikow, a z drugiej strony na dotarcie ze swoim
przekazem reklamowym do najwlasciwszych odbiorcow. W literaturze z zakresu
marketingu mozna znalez¢ wiele definicji tego procesu. Leksykon marketingu
wskazuje, ze segmentacja rynku to ,,podziat rynku na podstawie okreslonych kryteriow

203 . . . .
»77°. Inaczej rzecz ujmujac, segmentacja

na wzglednie homogeniczne rynki czastkowe
jest procesem podzielenia nabywcoOw produktow na grupy, ktore posiadaja podobne

potrzeby. Celem segmentacji jest wybor segmentu lub kilku segmentow rynku, ktore

293 1. Altkorn, T. Kramer, Leksykon marketingu, Wyd. PWE, Warszawa 1998, s. 223.
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beda odpowiadaty najbardziej rynkowi docelowemu, a tym samym skutecznemu
tworzeniu i rozwojowi marketingu mix***,

»Stownik terminologii medialnej” podaje, iz segmentacja to podzial rynku
konsumentow na odpowiednie grupy docelowe, o podobnych cechach
demograficznych, socjospotecznych, ekonomicznych, psychologicznych czy innych.
Umozliwia to traktowanie tych grup jako samodzielne rynki dla produktéw i ustug,
spetniajacych ich potrzeby. Proces segmentacji rynku utatwia planowanie i prowadzenie
kampanii reklamowych, umozliwiajac jednoczesnie skierowanie zawartego w nich
przestania do okreslonych, zdefiniowanych grup spolecznych®®.

Jak wskazuje W. Patrzatek, segmentacja jest to podziatl rynku na poszczegdlne
grupy nabywcéw, gdzie najistotniejszym jest etap profilowania odbiorcow czasopism
pod wzglgdem ich cech demograficznych, ekonomicznych oraz psychologicznych,
ktore tworza profil podstawowy rzeczywistych 1 potencjalnych nabywcow
poszczegodlnych tytutéw prasowych®”. Z kolei ,,Encyklopedia wiedzy o prasie” podaje,
1Z segmentacja to pewnego rodzaju proces systematyzujacy, ktoérego zasadniczym celem
jest wyroznienie w$rod wytworéw  drukowanych  szczegdétowych  podgrup,
posiadajacych istotny zwiazek z wydawnictwami periodycznymi*®’.

Wielu badaczy tego zjawiska uwaza, ze w procesie segmentacji rynku prasowego
najwazniejszg rol¢ odgrywaja konsumenci, ktorych potrzeby czytelnicze sa bardzo
zrdéznicowane 1 uzaleznione od wielu czynnikdw. Analiza tych wtasnie czynnikow stata

h?®®. Wg J. Krefta segmentacja jest w

si¢ podstawg do tworzenia segmentow prasowyc
praktyce kompromisem pomiedzy marketingiem masowym, ktérego istota jest
traktowanie kazdego klienta w ten sam sposdb, a zalozeniem, ze kazdy nabywca
wymaga indywidualnej obslugi marketingowej; u podstaw segmentacji lezy zasada
,jeden rozmiar nie na wszystkich pasuje™*?’.

Z badan rynku prasy fachowej wynika, ze mniejsze wydawnictwa branzowe unikaja
duzych segmentdéw i funkcjonujg w tzw. niszach rynkowych. Pojawianie si¢ coraz to
nowych wydawnictw oraz tytutow spowodowalo, ze zaczeto szuka¢ metod i sposobow

na okreslenie segmentoOw rynku prasowego, w ten sposob powstaly rdznego rodzaju

204 1. Altkorn, Podstawy marketingu, Wyd. Zakamycze, Krakow 2003, s. 26.

25 Stownik terminologii medialnej, red. W. Pisarek, Krakow 2006, s. 223-224.

26\ Patrzatek, Segmentacja rynku prasowego, Wyd. AE, Wroctaw 2002, s. 14.

27 Encyklopedia wiedzy o prasie, Wroctaw 1976, s. 243.

2% \W. Patrzatek, Segmentacja rynku prasowego, Wyd. AE, Wroctaw 2002, s. 10.

29 1. Kreft, Gazety ogélnopolskie. Strategie marketingowe, Wydawnictwo Studia Europejskie, Gdynia
2007, s. 68.
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typy prasy z uwzglednieniem czestotliwosci ukazywania si¢ poszczegdlnych tytutdw,

co przedstawia Rysunek 1.

Rysunek 1. Podziat prasy ze wzgledu na czgstotliwos¢ wydawania

Segmenty prasy ze wzgledu na
czas ich ukazywania sie

Prasa Prasa Prasa wydawana
wydawana w wydawana w rzadziej niz raz
ciggu tygodnia ciggu miesigca na miesigc

— Dzienniki L1 p\wutygodniki | [—{Dwumiesigczniki

— Dwudniki — Miesieczniki || Kwartalniki

— Tygodniki —{ Pétroczniki

— Roczniki

Zrodio: Opracowanie wlasne.

Uwzgledniajac czas wydawania poszczegllnych tytutdéw, pras¢ dzieli si¢ na
dzienniki, ktore wydawane sa cze$ciej niz raz w tygodniu, 1 czasopisma wydawane nie
czeéciej niz raz w tygodniu i nie rzadziej niz raz w roku®'’.

W grupie czasopism wymienia si¢ tygodniki, dwutygodniki oraz miesigczniki.
Wsrdéd czasopism wydawanych rzadziej niz raz w miesigcu wymienia si¢

dwumiesigczniki, kwartalniki, potroczniki oraz roczniki.

219 Ustawa Prawo prasowe z 26 stycznia 1984 r. (Dz. U. 1984 Nr 5 poz. 24 z p6zn. zm.), art. 7, pkt 2,
ust. 2-3.
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Kolejnym rodzajem segmentacji rynku prasowego jest podzial ze wzgledu na
wysoko$¢ naktadow. W tym wypadku prasa dzieli si¢ na pozycje niskonaktadowe oraz
wysokonaktadowe (Rysunek 2)*'".

Rysunek 2. Podziat prasy w Polsce ze wzgledu na naktad wydawniczy

A
Rynek prasy w
Polsce ze wzgledu
na naktady
| |
] |
prasa prasa
wysokonaktadowa niskonaktadowa

Zrodio: Opracowanie wlasne.

Rynek prasy wysokonaktadowej mozna rowniez podzieli¢ na kilka podsegmentow.

Klasyfikacje te przedstawia Rysunek 3%'2.

211 0. Dabrowska-Cendrowska, W strone sprofilowanego odbiorcy mediéw, ,,Rocznik Bibliologiczno-
Prasoznawczy”, nr 4/2015, s. 73.
*12 Tamze, s. 76-80.
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Rysunek 3. Podziat segmentu prasy wysokonaktadowe;j

Prasa mtodziezowa

) - poradniki,
, \ -rozrywka,
- parenting,
Prasa kobieca - true story,
- people,
- kulinarna,
{ . .
-dom i ogrod
\_
Prasa motoryzacyjna
L
-

Podziat segmentu pasy
wysokonaktadowej

Prasa telewizyjna

Prasa komputerowa

Prasa popularno -
naukowa

Prasa ekonomiczna

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie O. Dgbrowska-Cendrowska, W strone sprofilowanego

odbiorcy mediow, ,, Rocznik Bibliologiczno-Prasoznawczy”, nr 4/2012, s. 76-80.



Jak wynika z powyzszego podzialu prasa wysokonaktadowa jest segmentem
najbardziej rozbudowanym w Polsce. W jego ramach prym wioda czasopisma dla
kobiet, ktore dziela si¢ dodatkowo na wiele mniejszych grup, w zaleznosci od ich
tematyki, np. dom i ogrod, people, true story itp. W grupie poszczegdlnych segmentow
pracy wysokonaktadowej jej podzialy wynikaja przede wszystkim z tozsamosci
odbiorcoéw, ktorymi moga by¢ kobiety, mezczyzni, osoby interesujace si¢ ekonomia,
nauka, komputerami, telewizja, motoryzacja. Ten segment rynku prasowego mozna
dzieli¢ dalej z uwzglednieniem poszczegdlnych grup spotecznych, gospodarczych oraz
ekonomicznych.

Cigzko jednoznacznie okresli¢ jest segmentacj¢ na rynku prasy niskonakladowej w
Polsce, bowiem istnieje wiele zmiennych, w ramach ktorych rynek ten moze by¢
okreslany. Ponadto jest on mocno rozproszony. Z tego wilasnie powodu pojawia si¢
potrzeba jego konsolidacji, co wcigz probuja uczyni¢ wigksze koncerny.
Zakwalifikowanie  poszczegdlnych  rodzajéw prasy do rynku czasopism
niskonakladowych jest zwigzane z nakladem, ktéry rzadko przekracza 10 tys.
egzemplarzy, przy czym wickszo$¢ z tych tytuldéw nie osigga nawet 2 tys. naktadu.

Podzial segmentu rynku prasy niskonaktadowej przedstawia Rysunek 4%'°.

Rysunek 4. Podziat segmentu prasy niskonaktadowe;j

Podziat prasy
niskonaktadowej

Prasa branzowa Prasa firmowa Prasa lokalna

Zrodto: Opracowanie wlasne.

213 A. Uchafiska, Konkurencja na polskim rynku prasowym na przykiadzie Axel Springer Polska w
latach 2000-2010, [w:] Transformacja polskiego systemu medialnego, M. Sokotowski, Wyd. Zakamycze,
Torun 2011, s. 250-252.
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Rynek prasy niskonaktadowej dzieli si¢ na pras¢ branzowa, firmowa oraz lokalng.
Pierwszy segment stanowig réznego rodzaju czasopisma (Rysunek 5), ktore poruszaja
zagadnienia z roéznych dziedzin gospodarczych (zawodéw). Magazyny w tym
segmencie znajda zarowno osoby zainteresowane rynkiem poligraficznym, pasjonaci
modelarstwa, a takze hodowcy pieczarek — rozpietos¢ tego segmentu jest bardzo
szeroka. Czasopisma branzowe mozna podzieli¢ dodatkowo na pisma hobbystyczne
oraz specjalistyczne. Pierwszy typ kierowany jest przede wszystkim do pasjonatow
poszczegolnych branz, a naklady w takim przypadku nie sg zbyt duze. Drugi to z kolei
segment wcigz rozwijajacy si¢, jednocze$nie przyciagajacy czytelnikow, jak i
reklamodawcow.

Do zalet czasopism branzowych niewatpliwie zaliczy¢ mozna dotarcie do
specjalistow, zainteresowanych konkretng tematyka, ktorzy chca by¢ na biezaco z
wiedzg oraz r6znego rodzaju nowinkami. Magazyny tego typu bardzo czgsto sg liderami
opinii na temat poszczegolnych segmentow rynkowych, a ich czytelnicy zazwyczaj sa

lojalni w stosunku do poszczeg6lnych tytutow>'?,

Rysunek 5. Przyktadowe czasopisma branzowe
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Zrédio: http://print-partner.com.pl/print_pub/publik/2015/czasopisma-branzowe-firmowe-i-lokalne.html,
data wejscia 17.12.2018 r.

2% hitp://print-partner.com.pl/print_pub/publik/2015/czasopisma-branzowe-firmowe-i-lokalne.html,
data wejscia 17.12.2018 r.
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Potwierdzeniem tego, ze czasopisma branzowe sa waznym elementem na rynku
prasy, sa chociazby badania prowadzone przez Motiv-Analyse Fechmeiden. Wedlug
opinii niemieckiego instytutu media branzowe sg najwazniejszym zréodtem informacji
dla wielu profesjonalistow. Korzysta z nich okolo 94% badanych, a ws$réd nich

najintensywniej osoby do 40. roku zycia®"”.

Rysunek 6. Wykorzystanie poszczegdlnych zrodet w zakresie informacji przez decy-

dentéw branzowych

Spersonalizowany mailing pocztowy I 22%
Czasopisma firmowe klienow I 23%

Targi zagraniczne i krajowe _I 32%

Wizyty handlowcow _l 31%
Konferencje/kongresy/seminaria _| 23%

Ofery przekazywane cyfrowo przez firmy _I 51%

Ofery przekazywane cyfrowo przez media... _l 54%
Jedno lub wiecej czasopism branzowych I 62%

Media branzowe | R I © %

Zrédlo: Opracowanie na podstawie badarn Deutschen Fachprasse, B2B-Entscheideranalyse 2014/2015.

W  grupie migdzynarodowej kadry =zarzadzajacej 79% korzysta z mediow
branzowych, a 62% deklaruje, ze korzysta co najmniej z jednego czasopisma
branzowego (Rysunek 6). Przez te grupy czasopisma branzowe sg oceniane znacznie
wyzej w hierarchii uzyskiwania informacji niz $rodki elektroniczne, czy tez innego
rodzaju broszury dostarczane w elektronicznej formie. Jak podaje M. Wegierek z domu
mediowego Havas Media, pisma, ktore sa bogatym zrédtem wiedzy fachowej, budzg w

swoich czytelnikach zaufanie, a to z kolei ma wpltyw na odbiér umieszczanych w

215 R. T. Prinke, Tradycyjne funkcje czasopisma naukowego, a wspolczesne technologie
komunikacyjne, ,,Biblioteka”, nr 14/2010, s. 138-139.
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mediach branzowych reklama, ktore s3 adekwatne do zagadnien poruszanych w danej
dziedzinie®'’.

Nastgpnym segmentem jest prasa firmowa, ktora dzieli si¢ na biuletyny zewngtrzne
oraz wewngtrzne (przeznaczone dla pracownikow). Jest ona réwniez okreslana mianem
custom publishing i rozwija si¢ w Polsce bardzo dynamicznie. Wedlug wielu badan
czytelnicy magazynow firmowych poswigcaja S$rednio okolo 25 minut na ich
przeczytanie®'’. Jak podaje J. Koscielny, dyrektor Agape Custom Publishing, duze
znaczenie ma jako$¢ magazynow firmowych, czyli ich wyglad, warto$¢, jak réwniez
odpowiednia tre$¢. Poczatki tego typu prasy w Polsce datowane sg na okoto 1989 roku,
kiedy to na rynku pojawialy si¢ magazyny $wiatowych firm, takich jak: Coca-Cola i
Microsoft’'®.  Ciagly rozwéj tego segmentu pozwolit wielu agencjom na
wyspecjalizowanie si¢ w wydawaniu tego typu prasy. Czasopisma firmowe to
sprawdzone narzg¢dzie nie tylko marketingowe, ale stuzace tez komunikacji z klientami,
wprowadzajace w ich §wiat §wiadomo$¢ marki, budujace zaréwno ja, jak i lojalnosé
klientow wobec niej.

Kolejnym segmentem w przypadku rynku niskonaktadowego jest prasa lokalna . Jej
naktady nie przekraczaja w wigkszos$ci przypadkéw 2 tys. egzemplarzy, naktad powyzej
10 tys. jest bardzo rzadki w tym segmencie (nie wigcej niz 2%).

Reasumujac, segmentacja prasy wynika z podziatu spoteczenstwa, ktory pokazuje,
ze ludzie maja rézne zainteresowania i w odmienny sposob wykorzystuja materiaty

. . . 21
dostarczane przez media, w tym czasopisma o charakterze branzowym®'”.

2.2. Rola i funkcje czasopism branzowych

Wraz z rozwojem oraz dostgpnoscia komputerowych technologii, narasta dyskusja
na temat mozliwos$ci zastgpowania dotychczasowych form interakcji z czytelnikami

przez nowoczesne media elektroniczne. Wielu czytelnikom cigzko jest wyobrazi¢ sobie

216 Wegierek, https:/www.wirtualnemedia.pl/tags/Matgorzata%20, data wejécia 11.05.2019.

27 https://agape.com.pl/custom-publishing-artykuly/prasa-firmowa-skuteczniejsza-komercyjnej/, data
wejscia 11.05.2019.; http://www.mediateqa.pl/czytelnia.php?art=28, data wejscia 11.05.2019; K. Filarski,
»<Komunikowanie w organizacji”, Warszawa 2004, s. 35.

218 J. Kepa-Metrak, Gazeta zakladowa — narodziny, rozwdj... i co dalej? Studium przypadku, ,Studia
Medioznawcze”, nr 4 2012 r., s. 51-65; https://agape.com.pl/custom-publishing-artykuly/prasa-firmowa-
skuteczniejsza-komercyjnej/, data wejécia 11.05.2019.

1% G. Lawson-Borders, Media Organizations and Convergence: Case Studies of Media Convergence
Pioneers, Lawrence Erlbaum Associates, Mahwah 2006, s. 95-100.
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swiat bez czasopism branzowych, wpisanych w ich zycie zawodowe i hobbystyczne,
mimo ze nie maja one zbyt dhugiej historii na polskim rynku prasowym?*.

Media specjalistyczne odgrywaja bardzo waznag role w przekazie informacji o
nowoczesnych technologiach, innowacyjnych technikach wytwarzania produktow oraz
wyposazeniu technicznym. Jednymi z najbardziej aktualnych nos$nikéw informacji sa
regularnie wydawane wyspecjalizowane czasopisma fachowe oraz serwisy internetowe.
Media te kierowane sg do odbiorcéw reprezentujacych okre§lona gataz przemystu czy
dziedzing nauki, w tym rowniez do uczestnikow edukacji zawodowej. Mozna tu
powiedzie¢ o edukacyjnej roli czasopism branzowych niemal na wszystkich etapach
ksztatcenia formalnego, a zwlaszcza pozaszkolnego. Analizujac role oraz funkcje
czasopism branzowych, nalezy zastanowi¢ si¢ przede wszystkim nad grupami
odbiorcow tego segmentu prasy.

Jak juz wskazano w poprzednim punkcie, grupa czytelnikéw moze by¢ bardzo
zréznicowana. Laczy ich jednak pasja do konkretnej dziedziny zycia, ktérej tematyka
poruszana jest w czasopismach branzowych. W dos¢ skromnej literaturze przedmiotu,
poswigconej czasopismom fachowym, trudno znalez¢ jednoznaczng badz
jednobrzmigcg ich definicji. Przeprowadzona kwerenda pozwolita na dotarcie do
materiatow Zwiazku Kontroli Dystrybucji Prasy**'. Podczas XVI Zjazdu ZKDP w dniu
19 lipca 2005 roku do programu w cze$ci ,,Zasady ogoélne” zaproponowano
wprowadzenie dwoch nowych definicji tj., co to jest prasa fachowa i podzial wydania
na mutacje cenowe. Przewodniczacy poddat pod glosowanie 3 warianty.

Wariant 1 w brzmieniu: pismo fachowe — fachowa prasa branzowa — to prasa
skierowana do osob zwigzanych z okreslonym fachem, poswiecona jakiejs dziedzinie,
specjalizacji, prezentujqca roznego rodzaju informacje z danego segmentu rynku, ktorej

czytelnikami sq okreslone grupy zawodowe (branzowe)*’.

20p, Nowak, Samopublikowanie: stara metoda — nowy sens w dobie e-science, ,,Biblioteka” nr
13/2009, s. 88-89.

221 7wiazek ten to organizacja non-profit zrzeszajaca przedstawicieli wydawcow prasy, agencji
reklamowych, ogloszeniodawcoéw oraz innych firm aktywnych na rynku prasowym, dzialajaca od
czerwca 1994 roku. Gtowne zadanie ZKDP to dostarczanie obiektywnych informacji o naktadach i
rozpowszechnianiu zarejestrowanych tytuldw prasowych, a takze ich cyfrowych emanacji (e-wydania,
dostepy cyfrowe za paywallem). To najwigksza i jedyna tego typu organizacja, ktora kontroluje obecnie
283 tytuly: 36 dziennikéw i 247 czasopism (pisma ukazujace si¢ rzadziej niz dziesi¢¢ razy w roku,
miesi¢czniki, dwutygodniki, tygodniki); https://www.zkdp.pl/; data wejscia 27.12.2018 r.

222 Protokét z obrad X VI Zjazdu Zwiagzku Kontroli Dystrybucji Prasy czes¢ IT (19 lipca 2005).
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Wariant II w brzmieniu: fachowa prasa branzowa to prasa skierowana do osob
wykonujgcych okreslony zawdd Ilub zajecie, zajmujgca si¢ ich specjalnoscig i
prezentujqca informacje z tego samego segmentu rynku, ktérego sq uczestnikami*>.

Wariant Il w brzmieniu: pisma branzowe-fachowe jest to prasa skierowana do
0s0b zwigzanych z dang branzq lub zawodem i poswigcona problematyce okreslonej
galezi gospodarki lub grupy zawodowej™*. Zjazd przyjal wiasnie ten wariant jako
definicj¢ pism branzowych.

Zdefiniowanie prasy branzowej umozliwito jej precyzyjniejsza segmentacj¢ oraz
kontrole nad jej wydawaniem i dystrybuowaniem — oczywiscie dotyczyto to tych
tytulow prasowych i wydawnictw, ktore zglosity swoje cztonkostwo w Zwigzku
Kontroli Dystrybucji Prasy.

W odniesieniu do prasy branzowej sporadycznie stosuje si¢ okreSlenie ,,prasa
srodowiskowa”. ,,Srodowiskowy” to — wg Stownika Jezyka Polskiego PWN —
odnoszqcy sie do wplywow, warunkow srodowiska, za$ ,,Srodowisko” to grupa ludzi
zyjgcych lub  pracujgcych w  podobnych warunkach; rowniez ogol elementow
otoczenia®™.

Jeszcze do niedawna czasopisma byly najbardziej ,konserwatywnag” forma
komunikowania si¢ w roznych branzach. Forma prasy branzowej, jak réwniez jej
glowne funkcje, nie ulegaty praktycznie zadnym zmianom. Jednakze w zwiazku z
rozwojem wspotczesnych technologii czasopisma (w tym réwniez branzowe) w
znaczacym stopniu zaczynajg si¢ przeobraza¢ Do gtownych funkcji oraz roli czasopism
branzowych zalicza si¢**:

- przekaz informacji,

- archiwizacja informacji,

- selekcja jako$ciowa.

Przekaz informacji
Czasopisma branzowe, jako czasopisma o $cisle ukierunkowanej tematyce, wcigz
petnig funkcje przekazu informacji, ktéra przySwieca rowniez innego rodzaju

publikacjom. Niemniej wielu autor6w uwaza, ze nie sam przekaz informacji jest w tym

25 Stownik Jezyka Polskiego, Tom 111, pod red. M. Szymczaka, PWN, Warszawa 1981, s. 456.
226 p Nowak, Funkcje wspélczesnych czasopism naukowych — pomiedzy przeobrazeniami, a
rzeczywistoscig, ,,Biuletyn EBIB”, nr 8/2013, s. 1-2.
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wypadku najwazniejszy, tylko publikowanie nowinek technologicznych i innych. Jak
uwaza D. John de Solla Price, ich publikowanie jest najwazniejszg przestanka, dzieki
ktorej powstaly czasopisma branzowe. Jak wskazal, ,artykut powstal w wyniku
roszczen na tle rownoczesnych prac. Jego spotecznym zrédiem jest powszechna chgé
zarejestrowania tych roszczen i zastrzezenia sobie prawa pierwszenstwa>’. Rola, o
ktorej wspomina cytowany autor, jest wigc zwigzana z informowaniem innych o czyms,
lecz skupia si¢ ona przede wszystkim na uznaniu dla autora.

Obecnej w Polsce czasopisma publikuja wiele tekstow. SpecjaliSci zajmujacy si¢
problematyka omawiang na tamach danego czasopisma branzowego juz znaja
publikowane informacje przed ich oficjalnym ogloszeniem. Niemniej taka forma
przekazu jest wazna dla wielu o0s6b przygotowujacych si¢ do realizacji $cisle
okreslonych prac dotyczacych ich branzy™**.

Niebagatelng role w zakresie odmiennego niz dotychczas spetniania funkcji
przekazu odgrywa rowniez blogosfera. Czgsto zmienia ona tradycyjng rolg czasopism
branzowych w wymianie 1 przekazie pierwotnej informacji. Wydawaé si¢ rowniez
moze, ze predzej czy pdzniej forma papierowa w wigkszosci przypadkow zostanie

zastapiona formami elektronicznymi®.

Archiwizowanie informacji

Juz w listopadzie 2004 roku Kongres USA nakazal redakcjom czasopism
specjalistycznych przekazywanie artykutdéw zawierajacych istotne informacje do bazy
MEDLINE*" maksymalnie 6 miesiecy po ich publikacji. Decyzja ta byta zwiazana z
kryzysem, ktory nastapit wsrod czasopism medycznych w USA na przetomie XX 1 XXI
wieku®'.

Dyskusja na ten temat pozwolita upowszechni¢ zasady dublowania artykutow

publikowanych na famach prasy branzowej w réznego rodzaju repozytoriach. Oprocz

273 D. de Solla Price, Mata nauka — wielka nauka, Wyd. PWN, Warszawa 1967, s. 68-69.

28 W. Pelpinski, Organizacja i funkcje prasy lokalnej, ,,Kwartalnik Historii Prasy Polskiej”, nr
19/1980, s. 63-64.

229 p. Nowak, Funkcje wspélczesnych czasopism naukowych — pomiedzy przeobrazeniami, a
rzeczywistosciq, ,,Biuletyn EBIB”, nr 8/2013, s. 2.

39p Nowak, Rewolucja cyfrowa w komunikacji naukowej — szanse i zagrozenia, Przeglad
Politologiczny nr 2/2008, s. 12.

B! Laureaci Nobla wzywajq do wiekszej otwartosci w medycynie, [w:] Otwarta nauka,
http://otwartanauka.pl/blog/2008/07/laureaci-nobla-wzywaja-do-wiekszej-otwartosci-w-medycynie/, data
wejscia 10.12.2018 r.
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takiej metody archiwizacji istnieje rowniez wiele innych form dostarczania tekstow

publikowanych w czasopismach.

Selekcja jakoSciowa

Selekcja jakosciowa jest kolejng funkcja czasopism branzowych. Aby nie dopuscic¢
do chaosu, nie publikuje si¢ tekstow stabych i niewnoszacych niczego nowego do danej
dziedziny. W ten sposob rozumiana selekcja jakosciowa jest realizowana przez
rangowanie czasopism, co prowadzi niekiedy do pewnych nieporozumien’>~.

Obok przedstawionej powyzej funkcji selekcji jakosciowej prasa branzowa
dokonuje réwniez selekcji tematycznej, pozwalajac czytelnikowi na dotarcie do
interesujacych go publikacji, bez koniecznosci przeszukiwania wszystkich czasopism.
Na rynku sa wigc dostepne gazety przegladowe dla catej dyscypliny, jak rowniez
periodyki, ktorych zakres tematyczny dotyczy bardzo waskich specjalizacji. Taka
segregacja jest stosunkowo tatwa i mozna jej dokonywa¢ w wielu réznych wymiarach,
czyli jeden artykul moze si¢ pojawia¢ rOwnoczesnie w wielu miejscach, jesli dotyczy
réznych tematow lub tez ma charakter interdyscyplinarny®>.

Cze$¢ z najwazniejszych funkcji czasopism branzowych mozna zastapi¢ zupetnie
innymi narzedziami, ktore dostgpne sg dzigki rozwojowi technologii informatycznych,
jednak nie likwiduja one probleméw w zakresie weryfikacji jako$ci i zapewnienie
»dlugowieczno$ci” w archiwalnym rozumieniu. Pierwszy z nich ma natur¢ formalng i z
pewnoscig doczeka si¢ rozwigzania w odniesieniu do czasopism branzowych. Drugi z
kolei dotyczy przetrwania, jakie moze zapewni¢ wylacznie druk na papierze oraz
rozproszenie egzemplarzy czasopisma. Spodziewac si¢ jednak mozna, majac na uwadze
wspotczesny rozwoj technologiczny, ze najblizsze czasy przyniosg nowe mozliwosci

(wbrew pozorom, masowa digitalizacja nie daje takiej pewnosci)>**.

32 A. Drabek, Indeksowanie czasopism w referencyjnych bazach danych: poradnik dla wydawcéw
czasopism, Wyd. Adam Marszatek, Poznan 2018, s. 19-20.

23 R. T. Prinke, Tradycyjne funkcje czasopisma naukowego, a wspélczesne technologie
komunikacyjne, ,,Biblioteka”, nr 14/2010, s. 145.
24 Por. A. Adamski, Media w analogowym..., dz. cyt., s. 39.
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2.3. Czasopisma fachowe w Polsce w realiach wolnego rynku

Analizujac rynek czasopism fachowych nalezy stwierdzié, ze jest on juz dojrzaty, co
ogranicza jego potencjal rozwojowy. Coraz to wigksze zréznicowanie oferty nie
poszerza go, prowadzi za to do zjawiska ,kanibalizacji” istniejacych czasopism>”.
Moze o tym $wiadczy¢ chociazby zmniejszajaca si¢ liczba wysokonakladowych
tytutow. W 2013 roku okoto 60 czasopism branzowych osiagneto $redni naktad na
poziomie wyzszym niz 200 tys. egzemplarzy — w 2015 roku bylo ich zaledwie 36>°.

W Tabeli 5 przedstawiono udziat wydawcow czasopism branzowych na rynku prasy
w Polsce w latach 2003-2013. Jak wynika z danych, tgczna liczba tytutéw od 2003 roku
sukcesywnie rosta az do 2012 roku, a nastgpnie w 2013 roku nieznacznie spadia.
Jednoczesnie udziat czasopism branzowych utrzymywal si¢ na poziomie okoto 30%, a

najwyzszy ich wynik odnotowano w 2013 roku (32%), mimo ze w tym czasie spadla

ogo6lna liczba tytulow.

Tabela 5. Udziat prasy branzowej w produkcji w Polsce w latach 2003-2013

Liczba
Udzial Udzial
tytulow
Liczba czasopism czasopism
edytowanych
Rok tytulow branzowych w | branzowych w
przez
razem . edytowanych | edytowanym
czasopisma
tytulach [%] | nakladzie [%)]
branzowe
2003 6 309 1 860 29.5 88,2
2004 6 502 1 870 28,8 89,8
2005 6721 1935 28,8 89,2
2006 6 759 2043 30,2 89,2
2007 6 948 2139 30,8 90,3
2008 7229 2293 31,7 90,4
2009 7423 2 360 31,8 90,6
2010 7 655 2421 31,6 90,2

35 Ruch wydawniczy w liczbach 2010, Wyd. Izba Wydawcow Prasy, Warszawa 2011, s. 22.
28T Kowalski, B. Jung, Media na rynku, Wprowadzenie do ekonomiki mediéw, Wyd. PWE,
Warszawa 2016, s. 147-148.
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2011 7764 2 445 31,5 89,7
2012 7 827 2456 31,4 88,8
2013 7 405 2367 32,0 87,2

Zrédlo: Ruch wydawniczy w liczbach 2014, Wyd. Izba Wydawcéw Prasy, Warszawa 2016, s. 20-24.

W Tabeli 6 przedstawiono wskaznik koncentracji rynku prasy wedlug udziatow w
naktadzie globalnym w okresie lat 2005-2016. Do analizy wybranych zostato kilku

najwickszych wydawcow prasowych w Polsce.

Tabela 6. Wskaznik koncentracji rynku prasy w nakladzie globalnym w latach 2005-
2016

Udzial w nakladzie globalnym
Wskaznik
Rok Prasa
Bauer Agora RASP koncentracji
branzowa
2005 14,6 11,6 10,0 4,7 40,9
2010 17,6 10,5 10,5 9,1 47,7
2015 20,1 7,1 10,4 7,1 44,0
2016 20,3 6,4 9,8 11,5 48,0

Zrédlo: Opracowanie na podstawie danych IWP oraz ZKDP w zakresie naktadow globalnych

poszczegolnych wydawcow.

Jak wynika z przedstawionych danych, zaden z wydawcéw — rowniez prasy
branzowej — nie osiagnat udzialow, ktore wskazywalyby na dominacj¢ na rynku.
Analizujac poszczegdlne wskazniki mozna stwierdzié, ze stopien koncentracji w Polsce
jest $redni. W 2005 roku lacznie produkowano prawie 41% nakladu globalnego, w
2010 roku wskaznik ten zwigkszyt si¢ do 47,7%, a w 2015 roku spadt do 44%. W roku
2016 znéw nastgpito podwyzszenie jego wartosci do 48%. Wsrod czasopism pierwsze
miejsce uzyskato wydawnictwo Bauer, ktore posiadato okoto 14,6% naktadow w 2005
roku do 20% w 2016 roku. Kolejne miejsce osiggata Agora z wynikami od 11,6% w
2015 roku do 6,4% w 2016 roku. W przypadku wydawnictw branzowych wartos$ci te
szacowano na okoto 4,7% w 2005 roku do 11,5% w 2016 roku.
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Wielko§¢ poszczegdlnych udziatdéw czasopism fachowych w realiach wolnego
rynku szacowa¢ mozna réwniez w oparciu o sprzedaz. Wolumen sprzedazy w latach

2012-2015 przedstawia Rysunek 7.

Rysunek 7. Sprzedaz najwigkszych wydawcow w mln egzemplarzy w latach 2012-2015
w odniesieniu do czasopism fachowych
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Jak przedstawiaja powyzsze dane, wolumen sprzedazy pomniejszony o S$rednig
niesprzedanych egzemplarzy wynosit okoto 1 164 930 tys. egzemplarzy (na rok 2015).
Prym wiodto wydawnictwo Bauer, ktére w 2015 roku sprzedato okoto 239 793 726
egzemplarzy, co sanowi niewiele ponad 20% catosci rynkowej. Udzialy Ringier Axel
Springer z kolei szacowano na okoto 10%, czyli 116 319 256 egzemplarzy magazynow,
udziat grupy Polska Press wynosit okoto 8% z wynikiem 93 642 729 sprzedanych
egzemplarzy. Czasopisma barazowe miaty niewielki udziat w cato$ci rynku prasowego
— niewiele ponad 2% z wynikiem 23 234 214 mln sprzedanych egzemplarzy w 2015

roku.

2.4. Charakterystyka pism branzowych na temat BHP w latach 1945-2019

Prasa o tematyce BHP to specjalistyczne czasopisma branzowe taczace w swych
tre$ciach informacje z bardzo wielu dziedzin nauki, takich jak technika, fizyka, chemia,
medycyna, fizjologia czlowieka, ergonomia, prawo, socjologia, psychologia,
pedagogika, historia oraz nauki spoteczne. Wiedza ta staje si¢ interesujaca i przydatna,
kiedy wystepuje w korelacji z praktyka zawodowa. W niniejszej rozprawie zostata
przedstawiona ich charakterystyka od lat 40. XX wieku do chwili obecne;.

Majac na wzgledzie jak najwyzsza warto$¢ historyczng oraz merytoryczng
badanego materiatu, cze$¢ opracowania powstala jako wynik analizy i w oparciu o dane
dostepne w Centralnym Instytucie Ochrony Pracy®’. Biblioteka CIOP-PIB jest
biblioteka specjalistyczng, a interdyscyplinarny charakter zbioréw sprawia, Ze jej
zasoby reprezentujg niemal wszystkie dziedziny nauki — zarowno humanistyczne, jak i
techniczne, a takze o charakterze uniwersalnym®®.

Analizujac dynamike wydawania, zauwazy¢ nalezy, ze w okresie 1951-2003
funkcjonowato na rynku BHP tacznie nie wigcej niz 5 wydawnictw, ktore publikowatly
$rednio po 6 tytutéw prasowych. Od 2003 roku do 2018 roku liczba ta znacznie si¢
zwigkszyla — na rynku prasy branzowej funkcjonowato 15 wydawnictw prasowych,

ktére publikowaty $rednio po 60 tytutéw rocznie.

37 Centralny Instytut Ochrony Pracy to Panstwowy Instytut Badawczy (CIOP-PIB) zajmujacy si¢
tematyka ksztattowania warunkoéw pracy zgodnie z psychofizycznymi mozliwosciami cztowieka. Instytut
dziata nieprzerwanie od jego powotania 4 kwietnia 1950 r. Por. Ustawa z dnia 4 kwietnia 1950 r. o
utworzeniu Centralnego Instytutu Ochrony Pracy.

28 http://archiwum.ciop.pl/395.html, data wejécia 02.01.2019 .
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Wsrod czasopism, poswieconych zagadnieniom BHP nalezy wymieni¢ >*°:

- ,,Bezpieczenstwo Pracy — Nauka i Technika”;

- ,Inspektor Pracy”;

- ,,Przyjaciel przy Pracy”;

- ,Atest”;

-, Pracai Zdrowie”;

- ,,Promotor”;

- Informator Ochrony Pracy”;

- ,,Prewencja i Rehabilitacja”;

- ,,Praca — Zdrowie — Bezpieczenstwo”;

- ,,Medycyna Pracy”;

- ,,Problemy Jakosci”;

- ,,Shuzby Utrzymania Ruchu”.

Pierwszym z przywotanych tytulow jest ,,Bezpieczenstwo Pracy — Nauka i
Technika”. Czasopismo to ukazuje si¢ od 1971 roku i jest miesi¢cznikiem, ktory
przedstawia naukowe rozwigzania dotyczace BHP. Wydawca jest Centralny Instytut
Ochrony Pracy. Obecnie — na moment przygotowywania niniejszej rozprawy —
redaktorka naczelng jest Lucyna Wyciszkiewicz-Pardej. Naktad tytutu wynosi 1500
egz., dane dotyczace sprzedazy i rozpowszechniania platnego nie sg ujawniane przez
wydawce. ,,Bezpieczenstwo Pracy — Nauka i Technika” jest czasopismem naukowym,
indeksowanym w: CISDOC, INDEX COPERNICUS, OSH UPDATE, BazTech®*,
CEEOL.

Kolejnym wymienionym czasopismem branzowym jest ,Inspektor Pracy”. To
miesi¢cznik Panstwowej Inspekcji Pracy, ukazujacy sie¢ od 1929 roku. Przedstawia
gléwne problemy zwigzane z prawem pracy oraz bezpieczenstwem i higieng pracy.
Jego wydawca jest Gtowny Inspektorat Pracy, a redaktorka naczelna Beata Pietruszka-
Sliwinska. Jego naktad to 1600 egzemplarzy. Pismo nie ma charakteru naukowego.

,Przyjaciel przy Pracy” to kolejne czasopismo branzowe prezentujace artykuty na
temat BHP. Poniewaz dysertacja jest po$wigcona badaniu tego pisma, zostanie ono

szerzej omowione w dalszej czesci pracy.

29 http://archiwum.ciop.pl/17414.html, data wejscia 27.12.2018 r.
49 http://baztech.icm.edu.pl. data wejécia 27.12.2018r.
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,Atest” to czasopismo ukazujace si¢ od 1947 roku. Jest to miesigcznik, ktory
zajmuje si¢ zagadnieniami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz prawa pracy. Wydawca
jest SIGMA-NOT Sp. z 0.0, redaktorem naczelnym jest Robert Kozela. Naktad wynosi
6 tysiecy egzemplarzy. Dzialy tematyczne to: Technologie 1 Bezpieczenstwo,
Informacje, Przepisy i Normy, Ludzie i Wydarzenia, Wywiad, Targi, Ksiazki, Lekcje
BHP, Wypadki i Awarie, Edukacja i stale rubryki. ,,Atest” nie jest czasopismem
naukowym, nie znajduje si¢ na liscie MNiSW.

,Praca i Zdrowie” to specjalistyczny magazyn poswigcony ochronie pracy. Obecnie
dostepny jest w formie tradycyjnej i elektronicznej. Jego naktad wynosi 7,5 tys.
egzemplarzy. Dzialy tematyczne pojawiajace si¢ na jego tamach to: Aktualnosci, Lepiej
Widoczni, Widocznie Lepsi, Liderzy Bezpieczenstwa, Bezpieczenstwo na wysokosci,
Cel: Bezpieczna Firma, Pola Elektromagnetyczne, Rece, czyli Bomba
Drobnoustrojowa, Zmiany w Prawie. ,Praca i Zdrowie” nie jest czasopismem
punktowanym, nie znajduje si¢ na liscie MNiSW.

Kwartalnik ,,Praca, Zdrowie, Bezpieczenstwo” to czasopismo o 50-letnim
rodowodzie. Przez 34 lata wydawane bylo pod tytutem ,,Ochrona Zdrowia Hutnika”.
Pierwszy jego numer ukazat si¢ w czerwcu 1959 roku, a siedziba redakcji miescita si¢
w Hucie Czestochowa. Od 1970 roku pismo wydaje Stowarzyszenie Inzynieréw i
Technikow Przemyshlu Hutniczego w Polsce. Ponad 30 lat kwartalnik ,,Ochrona
Zdrowia Hutnika” §cisle zwigzany byt z resortem hutnictwa i przemystu maszynowego,
zajmowal si¢ problematyka bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrong §rodowiska w
tej gatezi przemystu. W 1993 roku pismo rozszerzyto tematyke i zmienito nazwe na
,»Ochrona Zdrowia Pracownika”. Kwartalnik stal si¢ czasopismem naukowo-
technicznym popularyzujagcym zagadnienia bezpieczenstwa 1 higieny pracy w
odniesieniu do ogoélu zatrudnionych. W 1996 roku merytoryczny patronat nad
czasopismem objat Okregowy Inspektor Pracy w Katowicach. Od 2001 Kwartalnik
ukazuje si¢ pod tytulem ,Praca, Zdrowie, Bezpieczenstwo”. Jest czasopismem
naukowo-technicznym, od 2004 roku umieszczonym na mig¢dzynarodowej liscie
naukowych czasopism medycznych indeksowanych. Redaktorem naczelnym
kwartalnika jest Adam Beluch. Czasopismo wydawane jest w formie tradycyjnej, a
koszt jednego numeru to 50 zt. Z kolei cena prenumeraty rocznej wynosi 200 zt.

Miesigcznik ,,Promotor BHP” porusza na swoich tamach wszelkie aspekty BHP.
Przeznaczony jest dla os6b zawodowo dbajacych o bezpieczenstwo pracownikow —

wlascicieli 1 kadry kierowniczej firm, stuzb pracowniczych, safety manageréw,
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specjalistow ds. bezpieczenstwa i higieny pracy, spotecznych inspektorow pracy,
zaopatrzeniowcoéw, hurtownikow, a takze sprzedawcoéw sprzetu BHP 1 ppoz. oraz
przedstawicieli inspekcji pracy, instytutow medycyny pracy 1 urzedu dozoru
technicznego.

Czasopismo ,Informator Ochrony Pracy” to kolejna pozycja prezentujaca
zagadnienia z zakresu BHP. Jest to kwartalnik wydawany od 2010 roku. Skupia si¢ na
organizacyjnych aspektach BHP, kwestiach zwigzanych z wydarzeniami w obszarze
BHP, a takze relacjach pracowniczych. Ponadto kwartalnik porusza tematy zwigzane z
dziatalno$cig Stowarzyszenia Ochrony Pracy, odpowiada na pytania przesytane przez
czytelnikow, komentuje wybrane przepisy BHP, przedstawia orzeczenia sadow
zwigzane z ochrong pracy 1 ciekawostki z dziedziny BHP. Wydawca byto poczatkowo
Stowarzyszenie Ochrony Pracy, a obecnie jest nim KOLPRESS sp. z o.0., redaktorka
naczelng jest Ewa Kotodziejczyk. Naktad wynosi 1100 sztuk, prenumerata roczna
kosztuje 36 zt + 5% VAT. Pismo nie jest notowane na liscie MNiSW.

,Prewencja i Rehabilitacja” to czasopismo, ktére wydawane bylo co kwartal w
latach 2003-2006, po czym ponownie pojawito si¢ na rynku w 2009 roku. Podejmuje
tematyke zwigzang z chorobami zawodowymi, mobbingiem, prawem pracy,
patologiami na rynku pracy. Wydawane jest przez Zaklad Ubezpieczen Spotecznych.
Naktad czasopisma to 500 egzemplarzy. Brakuje informacji, kto jest redaktorem
naczelnym. Czasopismo jest bezptatne, ukazuje si¢ w wersji papierowej 1
elektronicznej; nie jest czasopismem naukowym.

,Medycyna Pracy” to kolejna pozycja wsrdd najczesciej wydawanych czasopism o
tematyce BHP. Ukazuje si¢ od 1950 roku i jest organem Zarzadu Gtéwnego Polskiego
Towarzystwa Medycyny Pracy. Od roku 1990 redagowana, wydawana i
rozpowszechniana jest przez Instytut Medycyny Pracy im. prof. J. Nofera w Lodzi. W
czasopi$mie publikowane sg prace oryginalne, pogladowe i1 kazuistyczne nadsylane w
jezyku polskim i angielskim. Ich tematyka obejmuje medycyne pracy i zdrowie
publiczne, w tym patologie zawodowa, szkodliwosci fizyczne, chemiczne i biologiczne,
toksykologie i mutageneze, polityke zdrowotna, zarzadzanie i organizacj¢ ochrony
zdrowia oraz badania epidemiologiczne. ,,Medycyna Pracy” jest czasopismem
indeksowanym miedzy innymi przez takie bazy danych czasopism naukowych, jak
CABI (CAB Abstracts, Global Health), CNKI Scholar, DOAJ, EBSCO (Central &
Eastern European Academic Source), Elsevier (EMBASE, EMCare, SCImago Journal
& Country Rank, SCOPUS), Europe PubMed Central, Google Scholar, Index
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Copernicus, J-Gate, Polska Bibliografia Lekarska, ProQuest (Health and Medical
Collection, Psychology Database), PubMed/MEDLINE, SHERPA/RoMEO, Thomson
Reuters (BIOSIS Citation Index, BIOSIS Previews, Web of Science Core Collection,
Journal Citation Reports, Science Citation Index Expanded), WorldCat. Tytut jest
wydawany w formie tradycyjnej, a takze w wolnym dostepie.

,Problemy Jakosci” to czasopismo naukowe prezentujagce w sposob poglebiony
dorobek teorii 1 praktyki w dziedzinie jakoS$ci 1 zarzadzania. Przedstawia najwazniejsze
zagadnienia zwigzane z jako$cig organizacji i zarzadzania oraz wdrazaniem, realizacja 1
certyfikacja systemow zapewnienia jako$ci. Prezentuje badania naukowe stanowigce
podstawe do dyskusji i wymiany doswiadczen. Misja ,,Probleméw Jakosci” jest
upowszechnianie osiggnie¢ nauki 1 praktyki w obszarze zarzadzania poprzez
popularyzowanie narzedzi 1 metod doskonalenia jako$ci oraz inspirowanie i
integrowanie §rodowiska kwalitologow. Wydawca tytutu jest SIGMA-NOT Sp. z o.0.,
a jego redaktorka naczelng Malgorzata Wierzbicka. Czasopismo jest periodykiem
naukowym, posiada 11 punktéw wg listy MNiSW.

Ostatnim z przytaczanych tytutow jest czasopismo ,,Stuzby Utrzymania Ruchu”.
Jest to tytul o charakterze informacyjnym, przeznaczony dla kadry kierowniczej i dy-
rektoréw odpowiedzialnych m.in. za inwestycje, gospodarke remontowa, procesy pro-
dukcji, utrzymanie ruchu, a takze obstuge techniczng infrastruktury zaktadéw produk-
cyjnych. Wydawca jest Forum Media Polska Sp. z 0.0. Redaktorem prowadzacym pi-
sma jest Mateusz Pierzchata. Nie jest ono periodykiem naukowym, nie znajduje si¢ na
liScie czasopism punktowanych MNiSW.

Na polski rynku prasowym dostgpne sa liczne czasopisma branzowe. Podejmuja
one roznicowane problemy, a skierowane sg gldwnie do przedstawicieli okreslonych
zawodow. W przekonaniu autora same czasopisma branzowe, w tym roOwniez
poruszajace tematyke bezpieczenstwa 1 higieny pracy, mozna podzieli¢ na
hobbystyczne i specjalistyczne. Tytuty hobbystyczne sg pisane raczej prostym jezykiem
— tak, aby mogly dotrze¢ do szerszego audytorium. Z kolei specjalistyczne kierowane
sa do profesjonalistow, w tym przypadkow osob zajmujacych si¢ profesjonalnie BHP 1
prawem pracy. Analiza czasopism poswigconych problemom zwigzanym z
bezpieczenstwem pracy sktania do wniosku, iz w wigkszo$ci ich naktad jest niski (waha
sie¢ od 500 do 1500 szt.). Ich szata graficzna i sposéb wykonania sg raczej na dobrym

poziomie, cho¢ zdarzaja si¢ pisma, w ktorych ten poziom jest niski. Czasopisma BHP
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kupuja stali czytelnicy, ktorzy regularnie optacajg abonament (w wersjach cyfrowych)
lub prenumerate w opcji tradycyjnej (papierowe;j).

Po analizie s sytuacji finansowej i organizacyjnej tego segmentu — ze szczegdlnym
uwzglednieniem pism z zakresu BHP — mozna doj$§¢ do wniosku, iz wigkszos$¢ z nich
przechodzi liczne problemy. Sg one gtownie wynikiem brakéw $rodkow finansowych
na biezacg dziatalno$¢.

Czynnik ten powoduje, ze redakcje takich czasopism stosuja lean management czy
wrecez restrukturyzacje poszczegolnych stanowisk pracy badz procesu przygotowania i
realizacji powstawania danego czasopisma. Jesli chodzi o ,,odchudzanie” redakcji, juz
od dawna osoby w nich pracujace czgsto wykonuja o wiele wigecej czynno$ci niz
powinny. Ich zakresy obowigzkow sa tak formulowane, Ze s3a jednoczes$nie
redaktorami, peinig funkcje korektorow, sktadaja pisma czy wspotzarzadzaja firma.
Takie poczynania wynikaja z oszczednosci wdrazanych przez wilascicieli, bowiem
rynek prasowy staje si¢ coraz trudniejszy.

Owe zmiany wynikaja takze z procesow konwergencji, a tym samym wchodzenia w
projekcje cyfrowe. Z jednej strony wydawnictwa $wiadomie realizujg taka polityke, z
drugiej, w przypadku, kiedy nie beda postepowaé z nowymi trendami panujagcymi na
rynku, zostaja skazane na niebyt. Mimo tego czasopisma takie posiadajg niewatpliwe
zalety. Przede wszystkim umozliwiaja dotarcie do specjalistow, zainteresowanych
tematyka pisma.

Aktywne czasopisma staja si¢ liderami opinii w swoich segmentach, co moze
przektada¢ si¢ na lojalnos¢ czytelnikow, co z kolei prowadzi do stabilizacji i
ewentualnej sprzedazy. Czasopisma branzowe sa jednym z najwazniejszych Zrdodet
wiedzy dla menadzeréw, praktykow, a czgsto pracownikow naukowych. Czy zatem
perspektywy dla pism tego typu s3 niepomysine? Trudno jednoznacznie odpowiedzieé
na tak zadane pytanie, jednak wydaje si¢, ze przetrwaja te, ktére beda nadazaé za

trendami rynkowymi.
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2.5. ,, Przyjaciel przy Pracy” jako przykiad czasopisma fachowego (branzowego) w
segmencie prasy specjalistycznej

W niniejszym podrozdziale omowione zostato czasopismo ,,Przyjaciel przy Pracy”.
Periodyk ten przedstawia aktualne zagadnienia z zakresu bezpieczenstwa pracy, jak
réwniez opisy przypadkow ciekawych rozwigzan i dobrych praktyk. Nie jest to jedyny
tytut na rynku czasopism branzowych w zakresie tematyki BHP. Na Rysunku 8
przedstawiono liczbe wydanych numerdéw poszczegdlnych czasopism w porownaniu z

innymi tytulami tego samego segmentu w latach 2008-2018.

Rysunek 8. Liczba wydan wybranych czasopism branzowych w latach 2008-2018
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Zrodto: Opracowanie wiasne.

W Tabeli 7 przedstawiono roczny naktad poszczegdlnych tytutow.

81



Tabela 7. Roczny naktad egzemplarzy poszczegolnych czasopism branzowych

Nazwa czasopisma Naklad roczny
Informator Ochrony Pracy 7000
Prewencja i Rehabilitacja 6400

Praca i Zdrowie 7500

Praca, Zdrowie, Bezpieczenstwo 7000
Medycyna Pracy 6000

Stuzby Utrzymania Ruchu 4000
Promotor 6660

Inspektor Pracy 1600
Przyjaciel Przy Pracy 4000
Bezpieczenstwo Pracy 1400
Atest 6000

Problemy Jako$ci 3000

Zrodto: Opracowanie wiasne.

Na Rysunku 9 przedstawiono naktad roczny za 2018 rok dla poszczegdlnych

tytuléw czasopism.

Rysunek 9. Roczny naktad poszczegdlnych czasopism specjalistycznych w 2018 roku
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Zrodto: Opracowanie wlasne.

82



Jak wynika z przedstawionych powyzej informacji, najwigkszy roczny deklarowany
przez czasopismo naklad w 2018 roku wynosi 7500 egzemplarzy (pismo ,,Praca i
Zdrowie”). Na drugim miejscu znalazty si¢ czasopisma: ,,Informator Ochrony Pracy”
oraz ,,Praca, Zdrowie, Bezpieczenstwo” z naktadem 7 tys. rocznie. Na trzecim miejscu
znalazto sie¢ czasopismo ,,Promotor” z naktadem 6600 egz. rocznie. Pismo ,,Przyjaciel
przy Pracy” zadeklarowato naktad na poziomie 4 tys., co uplasowato je na 6. miejscu
wsrod innych tytutow.

Na Rysunku 10 przedstawiono naktad poszczegdlnych tytutdéw w odniesieniu do

liczby wydanych w ciagu lat 2008-2018 pozycji.

Rysunek 10. Laczny naktad poszczegoélnych czasopism w latach 2008-2018

Atest 000

Przyjaciel przy pracy

Promotor

Problemy jakosci

Medycyna pracy

Pracai zdrowie

Praca, Zdrowie, Bezpieczenstwo
Prewencja i rehabilitacja

Stuzby utrzymania ruchu
Informator ochrony pracy
Bezpieczeniswo pracy

Inspektor pracy

Zrédlo: Opracowanie wlasne.
Zgodnie z danymi przedstawionymi powyzej, na pierwszym miejscu znalazlo si¢

czasopismo ,,Atest” z nakladem na poziomie 792 000 sztuk, na drugim miejscu

znalazto si¢ analizowane czasopismo ,,Przyjaciel przy Pracy” z naktadem 500 000
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sztuk, a na trzecim miejscu ,,Promotor” z naktadem na poziomie 459 5400 sztuk. Jesli
chodzi o naklad roczny poszczegdlnych czasopism, dane przedstawione zostaly w

ponizszej tabeli.

Tabela 8. L.aczny naktad poszczegdlnych czasopism w latach 2008-2018

Nazwa czasopisma Naklad w latach 2008-2018

Atest 792000
Przyjaciel przy Pracy 500000
Promotor 459540
Problemy Jako$ci 396000
Medycyna Pracy 354000

Praca, Zdrowie i
301000

Bezpieczenstwo
Prewencja i Rehabilitacja 249600
Informator Ochrony Pracy 210000
Bezpieczenstwo Pracy 176400
Inspektor Pracy 172800
Praca i Zdrowie 315000

Zrodio: Opracowanie wlasne.

Na Rysunku 11 przedstawiono ceny poszczegodlnych czasopism na koniec 2017
roku. Jak wynika z przedstawionych danych najtanszym czasopismem bylo
,Bezpieczenstwo Pracy” (10,50 zt). Drugie miejsce zajatl ,,Przyjaciel przy Pracy” z ceng

13,65 zt. Na trzecim miejscu znalazto si¢ ,,Praca i Zdrowie” w cenie 15,00 zt.
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Rysunek 11. Ceny poszczeg6lnych czasopism

Promotor ﬁl 169
Atest | IR | 120
Informator ochrony pracy ﬁl 116
Stuzby utrzymania ruchu — 1 54,99
Prewencja i rehabilitacja [ﬁ' 29
Problemy jakosci [ﬁl 28,35
Inspektor pracy Iﬁl 18,7
Medycyna pracy ﬁ' 17,99
Praca, Zdrowie, Bezpieczeristwo i’ 16,7
Pracai zdrowie I-
Przyjaciel przy pracy Iil 13,65

Bezpieczeriswo pracy | 10,5

Zrodto: Opracowanie wiasne.

Podsumowujac omowione w niniejszej czgsci dysertacji miejsce czasopisma
»Przyjaciel przy Pracy” na rynku, mozna okre$li¢ je mianem jednego z najtanszych
czasopism branzowych. Za wzglednie niewysoka ceng czytelnicy mogli dowidzie¢ si¢ o
tym, co dzieje si¢ w branzy, pozna¢ terminy targdw, seminariow itp. W czasopi$mie
znajdowaly si¢ tez informacje o planowanych zmianach w przepisach prawa pracy czy
BHP.

Pismo ,,Przyjaciel przy Pracy” posiadato ugruntowana pozycj¢ na rynku. W trakcie
analizy uwzgledniono nie tylko cen¢ periodyku, lecz rowniez liczb¢ naktadow i inne
czynniki, ktore maja wptyw na pozycje czasopisma wsrod prasy branzowe;.

Powyzsze dane 1 klasyfikacje punktowe nie oddaja rzeczywistych kondycji
finansowych tych czasopism — ze wzgledéw marketingowych, sprzedazowych oraz
wizerunkowych stanowig tajemnice handlowa wydawnictw. Ostabienie na rynku
czasopism branzowych przynosi przemieszczanie si¢ tresci czasopism oraz
nieograniczony dost¢p do informacji zblizonych lub takich samych w Internecie.
Nalezy tez wspomnie¢ o zjawisku konwergencji mimetycznej, czyli upodabnianiu si¢

form przekazu w mediach tradycyjnych do form przekazu w mediach nowoczesnych.
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Obecnie jedynymi ogranicznikami dostepu do informacji sg brak szybkiej sieci
internetowej oraz wykluczenie cyfrowe niektérych grup spotecznych, ktore dos¢ szybko
jest zmniejszane poprzez dziatania m.in. Ministerstwa Edukacji, Ministerstwa
Cyfryzacji oraz dzieki programom Unii Europejskiej np. Program Polska Cyfrowa®*'.
Mozna zatem przyjaé, ze ksztalt czasopism branzowych bedzie ewoluowal wraz z
rozwojem nowych technologii oraz cyfrowych rozwigzan w tej materii. Wplynie to
takze na zmiany w pracy dziennikarzy, pojawi si¢ wielozadaniowos¢ w sferze
produkcyjnej, tematycznej i medialnej. Bedzie si¢ to réwniez odbija¢ w jakoSci
materialow dziennikarskich. W czasopismach branzowych pojawia si¢ krotkie i proste
formy, tatwe i tanie w wyprodukowaniu. Doprowadzi to do ptytkosci przekazu, wptynie
na zmiany w strukturze zawodowej ludzi pracujacych w zawodzie, dziennikarzy
zastgpig media-workerzy.

Zjawiska te dotknely takze czasopisma ,,Przyjaciel przy Pracy”. Juz w 2018 roku
czasopismo cechowalo si¢ stabg kondycja finansowa, ktéra wymusita stosowanie
zupetnie innych narze¢dzi i strategii biznesowych. Wptywato to rowniez na powolne
przeformulowanie ksztattu, charakteru i1 zawartos$ci periodyku, a finalnie — do
zawieszenia jego wydawania z koncem 2018 roku. Obecnie (2020 rok) trwaja
poszukiwania nowego wydawcy, ktory zechce kontynuowaé wydawanie ,,Przyjaciela
przy Pracy”.

Pomimo znaczacych zmian w krajobrazie medidéw, czasopismo to cieszyto si¢
wzgledng popularno$cig, a takze zaufaniem pod wzgledem wiarygodnosci i
kompetencji. Jesli wydawca bedzie staral si¢ utrzymaé dotychczasowy poziom
czasopisma, powinien je rozwijaé przy wykorzystaniu interaktywnych mozliwosci

mediow elektronicznych.

! https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl, data wejécia 29.12.2018 r.
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Rozdziat 3

»Przyjaciel przy Pracy” — ujecie historyczne (1949-2019)

Przeprowadzona w rozdziale pierwszym analiza ustroju spoleczno-prawnego w
konteks$cie sytemu medialnego ma swoja kontynuacj¢ w badaniach czasopisma
,Przyjaciel przy Pracy” w rozdziale trzecim i czwartym. Cze$¢ empiryczna rozdziatu
trzeciego to rozwazania nad oddziatywaniem sytuacji spotecznej oraz politycznej w
Polsce na tre$ci czasopisma, jego przekaz propagandowy i medialny. Znalazty si¢ w
niej rowniez badania nad oddzialywaniem totalitaryzmu na to czasopismo. To
retrospekcja historyczna, prasoznawcza i1 medioznawcza od poczatku powstania
czasopisma ,,Przyjaciel przy Pracy” w 1949 roku do czasow wolnej Polski. M. Kafel w
swojej ksigzce ,,Prasoznawstwo” z 1969 roku napisal, ze Prasa jako catos¢ jest
instytucjqg polityczng i spoteczng w bardzo szerokim tego stowa znaczeniu. Prasa
kazdego kraju dziata w ramach okreslonego ustroju panstwowego. Ma rozne cechy
charakterystyczne w zaleznosci od struktury Zycia panstwowego, ustroju gospodarczo-

spolecznego i tradycji danego kraju**.

Jak wynika z przytoczonego cytatu
jednoznacznie okreslono szeroko rozumiang prase¢ jako instytucje polityczna, tym

samym z zalozenia ,, Przyjaciel przy Pracy” taka role miat rowniez petnic.

3.1. Spoleczno-polityczne uwarunkowania powstania i istnienia czasopisma w
roznych realiach ustrojowych

Niniejszy podrozdzial jest kontynuacja i uszczegdtowieniem tresci zawartych w
rozdziale pierwszym. Koncentruje si¢ jednak nie tyle na caloS§ciowym obrazie
przeksztalcen polskiego systemu medialnego, co na szczegdétowych kwestiach, ktore
miaty znaczenie dla funkcjonowania ,,Przyjaciela przy Pracy” i innych czasopism

branzowych.

22 M. Kafel, Prasoznawstwo, Pafistwowe Wydawnictwo Naukowe, Warszawa 1969, s. 23.
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3.1.1. W totalitarnym systemie medialnym

Powstanie nowego panstwa polskiego opartego na radzieckich rozwigzaniach
ustrojowych, koncentrowato si¢ na wprowadzeniu radykalnych rozwigzan zaréwno w
kwestiach prawnych, spotecznych, jak i gospodarczych. Filozofia systemu medialnego
oparta byta na koncepcji stosowania cenzury, a takze powszechnej inwigilacji licznych
grup spotecznych. Z kolei w kwestiach gospodarczych przyjeto rozwigzania bazujace
na mechanizmach gospodarki centralnie planowanej. Wprowadzony podziat klasowy i
jego implikacje odcisnety niewatpliwie pigtno na mediach tamtego czasu. W zasadzie
mozna powiedzie¢, ze nie istniala wolnos$¢ badan, a tym samym panstwo kontrolowato
wszelkie przejawy zycia ludzkiego. Skoro za$§ media byly przekaznikiem
propagandowym, wladza przyjeta zalozenie, iz bedzie sprawowala monopol nad
srodkami przekazu masowego i tym samym wyznaczata kierunek rozwoju panstwa i
zycia obywateli*®.

Obywatel miat by¢ oddany sprawie tworzenia lepszego ustroju, a gldéwnym
instrumentem utatwiajacym wiadzy osiagniccie tego stanu byla prasa®*. Prasa stala sie
elementem ideologicznego wychowania, czynnikiem zmiany spotecznej, a dziennikarze
»inzynierami dusz”, stad przekonanie o tym, ze powinni to by¢ ludzie poprawni
ideologicznie*®”, niekoniecznie dbajacy o warsztat czy posiadajacy przygotowanie
zawodowe®**. Zawarto$é prasy nie mogla byé przypadkowa, a wrecz miata stanowié
instrument osiaggania spdjnosci 1 jedno$ci informacji w Polsce.

Oprécz prasy codziennej na rynku prasowym pojawialy si¢ rowniez gazety
branzowe, ktore skupialy si¢ na konkretnych problemach branzy, ktorg reprezentowaty.
Przyktadem takiego wydawnictwa byl ,Przyjaciel przy Pracy” — czasopismo
poswigcone ochronie czlowieka w $rodowisku pracy. Ideg powotania tego tytutu bylo
edukowanie spotecznych inspektorow pracy, pracownikow stuzb BHP, pracodawcow,
wlascicieli, czy tez wszystkich osdb zajmujacych si¢ zawodowo bezpieczenstwem i
higieng pracy. Z racji takiej linii programowej mozna by zaktada¢, iz czasopismo to nie
powinno by¢ zideologizowane, a tym samym nie wlaczatoby sie w polityke. Jednak

narracja, szczegolnie na poczatku budowania zregbéw ustroju socjalistycznego, mocno

3 T. Goban-Klas, Niepokorna orkiestra medialna. Dyrygenci i wykonawcy polityki informacyjnej w
Polsce po 1944 roku, thum. A. Minczewska-Przeczek, Warszawa 2004, s. 77.

Mp, Grzelewska, R. Habielski, A. Koziet, J. Osica, L.Piwonska-Pykato, Prasa, radio i telewizja w
Polsce. Zarys dziejow, (2 wyd.), Warszawa 2001, s. 143-150.

25 A. Stomkowska, Prasa w PRL. Szkice historyczne, Warszawa 1980, s. 12.

6 Tamze, s. 150-160.
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uderzata w tzw. hasta pracy. Pisano migdzy innymi o dobrej robocie, podniesieniu
wydajnosci pracy itp.2*’.

W latach 1945-1952 panowal szczegdlny nacisk na odbudowe Polski, w tym
przemystu, fabryk 1 zakladow pracy. Okres ten charakteryzowal si¢ takze
wykreowanym wspolzawodnictwem pracy”®®, przejawiajacym sic w konkurowaniu
indywidualnym 1 zbiorowym. Mialo ono sprzyja¢ wykonaniu, a nawet przekraczaniu
planow, a takze posiadaniu w swoim zakltadzie rekordzisty przekraczajacego norme
pracy. Robotnikow takich stawiano za przyktad, opisywano w prasie. Przedstawiano ich
wypowiedzi, czasami bardzo szczere i spontaniczne, a przy okazji poruszano inne
aspekty dotyczace roli klasy robotniczej w tym okresie.

Podkresli¢ nalezy, ze znaczna cze$¢ robotnikow identyfikowata si¢ z ideg
wspoOtzawodnictwa 1 podejmowata trud budowy nowego panstwa. Wynikato to ze
zmeczenia dziataniami wojennymi. Stad tez wielu ludzi chetnie wilaczato sie we
wszelkie inicjatywy zwigzane z pracg, a tym samym uczestnictwem Ww zyciu
spolecznym.

Analiza materiatow prasowych z tamtych czaséw wskazuje, iz prasa zakladata
zmiang adresatéow z inteligencji na robotnikow, a jej celem miata by¢ legitymizacja i
nieocenianie poczynan wiadzy. Praca stala si¢ zaszczytem, a wladza oczekiwata od
robotnikéw konkretnych 1 praktycznych umiejetno$ci na stanowisku w zakladzie
produkcyjnym. Pozycja wielu pracownikow byla w prasie tamtego okresu
przedstawiana jako przyktad awansu spotecznego. W ,.Przyjacielu przy Pracy” tak
przedstawiani byli pracownicy r6znych zaktadow, okres§lani m.in. jako korespondenci.

Tylko taka zatoga pracownicza zaslugiwata na miano socjalistycznej, ludowej,
pracujacej, przodujacej czy ideowej. Awansowani stali si¢ najpopularniejszymi
bohaterami przekazéw prasowych. Mialo to wywola¢ poczucie dumy, bezpieczenstwa i
stabilnoéci. Ow awans spoteczny traktowano jako pewnego rodzaju dar nie wymagajacy
zadnego indywidualnego wysitku. Mial to by¢ swoistego rodzaju prezent od 6wczesnej

wladzy. W prasie branzowej 1 specjalistycznej przedstawiano przyktady wysunigcia

247

1953.

% Najwicksza role odegrat tu apel Wincentego Pstrowskiego (gornika kopalni ,,Zabrze”, reemigranta
z Belgii), ktory 27 lipca 1947 roku na tamach ,, Trybuny Robotniczej” zaapelowal do gornikow, aby
przystapili do wspotzawodnictwa pracy. Spotkato si¢ to z odzewem gornikdéw i uruchomito
wspolzawodnictwo indywidualne, w ktérym brali licznie udziat Slazacy z innych kopalni.

,» I rybuna Robotnicza” z 4 grudnia 1953, z 5 i 6 grudnia 1953, z 27 sierpnia 1953, z 25-27 lipca
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zwyklych robotnikow na stanowiska kierownicze czy wrecz dyrektorskie®*.

Prototypem takich zachowan byty rozwigzania radzieckie.

W prasie tamtego okresu pojawialy si¢ historie osob, ktére po II wojnie Swiatowej
w wieku np. 44 lat konczyty kursy dla analfabetow, pdzniej szkote $rednia, a nastepnie
uniwersytet majac np. 70 lat. Nurt ten zaczeto nazywaé tysenkizmem? . Decydujacymi
czynnikami jego powstania byly atmosfera zastraszenia, niepewno$¢, cezura
prewencyjna, zmniejszany obszar swobdd, pokazowe procesy polityczne, czy
wszechobecny aparat przymusu, donosicielstwo i1 wreszcie prasowa propaganda251.
Wplyw na takowa sytuacje miaty réwniez straty wojenne, powojenna reorganizacja
nauki i jej izolacja od Zachodu®*.

Starano si¢ zaciera¢ réznice pomiedzy inteligentem a robotnikiem. Twierdzono, ze
klasa robotnicza jest wyposazona w ogromne sity i jesli bedzie si¢ szkoli¢, w
konsekwencji jej czlonkowie przeistocza si¢ w specjalistow. Pracy towarzyszyta
okreslona metaforyka — pisano o ,,wyrabianiu norm” czy ,,wskaznikach produkcji”.
Pojawito si¢ pojecie ,,stachanowca”, ktorego zrodet mozna si¢ doszuka¢ w radzieckiej
wizji nowego cztowieka, bedacego potaczeniem inteligenta socjalistycznego z
robotnikiem socjalistycznym. Odwotywano si¢ do teorii zniesienia klas spolecznych i
dazenia do likwidacji dostrzezonej przez Karola Marksa™’ sprzecznosci miedzy praca
fizyczng a umystowa. Stachanowiec byt symbolem przysztosci, bowiem w jego pracy
rzekomo zawarte byly pierwsze kielki przysztego wyréwnania sprzecznosci pomiedzy
praca umystowa a fizyczng. Ich zespolenie mialo gwarantowaé pojawienie si¢
harmonijnie rozwinigtego czlowieka. W efekcie inteligent miat si¢ upodobni¢ do
robotnika, a robotnik do inteligenta®*.

Komunizm zawlaszczyl takie pojecia, jak praca fizyczna, pracowito$é¢ czy

dyscyplina. Kapitat robotniczy w gtownej mierze byl wladzy potrzebny do odbudowy

polskiej gospodarki po wojnie. Z poje¢ tych wykluczono takie wartos$ci, jak: religijnosc,

¥ H. Palska, Jajoglowi stachanowcy, Nowa Inteligencja 1948-1956, Warszawa 2003, s. 2; P.
Szelegieniec, Gospodarka niedoboréw i alienacja pracy w rezimie biurokratycznym. Przypadek ZSRR i
PRL, ,Praktyka Teoretyczna”, nr 2/2015, s. 208.

20p_Kohler, Lysenkizm w polskiej botanice, Kwartalnik Historii Nauki i Techniki nr 52/2/2008, s. 83-
161.

1. Salmanowicz, Miedzy strachem a manipulacjq: inteligencja polska wobec stalinizmu, ,,Prace
Komisji Historii Nauki PAU”, 2006, t. 7, s. 81-94.

> Tamze, s. 100-102.

23], Kochan, Studia z teorii klas spotecznych, wyd. Scholar, Warszawa 2011, s. 20-45.

2% H. Palska, Jajoglowi stachanowcy. Nowa Inteligencja 1948-1956, Warszawa 2003, s. 2.
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wiez rodzinna, hierarchia zawodowa, uczciwo$é i solidarno$é™”. Niewatpliwie
poczynania wtadz doprowadzily do destrukcji klasy spoteczne;.

Prasa branzowa byla kolportowana w zaktadach pracy i pojawiata si¢ jako element
dodatkowy industrializacji kraju. Poczatkowo miata mobilizowaé pracownikoéw, a
niekiedy cate branze do wytezonej pracy w odbudowie kraju i przemystu. Petnita role
ideowa 1 kulturotwoércza, a takze integracyjna. Pierwsze numery takich pism, jak
,Informacja Biezaca”, ,,Pomagamy sobie w Pracy”, a takze ,,Przyjaciel przy Pracy”
koncentrowaly si¢ wokol przezwycigzenia schematycznego traktowania problematyki
produkcyjnej, stajac si¢ wspolorganizatorem wolnego czasu pracownikéw i dazac do
odzwierciedlenia zycia spoteczno-kulturalnego danego regionu®°.

W takim wtasnie otoczeniu ustrojowo-politycznym w pazdzierniku 1949 roku zostat
wydany pierwszy egzemplarz czasopisma ,,Przyjaciel przy Pracy”. Wiascicielem tytulu
byty oOwczesne zwigzki zawodowe, a konkretnie Centralna Rada Zwigzkow
Zawodowych®’. | Przyjaciel przy Pracy” byt mocno wpisany w zadania stuzby BHP. Z
punktu widzenia krzewienia wiedzy i kultury w zakresie BHP, bylo to czasopismo
bardzo wazne, poniewaz w okresie powojennym wyksztalcenie kadr technicznych i
pracownikow stuzby BHP byto do$¢ niskie w odniesieniu do zakresu dziatan i

uprawnien stuzby BHP.

25 \W. Blasiak, T. Nawrocki, Gérny Slgsk. Szczegélny przypadek kulturowy, Kielce 1990, s. 103.
% Tamze, s. 105-112.
37 1. Karpinski, Polska Komunizm Opozycja, Wyd. CDN, Warszawa 1988, s. 328.
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Rysunek 12. Strona tytulowa pierwszego numeru czasopisma ,,Przyjaciel przy Pracy”,
1949 r.

Zrédlo: Skan wykonany w Bibliotece Narodowej, Warszawa 13.02.2019 r.

Wszechobecna propaganda socjalistyczna w pewnym stopniu odbila si¢ na tresci
pierwszych numerdw ,,Przyjaciela przy Pracy”. Przykladowo, w pierwszym numerze na
stronie 16 w rubryce Wiadomosci ze Swiata, zamieszczono artykut ,,Bezpieczenstwo
pracy w przemysle radzieckim”, konczacy si¢ slowami Sojusz ze Zawigzkiem
Radzieckim jest gwarancjqg pokoju i dobrobytu mas pracujgcych. W podwdjnym
wydaniu tj. numerze 2 1 3 z roku 1949, na stronie tytulowej zamieszczono zdjecie

Stalina z okazji jego 70. urodzin.
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Rysunek 13. Strona pierwsza pierwszego numeru czasopisma ,,Przyjaciel przy Pracy”,

1949 1.

Zrédlo: Skan wykonany w Bibliotece Narodowej, Warszawa 13.02.2019 r.

Pod zdjeciem zamieszczono slowa autorstwa Stalina: Sposrod wszystkich
wartosciowych kapitatow istniejgcych na sSwiecie, kapital najbardziej wartosciowy i
najbardziej decydujqgcy stanowiq ludzie — kadry”. W dalszym ciggu wydania
kontynuowany byt cykl artykutow o pelnym zaangazowaniu i dobrych praktykach pt.
,»Ochrona pracy w ZSRR”. Roéwniez w kazdym numerze z roku 1950 zamieszczone
zostaty artykuty opisujace wzorce bezpiecznej pracy w fabrykach radzieckich, opisujace
przodownikow pracy i spolecznych inspektorow. W kazdym numerze publikowane byty
propagandowe hasta o nastepujacych tresciach:

- Niech zyje bohaterska klasa robotnicza ktora przewodzi narodowi w pracy i

walce o socjalizm;

- Wszyscy do szeregow bojownikow o trwaty pokdy;,

- Niech zyje i krzepnie wieczna przyjazi Narodu Polskiego i Narodow Zwigzku

Radzieckiego;
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- Plan Szescioletni do pokdj, dobrobyt, socjalizm;

- Zdrowa, rozsqdna krytyka jest potrzebna partii jak stonce i powietrze czlowie-
kowi;

- Przez poprawe warunkow pracy do wykonania Planu Szescioletniego;

- Przestrzegajqc przepisy BHP zwigkszasz wydajnos¢ pracy — przyczyniasz si¢ do
wzmocnienia sit postepu i pokoju;

- Osiggniecia ZSRR w dziedzinie ochrony pracy — wzorem dla naszej dziatalnosci,

- Pomoc, przyktad i przyjazn ZSRR to gwarancja wykonania Planu Szescioletnie-
g0;

- Wola ludow zwyciezy!;

- Czlowiek w ustroju socjalistycznym — najcenniejszym kapitatem!;
sowi Stalinowi.

Na pierwszej stronie wydania kwietniowego z 1950 roku z okazji $§wigta 1 maja

ukazal si¢ artykut pt. ,,1 maja dniem ofensywy sit pokoju” z przestaniem petnego

poparcia dla proletariuszy wszystkich krajow dla walki o poko;j.

Rysunek 14. Artykut z okazji Swieta Pracy, ,,Przyjaciel przy Pracy”, 1950 r.

Zrédlo: Skan wykonany w Bibliotece Narodowej, Warszawa 13.02.2019 r.
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W wydaniu listopadowym 1 grudniowym 1950 roku na pierwszej stronie

zamieszczono plakat bardzo wymowny propagandowo.

Rysunek 15. Tlustracja o charakterze propagandowym, ,,Przyjaciel przy Pracy”, 1951 r.

Zrédlo: Skan wykonany w Bibliotece Narodowej, Warszawa 13.02.2019 r.

Przez kolejne lata — tj. 1951, 1952 — retoryka o charakterze propagandowym
promujacym wzorce radzieckie w mniejszym lub wigkszym nasileniu miata miejsce w
statym uktadzie artykutow.

Kazdego roku cyklicznie ukazywat si¢ artykut z okazji Migdzynarodowego Dnia
Kobiet, gdzie wskazywano 1 podnoszono range kobiet pracujagcych miast 1 wsi.
Nasilenie komunistycznej retoryki i propagandy wzrastalo przede wszystkim przy
waznych wydarzeniach (1 maja, rocznica rewolucji pazdziernikowej) 1 $wigtach o
charakterze panstwowym. Rok 1953 byl szczegdlny, poniewaz 5 marca 1953 r. zmart
Stalin. W mediach zapanowata histeria, a dwczesne wiladze robily wszystko, by
przypodoba¢ si¢ moskiewskim mocodawcom. Byl to czas wielkiej niepewnosci dla
rzadzacych nie tylko w ZSRR, ale réwniez w Polsce.

Jednak w numerze marcowym ,,Przyjaciela przy Pracy” z 1953 roku nie zamiesz-
czono zadnych informacji o $mierci Stalina. Wzmianek na ten temat nie byto réwniez w
nastgpnych wydaniach w tamtym roku. Zapewne numer marcowy zostal oddany do

druku duzo wczesniej, pdzniej z kolei rozpoczal si¢ okres tzw. ,,odwilzy”, a wraz z nig
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zaczeto pojawiaé si¢ coraz wigcej artykuldw krytycznych wobec istniejacej rzeczywi-
stosci spolecznej, politycznej oraz gospodarczej. Czesciej dochodzito tez do aktéw sa-
mokrytyki, jak rowniez krytyki pod adresem prasy®". Mimo to w kolejnych numerach
pisma zamieszczane byty nowe hasta propagandowe, ktore wzmacnialy przywigzanie
narodu polskiego i radzieckiego:

- Rosngca solidarnos¢ i aktywnos¢ poteznego swiatowego ruchu obroncow pokoju
zniweczy nikczemne zamiary podzegaczy wojennych;

- Pokojowgq, tworczg pracq powiekszajmy wkitad narodow o trwaly pokdy;

- Strzezmy wiernie braterskiej przyjazni i sojuszu narodu polskiego z narodami
radzieckimi — rekojmi naszych zwyciestw, niepodlegtosci i pokoju;

- Poglebiajmy nieustannie przyjazn narodu polskiego i ZSRR, strzezmy jej jako
najwiekszego skarbu, jako ostoi pokoju, niepodleglosci i rozkwitu naszej ojczy-
zny.

W lipcowym wydaniu z 1953 roku na pierwszej stronie zamieszczono bardzo
wymowny, co do charakteru artykut, zatytulowany ,,W dniu wielkiej rocznicy”.
Zaczyna si¢ on stowami Dzien 22 lipca 1944 roku wszedl do historii jako data
najbardziej doniostego wydarzenia w calych dziejach narodu polskiego. Po tysigcletnim
blisko trwaniu panstwa polskiego — dzieki wyzwoleniu Ojczyzny naszej z niewoli
hitlerowskiej przez oswobodzicielke Armie Radzieckq i odrodzone Wojsko Polskie — ster
panstwa znalazt sie w rekach wyzwolonych mas ludowych.

Rok 1954 w ,Przyjacielu przy Pracy” to pierwszy rok bez natarczywych,
propagandowych hasel. W tym czasie nie zamieszczono na tamach pisma zadnych
ideologicznych przekazéw, zniknat réwniez staly artykut ,,Z doswiadczen ZSRR”. W
styczniowym numerze z 1954 roku po raz pierwszy podano nazwiska komitetu
redakcyjnego ,,Przyjaciela przy Pracy”. Redaktorem naczelnym byt Ludwik Taniewski,
zastepcg redaktora naczelnego Stefan Filipowski, sekretarzem redakcji Maria
Rajkowska, a redaktorka techniczng Alina Gralewska. Od pierwszego numeru z 1949
roku do konca roku 1953 nie wyszczegdlniano i nie podawano do publicznej informacji
sktadu redakcji miesiecznika. Zamieszczano jedynie informacje: Redaguje Komitet.
Wydawca — Wydawnictwo Zwigzkowe CRZZ.

Od stycznia 1954 roku ,,Przyjaciel przy Pracy” zyskat charakter czasopisma

fachowego, specjalistycznego i1 branzowego, bez sowieckiego patosu. Oczywiscie,

28 A Koziel, Prasa w latach 1944-1989, [w:] Prasa, radio i telewizja w Polsce. Zarys dziejéow, red. D.
Grzelewska, Warszawa 2001, s. 154-162
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ukazywaty si¢ pojedyncze artykuly o podtozu politycznym, np. relacje ze zjazdow KC
PZPR lub podawane byly informacje z przemyshu i nauki ZSSR, ale tresci odnosity si¢
przede wszystkim do bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowe;.
Nalezy przy tej ocenie pami¢tac, ze spoteczenstwo polskie bytlo w duzej mierze odciete
od informacji zachodnich — tak w wymiarze przemystowym, jak i naukowym.

W roku 1956 skonczyly si¢ rzady Bolestawa Bieruta. Zmiana u steru wladzy nie
odbita si¢ echem na stronach ,Przyjaciela przy Pracy”. Badania nast¢pnych lat
miesiecznika doprowadzity do konkluzji, Ze czasopismo robilo si¢ coraz bardziej
samodzielne, stawalo si¢ czasopismem o potencjale propagatorskim i edukacyjnym w
zakresie szeroko rozumianego bezpieczenstwa i higieny pracy oraz w zakresie techniki.
Na szczegolng uwage zastuguje podejmowana tematyka bezpieczenstwa pracy oraz
wypadkow w rolnictwie, co jest ewenementem w prasie specjalistyczne;.

Na tamach czasopisma ukazywatly si¢ natomiast artykuly z branzowych wyjazdow
za granicg, przede wszystkim do krajow bloku komunistycznego. Wyjazdy te
opisywane byty w cyklu Wiadomosci ze Swiata — Nasi za Granica. W jego ramach
poruszano zagadnienia bezpieczenstwa w krajach socjalistycznych. W kolejnych lata
,Przyjaciel przy Prac” jakby stronit od polityki. Nie pojawialy si¢ w nim wielkie hasta i
nawotywania — nie brak natomiast propagandy sukcesu wiadz socjalistycznych.

W 1956 roku zostata podjeta proba przezwycigzenia sporow przede wszystkim
kompetencyjnych pomiedzy instytucjami nadzorujacymi dziatalno§¢ wydawnicza.
Zapadta decyzja — wydawnictwa branzowe podporzadkowano bezposrednio Urzedowi
Literatury i Wydawnictw””. Rowniez przejecie wladzy przez Edwarda Gierka w 1970
roku nie znalazto odbicia w publikacjach na tamach ,,Przyjaciela przy Pracy”.

W lipcu 1981 roku znowelizowano ustawe o Kontroli Prasy, Publikacji i Widowisk.
Zgodnie z jej nowym brzmieniem, cenzura stracila prawo do narzucania mediom
sposobu, w jaki mialy one przedstawia¢ konkretne wydarzenia, jak tez prawo do
narzucania zakazu tworczosci danego autora. Dodatkowo biuletyny zaktadowe i
zwigzkowe przestaly podlega¢ wstepnej kontroli. Nadal jednak istniaty zapisy o

. . . . 60
cenzurze prewencyjnej czy tez koncesjonowaniu prasy**’.

%9 7. Romek, K. Kaminska-Chetminiak, Cenzura w PRL Analiza zjawiska, Oficyna Wydawnicza
ASPRA-JR, Warszawa 2017, s.23.

20 A Koziet, Prasa w latach 1944-1989, [w:] Prasa, radio i telewizja w Polsce. Zarys dziejéow, red. D.
Grzelewska, Warszawa 2001, s. 198-199.
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Nastepne lata ,,Przyjaciela przy Pracy” to brak zaangazowania si¢ w szeroko
rozumiang polityke. Na lamach czasopisma pojawiaty si¢ jedynie krotkie wzmianki o
zjazdach KC PZPR.

Wprowadzenie stanu wojennego (13 grudnia 1981 r.) poskutkowalo zawieszeniem
publikowania wszystkich czasopism, z wyjatkiem ,,Zotnierza Wolnosci” oraz ,, Trybuny
Ludu™®'. Wérod tytutow, ktore choé czesciowo ukazywaty si¢ w tym okresie na rynku,
byl réwniez ,,Przyjaciel przy Pracy”. Ostatnim numerem czasopisma opublikowanym
przed stanem wojennym byto wydanie 10 z pazdziernika 1981 roku, ktorego strone

tytutowa przedstawia Rysunek 16.

Rysunek 16. Strona tytutowa 10 numeru czasopisma ,,Przyjaciel przy Pracy”, 1981 r.

Zrédlo: Skan wykonany w Bibliotece Centralnego Instytutu Ochrony Pracy — Paristwowego Instytutu Ba-
dawczego w Warszawie, 04.03.2019 r.

Na poczatku 1982 roku z opdznieniem wydano numer taczacy styczen, luty i

marzec, co ilustruje Rysunek 17.

261 5 Myslinski, Kalendarium polskiej prasy, radia i telewizji, Warszawa 2004, s. 128.
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Rysunek 17. Strona tytutowa numeru czasopisma 1-3 ,,Przyjaciel przy Pracy”, 1982 r.

Zrédlo: Skan wykonany w Bibliotece Centralnego Instytutu Ochrony Pracy — Paristwowego Instytutu Ba-

dawczego w Warszawie, 05.03.2019 r.

O tych opdznieniach i1 dezorganizacji poinformowano czytelnikow dos¢ lakonicznie
ogloszeniem o nastepujacej treSci: Drodzy Czytelnicy, z przyczyn niezaleznych od
redakcji numer niniejszy ukazuje si¢ z duzym opoznieniem. W zwiqgzku z tym, ze jest to
pierwsza nasza publikacja po kilkumiesiecznej przerwie, przy koncu zeszytu
zamieszczony zostatl spis tresci rocznika 1981, co utatwi orientacje statym odbiorcom.
W dgzeniu do nadrobienia czasu zmuszeni jesteSmy do przygotowania rowniez
nastgpnego numeru jako lgcznego. Bedzie on mial numeracje 4-5, a objetos¢ jego

zostanie zwigkszona do 48 stron. Tre$¢ tego ogloszenia przedstawia Rysunek 18.
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Rysunek 18. Strona 22 numeru 1-3 czasopisma ,,Przyjaciel przy Pracy”, 1982 r.

Zrédlo: Skan wykonany w Bibliotece Centralnego Instytutu Ochrony Pracy — Panstwowego Instytutu Ba-
dawczego w Warszawie, 07.03.2019 r.

Nastgpnie w maju, jak zapowiadano w tre$ci powyzszego ogloszenia, wydano

rowniez wspdlnie numer na kwiecien i maj — Rysunek 19.

Rysunek 19. Strona tytutlowa 4-5 numeru czasopisma ,,Przyjaciel przy Pracy”, 1982 r.

Zrédlo: Skan wykonany w Bibliotece Centralnego Instytutu Ochrony Pracy — Paristwowego Instytutu Ba-
dawczego w Warszawie, 05.03.2019 r.
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Po tym okresie juz bez zadnych zaktocen czasopismo wydawano regularnie az do
konca stanu wojennego.

W 1989 roku odbyly si¢ obrady Okragtego Stotu. Na mocy porozumien zawartych
w ich trakcie zniesiono cenzur¢ i koncesjonowanie prasy oraz zadeklarowano
zwickszenie pluralizmu mediéw®*. 4 czerwca 1989 odbyta sie pierwsza tura wyborow
do tzw. Sejmu kontraktowego, zwycigska dla Obywatelskiego Komitetu Wyborczego
skupionego wokét Solidarno$ci. Datg te przyjmuje si¢ najczesciej za koniec wladzy
komunistycznej w Polsce. Zadne z tych wydarzeh nie zostalo opisane na stronach
czasopisma ,,Przyjaciel przy Pracy”.

Jak juz wspomniano, wtascicielem i zarazem wydawca pisma byta Centralna Rada
Zwigzkow Zawodowych. Na jej czele stali zazwyczaj prominentni komuni$ci,
dzialajacy w najwyzszych strukturach partyjnych, zwigzkowych oraz rzadowych.
Biorac ten fakt pod uwage, moze wydac si¢ nieco dziwne, ze znikomy procent tresci w
okresie totalitarnych rzadow to propaganda komunistyczna, reszta to mysl techniczna,
organizacyjna wielu pokolen ludzi nauki i1 techniki. Mozna uznaé, ze — jak na
podejmowang tematyke, narazong na silne skazenie doktryng socjalistyczng —
czasopismo tylko w niewielkim stopniu ulegto wptywom ideologiczno-politycznym.

W wydaniu lipcowym (nr 7) czasopisma z 1957 roku ukazaly si¢ pierwsze reklamy
o charakterze komercyjnym. Przyktady takich reklam w formie ogloszen, prezentuja

rysunki 20 1 21.

22 A Koziet, Prasa w latach 1944-1989, [w:] Prasa, radio i telewizja w Polsce. Zarys dziejéow, red. D.
Grzelewska, Warszawa 2001, s. 204-205.
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Rysunek 20. ,,Przyjaciel przy Pracy”, nr 7 lipiec 1957 r., wewnetrzna strona oktadki

Zrédlo: Skan wykonany w Bibliotece Centralnego Instytutu Ochrony Pracy — Panstwowego Instytutu Ba-

dawczego w Warszawie
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Rysunek 21. ,,Przyjaciel przy Pracy” nr 7, lipiec 1957 r., s. 26

Zrédlo: Skan wykonany w Bibliotece Centralnego Instytutu Ochrony Pracy — Panstwowego Instytutu Ba-
dawczego w Warszawie, 11.03.2019 r.

Rok 1957 stat si¢ momentem przetomowym dla czasopisma — ,,Przyjaciel przy
Pracy” zaczal zarabia¢ na ogloszeniach, tym samym wszedt w nowy

skomercjalizowany etap swojego istnienia.

3.1.2. Transformacja ustrojowa 1989-1992 i jej wplyw na czasopismo

Podczas badania wydan czasopisma z okresu transformacji, nalezato odnie$¢ si¢ do
formy 1 Zrédel finansowania, ktére byly podstawowym elementem jego materialnego
funkcjonowania. W okresie komunizmu wiascicielem tytulu byt CRRZ — instytucja
zwigzkéw zawodowych. Pismo byto kierowane do zwigzkowcoéw oraz spotecznej

inspekcji pracy, ktora jako jedyna byta wybierana i powolywana przez zwigzki
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9 Drugim strategicznym odbiorca czasopisma byta Stuzba Bezpieczenstwa

zawodowe
i Higieny Pracy”®". Nalezy nadmieni¢, ze w roku 1960 liczba zwiazkowcow siegata 6
milionow, w roku 1970 byto to juz ponad 10 milionéw, a w 1977 ponad 13
milionéw*®. Tak duza grupa zapewniala odpowiednig liczbe odbiorcow tego
czasopisma oraz jego wspotinansowanie przez czytelnikow (wplywy ze sprzedazy) i
organizacje zwigzkowe. Jak wynika z informacji zamieszczanych na stronach
,Przyjaciela przy Pracy” liczba wydawanych egzemplarzy byla znaczaca w stosunku do
pozostatych czasopism — przede wszystkim specjalistycznych i branzowych. Wynikato
to rowniez z tego, ze ogdlnie rozumiane bezpieczenstwo i higiena pracy ma charakter
interdyscyplinarny. Ponizsze zestawienie przedstawia liczbe wydan w interwalach
czasowych — co 10 lat:

- rok 1949 — naktad 45000 egzemplarzy”*’;

- rok 1959 — naktad 49000 egzemplarzy*®’;

- rok 1969 — naktad 65000 egzemplarzy*®;

- rok 1979 — naktad ok. 25000 egzemplarzy”®’;

- rok 1989 — naktad ok. 17000 egzemplarzy*'".

%3 4 Tutego 1950 r. powotano do zycia instytucje spotecznej inspekeji pracy jako organ zakladowych
organizacji zwiazkowych, uprawniony do kontroli okreslonych podmiotéw i we wskazanym zakresie.
Spoteczna inspekcja pracy byla i jest ,,stuzba spoleczng” petniong przez pracownikdéw, majaca na celu
zapewnienie przez pracodawcow bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy oraz ochrong uprawnien
pracowniczych okreslonych w przepisach prawa pracy. Ta ,,stuzba spoteczna” ma réwniez teraz
reprezentowac interesy wszystkich pracownikoéw w zaktadach pracy, bez wzgledu na ich przynaleznosé
zwigzkowa i jest kierowana przez zaktadowe organizacje zwigzkowe. Por. B. Raczkowski, BHP w
praktyce, ODDK, Gdansk 2014, s.44-45.

% Oficjalna data utworzenia stuzby BHP to 1 sierpnia 1953 r., czyli data podpisania uchwaty nr 592
Prezydium Rzadu w sprawie zapewnienia postgpu w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (M. P. z
1953 r. Nr A-83, poz. 979). Uprawnienia i zadania Stuzby BHP byty zapisane w Uchwale nr 592
Prezydium Rzadu z dnia 1 sierpnia 1953 r. w sprawie zapewnienia postepu w dziedzinie bezpieczenstwa i
higieny pracy. Uchwata ta byta podpisana przez B. Bieruta. Zawarto w niej wysokie wymagania wobec
kadr stuzby BHP, a sprostanie im zajeto kilka lat.

265 1 Karpinski, Polska Komunizm Opozycja, Wyd. CDN, Warszawa 1988, s. 328.

26 Przyjaciel przy Pracy”, 1949r.

27 Przyjaciel przy Pracy”, 1959r.

28 Przyjaciel przy Pracy”, 1969r.

29 Przyjaciel przy Pracy”, 1979r.

10 Przyjaciel przy Pracy”, 1989r.
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Wykres 3. Naktad czasopisma w poszczeg6lnych latach
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Zrodto: Opracowanie wiasne.

Jak wynika z powyzszej prezentacji, naktad czasopisma w pierwszych 30 latach
istnienia byt znaczny i oscylowat w przedziale 45000-65000 egzemplarzy. Lata 70., 80.
i poczatek lat 90. XX wieku to powolny spadek liczby wydawanych egzemplarzy
czasopisma, spowodowany sytuacja ekonomiczng, polityczng i spoleczng. Wazng
przyczyng bylo réwniez rozproszenie si¢ zwigzkéw zawodowych, w tym powstanie
NSZZ ,,Solidarno$¢”. Transformacja ustrojowa ze spotecznego punktu widzenia byta
pozytywna, poniewaz catkowicie odpolitycznita czasopismo ,,Przyjaciel przy Pracy”,
ale z ekonomicznego ostabita jego kondycje finansowa. Nalezy przy tym pamigtaé, ze
w PRL prasa byla wtasno$cia spoteczng. Jej zadania i kierunki rozwojowe byty $cisle
zwiazane z podstawowym celem, jakim byta budowa nowego ustroju spotecznego®’".

Okres transformacji ustrojowej przyniost dynamiczny rozwoj czasopisma nie tylko

w aspekcie merytorycznym, wydawniczym, ale rowniez marketingowym.

3.1.3. ,,Przyjaciel przy Pracy” w realiach wolnego rynku

Przej$cie od ustroju socjalistycznego do kapitalizmu zwigzane bylo z szeregiem
przemian i procesOw o charakterze spoteczno-gospodarczym. Zjawiska te w znacznej

mierze wynikaly z koniecznos$ci przystosowania si¢ zarowno polskiej gospodarki, jak i

"' T, Hussak, Reklama i propaganda ksigzki cz.2, Wyd. PWSZ, Chorzéw 1972, 5.25-26.

105



spoteczenstwa do realiow wolnego rynku. Zachodzace zmiany byly przedmiotem
licznych kontrowersji 1 zastrzezen zwigzanych z ich do$¢ gwattownym przebiegiem
oraz niedostosowaniem do nich cze$ci polskiego spoteczenstwa, ktora wskutek
zachodzacych zmian zostata zmarginalizowana®’?. Niemniej w Konstytucji RP z 1997
roku podstawa ustroju gospodarczego Polski ustanowiono spoteczng gospodarke
rynkowa, co ostatecznie wyznaczylo dalszy kierunek rozwoju calego kraju’”.

Przypatrujac si¢ procesom o charakterze gospodarczym zauwazy¢ mozna, ze
istotnym elementem przemian lat 90. XX w. w Polsce byly toczace si¢ procesy
prywatyzacyjne’’". Dotyczylo to zardbwno powstawania nowych przedsiebiorstw
(prywatyzacja oddolna), jak tez zmiany wilasnos$ci juz istniejacych firm (prywatyzacja
odgorna). Przemiany gospodarcze nastgpowaly w sposob gwattowny. Cze$¢
komentatoréw stala na stanowisku, iz procesy te zachodzily nagle, a powinny
postepowaé stopniowo”"”.

Analizujac spoteczny wymiar zmian tamtego okresu, nalezy odnotowac zjawisko
polegajace na rosngcym rozwarstwieniu materialnym spoteczenstwa, a takze jego

negatywne skutki®’®

. Trend ten byt poglebiany m.in. przez wzrost cen podstawowych
towarow 1 uslug, a takze wody, opatu, energii cieplnej i elektrycznej, gazu itp.
Skutkowato to wzrostem ubostwa w kolejnych latach, ktérego poziom zaprezentowano

w Tabeli 9.

22 A. M. Rajkiewicz, Spofeczne koszty transformacji, [w:] E. Czarny (red.), Gospodarka..., dz. cyt., s.
298.

2B T, Przybycinski, Ksztaltowanie tadu gospodarczego w Polsce w kontekscie integracji z UE,
Polityka gospodarcza w warunkach integracji z Unig Europejskq, s. 23-24.

2™ B. Fiedor, Procesy przeksztalcer wlasnosciowych przedsiebiorstw paristwowych — przebieg i préba
sformutowania strategii w odniesieniu do przedsiebiorstw pozostajgcych we wiasnosci Skarbu Panstwa
[w:] Przemiany spoleczne, ekonomiczne i organizacyjne we wspotczesnej gospodarce polskiej, K.
Hanusik (red.), Wyd. Uniwersytetu Opolskiego, Opole 2005, s. 103.

15 E. Kotodko, Zrozumieé integracje europejska, Warszawa 1992, s. 94.

776 B Mikuta, Spoleczny wymiar transformacji, [w:] Nieréwnosci spoleczne a wzrost gospodarczy.
Polityka spoteczno-ekonomiczna, M. G. Wozniak (red.), Uniwersytet Rzeszowski, Katedra Teorii
Ekonomii, Mitel, Rzeszéw 2004, z. nr 4, s. 263.
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Tabela 9. Zasigg ubdstwa w Polsce w latach 90. (% o0s6b w gospodarstwach domowych

ogolem)

Granice
1992 | 1993 | 1994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000 | 2001
ubostwa

Odsetek

0s0b
zyjacych
ponizej 12,0 | 13,5 [ 12,8 | 14 | 153 | 16,5 | 17,1 17 | 17,1 | 184
relatywnej
linii

ubostwa

Zrédlo: E. Mikuta, Spoteczny wymiar transformacji, [w:] Nieréwnosci spoleczne a wzrost gospodarczy.
Polityka spoleczno-ekonomiczna, red. M.G. Wozniak, Uniwersytet Rzeszowski, Katedra Teorii Ekonomii,

Mitel, Rzeszow 2004, z. nr 4, s. 265.

Innym zjawiskiem widocznym réwnolegle do zachodzacych woéwczas przemian
spotecznych byt wzrost poziomu skolaryzacji. Dotyczylo to przede wszystkim
szkolnictwa wyzszego, a wynikato z rosngcych aspiracji polskiego spoteczenstwa w
zakresie zdobywania wyksztatcenia na tym poziomie. Efektem rosngcego popytu na
ustugi edukacyjne byl wzrost podaz. Powstawaly nowe uczelnie prywatne, a na
uczelniach panstwowych otwierano kolejne ptatne kierunki studiow”’’.

Przetom wiekow charakteryzowat si¢ znacznymi nieréwno$ciami. Wskazuje sie, ze
w dazeniu do wynikéw gospodarczych pominigto troske o rozwdj kapitalu spotecznego.
Dotyczy to m.in. budowy spoteczenstwa obywatelskiego, zapewnienia opieki socjalnej
najbardziej potrzebujacym, troski o rozwdj kultury, prowadzenia spojnej polityki
spolecznej’’®. Jako jeden z najwiekszych bledéw polskiej transformacji traktuje sic
rozumienie rozwoju kraju przez rzadzacych w kategoriach makroekonomicznych.

Tymczasem wazne bylo postawienie na instytucje spoleczne, promowanie wzorcoOw

21 L. Gilejko, Spoleczeristwo polskie w latach dziewiecdziesigtych, ,Polityka Spoteczna”, nr 7 2000 r.,
s. 3.

28 E. Mikuta, Spoleczny wymiar transformacji, [w:] Nieréwnosci spoleczne a wzrost gospodarczy.
Polityka spoteczno-ekonomiczna, M. G. Wozniak (red.), Uniwersytet Rzeszowski, Katedra Teorii
Ekonomii, Mitel, Rzeszoéw 2004, z. nr 4, s. 272.
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kulturowych, etycznych oraz prawnych®”’. Pozwolitoby to na spdjny rozwéj spoteczny
oraz gospodarczy, bez dominacji jednego z nich, nad drugim.

»Przyjaciel przy Pracy” — jak 1 inne czasopisma branzowe — takze musial zmierzy¢
si¢ z trudno$ciami spowodowanymi ubozeniem spoleczenstwa, niepewnoscig
gospodarcza, rozdrobnieniem przemyshu, upadtosciami, wejSciem zagranicznych
kapitaldow. Powodowato to znaczne zmniejszenie zapotrzebowania na czasopisma, a w
konsekwencji zmiany wtasnosciowe. Trudna sytuacja ekonomiczna miata bezposredni
wptyw na kondycje finansowa ,,Przyjaciela przy Pracy”. Naktad zmalat do 4000
egzemplarzy, czyli byt to spadek w stosunku do lat 50., 60., 70., a nawet 80 — ponad 10-
krotny. Co wazne, w tym trudnym okresie nie zmniejszono liczby stron i ptatnych
artykutow ,,zewnetrznych”, chcac w ten sposdb utrzymaé branzowy, ekspercki
charakter czasopisma. Tytut stronit od polityki i rzadko opisywano w nim wydarzenia
spoteczne. Za to w ramach misji edukacyjnej publikowano na jego famach informacje
dotyczace zmian prawnych, przede wszystkim dotyczacych prawa pracy, wypadkow
przy pracy i choréb zawodowych oraz Kodeksu pracy. W styczniowym wydaniu z 2001
roku opisano zmiany w Kodeksie pracy, ktore skrocity dzienny czasy pracy do 8 godzin
oraz tygodniowy wymiar czasu do 40 godzin z zachowaniem okresu przej$ciowego.
Czas pracy nie mogt przekracza¢ limitow w przyjetym okresie rozliczeniowym
nieprzekraczajagcym 3 miesiecy. Tym samym ustalono, ze praca wykonywana w ich
ramach nie stanowi pracy w godzinach nadliczbowych®.

Na tamach ,,Przyjaciela przy Pracy” zaprezentowano jedna z najwazniejszych
regulacji prawnych dotyczaca wszystkich pracownikéw tj. Ustawe z dnia 30
pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytulu wypadkéw przy pracy i
choréb zawodowych — porzadkujaca zagadnienia proceduralne i odszkodowawcze w
zakresie wypadkéw przy pracy i chordob zawodowych. Ustawa obowigzuje nadal 1
stanowi podwaliny regulacji zwigzanych z wypadkami w ubezpieczeniach cywilnych
oraz postegpowaniu powypadkowym w placowkach oswiatowych™'.

Tematyka wypadkdéw przy pracy poruszana byla w ,,Przyjacielu przy Pracy” dos¢

czesto. Na szczegolng uwage zastuguje uchwalona przy okazji definicja wypadku przy

" K. Lesniak- Moczuk Spoleczna ocena transformacji systemowej w kontekscie nieréwnosci
spotecznych, s. 170.

20 Przyjaciel przy pracy”, 2001r. Chodzi o ustawe z dnia 1 marca 2001 r. o zmianie ustawy — Kodeks
pracy (Dz. U. 2001 Nr 28 poz. 301).

21 Przyjaciel przy pracy”, 2002r. Chodzi o ustawe z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu
spotecznym z tytutu wypadkow przy pracy i chorob zawodowych (Dz.U. 2002 nr 199 poz. 1673).
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282
18

pracy zapisang w Art. 3.17°. Jest ona rowniez aplikowana do innych ubezpieczen

losowych np. ubezpieczen komercyjnych na zycie.

3.1.4. Zmiany w tresci ,,Przyjaciela przy Pracy” determinowane czlonkostwem

Polski w Unii Europejskiej

Upadek dwubiegunowego ladu miedzynarodowego i postepujaca dezintegracja
ZSRR ustanowity jako$ciowa nowa sytuacje dla Polski i innych panstw Europy
Srodkowej oraz Wschodniej. Panujagce warunki wewnetrzne i miedzynarodowe
stworzyly nowe mozliwosci dla panstwa polskiego, w szczegdlnosci jesli chodzi o
realizacje suwerennych praw. Glebokie zmiany systemowe zapoczatkowane zostaly
ustanowieniem rzadu Tadeusza Mazowieckiego. Zmienity one radykalnie kierunek
polskiej polityki zagranicznej. Do$¢ szybko zostaty zauwazone i wsparte przez panstwa
nalezace do Europejskiej Wspdlnoty Gospodarczej. Praktycznym przejawem tej zmiany
byto uruchomienie programu pomocy finansowej PHARE dla Polski 1 Wegier,
wlaczenie Polski do systemu powszechnych preferencji celnych oraz zawieszenie
ograniczen ilo§ciowych stosowanych w tym czasie wobec importu z Polski, a takze
innych panstw nalezacych do Rady Wzajemnej Pomocy Gospodarczej (RWPG)**’.

Szczyt Rady Europejskiej w Luksemburgu w grudniu 1997 roku byt istotnym
elementem integracji europejskiej, a zarazem dal impuls do podjecia decyzji o
rozszerzeniu Unii Europejskiej o kraje Europy Srodkowej i Wschodniej oraz Cypr.
Dalsza integracja miata by¢ prowadzona w ramach Konferencji Europejskiej, czyli
wielostronnego forum dyskusji i konsultacji migdzy cztonkami Unii Europejskiej a

krajami ubiegajacymi si¢ o akcesje”™".

22 Art. 3 ust. 1. Ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytulu wypad-
kéw przy pracy i choréb zawodowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1773, z pdzn. zm.)

Za wypadek przy pracy uwaza si¢ nagle zdarzenie wywotane przyczyng zewnetrzng powodujace uraz
lub $mier¢, ktore nastapito w zwigzku z praca:

1.  podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika zwyktych czynnosci lub polecen
przetozonych;

2. podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika czynnos$ci na rzecz pracodawcy,
nawet bez polecenia;

3. w czasie pozostawania pracownika w dyspozycji pracodawcy w drodze miedzy siedziba praco-
dawcy a miejscem wykonywania obowigzku wynikajacego ze stosunku pracy.

Okreslone zdarzenie moze by¢ zakwalifikowane jako wypadek przy pracy jedynie wowczas, gdy
spelnia rownoczes$nie wszystkie cztery warunki podane definicji.

8 J. Barcz, E. Kawecka-Wyrzykowska, K. Michatowska- Gorywoda, Integracja Europejska,
Warszawa 1997, s. 403.

% 7Zob. B. Bidzinska-Jakubowska, Unia Europejska..., dz. cyt., s. 273.
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Szczyt Rady Europejskiej w Kopenhadze z 12-13 grudnia 2002 roku byt formalnym
potwierdzeniem zakonczenia procesu dlugich i trudnych negocjacji akcesyjnych.
Formalnym, bowiem wigkszo$¢ spraw negocjowana byla przed 13 grudnia, kiedy to
Polska zamkneta 31 rozdziatéw negocjacyjnych™. Szczyt kopenhaski byt zamknieciem
waznego etapu w procesie integracji Europy. W jego wyniku zakonczono negocjacje z
krajami Europy Srodowej i Wschodniej oraz Cyprem i Malta. 1 maja 2004 roku Polska
stata si¢ cztonkiem Unii Europejskie;.

Naturalnym wydaje si¢ pytanie, czy akcesja do UE znalazta odbicie na tamach
»Przyjaciela przy Pracy”. Przeprowadzona analiza artykutow z lat 2003-2008 pokazuje,
ze tak, cho¢ nie stala si¢ ona glownym tematem. Przede wszystkim publikacje na
tamach ,,Przyjaciela przy Pracy” dotyczyly dostosowania prawa polskiego w zakresie
BHP do wymogéw unijnych. Czasopismo przed przyjeciem Polski do UE wlaczylo si¢
czynnie w informowanie swoich czytelnikow o wydarzeniach zwigzanych z
przystosowaniem krajowego systemu prawnego do unijnego. Redaktorzy przektadali w
swoich artykutach dos¢ zawity i1 czgsto niezrozumiaty jezyk prawa na jezyk zrozumiaty
dla przecigtnego Polaka. Pierwsze teksty tego typu zaczety pokazywac si¢ juz w 2003
roku i tak w numerze 7-8/2003 zamieszono artykul ,,Niezbedne zmiany w polskim
prawie z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy w zwigzku z akcesja do Unii
Europejskiej”. Jego autorzy wymieniaja dyrektywy UE, ktore nie zostalty w petni
wdrozone do prawa polskiegoz%.

W wydaniu 1/2004 opublikowany zostal z kolei bardzo cieckawy materiat —
,EBuropejski Tydzien Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy” — opisujacy zapobieganie
zagrozeniom chemicznym w krajach Unii Europejskiej oraz Polsce®’.

Na miesigc przed przystapieniem Polski do UE ,,Przyjaciel przy Pracy” przedstawit
stanowisko Rady Ochrony Pracy w sprawie oceny stanu przygotowan prawnych i
organizacyjnych do notyfikacji w UE krajowych jednostek certyfikujacych,
prowadzacych ocen¢ zgodno$ci maszyn 1 urzadzen oraz $rodkow ochrony
indywidualnej, a takze przygotowan do wdrozenia w kraju systemu kontroli tych
wyrobéw wprowadzonych do obrotu®.

Od wydania majowego 2004 roku czasopismo przyblizalo swoim czytelnikom

zagadnienia wcielenia do polskiego prawa postanowien Dyrektywy 89/391/EWG, tzw.

*%3 Tamze, s. 286.

26 Przyjaciel przy pracy”, 2003 r.

27 Przyjaciel przy pracy”, 2004 r., wydanie styczniowe.
8 Przyjaciel przy pracy”, 2004 r., wydanie kwietniowe.
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dyrektywy ramowej”™. W roku 2005 roku czasopismo kontynuowato informowanie
czytelnikéw o jej wdrazaniu. Cykl artykutow podzielony byt na 8 czesci ze wzgledu na
ztozono$¢ zagadnien oraz obszerno$¢ zapisow dyrektywy.

W styczniowym wydaniu ,,Przyjaciela przy Pracy” z tego samego roku Rada
Ochrony Pracy przedstawita stanowisko w sprawie finansowania programu
wieloletniego ,,Dostosowania warunkéw pracy w Polsce do standardow Unii
Europejskiej™**’.

Przed akcesja w 2003 roku Wiktor Leszczynski w 2-czgsciowym tekscie analizowat
niezbedne zmiany w polskim prawie z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy w
zwiazku z akcesja do Unii Europejskiej®’'. Réwniez w 2003 r. Krystyna Zakrzewska-
Szczepanska w obszernym, podzielonym na 3 cze$ci artykule analizowata rolg i range
stuzb ochrony i zapobiegania w przedsi¢biorstwie w $wietle prawodawstwa Wspdlnot

Europejskich®”?

. Z badan zawartosci tresci artykutow ,,Przyjaciela przy Pracy” wynika,
ze zdecydowanie najwigcej miejsca poswiecono kwestii wdrozenia do prawa polskiego
postanowien wspomnianej juz dyrektywy ramowej. Tekst na ten temat ukazal si¢ w
latach 2004-2005 1 podzielony byt az na 10 czesci. Jego autorka byta réwniez Krystyna
Zakrzewska-Szczepafiska™”.

Réwniez w 2004 r. na tamach ,,Przyjaciela przy Pracy” opublikowano stanowisko
Rady Ochrony Pracy™ w sprawie oceny stanu przygotowan prawnych i
organizacyjnych do notyfikacji w UE krajowych jednostek certyfikujacych
prowadzacych ocene zgodno$ci maszyn oraz §rodkow ochrony indywidualnej, a takze

przygotowan do wdrozenia w Polsce systemu kontroli tych wyrobow wprowadzonych

2% przyjaciel przy pracy”, 2004 r. Wydania od maja do grudnia 2004 roku.

2% przyjaciel przy pracy”, 2005 r.

VW, Leszezynhski, Niezbedne zmiany w polskim prawie z zakresu bezpieczeristwa i higieny pracy w
zwigzku z akcesjq do Unii Europejskiej, ,,Przyjaciel Przy Pracy” 2003 nr 2003, nr 6, s. 28-29; nr 7/8, s.
36-37.

2 K. Zakrzewska-Szczepanska, Rola i ranga stuzb ochrony i zapobiegania w przedsiebiorstwie w
Swietle prawodawstwa Wspolnot Europejskich, ,,Przyjaciel przy Pracy” 2003, nr 5, s. 8-9; nr 6, s. 8-9; nr
7/8, s. 8-9.

3 K. Zakrzewska-Szczepanska, Wdrozenie do prawa polskiego postanowier Dyrektywy 89/391/EWG,
tzw. dyrektywy ramowej, ,,Przyjaciel przy Pracy” 2004, nr 5,s. 16-17; nr 6, s. 16-17; nr 7/8, s. 16-19; nr 9,
s.21-23; nr 10, s. 16-17;nr 11, s. 20-22; nr 12, s. 8-9; 2005, nr 1, s. 21-23; nr 2, s. 20-21; nr 3, s. 21-23.

% Rada Ochrony Pracy jest dziatajacym przy Sejmie Rzeczypospolitej Polskiej organem
opiniotwdrczym i nadzoru nad warunkami pracy i dzialalnoscig Panstwowej Inspekcji Pracy. Powstata na
mocy ustawy z dnia 6 marca 1981 roku o Panstwowej Inspekcji Pracy. Liczy 30 cztonkow,
powolywanych przez Marszatka Sejmu sposrod parlamentarzystow, kandydatéw zgtoszonych przez
Prezesa Rady Ministrow, organizacje zwigzkowe i pracodawcow, a takze ekspertow i przedstawicieli
$wiata nauki.
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do obrotu*”

. W kolejnych latach opublikowano analogiczne stanowiska tejze Rady w
sprawie finansowania Programu wieloletniego pn. Dostosowywanie warunkéw pracy w
Polsce do standardéw Unii Europejskiej w 2005 r.*°° oraz w sprawie realizacji jego I
etapu w latach 2002-2004%"", jak rowniez II etapu w roku 2005%%,

W roku 2006 Komisja Europejska opublikowata pierwsza wersje przewodnika do
nowej dyrektywy maszynowej 2006/42/WE. Wersja ta byla dostgpna wylacznie w
jezyku angielskim i obejmowata omoéwienie tekstu dyrektywy do zatacznika Il wlacznie
(preambuta, wymagania prawne [art. 1-29], zasadnicze wymagania ochrony zdrowia i
bezpieczenstwa [zat. I], wymagania dla deklaracji zgodnosci WE [zatl. II]). Poniewaz
bezpieczenstwo pracy przy maszynach i z ich uzyciem generuje najwigcej zagrozen
urazowych o charakterze niebezpiecznym, skutkujacymi wypadkami cigzkimi 1 lub
$miertelnymi, byty to kluczowe rozporzadzenia z perspektywy odbiorcow czasopisma.

W 2006 i 2007 roku na tamach ,,Przyjaciela przy Pracy” opublikowano artykuly
zawierajace tre$¢ dyrektywy w jezyku polskim — tak, by czytelnicy mogli poznaé
regulacje prawne tak wazne z punku bezpieczenstwa pracy i zdrowia®’. Szczegélnie
istotne 1 potrzebne to bylo dla stuzb BHP i samodzielnych pracownikow BHP. W 2008
roku opublikowano stanowisko Rady Ochrony Pracy w sprawie dostosowywania
warunkéw pracy w Polsce do standardow Unii Europejskiej*®. Jak widaé, organ ten na
biezagco monitorowat kwestie dostosowywania norm prawa polskiego w zakresie BHP
do norm unijnych, a jego dzialania znajdowaty odbicie w tresciach ,,Przyjaciela przy
Pracy”.

Na tamach analizowanego czasopisma znalezé mozna rdéwniez inne tematy,

poswigcone bardziej szczegblowym zagadnieniom, zwigzanym z wplywem wejscia

5 Stanowisko Rady Ochrony Pracy w sprawie oceny stanu przygotowar: prawnych i organizacyjnych
do notyfikacji w UE krajowych jednostek certyfikujgcych prowadzqcych ocene zgodnosci maszyn oraz
srodkow ochrony indywidualnej, a takze przygotowan do wprowadzenia w Polsce systemu kontroli tych
wyrobow wprowadzonych do obrotu, ,,Przyjaciel przy Pracy”, 2004, nr 4, s. 9.

29 Stanowisko Rady Ochrony Pracy w sprawie finansowania Programu wieloletniego
Dostosowywanie warunkow pracy w Polsce do standardow Unii Europejskiej w 2005 r., ,,Przyjaciel przy
Pracy”, 2005, nr 1, s. 30.

7 Stanowisko Rady Ochrony Pracy w sprawie realizacji I etapu Programu wieloletniego pn.
Dostosowywanie warunkow pracy w Polsce do standardow Unii Europejskiej w latach 2002-2004,
»~Przyjaciel przy Pracy” 2005, nr 6, s. 6-8.

% Stanowisko Rady Ochrony Pracy w sprawie realizacji Il etapu Programu wieloletniego pn.
Dostosowywanie warunkow pracy w Polsce do standardow Unii Europejskiej w 2005 r., ,,Przyjaciel przy
Pracy”, 2006, nr 6, s. 17.

P https./leur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/PDF/?uri=CELEX:02006L0042-200912 1 5&from=EN
Dyrektywa maszynowa 2006/42/WE, data wejscia 10.09.2019 r.

3% Stanowisko Rady Ochrony Pracy w sprawie dostosowywania warunkéw pracy w Polsce do
standardow Unii Europejskiej, ,,Przyjaciel przy Pracy”, 2008, nr 5, s. 29.
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Polski do Unii Europejskiej na obszar BHP. Do takich nalezy m.in. kwestia wymogow
bezpieczenstwa przy uzytkowaniu maszyn®”', ochrona zdrowia pracownikéw przed

02

azbestem®”, czy tez higiena pracy w warunkach narazajacych na halas lub drgania

mechaniczne™.

Nalezy nadmieni¢ réwniez opisywane na famach ,,Przyjaciela przy Pracy” zmiany w
prawie pracy. Prawo unijne reguluje w obszarze polityki spotecznej i zatrudnienia
jedynie wybrane jego zagadnienia. Nalezy przy tym wspomnie¢, iz w systemie
prawnym UE prawo pracy jest traktowane znacznie $cislej niz w Polsce. Skutkiem tego
jest m.in. fakt, iz kwestie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz rdwnego traktowania
kobiet i me¢zczyzn (zakazu dyskryminacji ze wzgledu na ptec), ktore w Polsce
przynaleza do prawa pracy, w Unii zostaty z niego wyodrebnione i stanowig samoistng
dziedzing regulacji. Wyjasnianie czytelnikom zawitych kwestii z zakresu polskiego
prawa pracy byto i jest o tyle istotne, ze prawo pracy w $wietle regulacji UE stanowi
dziedzing znacznie we¢zszg niz prawo pracy w Polsce. Podstawowy wymiar regulacji
unijnych z zakresu prawa pracy dotyczy tzw. indywidualnego prawa pracy, a wigc
stosunku pracy rozpatrywanego na jednostkowej ptaszczyznie pracodawca—pracownik.
Regulacje z zakresu tzw. zbiorowego prawa pracy (dotyczace np. sporéw zbiorowych,
uktadéw pracy) maja bardzo waski charakter. Wynika to rowniez z tego, ze niektore
zagadnienia ze zbiorowego prawa pracy, jak np. prawo zrzeszania si¢, prawo do strajku
oraz prawo do lock-out (zamknigcie zaktadu przez pracodawce), zostalty wylaczone z
obszaru kompetencji UE**.

Jak wida¢, kwestia dostosowania prawa polskiego do dyrektyw UE w zakresie
bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz prawa pracy znalazta swoje odbicie na tamach
»Przyjaciela przy Pracy”, cho¢ nie stata si¢ tematem dominujagcym. Nasuwa si¢ w tym

miejscu pytanie, czy w innych czasopismach branzowych na temat BHP sytuacja

%' M. Lach, Maszyny — minimalne wymagania BHP, ,,Przyjaciel przy Pracy”, 2003, nr 3, s. 22-23; Z.

Wieczorek, Minimalne wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy przy uzytkowaniu maszyn (cz. 1-3),
»~Przyjaciel przy Pracy” 2005, nr 12, s. 12; 2006, nr 1, s. 20-22; nr 2, s. 21. Teksty te omawiaja
rozporzadzenia Min. Gospodarki z 30 pazdziernika 2002 r. w sprawie minimalnych wymagan dot. BHP
w zakresie uzytkowania maszyn przez pracownikow podczas pracy. (Dz. U. 2002, nr 191, poz. 1596), a
zwlaszcza dostosowanie do wymagan zawartych w dyrektywie 89/655/EWG oraz zmieniajacej ja
dyrektywie 2001/45/WE.

392 G. Slawska, Bezpieczernstwo i ochrona zdrowia pracownikéw przed azbestem w prawie
wspolnotowym (cz. 1-2), ,,Przyjaciel przy Pracy”, 2006, nr 6, s. 12-13, nr 7/8, s. 32-34.

303 W. Leszczynski, Bezpieczeristwo i higiena pracy przy pracach narazajqcych na halas lub drgania
mechaniczne (cz. 1-2), ,,Przyjaciel przy Pracy” 2006, nr 12, s. 16-17; 2007, nr 1, s. 14-15. Artykut
zawiera omowienie dyrektywy WE i rozporzadzen polskich.

3% https://inforrb.pl/cykle-tematyczne/tresc...TEM0000000000000000663 Prawo-pracy-w-swietle-
unijnych-regulacji.html, Prawo pracy w $wietle regulacji Unii Europejskiej, data wejscia 06.09.2019 r.
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wygladata podobnie. W tym celu dokonano analizy tresci czterech innych czasopism z
segmentu: ,,Atest”, ,Bezpieczenstwo Pracy”, ,Inspektor Pracy” 1 ,Sluzba
Pracownicza”. Analiza wykazata, ze wszystkie czasopisma dostarczaly swoim
czytelnikom podobnych tresci, co ,,Przyjaciel przy Pracy”, ale to wlasnie czasopismo
bedace przedmiotem niniejszej dysertacji najczesciej publikowato w latach 2003-2008
artykuty, odnoszace si¢ do tematyki BHP w Unii Europejskiej i dostosowania polskich
standardow w tym zakresie do unijnych. Analiza wykazata, ze na famach ,,Przyjaciela
przy Pracy” ukazalo sie tacznie 26 artykutow o tej tematyce (artykuty sktadajace sie z
kilku cze$ci potraktowano jako osobne publikacje). Dla porownania — na tamach
,Bezpieczenstwa Pracy” takich artykutow byto 21, ,,Atest” opublikowat 8 tekstow o tej
tematyce, ,,Inspektor Pracy” 6, za$ ,,Stuzba Pracownicza” zaledwie 439,

Co ciekawe, ,Przyjaciel przy Pracy” zdecydowanie stawial na bardziej
rozbudowane, diugie teksty, ktore dla potrzeb publikacji byly dzielone na czgsci.
Ewenementem byt przytaczany wyzej artykul Krystyny Zakrzewskiej-Szczepanskie;j,
ktory opublikowany zostat w 10 epizodach. Wydaje si¢ zatem, ze ,,Przyjaciel przy
Pracy” ukazywal analizowane zagadnienia bardziej szczegoétowo niz pozostate

czasopisma w segmencie.

3.2. Wydawcy, zmiany wlasnosciowe, sytuacja finansowa, zrodla finansowania,
marketing i akcje promocyjne

W ciagu swej 69-letniej historii czasopismo ,,Przyjaciel przy Pracy” przebyto dtuga
droge. Wraz ze zmianami geopolitycznymi i ustrojowymi do§wiadczato rowniez zmian
swoich wiascicieli 1 wydawcow. Czasopismo od samego poczatku tj. pazdziernika 1949
r. do czasu zawieszenia wydawania w grudniu 2018 r. byto miesi¢cznikiem.

Pierwszym wiascicielem czasopisma byta Centralna Rada Zwigzkéw Zawodowych,
a wydawca Wydawnictwo Centralnej Rady Zwigzkow Zawodowych z siedzibg redakcji
1 administracji w Warszawie przy ul. Kopernika 36/40. Zwiazki zawodowe w Polsce
dziataly w oparciu o dekret z 8 lutego 1919 roku, a nastepnie ustawe z 1 lipca 1949 roku

h306

o zwigzkach zawodowyc oraz 20 grudnia 1958 roku o samorzadzie robotniczym®’.

Zasadnicza reprezentacje¢ zwigzkow zawodowych stanowito Zrzeszenie Zwigzkow

305 Zestawienie tekstow w innych czasopismach oraz publikacji zwartych, zob. A. Radwanska (oprac.),
Bezpieczenstwo i higiena pracy 2003-2012 (literatura polska w wyborze), Warszawa 2013, s. 26-32.

206 Ustawa z dnia 1 lipca 1949 r. o zwigzkach zawodowych, Dz. U. 1949 nr 41 poz. 293.

307 Ustawa z dnia 20 grudnia 1958 r. 0 samorzadzie robotniczym, Dz. U. 1958 nr 77 poz. 397.
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Zawodowych, ktore posiadato osobowos$¢ prawna, z kolei pomigdzy okresami zebran
wladze sprawowata Centralna Rada Zwigzkéw Zawodowych, ktora prowadzita rejestr
zwigzkow. Zasady jej dziatania okre$lal statut. Zwigzki zawodowe posiadaly swoje
struktury terenowe, ktore zostaly zlikwidowane w 1975 roku.

Kazdy branzowy zwigzek byt kierowany przez zarzad gtéwny. Zajmowaty si¢ one
takze sprawami zwigzanymi z reprezentacja interesOw pracownikow, ochrong praw
pracowniczych, kontrolg zatrudnienia i dziatalno$ci gospodarczej zaktadu, sprawami
socjalno-bytowymi pracownikdw, bezpieczenstwem i higieng pracy, rozwojem sportu,
rekreacji 1 turystyki oraz upowszechnianiem kultury. Zmiany w strukturach
zwigzkowych mialy miejsce w 1956 roku po wydarzeniach poznanskich oraz w 1972
roku. Na podstawie odpowiednich przepisow zwigzki zawodowe realizowaty zadania w
zakresie wykonywania ustaw o ochronie, bezpieczenstwie i1 higienie pracy oraz
sprawowania inspekcji pracy. Centralna Rada Zwiazkéw Zawodowych przedktadata
Radzie Ministrow projekty przepisow prawnych z zakresu ustawodawstwa pracy.
Powotang w 1953 roku terenowa inspekcje pracy przeksztalcono w techniczng
inspekcje pracy, oparta na zasadzie branzowej. Techniczni inspektorzy pracy
sprawowali nadzor nad zakladami objetymi dziatalnoscig zwigzkéw zawodowych, przy
ktérych zostali powotani. Ponadto, zgodnie z ustawa o sadach spotecznych, zwigzki
zawodowe mialy wytycza¢ kierunki dziatania oraz udziela¢ potrzebnego wsparcia
sadom spolecznym w zaktadach pracy. Rozpatrywaly one sprawy z zakresu wspotzycia
spolecznego, nie za$ te dotyczace stosunku pracy’"", co bylo charakterystyczne dla
tamtego okresu. W czasach socjalistycznych kolejnymi wydawcami byli:

- Wydawnictwo Centralnej Rady Zwiazkéw Zawodowych w Polsce 1949-1971;

- Instytut Wydawniczy CRZZ 1972-1980;

- Instytut Wydawniczy Zwiazkéw Zawodowych 1981-1997.

Przewodniczacym poprzedzajacej CRZZ Komisji Centralnych Zwiazkow
Zawodowych byl Wiestaw Ochab, a po przeorganizowaniu na CRZZ w roku
pierwszego wydania, czyli 1949 roku ,,Przyjaciela przy Pracy”, Aleksander Zawadzki.
Potem w latach 1950-1956 Kazimierz Witaszewski, Ignacy Loga Sowinski w 1956, a
po nim do 1971 Wiadystaw Kruczek. Ostatnim przewodniczagcym w okresie 1971-1980
byt Romuald Jankowski. Analiza literatury oraz zasobow internetowych wskazata, ze

osoby te zwigzane byly z 6wczesnym ustrojem, a takze zmianami spotecznymi.

3% Dz. U. 21965 r., nr 13, poz. 92.
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Edward Mieczystaw Ochab — urodzit si¢ 1 maja 16 marca 1906 roku, a zmart 1 maja
1989 roku — byt dziataczem komunistycznym i cztonkiem Tajnego Centralnego Biura
Komunistow Polski przy Komitecie Centralnym WKP. W 1956 roku pehit funkcje I
sekretarza KC PZPR, a pdzniej przewodniczacego Rady Pafistwa. Byl rowniez postem
na Sejm PRL I, IL, III i IV kadencji. W czasie pelnienia swoich funkcji nadzorowat
Ludowe Wojsko Polskie, a takze byl przewodniczacym Towarzystwa Przyjazni Polsko-
Radzieckiej™®.

Aleksander Zawadzki byl rowniez dziatlaczem komunistycznym, kierownikiem
Centralnego Biura Komunistow Polski przy KC WKP. Sprawowal funkcje
przewodniczacego Centralnego Biura Komunistoéw Polskich przy KC, byl oficerem
politycznym przy Naczelnym Dowodcy Wojska Polskiego, generalem dywizji
Ludowego Wojska Polskiego, sekretarzem Komitetu Centralnego Polskiej
Zjednoczonej Partii Robotniczej. W latach 1949-1952 dwukrotnie byl premierem, a
nastgpnie postem do Krajowej Rady Narodowej i na Sejm Ustawodawczy oraz Sejm
PRL [, II i I1I kadencji*'°.

Kolejng osobg zwigzang z czasopismem ,,Przyjaciel przy Pracy” byt Ignacy Loga-
Sowinski. Urodzit si¢ 20 stycznia 1914 roku, zmart 10 grudnia 1992 roku. Byt postem
do Krajowej Rady Narodowej, na Sejm Ustawodawczy a nastepnie na Sejm PRL 11, III,
IV i V kadencji. W latach 1965-1971 petnit funkcj¢ zastgpcy przewodniczacego Rady
Panstwa’'".

Wiadystaw Kruczek takze mial swoj udziat w tworzeniu ,,Przyjaciela przy Pracy”.
Urodzit si¢ 27 kwietnia 1910 roku w Rzeszowie, zmart 5 listopada 2003 roku. Byt
postem na Sejm PRL III, IV, V, VI, VIL, 1 VIII kadencji. W latach 1972-1980 byt
zastepca przewodniczacego Rady Panstwa, a w latach 1980-1982 jej cztonek®'%.

Wreszcie swoje zwiazki z czasopismem mial rowniez Romuald Jankowski,
urodzony 29 marca 1921 roku w Zdotbunowie, cztonek poczatkowo PPS, a pdzniej

PZPR. Byt rowniez uczestnikiem Kongresu Zjednoczeniowego PZPR, czlonekiem

3095, Putrament, Pot wieku, t. 5: Poslizg, Warszawa 1980, s. 223-224. Zob. tez.
https://pl.wikipedia.org/wiki/Edward Ochab, data wejscia 20.02.2019 r.

310 ). Mokrosz, Aleksander Zawadzki — dziatacz komunistyczny i wojewoda $lgski (1945-1948),
Katowice-Warszawa 2017: H. Rechowicz, Aleksander Zawadzki. Zycie i dziatalnos$¢, wyd. 1, Katowice-
Krakow 1969, wyd. 2 zm. i rozsz., Warszawa-Krakow 1975, a takze
https://pl.wikipedia.org/wiki/Aleksander Zawadzki, data wejscia 20.02.2019 r.

31T Eisler, Grudzier 1970: geneza, przebieg, konsekwencje, Warszawa 2000, s. 328.

312 https://www.wikiwand.com/pl/Ignacy Loga-Sowinski, data wejscia 20.02.2019 r.
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Prezydium WRN w Lublinie, cztonkiem Prezydium Wojewodzkiego Komitetu FIN w
Lublinie oraz cztonkiem Prezydium CRZZ>".

W 1997 roku nowym wiascicielem czasopisma stal si¢ Behapress S.C. Agencja
Wydawnicza Barbara Rudniewska i Konrad Rudniewski. Siedziba firmy miescita si¢
przy ul. $w. Bonifacego 74 lok. 22 w Warszawie. Nowi wlasciciele i wydawcy
czasopisma znaczaco uatrakcyjnili jego przekaz, utrzymujac w petni przybrany na
poczatku jego istnienia profil i charakter tematyczny, tj. bezpieczenstwo i higiena pracy
oraz prawna ochrona pracy w Polsce.

W 2015 pismo kolejny raz zmienilo wiasciciela. Zostata nim Wyzsza Inzynierska
Szkota Bezpieczenstwa i Organizacji Pracy w Radomiu, ktora jest takze wlascicielem
agencji wydawniczej BHP-PRESS, bedacej oficjalnym wydawca miesigcznika.

Nowy wlasciciel czasopisma to uczelnia, specjalizujaca si¢ w ksztalceniu
inzynieréw w specjalnosci Bezpieczenstwo 1 higiena pracy”. Dla czasopisma oznaczato
to wejscie na zupelnie inny poziom merytoryczny oraz wizualny. Cztonkowie redakcji
to rowniez pracownicy uczelni. Takie potaczenie funkcji poskutkowalo nowymi
kontaktami z dziedziny nauki, jak réwniez biznesu. Spowodowato réwniez wigksze
zaangazowanie spoteczne poprzez nawigzanie wspolprac z przedstawicielami
stowarzyszen, instytutow i organdw instytucji panstwowych, zwigzanych z szeroko
rozumianym bezpieczenstwem pracy oraz uczelniag. Wydawnictwo, wchodzac na nowy
rynek, oparty na relacjach konkurencyjnych, zaczeto zmagac si¢ z wieloma problemami
— gtdwnym w postaci braku wsparcia i srodkéw finansowych.

Drugim problemem byto male zainteresowanie czasopismem, co wynika z ogdlnych
tendencji spadku poziomu czytelnictwa w Polsce. Na wydawnictwo negatywnie
oddziatywaty takze tendencje ogdlno§wiatowe, takie jak: gwaltowny wzrost cen papieru
1 droga dystrybucja. Negatywnie na pras¢ branzowa w formie papierowej wptynat takze
Internet, ktory zmniejszyl jej znaczenie, na rzecz wydan elektronicznych. Wydawca
jednak uwazal, ze forma prasy papierowej wptywa na utrzymanie lojalnosci czytelnika
wobec tytulu, a tym samym poziom artykutow. Mimo tego rozwazane bylto
wprowadzenie hybryd papierowo-elektronicznych, jednak poki co s3a to tylko
deklaracje.

Problemem bylo takze znalezienie dodatkowego strumienia finansowego, dzigki

ktéremu mozna by zaproponowa¢ nowy model biznesowy realizacji ,,Przyjaciela przy

313 https://pl.wikipedia.org/wiki/Romuald_Jankowski, data wejécia 22.02.2019 r.
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Pracy”. Patrzac na rozwigzania Zachodnie — niektore panstwa wspieraja prasg
branzowa. Przede wszystkim ma to zastosowanie tam, gdzie jest rozwinigta sie¢
sprzedazy 1 odpowiednia polityka podatkowa. Jednak w Polsce nie ma takich
rozwigzan. Ogoélny zly wpltyw na wydawnictwo ma réwniez konkurencja medialna,
ktéra zwigzana jest z pluralizmem tego sektora’'®. Wydaje sie, ze w pluralistycznym
systemie medialnym wydawcy prasy zaréwno codziennej, jak i specjalistycznej,
powinni zwigksza¢ naklady finansowe 1 stara¢ si¢ je alokowaé w celu poprawy jakosci
medium. Jest to prosta metoda na ograniczanie konkurencji, jednak w tym wypadku
zasadne byloby zbadanie zalezno$ci pomigdzy zawarto$cig czasopisma ,,Przyjaciel przy
Prasy” a uzytkownikami, konsumentami i konkurencja, co nazywane jest content-user-
competitionms.

Czasopismo, ktore weszto w nowy etap wlasno$ci oraz nowych wyzwan rynkowych
z do$¢ silng konkurencja stato si¢ trudnym przedsiewzigciem. ,,Przyjaciel przy Pracy”
jako medium przekazu spersonalizowanej informacji zarabialo na roéznego typu
reklamach. Byly to m.in. reklamy graficzne, artykuty sponsorowane wprost lub
zamawiane, ktorych zadaniem byto wptynaé na opini¢ czytelnikow i tym samym na
rynek. Dodatkowo zarabiatlo na reklamach na internetowej stronie czasopisma i w
newsletterze. Czasopismo miato reklamodawcow w réznych branzach, np. dla firm
produkujacych urzadzenia i1 akcesoria oraz $wiadczacych ustugi w zakresie BHP i
ochrony ppoz., $wiadczacych ustugi szkoleniowe, eksperckie 1 doradcze.

Monitorujac sprzedaz i planujac dalszy rozwoj nalezy przeanalizowac obecne i po-
tencjalne grupy docelowe pisma. Czytelnicy — klienci spodziewajacy si¢ ciekawej tresci
w atrakcyjnej formie i przystgpnej cenie — sa na ogdt wiernymi odbiorcami. Zakup cza-
sopisma moze przybiera¢ ro6zne formy — mie¢ postaci prenumeraty lub kupna pojedyn-
czych egzemplarzy, jak rowniez moze sprzedazy internetowej pojedynczych artykutow
z wykorzystaniem mikroptatnosci. Koszty zwigzane z czasopismem prezentuje ponizsze
zestawienie.

Koszty bezposrednie wigzace si¢ z kazdym wydaniem czasopisma to:

- pozyskanie artykutow — artykuty uzyskiwane byly na og6t nieodptatnie od auto-

réw, ale wymagalo to zabiegéw i zapewnienia innej formy wynagrodzenia (np.

promocji autora). Artykuty na rynku kosztuja od 300 zt za 10 stron maszynopisu

31 B. Klimkiewicz, Zderzenie standardow racjonalnosci? Pluralizm mediow w europejskiej polityce
medialnej, ,,Global Media Journal-Polish Edition”, 2006, nr 1.
3157 Kowalski, Zarzgdzanie w mediach, Warszawa 2013, s. 51.
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do 500, specjalistyczne siegaja nieraz ceny powyzej 5000 tys. (raporty), ale cza-
sopismo rzadko z tej formy korzystato, poniewaz miato specjalistow w zasobach
personalnych uczelni;

- pozyskanie materiatéw graficznych — czasopismo musiato by¢ wizualnie atrak-
cyjne, dlatego bylo ilustrowane zdjgciami, wykresami. Materialy te wykonywat
grafik bedacy rowniez pracownikiem uczelni;

- koszty korekty jezykowej — na rynku cena ksztattuje si¢ w granicach 30-150 zt
za strong;

- skfad czasopisma (DTP), tamanie tekstu, rozmieszczenie grafik, szpalt — na ryn-
ku polskim cena waha si¢ od 100 zt do 500 zt za caty numer;

- koszt druku — zalezy od liczby wydrukowanych egzemplarzy (jesli czasopismo
jest drukowane w naktadzie 1000 egzemplarzy stosuje si¢ technologie druku of-
fsetowego, cena pierwszego 1000 zawiera przygotowanie no$nikow i jest o wie-
le drozsza od kolejnych tysiecy), wielkosci egzemplarza, papieru, koloru i wy-
konczenia. Czasopismo w naktadzie 1000 egzemplarzy, z 32-stronicowe, w pet-
nym kolorze mozna wydrukowa¢ juz za 5000 zi.

Koszty posrednie, czyli takie, ktére sa rozktadane na poszczegdlne wydania i1 inne

dziatania firmy, to:

- koszty zwigzane z dzialalnoscig gospodarcza umozliwiajaca sprzedaz periodyku
1 reklam;

- koszty zatrudnienia redaktora naczelnego;

- koszty pozyskiwania reklamodawcow;

- koszty organizacyjne czasopisma;

- koszty promocji czasopisma;

- koszty prowadzenia strony internetowe;j.

Zestawienie liczbowe kosztow wydania ,,Przyjaciela przy Pracy” pokazuje ponizsza

tabela:

Tabela 10. Catkowite miesieczne koszty i1 przychody wydawnictwa ,,Przyjaciel przy

Pracy” w 2018 1.

Koszty wydawnictwa 7

pozyskanie artykulow 3000
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korekta tekstu 900
grafika 2500

sktad 3600
druk 20000
wynagrodzenia 5000
Suma 35000

Przycho0Ody zk

sprzedaz czasopisma 12000
reklama 25000
reklama w Internecie 4500
Suma 41500

Zysk 6500

Zrodto: Opracowanie wiasne.

Wykres 4. Stosunek kosztéw do przychodow

Stosunek kosztéw do przychodéw

o Koszty

B Przychody

Zrodio: Opracowanie wlasne.

Miesiecznie wydawnictwo wypracowywalo zysk 6500 zt. Nie jest to wysoki przy-
chdd, zwlaszcza, ze wydawanie czasopisma angazowani byli pracownicy uczelni. Zysk
taki nie zapewnial dalszego rozwoju, a nawet utrzymania tytulu w fazie dojrzatosci pro-
duktu, co powinno determinowaé wiascicieli do podjecia konsekwentnych i1 zdecydo-

wanych dziatan restrukturyzacyjnych.
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Wydawnictwo czasopisma ,,Przyjaciel przy Pracy” od samego poczatku jego istnie-
nia podejmowato réznego rodzaju dziatania marketingowe 1 reklamowe. Znalazto si¢
wsrod nich wydawanie materiatow ilustracyjnych. Ich przyktady pokazuja ponizsze ry-
sunki nr 22 i 23. Materialy te nie maja charakteru komercyjnego, tylko instruktazowy,
ostrzegawczy 1 propagandowy. Swoista technika przekazu bylo wykorzystanie liternic-
twa, ktore w szczegdlny sposdb miato oddziatywac na czytelnika, przyciaga¢ jego uwa-

ge.

Rysunek 22. ,,Przyjaciel przy Pracy” nr 1, pazdziernik 1949 r., s.12-13

Zrédlo: Skan wykonany w Bibliotece Narodowej, 13.02.2019 r.
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Rysunek 23. ,,Przyjaciel przy Pracy” nr 1, pazdziernik 1949 r., str.11

Zrédlo: Skan wykonany Bibliotece Narodowej, 13.02.2019 r.

3.3. Redaktorzy, dziennikarze, struktura redakcji, administracja i ich praca

Niemal 7 dekad istnienia czasopisma oznacza ogromng liczb¢ redaktorow i
dziennikarzy, ktorzy je tworzyli. Z analizy 810 egzemplarzy wydanych na przestrzeni
tych lat wynika, ze sktady redakcyjne, kolegia redakcyjne i zespoty doradcze to
specjaliSci wielu dziedzin nauki, praktycy z przemyslu oraz innych gat¢zi Zycia
gospodarczego, ktérych wspdlnym mianownikiem byto i jest bezpieczenstwo i higiena
pracy oraz nierozlagcznie z tym zwigzana ochrona przeciwpozarowa. Mozna tez
stwierdzi¢, ze byli to redaktorzy i dziennikarze ,,pasjonaci”. Sktady redakcyjne nie
ulegaly czestym zmianom, w przeciwienstwie do funkcji pelnionych przez
poszczegolnych ich cztonkdéw. Najrzadziej zmieniali si¢ redaktorzy naczelni. Ponizej

zaprezentowano pelng liste osob, ktore penity te funkcje.
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Od 1947 roku do konca 1953 roku oraz w latach 1955-1958 zamieszczano
wylacznie informacje ,,Redaguje komitet”. W 1954 roku funkcje redaktora naczelnego
sprawowal Ludwik Taniewski. Jego nastgpcg od lipca 1958 do konca 1964 byt Bohdan
Makarewicz. W latach 1964-1978 funkcje te sprawowat Tomasz Chludzinski (do 1968
r. jako P.O. kierownika redakcji, od 1968 r. jako redaktor naczelny). Nastepnie przejeta
ja Barbara Rudniewska (lata 1978-1980), a po niej Tomasz Chludzinski (lata 1980-
1981). Po tym czasie na stanowisku zastgpit go Jan Gustaw Fal (lata 1981-1982). Od
1982 do kwietnia 1983 roku nie podawano skladu kolegium i zespolu redakcyjnego
(komunikat ,,Redaguje kolegium i zespot”). Po tym czasie, do konca 1989 roku funkcje
redaktora naczelnego ponownie pehit Jan Gustaw Fal. W 1990 roku przejeta jg i
sprawowata po raz drugi do konca 2014 roku Barbara Rudniewska. W 2015 roku na
stanowisku zastapil ja Maciej Sas-Badowski, a jego z kolei Grzegorz Tatar (lata 2015-
2017). Ostatnim redaktorem naczelnym czasopisma byt Maciej Sas-Badowski (do 2018
roku).
roku, czyli od wydania pierwszego numeru, do stycznia 1954 w czasopi$mie nie
podawano sktadu redakcyjnego tylko lakoniczng informacje ,,Redaguje komitet”. Po raz
pierwszy sklad redakcji umieszczono w czasopismie w wydaniu styczniowym z 1954
roku. Przedstawiat si¢ on nastepujaco:

- redaktor naczelny: Ludwik Taniewski;

- zastgpca redaktora naczelnego: Stefan Filipkowski;

- sekretarz redakcji: Maria Rojkowa;

- redaktor techniczny: Alina Gralewska.

W 1978 roku sktad kolegium redakcyjnego wygladalo nastepujaco:

redaktor naczelna: Barbara Rudniewska;
- przewodniczacy kolegium: Krzysztof Dutkiewicz;
- Ryszard Celeda;
- Wiktor Leszczynski (Departament Prawa Pracy w MPiPS);
- Bogdan Stelmach (Gtéwny Specjalista GIP);
- Zygmunt Wieczorek (Glowny Specjalista GIP);
- Jerzy Wronski (SOP).
W sktad zespotu redakcyjnego wchodzili:
- redaktor naczelna: Barbara Rudniewska;

- zastepca redaktor naczelnej: Maria Niedzielska;

123



zastepca sekretarza redakcji: Kazimierz Siarnecki;

sekretarz redakcji: Monika Wojcicka.

Zwraca uwage wyodrebnienie kolegium redakcyjnego i samej redakcji jako dwoch

odrgbnych bytow. Kolegium redakcyjne stanowi swego rodzaju rade programowa,

ztozong ze specjalistow z dziedziny BHP. Redakcja za$ to stali pracownicy —wydaje si¢

jednak, ze ich rola byla bardziej techniczna (zamawianie i korekta tekstow).

W 1979 roku nastgpita zmiana wiasciciela czasopisma i zmienit si¢ rowniez sktad

redakcyjny. Kolegium redakcyjne tworzyli w tym czasie:

redaktor naczelna: Barbara Rudniewska;

przewodniczacy kolegium: Krzysztof Dutkiewicz;

Ryszard Celeda;

Arwin Hansen;

Wiktor Leszczynski (Departament Prawa pracy w MPiPS);

Bernard Tryc (Doradca Gtéwnego Inspektora Pracy;

Bogdan Stelmach (Dyrektor Departamentu Promocji 1 Wspotpracy z Partnerami
Spotecznymi GIP);

Jerzy Wronski (Zastgpca Gtownego Inspektora Pracy).

W roku 1982 miata miejsce zmiana drukarni na offsetowa. Przez caty rok 1982 do

kwietnia 1983 nie podawano sktadu osobowego redakcji, tylko informacje: ,,Redaguje

kolegium 1 zespot”. W sktad zespotu redakcyjnego wchodzili wowczas:

redaktor naczelny: Jan Gustaw Fal;

zastepcy redaktora naczelnego: Janina Madeyska, Konrad Rudniewski;
redaktorzy dziatu: Bolestaw Sawinkow, Jerzy Sosnowski;

sekretarz redakcji: Krystyna Gidziewicz;

redaktorzy techniczni: Kiejstut Szymanski, Bernard Tryc, H. Zakrzewska.

Z kolei sktad zespotu redakcyjnego przedstawial si¢ nastepujaco:

po. redaktor naczelnej: Barbara Rudniewska;
kierownik dzialu terenowego: Pawel Murawski;
sekretarz redakcji: Maria Niedzielska;

zastepca sekretarza redakcji: Kazimierz Siarnecki.

W 2015 nastagpita kolejna zmiana wtasciciela ,,Przyjaciela przy Pracy” i powolany

zostal nowy zespo6t redakcyjny:

redaktor naczelny: Maciej Sas-Badowski;

zastgpca redaktora naczelnego: Ryszard Brodka;
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- sekretarz redakcji: Matgorzata Szymanska;

- redaktorzy: Grzegorz Tatar, Maltgorzata Alzak.
W sktad kolegium redakcyjnego wchodzili:

- przewodniczacy kolegium: Krzysztof Dutkiewicz;

- Halina Tulwin (Dyrektor Departamentu Prawnego GIP);

- Ryszard Celeda (SOP);

- Andrzej Nowak (OSPSBHP);

- Wiktor Leszczynski (Departament Prawa Pracy MPiPS);

- Zygmunt Wieczorek (Glowny Specjalista GIP);

- Jerzy Wronski (SOP).

W grudniu 2018 roku wlasciciel czasopisma zawiesit jego dziatalnos¢. Ostatni sktad
redakcyjny to:

- redaktor naczelny: Maciej Sas-Badowski;

- zastgpca redaktora naczelnego: Malgorzata Alzak;

- sekretarz redakcji: Matgorzata Szymanska;

- redaktorzy: Grzegorz Tatar, Norbert Grunt.

Kolegium redakcyjne to najwazniejszy element redakcji czasopisma. Tworzg je re-
daktor naczelny, zastgpcy redaktora naczelnego, sekretarz redakcji, dziennikarze wyda-
nia 1 techniczni oraz specjalisci z dziedzin, ktérego tematykg zajmuje si¢ czasopismo.
Wsrod statych wspotpracownikdéw czasopisma ,,Przyjaciel przy Pracy” oraz autorow
artykutow byli specjalisci o najwyzszych kwalifikacjach zawodowych, m.in. z Pan-
stwowej Inspekcji Pracy, Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej, Centralnego Instytu-
tu Ochrony Pracy — Pafstwowego Instytutu Badawczego.

Pierwszym redaktorem naczelnym byt prof. inz. Ludwik Taniewski, ktéry z
ramienia Panstwowej Komisji Planowania Gospodarczego objal w 1950 roku
stanowisko dyrektora naczelnego Centralnego Instytutu Ochrony Pracy w Warszawie.
Funkcje te piastowat do 1964 roku. 25 czerwca 1946 r. odznaczony zostal Ztotym
Krzyzem Zashugi, a w 1954 r. na wniosek Przewodniczacego Panstwowej Komisji
Planowania Gospodarczego — Medalem 10-lecia Polski Ludowej. Uchwata Rady
Panstwa z dnia 12 lipca 1954 r. nr 0/432 Ludwik Taniewski zostal odznaczony
Krzyzem Kawalerskim Orderu Odrodzenia Polski.

Dhtugoletnim redaktorem naczelnym ,,Przyjaciela Przy Pracy” byt Jan Gustaw Fal —
inzynier, zwigzkowiec, autor wielu publikacji naukowych i ksiazkowych z dziedziny

BHP, ergonomii, organizacji pracy. Wérod publikacji jego autorstwa mozna wymieni¢
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»1Twoje hobby. Propozycje rady wskazowki” z 1966, ,,Organizowanie bezpieczenstwa
pracy” z 1980 r., ,,Zapobieganie wypadkom” z 1974r., ,,Na czym polega dziatalnos¢
Komisji Ochrony Pracy” wydane przez Instytut Wydawniczy CRZZ w Warszawie.

Od marca 2015 roku do grudnia 2018 ,,Przyjaciel przy Pracy” miat tacznie dwoch
redaktorow naczelnych i byli nimi w okresach:

- marzec 2015-czerwiec 2015: Maciej Sas-Badowski;

- lipiec 2015-luty 2017: Grzegorz Tatar;

- marzec 2017-grudzien 2018: ponownie Maciej Sas-Badowski’'®.

Przedostatnim redaktorem naczelnym miesigcznika ,, Przyjaciel przy Pracy” byt dr
inz. Grzegorz Tatar — wieloletni pracownik dydaktyczno-naukowy Wyzszej
Inzynierskiej Szkoty Bezpieczenstwa i Organizacji Pracy w Radomiu oraz Instytutu
Organizacji 1 Ochrony Pracy CON-LEX — Centralnego Laboratorium Badawczego w
Radomiu, gdzie petnit funkcje kierownika akredytowanego laboratorium badawczego
(AB 1070), wykonujacego badania §rodowiska pracy w zaktadach na terenie calego
kraju. Urodzil si¢ w Radomiu. W 2004 roku ukonczyt studia wyzsze na wydziale Prawa
1 Administracji Uniwersytetu Marii Curie-Sklodowskiej w Lublinie oraz w 2015 roku
studia wyzsze na kierunku Bezpieczenstwo i Higiena Pracy w Wyzszej Inzynierskiej
Szkole Bezpieczenstwa i Organizacji Pracy w Radomiu. Ukonczyt takze studia
podyplomowe na kierunku Informatyka i Technologia Informacyjna w Wyzszej Szkole
Zarzadzania Gospodarka Regionalng 1 Turystyka w Kielcach, Marketing 1 Zarzadzanie
w Wyzszej Szkole Menadzerskiej w Warszawie oraz Walidacje Procesow Badawczych
na Uniwersytecie Technologiczno-Humanistycznym w Radomiu. W 2018 r. uzyskat
stopien naukowy doktora nauk rolniczych w dyscyplinie Inzynieria Rolnicza nadany
przez Uniwersytet Przyrodniczy w  Lublinie. Problematyka zwigzang =z
bezpieczenstwem pracy oraz ochrong przeciwpozarowag zajmuje si¢ od ponad 15 lat.
Jest cztonkiem Ogodlnopolskiego Stowarzyszenia Pracownikow Stuzby Bezpieczenstwa
i Higieny Pracy. Obecnie pracuje rowniez jako specjalista ds. BHP oraz inspektor
ochrony przeciwpozarowej’" .

Ostatnim redaktorem naczelnym czasopisma byl Maciej Sas-Badowski - inzynier,

menedzer, nauczyciel akademicki, specjalista w dziedzinie zagadnien bezpieczenstwa i

316 Miesieczniki ,,Przyjaciela przy Pracy” od marca 2015 r. do grudnia 2018r. Materiaty na ptytach CD
przekazane 07.01.2019 r. przez Wyzsza Inzynierska Szkote Bezpieczenstwa i Organizacji Pracy w
Radomiu.

317 Otrzymano na adres amper8@O02.pl w dniu 21.09.2019r. od laboratorium@conlex.pl Tatar / CLB
CONLEX Radom
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organizacji pracy oraz ergonomii. Absolwent trzech politechnik: t6dzkiej, gdzie uzyskat
tytut magistra inzyniera mechanika (19609 r.), lubelskiej - inzynier instalacji sanitarnych
(1973 r.) oraz studiéw podyplomowych BHP na Politechnice Warszawskiej (1997 r.).
Ma uprawnienia budowlane, rzeczoznawcy 1 biegltego sadowego w zakresie BHP.
Zatozyciel Stowarzyszenia Wyktadowcow 1 Rzeczoznawcow Bezpieczenstwa Pracy i
Ergonomii, konsultant w Instytucie Technologii Eksploatacji (opracowanie standardow
dla zawodu - technik BHP) oraz recenzent standardéw ksztalcenia dla specjalnosci
BHP. W ramach m.in. wspolpracy z CIOP prowadzi samodzielne badania dotyczace
zagrozen zawodowych. Z jego inicjatywy powstala w Radomiu pierwsza w kraju
Wyzsza Inzynierska Szkota Organizacji i Bezpieczenstwa Pracy. Jest tez dyrektorem ds.
naukowo-badawczych Instytutu Organizacji i Ochrony Pracy - Studium Ksztalcenia
Ustawicznego CON-LEX, majacego status przedstawicielski Osrodka Szkolenia

Panstwowej Inspekcji Pracy im. prof. Jana Rosnera we Wroctawiu®'®.

3.4. Szata graficzna i struktura czasopisma

Badane czasopismo ,,Przyjaciel przy Pracy” w odniesieniu do szaty graficznej oraz
struktury, ukazuje jego rozwoj i przeobrazenia technologiczne. Wida¢ w nim postep
technik drukarskich, materialowych oraz zmiany pod wzgledem wizualnym -—

graficznym.

318 http://arch.przeglad-techniczny.pl/archiwum/arch/2006/12/Sas-badowski.htm, data wejscia
02.05.2019 .
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Rysunek 24. Strona tytutowa pierwszego numeru czasopisma ,,Przyjaciel przy Pracy”,

1949 1.

Zrédlo: Skan wykonany w Bibliotece Narodowej w Warszawie, 13.02.2019r.

Pierwszy egzemplarz czasopisma ma bardzo prosta, a wrecz ascetyczng szatg gra-
ficzna. Jak wida¢ na powyzszej ilustracji, oktadka byta wydrukowana na papierze
oktadkowym broszurowym o zabarwieniu zottym, na ktorym widnialo czarno-biale
zdjecie przedstawiajace spawajacego robotnika otoczone trzema orbitami — na kazdej z
nich znajdowaty si¢ duze biale litery BHP. Pod zdjgciem wersalikami wypisana byla
nazwa czasopisma ,,Przyjaciel przy Pracy”. Pod nazwa znajdowata si¢ odcinajaca biata
linia, a pod nig numer wydania 1 oraz rok wydania I. Nalezy nadmieni¢, ze uzyty do
druku gatunek papieru byt jednym z najgorszych tj. VII klasy, a kolor papieru wynikat z
jego naturalnej barwy, poniewaz masa papiernicza wykazuje z reguly odcien zolty.

Wewngtrzne kartki czasopisma byty koloru posredniego, pomigdzy biela a szaroscia,
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ktéra uzyskano po dodaniu podbarwiacza niebieskiego — blankofory’'’. Litery, druk,
rysunki, a w pozniejszych wydaniach rdwniez fotografie byly monochromatyczne. Cza-

sopismo bylo wydawane w formacie A4.

Rysunek 25. Strona ostatnia oraz okladka wewnetrzna pierwszego numeru czasopisma

»Przyjaciel przy Pracy”, 1949 r.

Zrédlo: Skan wykonany w Bibliotece Narodowej w Warszawie, 13.02.2019 r.

Czasopismo drukowano na typowym papierze gazetowym, nieklejonym, o
powierzchni matowej, czyli maszynowo gladkiej o gramaturze 50g/m?. Do druku
uzywano techniki typograficznej, na maszynach rolowych. Ze wzgledu na efekt barwny
na podtozu drukowym byl to druk jednobarwny, tzn. druk wykonany tylko jednym

320

(czarnym) kolorem farby “". Oktadka tylna to plakat nawolujacy do stosowania §rodkow

ochrony indywidualnej chronigcych oczy (Rysunek 26).

39F. Trzaska, Podstawy techniki wydawniczej, Instytut Wydawniczy Zwiazkow Zawodowych,
Warszawa 1987, 5.256
320 Tamgze, s. 283.
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Rysunek 26. Oktadka 1 numeru ,,Przyjaciela przy Pracy”, 1949 r.

Zrédlo: Skan wykonany w Bibliotece Narodowej w Warszawie, 13.02.2019 r.

Czasopismo zbudowane byto w klasyczny sposob 1 sktadato si¢ z tytulatury, tj. tytu-
tu, numeracji, daty wydania, metryki czasopisma (tzw. stopki) oraz treSci numeru.
Stopka byta wyodrebniona graficznie. Szpalty czasopisma byty dwuwierszowe. W cza-
sopiSmie pojawialy si¢ stale dzialy 1 rubryki, teksty oraz reklamy, ktére to od pierw-
szych wydan do koncowych lat 70. miaty charakter propagandowy, popularyzujacy do-
bre zachowania lub bezpieczne wyroby, a od lat 80. do konca istnienia tytulu byly in-
strumentem promocji wyrobow, ustug, jak i samego pisma.

W czerwcowym wydaniu ,,Przyjaciela przy Pracy” o numerze 6 (33) z roku 1952 na
oktadce zaprezentowano po raz pierwszy dodatkowy kolor — pod postaciag symbolu
czerwonego krzyza. Wydruk mial charakter incydentalny poniewaz dalej drukowano
jednokolorowo. Dopiero w marcu 1953 roku zaczg¢to drukowac kolorowo. Na oktad-
kach czasopisma pokazaty si¢ nowe kolory (niebieski, zielony, granatowy, czerwony) i
zacz¢to wprowadzaé kolorowy druk liter, co spowodowato uatrakcyjnienie szaty gra-

ficznej.
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Rysunek 27. Oktadka numeru ,,Przyjaciela przy Pracy” z 1953 r.

Zrédlo: Skan wykonany w Bibliotece Narodowej w Warszawie, 13.02.2019 r.

Tym samym mozna stwierdzi¢, ze layout czasopisma nie zmieniat si¢ przez 41 wy-
dan, tj. od pazdziernika 1949 roku az do marca 1953 roku. Kolejny przelom w wygla-
dzie szaty czasopisma miat miejsce w styczniu 1959 roku, kiedy to zmianie ulegl wy-

glad strony tytutowe;.
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Rysunek 28. Oktadka numeru 1 ,,Przyjaciela przy Pracy” z 1958 r.

Zrédlo: Skan wykonany w Bibliotece Narodowej w Warszawie, 13.02.2019 r.
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Kolejna zmiana wygladu oraz ukladu strony tytulowej miata miejsce na poczatku

1964 roku.

Rysunek 29. Oktadka numeru 5 ,,Przyjaciela przy Pracy” z 1964 r.

Zrédlo: Skan wykonany w Bibliotece Centralnego Instytutu Ochrony Pracy — Paristwowego Instytutu Ba-
dawczego w Warszawie, 12.03.2019 r.
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Nastegpne zmiany mialy miejsce w latach 70. XX wieku. Zmianie ulegta winieta 1

rozmieszczenie elementow okladki.

Rysunek 30. Oktadka numeru 4-5 ,,Przyjaciela przy Pracy” z 1979 r.

Zrédlo: Skan wykonany w Bibliotece Centralnego Instytutu Ochrony Pracy — Paristwowego Instytutu Ba-

dawczego w Warszawie, 11.03.2019 r.
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W 2003 roku szata graficzna czasopisma ulegta zmianie kolejny raz. W tej formie

pismo bylo wydawane przez 12 lat — do grudnia 2015 roku.

Rysunek 31. Strona tytutlowa ,,Przyjaciela przy Pracy” z grudnia 2015 (wydanie 12) —

ostatniego wydania w starej szacie graficznej
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Zrédlo: Skan wykonany w Bibliotece Centralnego Instytutu Ochrony Pracy — Paristwowego Instytutu Ba-
dawczego w Warszawie, 14.03.2019 r.
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Nowa i1 zarazem ostatnia szata graficzna ,,Przyjaciela przy Pracy” (obowigzujaca do

ostatniego grudniowego wydania 2018 r.) zostata wprowadzona w styczniu 2016 roku.

Rysunek 32. Strona tytutlowa ,,Przyjaciela przy Pracy” ze stycznia 2016 roku (wydanie

01) w nowej szacie graficznej
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Zrédlo: Skan wykonany w Bibliotece Centralnego Instytutu Ochrony Pracy — Paristwowego Instytutu Ba-
dawczego w Warszawie, 14.03.2019 r.
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Szata graficzna w tej formie obowiazywata praktycznie nie zmieniajac si¢ wizualnie

przez kolejne 3 lata, do konca wydawania czasopisma, czyli do grudnia 2018 roku.

Rysunek 33. Oktadka ostatniego numeru ,,Przyjaciela przy Pracy”, grudzien 2018 r.
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Zrédlo: Skan wykonany w Bibliotece Centralnego Instytutu Ochrony Pracy — Paristwowego Instytutu Ba-
dawczego w Warszawie, 14.03.2019 r.
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Czasopismo zachowalo dwuwierszowy uktad szpalt uzupelionych kolorowymi
zdjeciami oraz artykutami o charakterze popularyzatorskim, edukacyjnym oraz sponso-
rowanym. Byto wydawane w technologii druku cyfrowego na papierze do druku jedno-
1 wielokolorowego z rodziny papieréw drzewnych High Speed.

Szata graficzna cechowala si¢ bogatym materialem ilustracyjnym w formie
fotografii wysokiej jakosci. Zakres tematyczny czasopisma od 2015 roku obejmowat
nastepujace zagadnienia:

- prawo pracy;

- BHP — dobre praktyki;

- systemy zarzadzania BHP;

- ergonomia;

- edukacja w zakresie BHP;

- medycyna pracy;

- ochrona $rodowiska;

- rozwigzania technologiczne;

- zagrozenia w miejscu pracy (biologiczne, chemiczne, stres, obcigzenie uktadu

migsniowo-szkieletowego itd.);

- przyktady dobrych praktyk BHP;

- relacje z najwazniejszych imprez 1 spotkan branzowych.

W dziale Prawo Pracy podejmowane byly kwestie zwigzane z prezentacja i analiza
biezacych przepisoOw regulujacych stosunki prawa pracy. W szczegdlnos$ci czasopismo
nacisk ktadto na zmiany prawne. Redakcja wychodzita z zalozenia, iz niezwykle
waznym aspektem w zyciu kazdego czlowieka jest praca. Daje ona poczucie godnosci
oraz zapewnia $rodki na utrzymanie. Jest to dziedzina zycia spotecznego, ktora budzi
najwigksze emocje, dlatego tez jest skutecznie chroniona przez prawo. O ile zawieranie
umow o prac¢ nie wywotuje zadnych ktopotdow, ich rozwigzanie niesie ze soba spore
ryzyko 1 dlatego tez tematyka ta byta czgsto poruszana na tamach czasopisma.

Redakcja przywigzywata takze uwage do zagadnien zwigzanych z wypadkowoscia.
Publikowata artykuty poruszajace tematyke przepisow BHP, ale takze praktycznych
aspektow zwigzanych z wykonywaniem obowigzkéw zawodowych. Na tamach
czasopism ukazywaty si¢ artykuly podejmujace kontekst normatywny okreslajacy
wymagania odnoszace si¢ do jako$ci pracy, a takze dziatania jakie musza podejmowac
pracodawcy oraz pracownicy. Tematyka ta stata si¢ szczegdlnie nos$na po akcesji Polski

do Unii Europejskiej, kiedy to wprowadzono nowe normy dotyczace ryzyka
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zawodowego, szkolen pracowniczych w zakresie BHP czy monitorowania §rodowiska
pracy.

Kolejny obszar, ktory czesto byt podejmowany przez redakcje, to sprawy zwigzane
z ergonomig. Czgsciowym powodem wtdérnym pojawiania si¢ tego tematu na tamach
»Przyjaciela przy Pracy” byl skromny zasob literatury na ten temat.

Inng tematyka przewijajaca si¢ w pismie byta edukacja z zakresu bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz zagadnienia zwigzane z medycyng pracy. Byly to wazne obszary
ulegajace ewolucji — zasadnym zatem bylo ich monitorowanie i1 informowanie
zainteresowanych o zmianach. Inng kwesti¢ stanowila ochrona $rodowiska, ktorej
zagadnieniami zaczeto si¢ bardziej interesowaé po akcesji Polski w struktury unijne, a
uwarunkowane byto to licznymi nowymi przepisami prawnymi w tym zakresie.

Czasopismo podejmowato tematyke rozwigzan technologicznych, a takze zagrozen
w zaktadach pracy. W przypadku drugich przedstawiane byty liczne niebezpieczenstwa
biologiczne, chemiczne, pod postaciag obcigzeniach ukladu szkieletowo-mig§niowego
itp. W przypadku =zagrozen biologicznych czasopismo podejmowalo sprawy
oddziatywania takich czynnikow, jak drobnoustroje komorkowe, jednostki
bezkomorkowe, hodowle komodrkowe czy pasozyty wewnetrzne. Elementy te moga w
miejscu pracy doprowadzi¢ do zakazenia, alergii czy potencjalnych zatrué¢, ktore moga
by¢ szkodliwe dla zdrowa, a czasem zycia potencjalnego pracownika. Artykuty
dotyczace zagrozen biologicznych odnosity si¢ m.in. do skutkow pracy w zaktadach
produkujacych zywno$¢, konsekwencji pracy w rolnictwie i wynikajacych z tego
zagrozen, pracy, w ktérej pracownik posiada kontakt ze zwierzetami lub produktami
pochodzenia zwierzecego, pracy w jednostkach ochrony zdrowia, laboratoriach,
zaktadach gospodarki odpadami czy oczyszczania $ciekow.

Jesli chodzi o artykuly dotyczace czynnikow chemicznych, czasopismo
podejmowato sprawy zwigzane z oddzialywaniem pyloéw, oparéw, gazéw czy dymow
na pracownika w trakcie pracy. Pracownicy wykonujacy swoje obowigzki w
warunkach, w ktorych istnieje podwyzszone ryzyko oddziatywania czynnikow
chemicznych, czesto sa nieSwiadomi ich negatywnego oddzialywania. Podkresli¢
nalezy, ze wigkszo$¢ czynnikéw chemicznych powoduje dziatania mutagenne, ktére z
kolei moga spowodowac rozwinigcie si¢ réznego rodzaju nowotworow.

Czasopismo zajmowato si¢ roOwniez problemem stresu w pracy. U czlowieka

rzeczywiscie bodzce emocjonalne sg najczesciej spotykanymi stresorami — wynika to z
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.. :321
wysoce rozwinigtego uktadu nerwowego ludzi’

. Dhugotrwaty stres jest szczeg6lnie
niekorzystny, niesie takze wiele zagrozen na stanowisku pracy. Wobec powyzszego
czasopismo zajmowalo si¢ takze tym zagadnieniem. Autorzy skupiali si¢ m.in. na tym,
jak sobie radzi¢ z napigciem nerwowym w miejscu pracy.

Jesli chodzi o kolejne zagrozenia opisywane w czasopi$mie, dotyczyly one gtownie
zagrozen uktadu migsniowo-szkieletowego. Wymieni¢ tu mozna zapalenia stawow,
pochewek $ciegnistych, Sciggien, bole mig$ni, zwyrodnienia stawow czy kregostupa. W
tym przypadku autorzy poszczegdlnych artykutow starali si¢ wskazywaé zagrozenia, a
takze sposoby radzenia sobie z tymi problemami.

Kolejne zagadnienia poruszane w czasopisSmie to relacje z zakladow pracy, w
ktérych z powodzeniem zastosowano dobre i1 skuteczne rozwigzania z zakresu
bezpieczenstwa 1 higieny pracy. Czasopismo dzielito si¢ stosowanymi i sprawdzonymi
rozwigzaniami, prezentowato pomysty na poprawienie bezpieczenstwa i higieny pracy,
byta to takze w pewnym sensie promocja czgsto nowoczesnych rozwigzan. Kolejng
kwestia byty relacje z imprez i targow a takze spotkan, na ktorych prezentowane byty
szeroko rozumiane zagadnienia BHP.

Od poczatku przekaz czasopisma nie ulegt zmianie — zmienialy si¢ pojecia, terminy,
przepisy, ale swoja trescig zawsze shluzy poprawie bezpieczenstwa i higieny pracy,
edukowal prawnie, uswiadamiat technicznie, tworzyl obraz przeobrazen w zakresie
technicznego 1 materialnego bezpieczenstwa pracy. Szczegdlowa analiza tre$ci pisma

zostata przeprowadzona w kolejnym rozdziale.

3.5. Zawieszenie wydawania czasopisma i perspektywy jego powrotu na rynek
wydawniczy

W momencie otwarcia przewodu doktorskiego autora niniejszej rozprawy (28
wrze$nia 2018 roku), czasopismo ,,Przyjaciel Przy Pracy” wydawato si¢ dobrze
prosperujacym periodykiem branzowym o niemal 70-letniej historii. Oczywiscie
czasopismo to wydawane byto w realiach polskiego rynku wydawnictw branzowych i
borykalo si¢ z problemami rosngcych kosztow oraz malejacego zbytu, podobnie jak i
inne czasopisma o zblizonej tematyce. W grudniowym wydaniu 2018 roku redaktor

naczelny Maciej Sas-Badowski pozegnat si¢ z czytelnikami czasopisma nastgpujacymi

321 W. Oniszczenko, Stres to brzmi groznie, Warszawa 1998, s. 4
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stowami: Nadchodzqcy rok 2019 to czas wyzwan i realizacji nowych projektow. To
rowniez czas, w ktorym zegnamy si¢ z Panstwem i zawieszamy wydawanie naszego
czasopisma. Ostatnie wydanie ,, Przyjaciela przy Pracy” to grudzien 2018, ale mamy
nadzieje, ze spotkamy si¢ w niedlugim czasie ponownie, a takze przy realizacji innych
inicjatyw promujgcych bezpieczenistwo i higiene pracy.’””. Skan strony ze stowami

pozegnania przedstawia Rysunek 34.

Rysunek 34. Pozegnacie redaktora naczelnego Macieja Sas-Badowskiego

Szanowni Panstwo, Drodzy Czytelnicy!

Dobiegajgcy korica rok 2018 to kolejny rok, w ktérym Przyjaciel przy Pracy
towarzyszyl Pafistwu w realizacji zadan zawodowych i wspieral w promowaniu
kultury bezpieczernistwa.

Dzigki Paristwa s
i warte popular

tiom poruszali§my tematy, ktére uznali Paristwo za istotne
i. Dzigkujemy réwniez za cieple przyjecie wszedzie tam gdzie
si¢ z Paristwem spotykalismy oraz slowa uznania dla naszego czasopisma.

Nadchodzacy rok 2019 to czas wyzwan i realizacji nowych projektéw. To réwniez
czas, w ktérym zegnamy si¢ z Pafistwem i zawieszamy wydawanie naszego cza-
sopisma. Ostatnie wydanie Przyjaciela przy Pracy to grudzieri 2018, ale mamy na-
dziejg, ze spotkamy si¢ w niedlugim czasie ponownie, a takze przy realizacji innych
inicjatyw promujgcych bezpieczenistwo i higieng pracy.

Wszystkim Czytelnikom, Autorom, Reklamodawcom, Partnerom i Sympatykom
Przyjaciela przy Pracy zyczymy zdrowych i pogodnych S’wi'.;l Bozego Narodzenia
oraz serdecznie dzigkujemy za dotychczasowy wspélprace. W nadchodzacym
Nowym Roku zyczymy Paristwu duzo zdrowia, sukceséw zawodowych i przede
wszystkim bezpiecznej pracy!

™\
Redaktor naczelny

Maciej Sas Badowski

Zrédlo: Skan strony ,, Przyjaciela przy Pracy” z grudnia 2018 (nr 12), s. 3.

322 Przyjaciel Przy Pracy”, nr 12, grudzien 2018, Agencja Wydawnicza BHP-PRESS, Radom 2018, s.
3.
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Do przyczyn wstrzymania wydawania tytutu opisanych w dysertacji — rosngcych
kosztéw utrzymania i wydawania czasopisma, konkurencji pism o zblizonej tematyce i
wiekszym kapitale oraz konwergencji medidéw i przekazéw — doszty dodatkowo sprawy
formalno-organizacyjne zwigzane ze zmiang siedziby wilasciciela czasopisma oraz
Agencji Wydawniczej BHP-PRESS tj. Wyzszej Inzynierskiej Szkoty Bezpieczenstwa i
Organizacji Pracy w Radomiu. Uczelnia na poczatku 2019 roku wszczela proces
zmiany lokalizacji 1 zostata przeniesiona z ulicy Mokrej 13/19 na ulice Grzybowska 4/6
w Radomiu. Bylo to ogromne przedsigwzigcie nie tylko pod wzgledem formalnym, ale
przede wszystkim logistycznym, na dodatek w trakcie trwania roku akademickiego.
Zmiana ta poprzedzona byta ogromnymi wydatkami zwigzanymi z dostosowaniem
nowego budynku do celéw ksztalcenia na poziomie studiow wyzszych technicznych,
jak 1 rowniez zaangazowaniem niemal wszystkich pracownikéw uczelni w sprawy
adaptacyjno-organizacyjne. Efektem tego byt brak kadr do redagowania i obshlugi
redakcji czasopisma ,,Przyjaciel Przy Pracy” — niemal cala redakcja sktadata si¢ z
pracownikow tejze uczelni.

Jak wynika z informacji uzyskanych od wtadz uczelni i Agencji Wydawniczej BHP-
PRESS, decyzja o zawieszeniu wydawania czasopisma nie byta tatwa, ale dla uczelni
wazniejsza sprawa, a wrecz misja, byto ksztalcenie nowoczesnych kadr inzynierskich
dla spoteczenstwa. Planujac dalsze funkcjonowanie ,,Przyjaciela przy Pracy” nalezatoby
zapewni¢ profesjonalne zaplecze techniczne oraz dziennikarskie, poniewaz wersja
drukowana czasopisma stanowi jego wersje pierwotng — podstawowa 1 przy jej
tworzeniu w erze Internetu i technologii cyfrowych takie zaplecze techniczno-kadrowe
jest konieczne.

Obecnej wydawanie czasopisma ,,Przyjaciel Przy Pracy” jest zawieszone, ale trwaja
szeroko zakrojone dziatania, by rozwigza¢ ostatecznie kwestie wlasnosciowe,
finansowania oraz wydawnicze.

Zgodnie z art. 23 ustawy z dnia 26 stycznia 1984 r. Prawo prasowe (Dz. U. 1984 r.
Nr 5 poz. 24 ze zm.) rejestracja dziennika lub czasopisma traci wazno$¢ w razie
niewydawania dziennika lub czasopisma przez rok od dnia nabycia uprawnien do ich
wydawania na czas nieoznaczony lub przerwy w ich wydawaniu przez okres roku, jezeli

redakcja nie wystapita o zachowanie rejestracji*>>.

33 Ochrona wlasnosci intelektualnej. Prawo prasowe, Wydawnictwo OD.NOWA, Bielsko-Biata
2019, s. 212.
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Wyzsza Inzynierska Szkota Bezpieczenstwa i Organizacji Pracy w Radomiu, jako
wilasciciel Agencji Wydawniczej BHP-PRESS i czasopisma ,,Przyjaciel Przy Pracy” —
W momencie tworzenia niniejszej rozprawy — miata jeszcze kilka miesiecy na
ostateczne rozwigzania. Nie wykluczano woéwczas zadnego rozwigzania o charakterze
biznesowym, jak réwniez podj¢cia dziatan formalno-prawnych tj. procedury
zmierzajacej do zachowania rejestracji czasopisma w Sadzie Okregowym. Czas
zawieszenia wydawania czasopisma to rowniez okres monitorowania przez wiasciciela
wydawnictwa rynku czasopism branzowych, ktérego wyniki rynkowe beda brane przy
dalszym podejmowaniu decyzji w sprawie czasopisma. Clou na tym etapie to
zapewnienie ptynnych §rodkéw finansowych lub zbycie wydawnictwa z czasopismem,
by moglo ono si¢ rozwija¢ i przeciwstawia¢ konkurencji innych wydawnictw oraz
nadgza¢ za postgpem technologicznym w cyfrowym §wiecie medidow.

Nalezatoby rowniez zapewni¢ srodki i przeprowadzi¢ profesjonalng analize
otoczenia wydawnictwa-czasopisma. Wg Z. Pier§cionka Kazde przedsiebiorstwo dziata
w okreslonym otoczeniu. Z jednej strony, przedsiebiorstwo dziata na rzecz otoczenia i
utrzymuje si¢ dzieki otoczeniu, z drugiej zas — otoczenie stwarza okreslone zagrozenia
dla bytu przedsiebiorstwa™”,

Taka profesjonalna analiza dalaby odpowiedz, czy ,,otoczenie” potrzebuje takiego

czasopisma i czy jego dalszy byt jest rynkowo uzasadniony.

324 7. Pierécionek, Strategie rozwoju firmy, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1998, s. 130.
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Rozdzial 4

Zawarto$¢ treSciowa czasopisma

Wg S. Michalczyka analiza zawarto$ci jest jedna z podstawowych metod
badawczych stosowanych w nauce o komunikowaniu masowym (oprocz wywiadu,
obserwacji i eksperymentu)*>. M. Lisowska-Magdziarz podaje niemal w niezmienionej
formie definicj¢ analizy zawarto$ci autorstwa B. Berelsona w nastgpujacym brzmieniu:
Analiza zawartosci to technika badawcza stuzqca obiektywnemu, systematycznemu i
ilosciowemu opisowi jawnej zawartosci komunikacji?*®. Autorka uznaje analize
zawarto$ci za technik¢ badawcza, jednak ze wzgledu na jej interdyscyplinarnos¢,
rozleglo$¢ mozliwosci oraz ogromne zrdéznicowanie materiatu badawczego traktuje
analize zawarto$ci jako zespol technik i procedur’®’.

Pojecie metodologii w tej czesci dysertacji bedzie uzywane gltownie w sensie
opisowym, a nie normatywnym. W ujeciu normatywnym istniejgce reguly stosuje si¢
jako kryteria oceny istniejagcej nauki lub jako normy wlasnego postepowania
badawczego. W opisowym podejsciu w metodologii poddaje si¢ analizie metody
(procedury) postgpowania charakterystyczne dla danej dyscypliny, czy tez dla pewnego
rodzaju problemoéw spolecznych w sposdb czysto rejestrujacy, bez odnoszenia si¢ do
jaki$ normatywnych standardéw shuzacych do ich oceny*".

Projektujac badania zawartosci tresci czasopisma ,,Przyjaciel przy Pracy” nalezato
zidentyfikowa¢ 1 okresli¢, jakiego rodzaju dane stanowig te tresci. M. Makowska
scharakteryzowala dane zastane jako wszystkie udokumentowane wytwory powstate w

wyniku dziatania wspoiczesnych wysoko zorganizowanych spoleczenstw, niemal we

32 http://bazhum.muzhp.pl/media//files/Rocznik_Prasoznawczy/Rocznik Prasoznawczyr2009t3/Roczn
ik_Prasoznawczy-r2009-t3-s95-109/Rocznik Prasoznawczy-r2009-t3-s95-109.pdf, data wejscia
09.04.2019 r.

326 M. Lisowska-Magdziarz, Analiza zawartosci mediow. Przewodnik dla studentow, ,,Zeszyty
Wydziatowe”, zeszyt nr 1, Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spotecznej Uniwersytet Jagiellonski.
Krakoéw 2004, s. 13.

327 Tamze.

33 K. T. Konecki, Studia z metodologii badar jakoSciowych. Teoria ugruntowana, Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 2000, s. 9.
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wszytkach dziedzinach zZycia publicznego. Korzystanie z danych zastanych stanowi
przyktad realizacji badan niereaktywnych (ang. reactive research) 1 mozna je
zdefiniowa¢ jako metody badania zachowan spotecznych niewptywajace na te
zachowania®®.

Ze wzglgdu na forme dostepnosci dane zastane mozna podzieli¢ na dane
opracowane i1 dane surowe. Dane w ,,Przyjacielu przy Pracy” sa typowymi danymi
surowymi, poniewaz wymagaja dodatkowych analiz jako$ciowych lub ilosciowych.

Do celéow badawczych mozna zdefiniowaé dane zastane jako te, ktore nie zostaly
wywotlane przez badacza, lecz s3 uzywane w celach badawczych. Tak szerokie pojgcie
danych zastanych wymaga dookreslenia, czy chodzi o dane zastane w waskim, czy
szerokim rozumieniu. W waskim rozumieniu s3 to kazdego rodzaju materiaty, ktorych
cel powstania nigdy nie byt celem badawczym, a mimo to korzystaja z nich rézni
badacze. Do takich danych mozemy zaliczy¢ dzieta literackie, pras¢ (np. ,,Przyjaciela
przy Pracy”), akty normatywne, dokumenty itp. Z kolei w rozumieniu szerokim to
kazdego rodzaju materialy niewywotane przez badacza, ktory na nich pracuje
niezaleznie od tego, czy wczesniej byty wywotane w celach badawczych (np. statystyki,
raporty, materiaty wizualne i zapisy audio itp.).

Przystepujac do analizy danych zastanych nalezy okresli¢, czy sa one danymi
wywolanymi czy tez niewywolanymi. Pierwsze powstaly wskutek dziatalno$ci
prowadzacego badanie i dla potrzeb badania. Drugie nie powstaly w wyniku

dzialalnoci badawczej ani dla potrzeb badania®’.

Dane zawarte w czasopismie
»Przyjaciel przy Pracy” zaliczaja si¢ do drugiej kategorii — materialem sg artykuly i
tematy prasowe.

Zrédtem danych zastanych byly egzemplarze archiwalne czasopisma ,Przyjaciel
przy Pracy” znajdujace si¢ w zasobach Biblioteki Narodowej w Warszawie (lata 1947-
1950), Biblioteki Centralnego Instytutu Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut Badawczy
w Warszawie (lata 1950-2015) oraz materiaty przekazane przez ostatniego wydawce —

Wyzsza Inzynierska Szkole Bezpieczenstwa i Organizacji Pracy w Radomiu (lata

2015/16-2018).

329 M. Makowska, Analiza zawartosci mediéw. Przewodnik..., dz. cyt., s. 10.
330 Tamze, s. 33.
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4.1. Metodologia badania danych

Praca na danych zastanych daje mozliwo$¢ korzystania z roznych metod w
zalezno$ci od celu badan i dyscypliny naukowej. Analiza tresci polega na
systematycznym badaniu zawartosci przekazéw wybranego rodzaju w poszukiwaniu
pewnych prawidlowosci. Moze ona by¢ zaro6wno ilo$ciowa, jak 1 jako$ciowa. Po
wybraniu materialu do badan nalezato ustali¢ najdogodniejsze jednostki analizy. E.
Babbie definiuje je jako pojedyncze jednostki, na temat ktorych formutujemy
twierdzenia opisowe i wyjas’niajqce331.

W przypadku badan nad ,,Przyjacielem przy Pracy” byly to tytuly artykutdéw i lub
cytaty tematyczne, totez za jednostke analizy przyjeto jednostki kontekstu, czyli
pelnego tytulu artykutu lub wickszy fragment tresci. Nalezato opracowaé kategorie
analityczne, tak, by podzial na nie dawal jednolite zasady klasyfikacji i byly one
rozlaczne. Kodowanie w analizie ilo§ciowe] jest réwnoznaczne z zastosowaniem
klucza, to znaczy, jesli w danej jednostce analizy wystepuja interesujace badacza tresci,
to odnotowuje to jako kolejny przypadek ich wystepowania w formie ilo$ciowe;j.
Kodowaniu podlegaja wyltacznie tresci jawne. Nalezato przeprowadzi¢ kodowanie
jednostek analitycznych tekstu wedtug przyjetych kategorii w postaci indeksu i analizy
ilosciowej. Po zakonczeniu kodowania wszytkach wybranych do analizy przekazow
przystapiono do porzadkowania zebranego materiatu. W analizie iloSciowej polegato to
na obliczeniu frekwencji, czyli ustaleniu, ile razy w kazdej z kategorii zakodowano
treéci. Czynno$é przypisywania liczb osobom czy obiektom nazywana jest pomiarem®>,
Wyniki nalezy przedstawi¢ w czytelny sposéb, na przyklad w formie tabel, wykresow,
diagraméw itp.>>>.

W analizie ilosciowej mozna uzy¢ kazdej z metod doboru proby. W doborze proby
obowigzuja trzy zasady:

- zasada wyczerpania — nalezy dotrze¢ do wszystkich przekazéw danego rodzaju;

- zasada homogeniczno$ci — nalezy bada¢ jedna audycjg, jedno czasopismo,

jednego autora tekstow;

331 E. Babbie, Badania spoleczne w prakrycie, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa2004, s. 117-
119.

332 G. Wieczorkowska, P. Kochanski, M. Eljaszuk, Statystyka Wprowadzenie do analizy danych,
Wydawnictwo Naukowe SCHOLAR, Warszawa2005, s. 35.

333 M. Makowska, Analiza danych zastanych. Przewodnik..., dz. cyt., s. 144.
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- zasada reprezentatywnosci — twierdzenia o danym tekScie musza by¢
formutowane na podstawie przeanalizowania odpowiednio duzej proby
przekazow.

W przypadku przedmiotowego badania ,,Przyjaciela przy Pracy” wyboru proby
badawczej dokonano wg zasady reprezentatywnosci tzn. przyjeto klucz analizy jednego
egzemplarza w kwartale — co daje cztery czasopisma w roku i 276 w ciggu 69 lat
wydawania. Zwazywszy, ze do momentu zawieszenia wydawania czasopisma w
grudniu 2018 roku ukazalo si¢ 810 numeréw, dato to bardzo doktadny obraz badanych
tresci. Wybor egzemplarzy z kazdego kwartalu do badan byl przypadkowy i miat
zapewni¢ roznorodnos¢ tresci i zagadnien podejmowanych w czasopi$mie i wybranych
do analizy. Dane uzyte w badaniach zawarto$ci tresci gromadzono w programie MS
Excel 2016, za$ analizy statystycznej dokonano przy uzyciu pakietu Statistica, firmy
StatSoft Krakow. Do wizualizacji danych zastosowano histogramy, w ktorych wyglad
stupkéw zalezy od wyboru przedziatow, a rozktad cechy liczbowej pokazany jest za
pomocg dtugosci stupkow™*.

Majac ogromny zasob materiatu badawczego w postaci artykutow do analizy tresci
wybrano teksty z trzech grup tematycznych:

- pierwsza tematyka dotyczyla bezpieczenstwa pracy w $wiadomosci na
przestrzeni dziejéw (jak si¢ zmieniata) — opisano tu zagadnienia dotyczace
bezpieczenstwa 1 higieny pracy w rolnictwie;

- druga tematyka dotyczyla otoczenia spoleczno-ustrojowego pisma w kontekscie
poruszanej tematyki i tres¢ artykutow. W grupie tej poddano badaniom artykuty
z zakresu ochrony pracownikdw mlodych (mlodocianych) oraz spotecznej
inspekcji pracy,

- trzecia tematyka to dziatania informacyjno-promocyjne ,,Przyjaciela przy Pracy”

na rzecz BHP.

W toku analizy zawarto$ci zauwazono rowniez, ze 96 artykutow z badanej
préby byto poswigconych tematyce o charakterze jednostkowym, na ogdt wigce;j
nie kontynuowanych takich jak: ,,Aktyw spoteczny w oczach inspektora pracy”,

»dpoleczna inspekcja pracy w Bulgarii”, ,Perspektywy przed spoteczng

334 p. Biecek, E. Baranowska, P. Sobczyk, Wykresy unplugged, Wyd. Fundacja Naukowa

SmarterPoland.pl, Warszawa 2019, s. 10, s. 12.
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inspekcja pracy” ,,Na tropie szkolenia spolecznych inspektoréw” i byly one

swego rodzaju uzupethieniem cyklicznych artykutow.

4.2. Tematyka BHP w rolnictwie na famach ,,Przyjaciela przy Pracy”

Analizujac wybrane egzemplarze czasopisma ,,Przyjaciel przy Pracy” podj¢to probe
zbadania zawartosci tre$ci zwigzanych z bezpieczenstwem 1 higieng pracy w rolnictwie
jako tematyki niszowej, a zarazem bardzo waznej w aspekcie spotecznym. W
pierwszych latach istnienia ,,Przyjaciela przy Pracy” (od 1947 roku) zagadnienia te
odnosity si¢ wylacznie do gospodarstw rolnych panstwowych, poniewaz rolnictwo
indywidualne, co do zatozenia, mialo z czasem przestac istniec.

W latach powojennych oOwczesnej wiladzy bardzo zalezalo na pozytywnym
wizerunku. Szczeg6lng grupa spoteczng byli rolnicy pracujacy w PGR-ach i
Spotdzielniach Rolniczych. Przedstawiano ich jako jedynych zywicieli narodu
polskiego. Pierwsze Panstwowe Gospodarstwa Rolne ruszyly 12 lutego 1949 roku, czyli
ledwie kilka tygodni po wejsciu w zycie ustawy tworzacej je. Oczywiscie witadze do ich
powstania szykowaty si¢ znacznie dluzej. Pod wptywem naciskéw ze strony Stalina,
ktory domagat sie jak najszybszego usuniecia z widoku calej klasy ziemian®, juz w
1944 roku rozpoczeto reform¢ rolng, ktéora miala doprowadzi¢ do zlikwidowania
wlasnosci ziemskiej.

Tylko w pierwszym roku zlikwidowano ponad 1700 majatkéw, parcelujac 200
tysiecy ha ziemi. Ich wlasciciele byli brutalnie wyrzucani ze swojej wiasnosci, a w
wielu wypadkach takze aresztowani i wywozeni w glab ZSRR. W czasie catej reformy,
czyli do roku 1948, przejeto 9707 nieruchomosci o tacznej powierzchni blisko 3,5 min
ha. Wlasnie z tej ziemi oraz z ziem na terenach poniemieckich utworzono poczatkowo
trzy rézne rodzaje gospodarstw: Panstwowe Nieruchomos$ci Rolne, Zaklady Hodowli
Roslin 1 Panstwowa Hodowle Koni. 1 stycznia 1949 roku na mocy ustawy sejmowe;j
zostalty one potaczone w jednolite Panstwowe Gospodarstwa Rolne. Najwigcej
pegeerdw byto w Polsce Zachodnie;j.

W niektorych wojewodztwach, takich jak szczecinskie, koszalinskie, stupskie,
gdanskie i elblaskie, nalezaca do nich ziemia zajmowala ponad 50% powierzchni

wszystkich znajdujacych si¢ tam uzytkow rolnych. Na pozostatych obszarach Polski

335 hitps://wiadomosci.dziennik.pl/wydarzenia/artykuly/138263,60-lat-temu-powstaly-pierwsze-pgr-
y.html, data wejscia 04.01.2020 r.
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pegeeré6w bylo znacznie mniej, mimo to zajmowany przez nie odsetek gruntow
stopniowo si¢ zwigkszat od niecatych 10% w 1950 roku do blisko 20% w 1989. Wtedy
do pegeerdéw nalezalo okoto 4,5 mln ha gruntu i pracowato w nich blisko p6t miliona
ludzi**

Niezmiernie trudnym zadaniem bylo zapewnienie w nich bezpieczenstwa i higieny
pracy, poniewaz w poczatkowym okresie brakowato wykwalifikowanych pracownikow.
Stan ten wynikat rowniez z tego, ze w pierwszej polowie lat 50. XX w. do pracy w
pegeerach kierowano przymusowo na ,rehabilitacj¢ przez prace” tak zwany margines
spoteczny: prostytutki, chuliganow, wtoczegow. Dodatkowo zasiedlano je takze
ludno$ciag przesiedlong z Kresow. Dlatego w pegeerach uksztaltowat si¢ specyficzny typ
spoteczno$ci. Nie byla przywigzana ani do miejsca pracy, ani zamieszkania. Miala
wlasng, odrebng w duzej mierze od reszty spoleczenstwa kulture, obyczajowos¢, sposob
i styl zycia®’. W tej trudnej sytuacji ,Przyjaciel przy Pracy” miat edukowaé
pracownikow PGR-6w, krzewi¢ kulture techniki rolniczej 1 agrarnej oraz
kolektywizowa¢ spotecznos$¢.

Od samego poczatku (1953 rok) ukazywania si¢ artykuléw o tematyce zwigzanej z
rolnictwem, zagadnienia poruszane na tamach czasopisma miaty charakter
interdyscyplinarny. Wynikat on z okreslonego rodzaju prac w rolnictwie w danej porze
roku oraz dziale produkcji rolniczej. Tresci miaty charakter informacyjno-instruktazowy
bez zabarwienia politycznego i propagandowego, co jest charakterystyczne dla tego
czasopisma.

Pierwszy okres poddany badaniom to czas od roku 1953 do upadku PGR-6w w
1991 roku, kiedy to Sejm uchwalil ustawe likwidujaca je. Grupujac zagadnienia
dotyczace bezpieczenstwa na wsi mozna wyszczegdlni¢ kilka grup tematycznych:

- bezpieczenstwo przy obstudze oraz uzytkowaniu maszyn rolniczych;

- bezpieczenstwo obstugi i eksploatacji maszyn i urzadzen do produkcji rolniczej;

- Dbezpieczenstwo 1 higieny przy pracach sezonowych tj. wiosennych, letnich i

jesiennym,;

- zagrozenia powodowane czynnikami chemicznymi, takimi jak nawozy sztuczne

oraz §rodki ochrony roslin.

336 http://www.muzeumper-bolegorzyn.neostrada.pl/historia pgr.html, data wejscia 03.01.2020 .

337 hitps://wiadomosci.dziennik.pl/wydarzenia/artykuly/138263.60-lat-temu-powstaly-pierwsze-pgr-
y.html, data wejécia 07.01.2020 r.
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Na tamach ,,Przyjaciela przy Pracy” rzadko opisywano pracg rybakow, ale bylo to
prawdopodobnie jedno z nielicznych czasopism poruszajacych w ogole zagadnienia
bezpieczenstwa pracy tak specyficznej dzialalnosci. Szczegdlng tematyka byty
wypadki. ktore byly opisywane z doktadng analiza przyczyn i okoliczno$ci ich
powstania, jako przestroga dla pracownikow PGR-6w. W czasopi$mie skrupulatnie i
czesto opisywano role i funkcje Inspektorow Panstwowej Inspekcji Pracy w zakresie
kontroli oraz profilaktyki w PGR-ach.

Rzadko$cia w calym okresie wydawania czasopisma byly artykuly opisujace
kampanie 1 konkursy o charakterze edukacyjnym i popularyzacyjnym, szkolenia w
zakresie BHP oraz konferencji naukowych. Rzadko na tamach pisma goscita tematyka
odnoszaca si¢ do bezpieczenstwa i higieny pracy w indywidualnych gospodarstwach
rolnych. Swoje miejsce w ,,Przyjacielu przy Pracy” miaty za to zagrozenia biologiczne
jako czynnik wystepujacy w Srodowisko pracy na wsi. Cyklicznie podejmowana byta

problematyka prawna w zakresie praw pracy i1 ubezpieczen spotecznych.

Rysunek 35. Sumaryczna liczba artykuléw z tematyki ,,Bezpieczenstwo na wsi”, ktére

pojawialy si¢ w latach 1953-2018 w badanej probie
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Zrodto: Opracowanie wlasne.

Analiza wskazuje, ze pierwsze artykuly poswigcone tematyce bezpieczenstwa na
wsi pojawity si¢ w 1953 roku. Przez pierwsze 4 lata ukazywaly si¢ one do$¢ regularnie.

W latach nastgpnych (1957-1966) ich czestotliwos$¢ spadta. W roku 1970 zanotowano
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najwiekszg roczng liczbe¢ ukazanych artykulow w sekcji poswieconej bezpieczenstwu w

rolnictwie (5 wzmianek). L.acznie pojawito si¢ 79 pozycji.

W kolejnych latach ukazywania si¢ ,Przyjaciela przy Pracy” odnotowywano

okresowe spadki i wzrosty liczby artykuléw na ten temat, jednak do 2018 roku ich

liczba nie przekroczyla w zadnym roku pigciu (Rysunek 35). Ponizej zaprezentowano

opracowanie tabelaryczne przyktadowych tresci dotyczacych tematyki bezpieczenstwa

na wsi.

Tabela 7. Bezpieczenstwo przy obstudze oraz uzytkowaniu maszyn rolniczych.

Rok i numer Uwagi lub
Tytul/tematyka artykulu/cytowania
wydania Zzmiany
,,BHP w gospodarstwach rolnych. Praca prz
1953 1. Nr 7 SO o Y prey
ciaggnikach”
,,Bezpieczna wymiana ogumienia ciagnika Ursus 45
1953 r. Nr 10 P Y s i
KM”
1954 1. Nr 11 ,EBfekt drgan ciggnikow”
1955 r. Nr 10 ,Praca narzedziami konnymi”
1966 1. Nr 5 ,»13 rad w sprawie bezpiecznej obstugi ciggnika”
1970 r. Nr 5 ,,Kabina bezpieczenstwa ciggnika Ursus”
1972 1. Nr 4 ,Kombajny wyruszaja w pole”
,,Kazdy kombajn musi by¢ wyposazony w sprzet
1972 r. Nr 10 g ! y P YW P
gasniczy”
1974 r. Nr 1 ,» Iraktory i ludzie”
,JKonstrukcja kabiny w traktorze Allis-Chalmers
1974 r. Nr 11 ] )
zapewnia maksymalng wygodg obstugi”
,»BHP przy pracy zmianowej kierowcy ciggnika i jego
1980 1. Nr 4 zmiennika oraz koordynacja prac zbiorowych z
uzyciem ciggnika do prac transportowych ludzi”
1980 r. Nr 12 »Bezpieczenstwo w ciggniku bez kabiny”
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,,Bezpieczenstwo pracy w specjalizowan
1981 r. Nr 3 P P .y p ! o
samochodzie rolniczym”

,»Obsluga maszyn rolniczych. Pamigtaj, Ze maszyny

rolnicze mogg obslugiwac osoby: doroste, zdrowe,
2018 r. Nr 7-

o przeszkolone w zakresie obstugi konkretnej maszyny

oraz zasad bezpieczenstwa pracy, posiadajace

wymagane uprawnienia”

Zrodto: Opracowanie wlasne.

Analiza zasobow zaprezentowana w Tabeli 11 zostala przedstawiona ponizej w

sposob graficzny (Rysunek 36).

Rysunek 36. Artykulty w sekcji ,,Bezpieczenstwo przy obstudze oraz uzytkowaniu

maszyn rolniczych”
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Zrodio: Opracowanie wlasne.

Analiza wskazuje na okresowo$¢ pojawiajacych sie tresci w sekcji poswigcone]
bezpieczenstwu przy obstudze oraz uzytkowaniu maszyn rolniczych. Widoczne jest
wzmozone zainteresowanie tematyka w nastepujacych latach:

- 1953-1955;

- 1966-1974;

- 1980-1981;

- 2018.
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W pozostatych okresach artykuty poswiecone uzytkowaniu maszyn nie pojawialy

sie.

Tabela 8. Problematyka bezpieczenstwa obstugi i eksploatacji maszyn i1 urzadzen do

produkcji rolniczej.

Uwagi
Rok i
Tytul/tematyka artykulu lub
miesiac
zmiany
1954 r. | ,,Drgania czg¢$ci roboczych maszyn do przygotowywania
Nr 1l pasz”
1970 r. _ _
,Zagrozenia przy pracy w silosach”
Nr 11

»Wymagania stawiane pracownikom produkcyjnym,
zatrudnionym w rolnictwie, zasadniczo si¢ zmienity, a
1986 r. | kultura techniczna obecnie zatrudnionych nie odpowiada

Nr9 jeszcze rozwojowi mechanizacji oraz nowo
wprowadzonym technologiom produkcji, co powoduje

wzrost zagrozenia wypadkowego”

1998 1.
NE4 ,Instrukcja BHP dla rybaka wod $rédladowych”
r
2003 r. ,Nowelizacja przepisow BHP przy przetworstwie
Nr 7-8 ziemniakow”

Zrodlo: Opracowanie wlasne.
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Rysunek 7. Artykuly w sekcji ,,Problematyka bezpieczenstwa obstugi i eksploatacji

maszyn i urzadzen do produkcji rolniczej”
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Zrodto: Opracowanie wlasne.

Pierwsze pozycje poswigcone problematyce bezpieczenstwa obstugi i eksploatacji
maszyn i urzadzen do produkcji rolniczej zostaly wydrukowane na famach czasopisma

,Przyjaciel przy Pracy” w 1954 roku. Kolejna wzmianka pojawita si¢ dopiero w 1970

roku. Nastepnie artykuty publikowane byly jedynie w latach 1986-2003 (Rysunek 37).

Tabela 9. Bezpieczenstwo i higiena przy pracach sezonowych

Uwagi
Rok i
Tytul/tematyka artykulu lub
miesiac
zmiany
1956 1. ,,Bezpieczenstwo i higiena przy pracach wiosennych w
Nr2 rolnictwie”
,,Okres jesienno-zimowy, kiedy na ogot prace polowe
1966 r. | zamieraja, jest wykorzystywany w kombinacie (PGR) na
Nr9 bardziej intensywne szkolenie zatogi. W programach tego
szkolenia uwzglednia si¢ rowniez — niestety nie wiem w
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jakim stopniu — sprawy BHP”

Zrodio: Opracowanie wlasne.

Rysunek 38. Artykuty w sekcji ,,Bezpieczenstwo i higiena przy pracach sezonowych”
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2012
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2014
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2017
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Najmniej popularng tematyka okazato si¢ BHP przy pracach sezonowych. Tematyka

ta pojawiala si¢ sporadycznie — Rysunek 38 i Tabela 13.

Tabela 10. Bezpieczenstwo i higiena pracy w rolnictwie — zagadnienia ogdlne o

charakterze uniwersalnych wskazoéwek, zalecen i1 informacji oraz oceny ryzyka

zawodowego
Rok i Uwagi lub
Tytul/tematyka artykulu
miesigc zmiany
1954 1. o
»Zasady ochrony pracy w rolnictwie”
Nr 5
1960 r. ,»Rzeczywistos¢ 1 perspektywy rolnictwa (...) gtdéwne
Nr 8 przyczyny wypadkowosci w rolnictwie”
1963 r. o
,»Stan BHP w rolnictwie”
Nr 4
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,»W polskim rolnictwie nastgpuje w ostatnich latach szybka
o mechanizacja (...) co zrobi¢, aby jednoczes$nie podnosita
Nrd-> si¢ wiedza pracownikow z zakresu BHP”
1983 r.
NE 10 ,Indywidualne rolnictwo wymaga ochrony”
1985 r. ,
NES »Zle w bezpieczenstwie pracy w koétkach rolniczych”
0131 ,Ksigzka ,,Ocena ryzyka w miejscach pracy zagrozonych
wystepowaniem atmosfer wybuchowych”, Wydawnictwa
et SANNORT”
2016 . »Dopuszczalno$¢ pracy w niedziele lub swieta (...) w
Nr 12 rolnictwie”

Zrodto: Opracowanie wlasne.

Rysunek 39. Artykuly w sekcji ,,Bezpieczenstwo i higiena pracy w rolnictwie” —
zagadnienia og6lne o charakterze uniwersalnych wskazéwek, zalecen i informacji oraz

oceny ryzyka zawodowego
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Zrodio: Opracowanie wlasne.
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Pierwsza pozycja dotyczaca tematyki ogolnej BHP w rolnictwie pojawila si¢ w
czasopi$mie w 1954 roku. Artykuly publikowane byly w odstepach kilkuletnich. Ostatni
zostat wydrukowany w 2016 roku — Rysunek 39 i Tabela 14.

Tabela 11. Bezpieczenstwo, zagrozenia i zasady pracy w wyspecjalizowanych dziatach

gospodarki rolne;j

Uwagi
Rok i
Tytul/tematyka artykulu lub
miesiac
zmiany
1953 r. ,Zle sie dzieje w Lubelskim Przedsicbiorstwie
Nr3 Elektryfikacji Rolnictwa”
1955 1. ‘ ‘
NE 8 ,»Pozycja przy pracy w przetworstwie rybnym”
r
1956 1.
,,O technikach BHP — mleczarzach”
Nr9
1970 1. _ _
,Zagrozenia przy pracy w silosach”
Nr 11
1973 r. »Przemyst chemiczny a ochrona $srodowiska
Nr 12 naturalnego”
1975 r. ] o )
NES ,Zagrozenia w matych spétdzielniach rolniczych”
r
1983 r. . .
»Indywidualne rolnictwo wymaga ochrony”
Nr 10
1986 1. _ o
,,Bezpieczenstwo pracy w ubojniach”
Nr 1
1998 r. i
Nr4 »Instrukcja BHP dla rybaka wod srodladowych”
r

Zrodlo: Opracowanie wlasne.

Rysunek 40. Artykuly w sekcji ,,Bezpieczenstwo, zagrozenia i zasady pracy w

wyspecjalizowanych dziatach gospodarki rolnej”
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Zrodio: Opracowanie wlasne

Artykuly dotyczace bezpieczenstwa w wyspecjalizowanych dziatach gospodarki
rolnej pojawiaty si¢ od roku 1953 do 1989. W latach pozniejszych zaprzestano

wydawania wzmianek po$§wieconych wspomnianej tematyce — Rysunek 40 i Tabela 15.

Tabela 12. Wypadki przy pracy, choroby zawodowe w rolnictwie

Uwagi
Rok i
Tytul/tematyka artykulu lub
miesiac
Zmiany
1960 r. ,»Rzeczywistos¢ 1 perspektywy rolnictwa (...) gtdéwne
Nr 8 przyczyny wypadkowos$ci w rolnictwie”

,»Czesto jeszcze mozna spotkaé sie za zdaniem, ze praca w
rolnictwie nalezy do najzdrowszych 1 na ogot bezpiecznych, ze
1965 1. moga ja wykonywac osoby nieposiadajace prawie zadnych

Nr 1 kwalifikacji zawodowych. Mniemanie to jest bledne. Swiadczy
o tym wysoka liczba wypadkéw $miertelnych 1 cigzkich,

zdarzajacych sie rok rocznie.

1983 r.

NES ,Wiele jest wypadkow spowodowanych kopnieciem konia”
r
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2008 1. . _ _
»smiertelny wypadek przy kiszeniu kapusty”

Nr9
2008 r. . . .
»Zbiorowy wypadek na fermie trzody chlewne;j”
Nr 12
2011 . »Schorzenia te (skorne) wystepuja jednak we wszystkich
Nr 5 galeziach przemystu i w rolnictwie”
,Jednorazowe odszkodowanie z tytutu wypadku przy pracy
2014 . rolniczej lub rolniczej choroby zawodowej wynosi 700 zt za
Nr 7-8 kazdy procent statego lub dlugotrwatego uszczerbku na

zdrowiu”

,»Kazdego roku w polskim rolnictwie dochodzi do wielu
2015 r. | wypadkow, ktore ze wzgledu na rodzaj wykonywanych zadan i
Nr9 wykorzystywanego w procesach pracy sprzetu, majg charakter

cigzki lub $miertelny”

2016 1. | ,,Jak mowig statystyki KRUS, liczba wypadkéw w rolnictwie z

Nr1 roku na rok zmniejsza si¢”

Zrodto: Opracowanie wlasne.

41. Artykuty w sekeji ,,Wypadki przy pracy, choroby zawodowe w rolnictwie”
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Zrédlo: Opracowanie wlasne
Tematyka wypadkow przy pracy byla jedna z popularniejszych (9 artykutow) na

tamach ,,Przyjaciela przy Pracy”. Pierwszy artykul pojawit si¢ w czasopiSmie w roku

1960, kolejny w 1965 roku. Nastepnie do roku 1983 artykuly o tej tematyce nie
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pojawialy sie. Najwiecej pozycji w badanej probie pojawito si¢ w latach 2014-2016 —
Rysunek 41 i Tabela 16.

Tabela 13. Rola, zadania oraz dzialania Panstwowej Inspekcji Pracy w rolnictwie

Uwagi
Rok i
o Tytul/tematyka artykulu lub
miesiac .
zmiany
1956 1. »Zadania inspekcji pracy w rolnictwie podczas akcji
Nr 6 zniwnej”’
»Ma o tym $wiadczy¢ m.in. liczba 36 tys. podmiotow, do
2010 . ktorych zostang skierowane roznorodne przedsigwzigcia o
Nr 1 charakterze prewencyjnym (...) szkolenia dla (...) rolnikéw
indywidualnych”
,» L1Zeba jeszcze wspomnie¢ o blisko 24 tys. wizytacji
20t inspektorow PIP w rolnictwie indywidualnym i udzielaniu
Nl wtedy porad z zakresu BHP”
,Dotychczasowe dzialania programowe inspekcji pracy w
0121 rolnictwie indywidualnym, takie jak wizytacje gospodarstw
rolnych, szkolenia i konkursy po raz pierwszy wzmocnione
Nriz zostang akcja medialng pod nazwg ,,Szanuj zycie —
bezpieczna praca w rolnictwie”.”

Zrodto: Opracowanie wlasne.
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Rysunek 42. Artykuly w sekcji ,,Rola, zadania oraz dziatania Panstwowej Inspekcji

Pracy w rolnictwie”
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Zrodto: Opracowanie wiasne

Zagadnienia poswiecone Panstwowej Inspekcji Pracy pojawiaty si¢ stosunkowo
rzadko (majac na uwadze inne sekcje). Pierwsza wzmianka opublikowana zostala w

1956 roku, kolejne w latach 2010-2012 — Rysunek 42 i Tabela 17.

Tabela 14. Kampanie i konkursy o charakterze edukacyjnym i popularyzacyjnym,

szkolenia w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz konferencje naukowe

Uwagi
Rok i
Tytul/tematyka artykulu lub
miesiac
zmiany
1955 r. o )
,Ochrona pracy w rolnictwie holenderskim”
Nr 5
1957 r. ) )
,»Plagi rolnikow”
Nr 5
1959 r. o _
,Kampania higieniczno-sanitarna w PGR”
Nr 4
1982 . . . .
NEO ,Kalendarz rolnika (...) bezpieczenstwo w czasie”
r
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1983 r.
NE 10 »Indywidualne rolnictwo wymaga ochrony”
,Kontynuowanie przez Kas¢ Rolniczego Ubezpieczenia
2009 r. Spotecznego dzialan na rzecz poprawy bezpieczenstwa i
Nr1 higieny pracy w indywidualnych gospodarstwach rolnych,
szczegoblnie popularyzujacych zachowania bezpieczne”
2009 1. »Instytut Medycyny Wsi w Lublinie, istniejacy od 58 lat, jest
placéwka naukowsq i ustugowo-leczniczg o zasiggu
Nrs ogo6lnopolskim.”
2009 1. ,»W dniu 22 czerwca 2009 r. w Olsztynie odbyta si¢
konferencja pt. ,,Gospodarstwo rolne — bezpieczne miejsce
Nr 7-8 pracy”

Zrodio: Opracowanie wlasne.

Rysunek 43. Artykuty w sekcji ,,Kampanie i konkursy o charakterze edukacyjnym i

popularyzacyjnym, szkolenia w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz

konferencje naukowe
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Zrodto: Opracowanie wiasne
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Pierwsze wzmianki dotyczace kampaniom o charakterze edukacyjnym pojawiaty sie
w latach 1955-1959. Nastepnie po diugiej przerwie w latach 1982-1983. Najwigcej
pozycji poswieconych wspomnianej tematyce pojawito si¢ w roku 2009 — Rysunek 43 i

Tabela 18.

Tabela 15. Bezpieczenstwo i higiena pracy oraz zagrozenia czynnikami chemicznymi w

rolnictwie
Uwagi
Rok i
Tytul/tematyka artykulu lub
miesiac
zmiany
1970 1. _
,,O srodkach ochrony roslin”

Nr 7-8

1973 r. . .

Ne 12 ,,Przemyst chemiczny a ochrona §rodowiska naturalnego”

r
1984 1. o . dam
,,Ostroznie z pestycydami”

Nr 4

2016 ,Podczas CHEMSS odbywaty si¢ sesje poswigcone
I.
NES innowacyjnym rozwigzaniom w zakresie utylizacji
r
chemikaliéw, odpowiedzialnemu rolnictwu”

Zrodto: Opracowanie wlasne.
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Rysunek 44. Artykuly w sekcji ,,.Bezpieczenstwo i higiena pracy oraz zagrozenia

czynnikami chemicznymi w rolnictwie”
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Zrodto: Opracowanie wlasne
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W tematyce praktyk BHP poswigconych czynnikom chemicznym pojawito si¢
tacznie 5 artykuldow w latach 1970-2016. Najwicksza liczba artykulow zostata
wydrukowana w roku 1970. Nie jest to jednak tematyka zbyt popularna w

analizowanym czasopi$mie — Rysunek 44 i Tabela 19.

Tabela 20. Zagrozenia biologiczne jako czynnik wystepujacy w §rodowisku pracy na

wsi oraz w le$nictwie

Uwagi

Rok i

Tytul/tematyka artykulu lub

miesiac
zmiany

2010 »Najczesciej zakazeniom (boreliozg) ulegaja pracownicy

r.
Np 7.8 lesni, zotierze, rolnicy, ale takze turysci, grzybiarze
r -
oraz spacerowicze.”
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»Blomasa to niekopalny material organiczny ulegajacy
2011 r. biodegradacji, pochodzacy z roslin, zwierzat i
Nr9 mikroorganizméw, a takze produkty, produkty uboczne,
pozostatos$ci 1 odpady z dziatalno$ci w rolnictwie”
,Lesnicy 1 rolnicy to grupy zawodowe szczegdlnie
20lzr narazone na zakazenie wirusami przenoszonymi przez
N7 krwiopijne stawonogi, zwlaszcza kleszcze 1 komary”
2013 r. »Narazenie na pyt zbozowy 1 maczny wystepuje w
Nr5 catym procesie produkcji”
,Czynniki biologiczne moga wystepowac miedzy
innymi przy pracach w zakladach produkujacych
2017 zywnos¢, w rolnictwie, podczas prac, przy ktorych
et dochodzi do kontaktu ze zwierzg¢tami, badz produktami
pochodzenia zwierzecego”
,»,Rozporzadzenie zawiera wykaz podstawowych grup
2018 r. zawodowych narazonych na dzialanie szkodliwych
Nr 4 czynnikow biologicznych. Sg to nastepujace rodzaje
prac (...) — praca w rolnictwie”

Zrodio: Opracowanie wlasne.

Rysunek 45. Artykuty w sekcji ,,Zagrozenia biologiczne jako czynnik wystepujacy w

srodowisko pracy na wsi oraz w le$nictwie”
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Zrodio: Opracowanie wlasne
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Pierwsze artykuly poswigcone tematyce zagrozen biologicznych pojawily si¢ w
2010 roku, nastepnie odnotowano obecno$¢ tej tematyki w probie z 2013 roku.
Ponownie tematyka ta obecna byta w pismie w latach 2017-2018. Swiadczy to o tym, ze
temat pojawit si¢ na tamach ,,Przyjaciela przy Pracy” do$¢ pdézno — w XXI wieku,
praktycznie pod koniec wydawania czasopisma. Moze to $wiadczy¢ o rodzacej si¢
swiadomosci ekologicznej — z drugiej jednak strony rodzi si¢ pytanie, dlaczego temat

ten pojawiat si¢ tak p6zno — Rysunek 45 i1 Tabela 20.

Tabela 16. Zagadnienia w zakresie prawa pracy i ubezpieczen spotecznych oraz KRUS

Rok i Uwagi lub
Tytul/tematyka artykulu
miesiac zmiany
2007 r. »Stanowisko Rady Ochrony Pracy w sprawie
Nr9 bezpieczenstwa pracy w rolnictwie”

,»W staraniach o uzyskanie emerytury rolniczej nie
2010 . moze by¢ przeszkoda fakt jednoczesnego
Nr 11 zatrudnienia wnioskodawcy w uspotecznionym

zaktadzie pracy”

2016 . ,Dopuszczalno$¢ pracy w niedziele lub swieta (...)

Nr 12 w rolnictwie”

,Na przewodniczaca Zespotu Prezes Rady
Ministrow wyznaczyla Gertrude Uscinska (...), a
2017 r. pozostatych cztonkow Zespotu wyznacza: Minister

Nr3 Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, Minister
Edukacji Narodowej, Minister Obrony Narodowej,

Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi”

,Prezes Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
2018 r. Spotecznego zadecydowat o przyznaniu osobnej
Nrl nagrody w kategorii B za opracowanie majace

zastosowanie w rolnictwie.”

Zrodlo: Opracowanie wlasne.
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Rysunek 46. Artykuty w sekcji ,,Zagadnienia w zakresie prawa pracy i ubezpieczen

spolecznych oraz KRUS”
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Zrodto: Opracowanie wiasne

W przypadku artykutéw poswieconych tematyce Kas Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego pierwsze wzmianki pojawity si¢ w 2007 roku. Nastepnie artykuly
publikowane byly w 2010 oraz w latach 2016-2018 — Rysunek 46 i Tabela 21.

Rysunek 47. Ogodlna liczba artykutéw ukazywanych w poszczegdlnych sekcjach na

przestrzeni lat
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Zrodto: Opracowanie wiasne
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Analiza wskazalta, ze tematycznie najwigcej artykutow w latach 1953-2018
pojawialo si¢ w sekcji ,,Bezpieczenstwo przy obsludze oraz uzytkowaniu maszyn
rolniczych” (14 artykutow w analizowanej probie). Popularne byly takze sekcje:
,Bezpieczenstwo, zagrozenia i1 zasady pracy w wyspecjalizowanych dziatach
gospodarki rolnej”, ,,Wypadki przy pracy, choroby zawodowe w rolnictwie”,
»Kampanie i konkursy o charakterze edukacyjnym i popularyzacyjnym, szkolenia w
zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz konferencje naukowe” oraz sekcje
»Bezpieczenstwo i higiena pracy w rolnictwie — zagadnienia ogdlne o charakterze
uniwersalnych wskazowek, zalecen i informacji oraz oceny ryzyka zawodowego” i
»Zagrozenia biologiczne jako czynnik wystepujacy w §rodowisku pracy na wsi oraz w
lesnictwie”. Najmniej artykuldw pojawito sie¢ w tematyce bezpieczenstwa i higiena przy
pracach sezonowych (Rysunek 47).

W toku analizy zawartos$ci tresci wysnuto nastepujace wnioski:

- przez 18 lat (1965-1983) istnienia czasopisma ,,Przyjaciel przy Pracy” nie
opisywano konkretnych, =zaistniatych wypadkéw przy pracy, co bylo
uzasadnione politykg propagandowa panstwa. Oczywiscie sama tematyka
wypadkow ukazywata si¢ np. w serii artykulow ,,Czego nas naucza wypadki
przy pracy”;

- najwiecej artykuldow poswiecono obstudze i eksploatacji maszyn i urzadzen
rolniczych;

- o czynnikach biologicznych w rolnictwie zaczeto pisa¢ dopiero w 2010 roku.

4.3. Tematyka ochrony mlodych pracownikéw na lamach “Przyjaciela przy Pracy”

Od czaséw powojennych do wspodtczesnych problematyka bezpieczenstwa i higieny
pracy osob mtodocianych miata state miejsce wsrdd artykutéw w ,,Przyjacielu przy
Pracy”. Mtodocianych, ktérzy nie posiadajg kwalifikacji zawodowych, mozna
zatrudnia¢ w celu przygotowania zawodowego. W takim przypadku ich stosunki pracy
podlegaja szczegdlnej ochronie.

Osoby mlodociane naleza do tej grupy spotecznej, ktorej nalezy si¢ szczegdlna
ochrona — takze w zakresie ochrony pracy. W przepisach nastapity pewne zmiany w

tym zakresie, w zwigzku ze zmianami w systemie o§wiaty. Kwesti¢ zatrudniania
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mtodocianych reguluje m.in. ustawa z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2018
r. poz. 108 — Dziat IX). Wedtug definicji obowigzujacej od 01.09.2018 roku
mtodocianym w rozumieniu kodeksu jest osoba, ktéra ukonczyta 15 lat, a nie
przekroczyta 18 lat**.

Badania zawartos$ci tresci o tej tematyce podziemno na pi¢¢ aspektéw: o charakterze
prozdrowotnym, szkoleniowo-edukacyjnym, instruktazowym, wypadkow przy pracy
pracownikow mtodocianych oraz z zakresu formalno-prawnym tj. w zakresie prawa
pracy i BHP.

Tematyka poswigcona bezpieczenstwu miodych pracownikow pojawiala si¢ na

tamach czasopisma ,,Przyjaciel przy Pracy” od 1951 roku do 2018 roku. Lacznie w

analizowanej probie wystapito 45 artykutéw (Rysunek 48).

338 Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. w Dz.U. z 2018 r. poz. 108 ze zm.)
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Rysunek 48. Sumaryczna

liczba artykuldéw z tematyki

»Ochrona mtodych

pracownikow”, ktore pojawialy si¢ w latach 1951-2018 w analizowanej probie

Zrodio: Opracowanie wlasne.
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W tematyce ochrony mlodych pracownikow wyszczegdlniono 5 sekcji

tematycznych.

Tabela 17. Tematyka prozdrowotna

Rok
publikacji
Temat lub tytul artykulu
/Numer
wydania
2018 »Dlatego tak wazna jest profilaktyka miazdzycy i kontrolowanie
I.
Ne 11 poziomu cholesterolu, ktory wzrasta w organizmie juz w mlodym
r
wieku.”
1976 1. _ _
,Badania w trosce o mtodych pracownikow”
Nr 2
1955 . ) ) ) ) ) )
NES ,Warunki pracy mlodocianych i kobiet w stuzbie zdrowia”
r
1953 1. ,»Wytyczne do analizy ochrony pracy miodocianych w zaktadach
Nr 3 pracy”

Zrodto: Opracowanie wlasne.
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Rysunek 49. Artykuty w sekcji ,,Tematyka prozdrowotna”
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Zrodlo: Opracowanie wlasne
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Tematyka prozdrowotna poruszana byta stosunkowo rzadko. Artykuly pojawiaty

sie w 1953, 1955, 1976 oraz 2018 roku — Rysunek 49 i Tabela 22.

Tabela 18. Szkolenie i edukacja pracownikéw miodocianych

Rok
publikacji/
Numer Temat lub tytul artykulu
wydania
0171 ,, Temat przewodni tegorocznego forum to ,,Zagrozenia
czynnikami chemicznymi w $rodowisku pracy, a zatrudnianie
Nt mtodych i niedo§wiadczonych pracownikow”.”
014t ,Zarowno miodzi adepci gorniczego rzemiosta, jak i ,,stare
strzechy” — pierwsi korzystaja z do§wiadczenia drugich
Nri2 jednoczesnie motywujac ich do pracy”
,Forma interaktywna pozwala na automatyczne obliczenie
2014 . wynikoéw oraz ich interpretacje uwzgledniajacg cztery kategorie
Nr 7-8 pracownikow: me¢zczyzn, kobiety, kobiety w cigzy i
pracownikow mtodocianych.”
,» W stosunku do pracownikow mtodocianych pracodawca
0131 uwzglednia w ewidencji takze czas ich pracy przy pracach
wzbronionych mtodocianym, ktérych wykonywanie jest
Nr7-s dozwolone w celu odbycia przez nich przygotowania
zawodowego”
0131 »Zaktad pracy przyjmujac mlodocianego na nauke zawodu w
celu przyuczenia do okres$lonej pracy oraz odbycia wstepnego
Nl stazu pracy”
20101, ,Mtodzi pracownicy chetniej przyjmuja wiedze o srodowisku
pracy i istniejacych w nim zagrozeniach od swoich starszych
e kolegéw”
1981 1. ,,Czym skorupa za mlodu (...) szkolenia mtodych
Nr 1 pracownikow”
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1974 1. o .
,Uatrakcyjnienie formy szkolenia mtodych”
Nr 11
1973 r. _ _
»Szkolenia mtodych pracownikow”
Nr 12
1964 1.
»Szkolenia mtodych kluczem sukcesu”
Nr 8-9
1957 r. ' ) .
Np 7 ,Dyskutujemy o ochronie pracy mtodocianych”
r
1955 r. )
,»Kurs dla mtodych pracownikow”
Nr 10
1951 r. o o .
N ,Normy prawne szkolenia i zatrudnienia mtodocianych”
r

Zrodto: Opracowanie wlasne.
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Rysunek 50. Artykuty w sekcji ,,Szkolenie i edukacja pracownikéw mlodocianych”
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Tematyka szkolen rowniez pojawita si¢ w 1951, natomiast ostatni artykut ukazat sie
w 2017 roku. Poczatkowo co 2-4 lata poczawszy od 1951 do 1981 roku, pojawiat si¢ w
analizowanej probie artykul na ten temat. Najwiecej wzmianek pojawito sie¢ w 2013 i

2014 roku — Rysunek 50 i Tabela 23.

Tabela 19. Prawo pracy oraz bezpieczenstwo i higiena pracy mtodocianych

Rok
publikacji/
Numer Temat lub tytul artykulu
wydania
»Zawarta w powolanym wcze$niej przepisie m.in. 205w § 314
2018 k.p. regulacja dotyczaca zasad wykorzystywania urlopu dotyczy
N7 wylacznie terminu udzielenia mtodocianemu urlopu”
,»W zwiazku z popelnionymi wykroczeniami, m.in. dopuszczeniem
mtodocianej poszkodowanej do wykonywania pracy bez
zapewnienia bezpiecznych warunkéw pracy, poprzez
niewyposazenie stanowiska zmywania w §rodki/zmywaki
2017 umozliwiajace bezpieczne mycie glebokich szklanek do piwa, oraz
Nrd poprzez dopuszczenie jej do pracy bez przeszkolenia z zakresu
bezpieczenstwa pracy, co mogto mie¢ wplyw na zaistnienie
wypadku przy pracy, inspektor PIP skierowal do sagdu wniosek o
ukaranie pelnomocnika pracodawcy — wlasciciela restauracji”
»Zjawisko dyskryminacji moze mie¢ rowniez miejsce w trakcie
trwania stosunku pracy i przejawiac si¢ m.in. wysytaniem na
2017 szkolenie jedynie os6b miodych lub m.in. awansowaniem jedynie
Nl pracownikow petnosprawnych lub pracownikow okreslonej pftcei,
gdy brak jest obiektywnych przyczyn takiego réznicowania.”
2015r. ,Pracownik — ojciec wychowujacy dziecko — ma prawo do urlopu
Nr 5 ojcowskiego”
2014 . ,Rosénie liczba zawieranych uméw cywilnoprawnych, ale m.in.
Nr 2 mtodych pracownikdéw pozbawia szans na uzyskanie kredytow”
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2013 .

,,W odniesieniu do kobiet ci¢zarnych i 0s6b mtodocianych maja

Nr5 zastosowanie nizsze warto$ci dopuszczalne (hatas)”
2012 r.
Np 7.8 ,Zatrudnienie mtodych matek moze stwarza¢ pewne problemy”
2009 . ,»System pracy w niepelnym wymiarze (...) pozwala na stopniowe
Nr 7-8 wprowadzenie mtodszego pracownika”.

,»3ad do okresu pracy w szczegdlnym charakterze nie zaliczyt

2009 okresu bezptatnego urlopu, kiedy nauczyciel petnit z wyboru

e etatowa funkcje w organizacji mtodziezowe;j.”

»Wynagrodzenie za czas urlopu i ekwiwalenty pieni¢zne,

2009 . przypomina uregulowania prawne dotyczace urlopéw niektorych

Nr1 grup zawodowych (pracownikow tymczasowych, osob

niepelnosprawnych, pracownikow mtodocianych,”

2005 r.
Np 7.8 »Problemy z zatrudnianiem mtodocianych”
2005 1. »INowe rozporzadzenie w sprawie prac wzbronionych

Nr 1 mtodocianym”

,Praca a wiek cztowieka”; ,,Odpowiednie przepisy traktuja takze o

2000 ochronie pracy kobiet, matek, sprecyzowano warunki zatrudniania
nri2 mtodocianych”
1977 1.

Nr 10 ,»Mniej decybeli w pracy mlodocianych”
1951 .

NES ,Ochrona pracy kobiet i mtodocianych”

Zrodio: Opracowanie wlasne.
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Rysunek 51. Artykuty w sekcji ,,Prawo pracy oraz bezpieczenstwo i higiena pracy

mtodocianych”
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Zrédlo: Opracowanie wlasne
Najintensywniejszy wzrost liczby artykutow poswieconych kolejnej sekcji: ,,Prawo

pracy oraz bezpieczenstwo 1 higiena pracy mtodocianych” miato miejsce w latach 2005-

2012. — Rysunek 51 i Tabela 24.
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pracy

Tabela 20. Instruktarze/instrukcje w zakresie organizacji bezpiecznej
mtodocianych
Rok
publikacji/
Numer Temat lub tytul artykulu
wydania
»Instrukcje dotyczace prac zwigzanych ze stosowaniem
niebezpiecznych substancji i mieszanin powinny uwzglednia¢
2018 informacje zawarte w ich kartach charakterystyki. (...) Wyjatek w
Nrl7s tym zakresie stanowig instrukcje BHP, z ktorych korzystaja osoby
mtodociane”
,Pracownicy mtodociani, osoby wykonujace praktyke zawodowa
2017 moga przebywa¢ w miejscu powierzenia mienia za zgoda
Nl pracownikow objetych wspdlng odpowiedzialnoscig materialng.”
,»Poziom ekspozycji na halas odniesiony do 8-godzinnego
2015 . dobowego lub do przecigtnego tygodniowego, okreslonego w
Nr 12 kodeksie pracy wymiaru czasu pracy przekracza wartos¢ 65 dB. W
przypadku mtodocianych jest to wartos¢ 80 dB”
2012 r. ,»33 ponadto mtodymi pracownikami i (...) nie opanowali jeszcze
Nr 5 metod bezpiecznego wykonywania swoich czynno$ci”
20101, »Szczegolnie jest to wazne dla mtodych pracownikow” Checemy
Ne pokaza¢ naszym cztonkom, ze mozna stworzy¢ dobre warunki
pracy.
2001 r. ,Ochrona w pracy mtodocianych”; ,,Konkurs dla pracownikoéw
Nrl mtodocianych”
»Jestem mtodym pracownikiem w kombinacie PGR
(...),,wymagania stawiane pracownikom produkcyjnym,
zatrudnionym w rolnictwie, zasadniczo si¢ zmienity, a kultura
119\18r69r. techniczna obecnie zatrudnionych nie odpowiada jeszcze

rozwojowi mechanizacji oraz nowo wprowadzonym technologiom
produkcji, co powoduje wzrost zagrozenia wypadkowego W

zwigzku z tym nalezatoby zmieni¢ zasady pracy stuzby BHP,
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ktadac szczegdlny nacisk na przeciwdzialanie i eliminowanie
zagrozen. Zostanie to osiagni¢te wtedy, gdy pracownik BHP
bedzie bezposrednio kontrolowat stanowiska pracy, podobnie jak

ma to miejsce w przemysle”

1971 r.
Nr 10-11

,Pamietnik mlodego konduktora™/,,poprawi¢ warunki pracy

mtodocianych w przemysle wtdkienniczym”

Zrodio: Opracowanie wlasne.

Rysunek 52. Artykuly w sekcji ,Instruktarze/instrukcje w zakresie organizacji

bezpiecznej pracy mtodocianych”
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Instrukcje w zakresie organizacji bezpiecznej pracy mlodocianych pojawiaty si¢ od

1971 roku, tacznie 7 razy w analizowanej probie — Rysunek 51 i Tabela 25.

Tabela 21. Wypadki przy pracy pracownikow mtodocianych

Rok
publikacji/
Temat lub tytul artykulu
Numer
wydania

20 1 6 r. . . . . . .

NES »Wypadkom przy pracy ulegaja najcz¢sciej pracownicy mtodzi”

r
»We wrzesniu wspolnie z Panstwowa Inspekcja Pracy

2016. zorganizowali$my seminarium dotyczace badan wypadkowych,

Nr 1 orzecznictwa w sprawie wypadkdéw oraz zmian w przepisach o

mtodocianych”

2014 r. ,»Ostatnio bylisSmy w dwoch firmach, w ktérych prawie

Nr 5 wszystkie wypadki dotyczyty mtodych pracownikow”
2012 1. ,,Osoby mtode ulegaja wypadkom znacznie cze¢$ciej niz bardziej
Nr 12 doswiadczeni pracownicy”
1986 1. ,Lekkomyslne przyczyny $miertelnos$ci wypadkow wsrdd

Nr1 mtodych”
1983 r. . .

,» Wypadek matoletniego pracownika”

Nr3

1971 r. _ _
,Mtody wiek a wypadki”
Nr 1
,Uczen praktykant, wesoty, sympatyczny, ale niebezpiecznie

1964 1. ghlupi; lubi zartowac 1 robi¢ r6ézne psikusy starszym kolegom:

Nr5 podiaczy¢ szczypce do pradu, nasypac piasku do maszyny

m.in.”

Zrodto: Opracowanie wlasne.
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Rysunek 53. Artykuty w sekcji ,,Wypadki przy pracy pracownikéw miodocianych”
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Zrodto: Opracowanie wiasne

Pozycje poswigcone wypadkom mtodocianych pojawily si¢ w analizowanej probie

czterokrotnie: w 1964, 1971, 1983 oraz 1986 roku — Rysunek 53 i Tabela 26.
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Rysunek 54. Ogolna liczba artykulow poswigconych tematyce ochrony mtodych

pracownikow
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Zrodto: Opracowanie wiasne

Najwiecej artykutow, ktore pojawity si¢ na przestrzeni lat w analizowanej probie,
bylo poswigconych tematyce szkolen i edukacji pracownikow mlodocianych (15
artykuldw), prawu pracy oraz bezpieczenstwu 1 higienie pracy mtodocianych (7

artykulow; Rysunek 54).

4.4. Spoleczni inspektorzy pracy i ich rola na famach “Przyjaciela przy Pracy”

Spoteczna inspekcja pracy jest shuzba spoleczng pelniona przez pracownikow i
reprezentuje interesy wszystkich pracownikow w zaktadach pracy. To organ zwigzkow
zawodowych, kierowany przez zaktadowe organizacje zwiazkowe®”. , Przyjaciel przy
Pracy” jako czasopismo zwigzkow zawodowych bylo skierowane przede wszystkim do
spolecznych inspektorow pracy. Przyjmowato rolg ich sztandarowego czasopisma,
umozliwiajacego komunikowanie si¢ inspekcji z robotnikami, edukacje i informowanie

w zakresie prawa pracy i szeroko rozumianego BHP.

339 Ustawa z dnia 24 czerwca 1983 1. 0 spotecznej inspekcji pracy (Dz. U. z 2015 r. poz. 567, z p6zn. zm.)
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Podejmujac w ramach dysertacji badanie zawarto$ci tresci czasopisma ,,Przyjaciel
przy Pracy” w odniesieniu do spotecznej inspekcji, przeanalizowano prawa i obowigzki
tej stuzby. Nalezg do nich:

- kontrola stanu budynkow, maszyn, urzadzen technicznych i sanitarnych oraz

procesoéw technologicznych z punktu widzenia bezpieczenstwa i higieny pracy;

- kontrola przestrzegania przepisOw prawa pracy, w tym postanowien ukladow

zbiorowych i regulaminow pracy, w szczego6lnosci w zakresie bezpieczenstwa i

higieny pracy, uprawnien pracownikow zwigzanych z rodzicielstwem,

mtodocianych i 0s6b niepelnosprawnych, urlopéw i czasu pracy, §wiadczen z tytutu
wypadkow przy pracy i chordb zawodowych;

- uczestnictwo w kontroli przestrzegania w zakladzie pracy przepisow

dotyczacych ochrony §rodowiska naturalnego;

- udziat w ustalaniu okolicznos$ci i przyczyn wypadkoéw przy pracy, zgodnie z

przepisami prawa pracy,

- udziat w analizowaniu przyczyn powstawania wypadkdw przy pracy,

zachorowan na choroby zawodowe inne schorzenia wywolane warunkami

srodowiska pracy oraz kontrolowaé stosowanie przez zaklady pracy wilasciwych
srodkéw zapobiegawczych;

- uczestnictwo w przeprowadzaniu spotecznych przegladow warunkéw pracy;

- opiniowanie projektéow plandw poprawy warunkéw bezpieczenstwa i higieny

pracy i planoéw rehabilitacji zawodowej oraz kontrolowac realizacje tych planow;

- podejmowanie dzialan na rzecz aktywnego udzialu pracownikow zaktadow

pracy w ksztattowaniu wtasciwych warunkéw bezpieczenstwa i higieny pracy oraz

oddziatywa¢ na przestrzeganie przez pracownikOw przepisow 1 zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy”*.

W wyniku tej analizy wyodrebniono cztery zagadnienia opisane w ,,Przyjacielu przy
Pracy” wynikajace z uprawnien i obowigzkow spolecznej inspekeji pracy, i poddano je
badaniom. W ciggu 69 lat istnienia czasopisma (lata 1951-2018) w analizowanej probie
odnaleziono 84 artykuly o tematyce zawigzanej z spoteczng inspekcja pracy (Rysunek

54).

0Ustawa z dnia 24 czerwca 1983 . o spotecznej inspekcji pracy (Dz.U. 1983 nr 35 poz. 163) .
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Rysunek 55. Sumaryczna liczba artykutow z tematyki ,,spoteczni inspektorzy pracy

(SIP)”, opublikowanych w latach 1951-2018
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Zrodlo: Opracowanie wlasne
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Analiza przeprowadzona na przestrzeni lat wskazuje na tendencj¢ wzrostowa liczby

artykutow poswieconych tematyce SIP poczawszy od 1980 roku. Najwigcej artykutow

w tym temacie w analizowanej probie odnotowano w 2014 (7 wzmianek — Rysunek 55).

Tabela 22. Konsultacje spoteczno-zwigzkowe, wywiady, uroczystosci i wydarzenia z

udziatem SIP
Rok/
Numer Tematyka, cytowania
wydania
2018 . ,»W dyskusji udzial wzigli przedstawiciele organizacji
Nr 10 spolecznych propagujacych zasady BHP”
2016. ,,Podczas uroczystosci swoje wyrdznienia wreczali partnerzy
Nr 1 spoleczni dziatajacy razem z Panstwowa Inspekcja Pracy”
2013 . ,»Oczekujemy od spotecznych inspektoréw permanentnych
Nr5 rozméw z pracownikami”
2013 »Seminarium dla spotecznych inspektorow pracy 1
I.
przedstawicieli pracownikow
Nr 1
(27 lutego-1 marca 2013 r.)”
2011 . ,Uwazamy, ze celowe byloby zaciesnienie wspolpracy miedzy
Nr 12 organizacjami zajmujacymi si¢ problematyka BHP”
2011 . »Wywiad z Michatem Nowakiem, mi¢gdzyzakladowym
Nr5 spotecznym inspektorem pracy w Hucie ,,Stalowa Wola™”
2009 »Specjalne wyrdznienia przyznali roOwniez partnerzy spoleczni
I.
NE inspekcji pracy: Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkow
r

Zawodowych, Konfederacja Pracodawcow Polskich”
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2007 1.

,Polityka bezpieczenstwa sip”

Nr 12
2007 r. o _ _
,»Wzmocnienie roli spotecznego inspektora pracy”
Nr 7-8
2007 r. . ' o
»Spoteczna inspekcja pracy w sieci Selgros”
Nr 4
2006 . _
,» Wspotpraca spotecznych inspektoréw”
Nr 12
2006 . _ _ _ _
»Stanowisko sip w sprawie prac w kopalni”
Nr9
2006 . _ - -
,Co ze stuzbami spotecznej inspekcji pracy?”
Nr 4
2005 r. ,»Dobry kontakt spotecznych inspektorow z pracownikami
Nr 1 przynosza efekty”
2003 r. _
»Szersza wspoltpraca w ramach sip”
Nr 7-8
2003 r. . .
N6 »Rola i ranga spotecznych inspektorow pracy”
r
2002 r. . o .
NE 10 »Nagrody i wyrdznienia dla spotecznych inspektorow pracy”
r
1999 r. _ . -
,Integrowanie spotecznej inspekcji pracy”
Nr7-8
1998 r. _ _
,»S1p w elektrowni Betchatow”
Nr 12
197 ,»35 lat Polski Ludowej to okres nieustannych dziatan
r.
NE 7 spotecznej inspekcji pracy na rzecz lepszej ochrony cztowieka
r
w Srodowisku pracy”
1975 1. . .
N4 ,»25 lat spotecznej inspekcji pracy metalowcow”
r
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1969 r.

,,Gtos Partii na temat spotecznej inspekcji pracy”

Nr 1
1965 »35 lat pracy spolecznej. Spoteczny inspektor pracy z
I.
N Czegstochowskiej Fabryki Papieru, tow. Piotr Grochowski
r
odchodzi wkroétce z zaktadu na emeryture.”
1963 1. »Spoleczny inspektorze pracy! Zostan korespondentem
Nr 1 ,Przyjaciela przy Pracy”
1962 1. ,»Sylwetki spotecznych inspektorow pracy. Wspolnie z
Nr9 kolektywem”
1960 r. Kazdy spoteczny inspektor pracy kolporterem i propagatorem
Nr 11 ,Przyjaciela przy Pracy””
1956 1. ,Zasady wspotdziatania Technicznej Inspekcji Pracy z
Nr 2 Panstwowa Inspekcja Sanitarng”
1953 r' . . .. . . .
,»S1p W rocznicg rewolucji pazdziernikowe;j”
Nr 11
1951 1. »Spoteczna inspekcja ochrony pracy w fabryce samochodéw
Nr 10 im. J. Stalina w Moskwie”

Zrodlo: Opracowanie wlasne.
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Rysunek 56. Artykuty w sekcji ,,Konsultacje spoteczno-zwiazkowe, wywiady,

uroczystosci 1 wydarzenia z udziatem SIP”
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Zrodio: Opracowanie wiasne
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Artykuty w sekcji poswieconej konsultacjom pojawialy si¢ najczesciej. Laczna ich

liczba w analizowanej probie wyniosta 31 (Rysunek 56). Do roku 1989 $rdédrocznie nie

drukowano wigcej niz jeden artykul o tej tematyce. Od 1999 roku po najdtuzszej, 9-

letniej przerwie w opracowywaniu tematyki konsultacji, da si¢ zaobserwowa¢ wzrost

liczby artykutow. Najwigcej wzmianek pojawito si¢ w 2007 roku — Rysunek 56 i Tabela

27.

Tabela 28. Kontrole przestrzegania prawa pracy oraz zasad bezpieczenstwa i higieny

pracy
Rok/
Numer Tematyka, cytowania
wydania
,Panstwowa Inspekcja Pracy objeta dziataniami kontrolnymi i
2018 r. sprawdzajacymi tacznie prawie 16 tys. placowek handlowych, a w
Nr 7-8 ich realizacj¢ zaangazowanych bylo ponad 900 inspektorow
pracy.”
2017 r. ,Przyktadowe inspekcje obszarow zaktadu: czy mechaniczne
Nr 11 systemy wentylacji wytwarzajg zamierzone przeptywy powietrza;”
,Inspektorowi nie przedtozono dokumentéw poswiadczajacych
przeszkolenie poszkodowanej w zakresie BHP. Jak oswiadczyla
2017 pelnomocniczka pracodawcy, dziewczyna zostala przeszkolona na
r.
Nr4 stanowisku pracy przez szefa kuchni. Powyzsze o§wiadczenie o
r
przeszkoleniu bylo sprzeczne z zeznaniem poszkodowanej, ktora
stwierdzila, ze nie zostata poddana badaniom lekarskim 1
szkoleniom BHP. Posiadata jedynie badania tzw. ,,sanepidowskie”.
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,»Nie trudno si¢ domysli¢, efekty kontroli prowadzonych przez

inspektorow nie sa wyjatkowo pozytywne. Od Zastgpcy Gtéwnego

2017 r. | Inspektora Pracy Zbigniewa Ryfki moglismy si¢ dowiedzie¢, ze na
Nrl blisko 220 skontrolowanych zaktadéw pracy az 20% w ogole nie
zglosito do Inspekcji plandw rozpoczecia prac zwigzanych z
usuwaniem azbestu.”
,»W przypadku likwidacji zaktadu pracy pomiar czynnikow
201> srodowiska pracy musi zosta¢ przekazany wlasciwemu
N3 panstwowemu wojewodzkiemu inspektorowi sanitarnemu’
»Zwigzek ,,Budowlani” zaangazowany jest praktycznie we
2013 r. wszystkie dzialania i struktury zajmujace si¢ bezpieczenstwem
Nr 7-8 pracy w budownictwie — od szczebla zaktadowego do centralnego.
Od spotecznego inspektora pracy do ROP”
20111 »Inspektorzy pracy moga w trakcie kontroli liczy¢ na wspotprace z
generalnym wykonawcg oraz stuzbg BHP i spotecznymi
Nrd inspektorami pracy”
0111 ,.Slezak podkresla role SIP takze w placowkach mniejszych,
zwraca uwage na fakt, ze az 60% pracujacych znajduje si¢ tam,
Nr7- gdzie spoteczny nadzor nad BHP w ogoéle nie istnieje”
2006 . »Stanowisko spotecznej inspekcji pracy w zakresie kontroli
Nrl pomieszczen pracy”
2005 r. . . .
NE 7.8 »Zakresy kontroli stanu bezpieczenstwa przez sip”
2005 r. ‘ .
Nr 4 »31p (...) walka z mobbingiem
1983 r.
NES »Spoteczny inspektor kontroluje pomieszczenia pracy”
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,Inspektorzy pracy Zw. Zaw. Prac. Rolnych dokonujacy kontroli
czesto jeszcze napotykaja sytuacje, w ktorych lekkomysini

1980 r.
Nr4 pracownicy zaktadaja i zdejmujg ostony urzadzen maszyn w czasie
r
ich dziatania, co jest najczgstszym powodem cigzkich wypadkow
przy Pracy”
1957 1. ,»ITzecim organem zajmujacym si¢ pewng strong ochrony pracy sg
Nr 11 instancje zwigzkowe”
»Wyniki pracy spotecznych inspektoréw pracy uzaleznione sg od
pomocy, poparcia i opieki ze strony nadrzgdnych instancji
1054 zwigzkowych. Niestety, ta pomoc i1 opieka nie zawsze byta
r.
_— dostateczna. Instancje, jesli chcg osiagnaé wyniki na odcinku BHP,
r

muszg catym swym autorytetem popiera¢ zdrowg inicjatywe, oraz
whnioski i postulaty SIP, zmierzajace do poprawy warunkéw pracy

zatdg. Musi rowniez ulec zmianie stosunek do SIP”

Zrodto: Opracowanie wlasne.
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Rysunek 57. Artykuty w sekcji ,,Kontrole przestrzegania prawa pracy oraz zasad

bezpieczenstwa i higieny pracy”
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Zrédlo: Opracowanie wlasne przy uzyciu pakietu Statistica, firmy StatSoft Krakéw
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Na przyktadzie tematyki kontroli przestrzegania prawa pracy oraz zasad BHP
widoczne sg okresy, kiedy artykuty pojawialy si¢ oraz okresy, gdy nie bylo zadnych
wzmianek na ten temat. Artykuty poczatkowo ukazaty si¢ w 1954 oraz 1957 roku, po
czym nastgpita 23-letnia przerwa. Kolejne dwa pojawilty si¢ w 1980 roku oraz 1983, a
nastgpnie po 22-letniej przerwie w 2005 roku. Najwigcej wzmianek we wspomnianej

tematyce pojawiato si¢ od roku 2005 do 2018 — Rysunek 57 i Tabela 28.

Tabela 23. Udziat w postepowaniu powypadkowym

Rok/
Numer Tematyka, cytowania
wydania
,,Liczby nie ktamig, rok 2017 przynidst znaczacy wzrost liczby
2018 1. wypadkow (...) W czym nalezy upatrywac przyczyn takiego stanu
Nr 4 rzeczy? (...) Mamy inspekcje pracy, przepisy prawa z zakresu BHP,
spotecznych inspektoréw pracy”
2018 1. ,,Okoliczno$ci i przyczyny wypadkow przy Pracy ustala
powotywany przez pracodawce zespdt powypadkowy, w sktad
Nl ktérego wchodzi spoteczny inspektor pracy”
,,D0 obowigzkow dyrektora szkoty w razie zaistnienie wypadku
2016. nalezy: udzielenie poszkodowanemu pierwszej pomocy,
Nr 5 powiadomienie o wypadku niezwlocznie rodzicéw poszkodowanego
ucznia, pracownika stuzby BHP, spotecznego inspektora pracy”
2012 .
NE »dama inspekcja pracy nie powstrzyma wystepujacej patologii”
1978 r.
Nr ,Zawiadomienie o wypadku inspektora”
1970 r.
NES ,» Wedlug sip przyczyna wypadku tkwi w (...)”
1964 r. »Spoleczni inspektorzy pracy przestrzegaja przed ukrywaniem
Nr 1 wypadkow”

Zrodlo: Opracowanie wlasne.
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Rysunek 58. Artykuty w sekcji ,,Udziat w postgpowaniu powypadkowym”
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Zrodto: Opracowanie wlasne

Laczna liczba artykuldw dotyczacych postgpowania powypadkowego w badanej
probie wyniosta 7. Ukazywatly si¢ one w latach 1964-1978 oraz 2012-2018 — Rysunek
58 1 Tabela 29.
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Tabela 30. Udziat SIP w poprawie warunkéw pracy, dziataniach prewencyjnych,

edukacyjnych, szkoleniowych

Rok/
Numer Tematyka, cytowania
wydania
,» Wprowadzona zmiana jest korzystna zarowno dla pracownikéw,
2017 1. poniewaz pozwala im na korzystanie z pelni praw pracowniczych
Nr 7-8 od poczatku pracy, jak i dla inspektoréw pracy, ktorym tatwiej
bedzie udowodni¢ nielegalne zatrudnienie.”
,,Obowiazek opracowywania i aktualizowania ocen ryzyka
2016 zawodowego, na kazdym stanowisku pracy, wynika z preskrypcji:
Nri2 (...) wewnetrznych (Spoteczna Inspekcja Pracy)”
2016. ,» W Panstwowej Inspekcji Pracy Oddziat Leszno zorganizowato
Nr5 narade dla pracownikéw stuzby BHP.”
2014 . ,Zalazkiem Wszechnicy byl Klub SIP i w jego dziatalnosci
Nr 12 uczestniczyto kilku spotecznych inspektorow”
»Ustawa mowi o spotecznej inspekcji, ale to zadna spoteczna,
2014 skoro za okres wykonywania swoich czynnosci ,,sipowiec”
NS otrzymuje wynagrodzenie”
,»W ocenie inspektora pracy, zapoznanie mtodego pracownika z
2014 1. zakresem wykonywanych zadan i zasadami obstugi prasy nie
Nr 5 spetniato wymogoéw dotyczacych szkolenia wstepnego
stanowiskowego.”
,»SWoista prewencja sg udzielane (ok. 1 mln rocznie) bezptatne
20l4r porady prawne oraz szkolenia, np. pracodawcow i spotecznych
nr2 inspektorow pracy”
,Wiedza przekazywana spolecznym inspektorom jest szczeg6lnie
201z cenna — bo pozwala im profesjonalnie, zgodnie z przepisami prawa
Nr7-8 dbac¢ o bezpieczenstwo i zdrowie pracownikow”
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2012 1. ,Poradnik skierowany jest do pracodawcow, pracownikow stuzb
Nr5 BHP, inspektoréw pracy, spotecznych inspektorow pracy”
2011 . »Szkolenie Spotecznych Inspektorow Pracy i1 czlonkéw Komisji
Nr5 BHP”
,»W mojej poprzedniej firmie byly zwigzki zawodowe, spoteczny
2010 . inspektor pracy, komisja bezpieczenstwa pracy, pracownik stuzby
Nr 1 BHP na etacie. Silg rzeczy musieli si¢ wykaza¢ skuteczng
dziatalnos$cig”
,»Spoteczni inspektorzy pracy jako wybrani reprezentanci
2009 1. pracownikow wypetniaja bardzo wazne zadania, ktérych celem jest
Nr 7-8 zapewnienie przez zaktad pracy bezpiecznych i higienicznych
warunkow pracy oraz ochrona praw pracowniczych”
,Jednoczesnie spoteczni inspektorzy pracy musza zwiekszy¢ swoja
2009 czujnos¢ oraz monitorowaé wszelkie zagrozenia lub pogorszenie
e si¢ stanu bezpieczenstwa 1 higieny pracy”
2008 r. ,,Podstawowe wytyczne do przeprowadzenia oceny ryzyka przez
Nr 7-8 spotecznego inspektora pracy”
2008 r.
e ,»INie ma powodow do radosci w spotecznej inspekcji pracy”
2008 1. ,»Sposob oceny ryzyka zawodowego na placu budowy przez
Nr 1 spotecznego inspektora”
2004 . ,Przeprowadzi¢ udokumentowang oceng ryzyka zawodowego na
Nr1 wszystkich stanowiskach pracy metoda RISK SCORE”
2000 . ,,Ko0szty ponoszone przez pracodawcow z tytutu wykonywania
Nr 12 obowigzkow SIP (...) 50 lat spotecznej inspekcji pracy”
2000 r.
Nt 4 ,Informowanie o ryzyku spotecznego inspektora”
1980 . »Wedhug spotecznej inspekcji decydujacy wplyw na
Nr 1 bezpieczenstwo majg dobre warunki pracy”
1971 1. »Spoteczna inspekcja pracy powinna informowa¢ — wychowywaé —
Nr 10 zapobiegac”
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1955 r. ,»INowy kurs dla technicznych inspektoréw”, ,,Jeszcze w sprawie
Nr 10 dziatalnosci spotecznej inspekcji”

1952 r. ,»Spoteczni inspektorzy mobilizujg zatogi robotnicze do walki
Nr9 podniesienia stanu bezpieczenstwa i higieny pracy”

Zrodio: Opracowanie wlasne.

Rysunek 59. Artykuty w sekcji ,,Udzial SIP w poprawie warunkow pracy, dzialaniach

prewencyjnych, edukacyjnych, szkoleniowych”
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Podobnie jak w przypadku sekcji poswigconej kontroli przestrzegania prawa pracy
(sekcja 2), rowniez w przypadku artykutdow dotyczacych udziatu SIP w poprawie
warunkow pracy, dziataniach prewencyjnych, edukacyjnych, szkoleniowych wida¢
pewna okresowo$¢ wydawania. Artykuty poczatkowo ukazaty sie w 1952 oraz 1955
roku, po czym nastgpila 16-letnia przerwa. Kolejne artykuly pojawity si¢ w 1971 roku
oraz 1980 roku. Nastepnie w 2000 oraz 2004 roku, po czym nastapit wzrost
zainteresowania tematyka. Najwigcej wzmianek ze wspomnianej tematyki pojawiato si¢

od roku 2008 do 2017 (Rysunek 59 i Tabela 30).

Rysunek 60. Ogolna liczba artykutow poswigconych tematyce zawigzanej ze Spoteczng
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Zrodio: Opracowanie wlasne

4.5. Dzialania informacyjno-promocyjne ,Przyjaciela przy Pracy” na rzecz

upowszechniania zasad BHP

Z analizy artykutow wynika, ze tresci w ,,Przyjacielu przy Pracy” podzielono na
dwie grupy: teksty o charakterze promocyjno-reklamowym i informacyjno-spotecznym.
Promocja to oddzialywanie na odbiorcow produktow, polegajace na przekazaniu

informacji, mogacych w odpowiednim stopniu zwigkszy¢ wiedz¢ na temat produktow
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lub ustug oraz samej firmy w celu stworzenia dla nich preferowanej pozycji na rynku.
Instrumentem promoc;ji jest m.in. reklama’*'.

Reklama prasowa jest nadal jedng z najpopularniejszych metod komunikacji z
rynkiem/odbiorcg i1 zarazem jednym z najstarszych sposobow przekazywania
informacji o towarze, ushudze, idei. Prasa branzowa z punktu widzenia reklamy
przewaza silg perswazji i zapewnia wielokrotny kontakt z reklamg zaréwno przez
pojedynczego nabywce, jak 1 jego rodzing i przyjaciot. W zatozeniach reklama
powinna wzbogaca¢ wiedz¢ odbiorcéw o obecnych na rynku towarach 1 ustugach,
informowac o zaletach, podnosi¢ konkurencyjnos$¢ poszczegdlnych firm, a przez to
wplywac na poprawe jakosci oferowanych przez nie produktow. Najwazniejszym
celem reklamy jest oczywiscie skltonienie odbiorcy do zakupu zachwalanego
towaru, skorzystania z ustugi czy przyjecia jakiej$ idei (np. pogladu politycznego,
zdrowego stylu zycia, bezpiecznych zachowan itp.).

Ostatecznemu celowi shuzy jednak wiele celow posrednich, miedzy innymi:
informowanie, wywolanie niezadowolenia z dotychczasowego stanu zaspokojenia
potrzeb, perswadowanie 1 wywotywanie poczucia satysfakcji z powodu

skorzystania z oferty’*

. Istotng cechg reklamy jest jej bezosobowos¢. Chodzi tu o
to, ze odbior reklamy nie jest przymusem dla spoleczenstwa, ktore nie czuje si¢
zobowigzane do skupienia uwagi. Reklama nie jest dialogiem z publicznos$cia, jest
tylko monologiem®*.

Jednym z najwazniejszych wskaznikoéw skuteczno$ci oddziatywania reklamy sg
zmiany w $wiadomosci jej odbiorcow, utrwalenie w pamigci marki, wytworzenie
pozytywnych reakcji emocjonalnych, przyjecie zasad i lub zachowan®*. Poniewaz
czasopismo ,,Przyjaciel przy Pracy” wydawane byto w dwoch okresach historyczno-
politycznych — tj. komunizmu i wolnego rynku — reklama przybierata r6zne formy tj.
od propagandowej na warunkach monopolu do wolnorynkowej i wolnoideowej>*.

Artykuty poswiecone dzialaniom informacyjnym oraz promocyjnym pojawialy si¢

na tamach ,,Przyjaciela przy Pracy” od 1951 do 2018 roku (Rysunek 61). Lacznie

31 T. Wojciechowski, Encyklopedyczne podstawy marketingu, Wydawnictwo PLACET, Warszawa
2009, s.163-178.

2 M. Golka, Miedzy informacjq a perswazjq, ,Wiedza i zycie” 12/95

Wp, Kotler, Marketing, Warszawa 1994, s.564

¥, Maison, Jak badaé reklame?, ,Marketing i Rynek”, nr 7/96, Polskie Wyd. Ekonomiczne,
Warszawa, s.17-18.

3 J. Karpinski, Polska Komunizm Opozycja, Wydawnictwo CDN, Warszawa 1988, 5.215-216.
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artykulow dotyczacych dziatan informacyjno-promocyjnych w badanej probie znalazto

si¢ 90.

Rysunek 61. Sumaryczna

liczba artykutow z tematyki ,,Dziatania informacyjno-

promocyjne ,,Przyjaciela przy Pracy”, ktore pojawiaty si¢ w latach 1951-2018
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Ponizej zaprezentowano zestawienie tabelaryczne oraz graficzne poruszanej
tematyki na przestrzeni lat. W przypadku tematyki poswigconej dzialaniom

informacyjno-promocyjnym widoczne jest wyrazne rozrdznienie na dwie kategorie
Pierwsza sekcja ukazywala si¢ juz od roku 1951, sukcesywnie, z niewielkimi
przerwami (maksymalnie 2-letnimi) az do roku 2017. Poswigcona byla informacji i

przekazowi spotecznemu — Rysunek 62 1 Tabela 31.

Rysunek 62. Artykuty w sekcji ,,Informacja 1 przekaz spoteczny”
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202



Tabela 31. Informacja i przekaz spoteczny

laboratoriow badawczych”

Rok
publikacji/ Temat lub tytul artykulu/ Czasopismo/
Numer cytowanie Wydawca
wydania
,»W tym roku patronat medialny nad
kampanig szkoleniowg objeli liderzy na »Przyjaciel przy
2017 1. rynku wydawniczym w dziedzinie Pracy” oraz
Nr 7/8 bezpieczenstwa 1 higieny pracy —,,ATEST ,,Atest ochrona
Ochrona Pracy” oraz ,,Przyjaciel przy pracy”
Pracy”
2016. ,Kalendarz asystenta BHP 2017” (dziat »Przyjaciel przy
Nr 12 ,,Biblioteka”) Pracy”
21(1;6;' ,Biblioteka” ”Przﬁf:;i prey
2016. ,Kontrola BHP — jak ja przeprowadzi¢” »Przyjaciel przy
Nr5 (dziala ,,Biblioteka™) Pracy”
20161 »Zasady prowadzenia ksigzki obiektu Prayjaciel przy
Nr budowlanego. Praktyczny poradnik™ (dziata Pracy”
,,Biblioteka”)
,,Psychologia motywacji w organizacji (...).
2011 r. Interesujaca i godna polecenia ksigzka »Przyjaciel przy
Nr 9 dotyczaca m.in. problematyki motywowania Pracy”
uczestnikow organizacji”
»Znaczenie procesu adaptacji mtodych
2011 r. pracownikow w ksztaltowaniu »Przyjaciel przy
Nr 5 psychospotecznych warunkéw pracy (A. Pracy”
Kazenas, CIOP — PIB)”
,Andrzej Uzarczyk: Metody badan
2009 r. czynnikow szkodliwych w srodowisku pracy | ,,Przyjaciel przy
Nr 7-8 (...) Poradnik jest wazny dla pracownikow Pracy”
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,Polityka spoteczna. Praca zbiorowa (w:

2009 r. Uwagg naszych czytelnikow zwracamy »Przyjaciel przy
Nr 1 szczegoOlnie na rozdzialy poswiecone Pracy”
ochronie zdrowia” (dziat ,,Biblioteka™)
»Przemieszczenie tadunkoéw z uzyciem )
2008 r. o o »Przyjaciel przy
dzwignic (...). Autorzy przypominajg o
Nr 1 ] ) o Pracy”
zagrozeniach” (dziat ,,Biblioteka™)
2007 r. ,,Biblioteka (...) Poradnik spotecznego »Przyjaciel przy
Nr 7-8 inspektora pracy” Pracy”
2007 1. ,Biblioteka (...) Metody badania »Przyjaciel przy
Nr 4 wypadkow” Pracy”
,Biblioteka (...) Bezpieczenstwo i higiena o
2007 1. ) »Przyjaciel przy
pracy w szkotach i placowkach
Nr 1 ) Pracy”
oswiatowych”
2006 1. »Przyjaciel przy
,Biblioteka (...) prawo pracy”
Nr 12 Pracy”
2006 . o _ »Przyjaciel przy
,Biblioteka (...) zarzadzanie czasem”
Nr9 Pracy”
2005 1. ,,Biblioteka (...) Wody. Zasoby. »Przyjaciel przy
Nr 4 Degradacja” Pracy”
,,Biblioteka (...)Wytyczne szacowania o
2005 r. ' ) »Przyjaciel przy
ryzyka zawodowej dla czynnikow
Nr 1 Pracy”
rakotworczych, nr 1/18”
,Marek Galuszka: Inspektorze, badz ‘
2004 r. ‘ ‘ ‘ Wydawnictwo
$wiadomy! Poradnik spolecznego inspektora
Nr1 Tarbonus
pracy. Tarnobrzeg 2002,wyd. IV.
,Peijan Shen: Masaz usmierzajacy bol. Krok o
2001 r. ) »Przyjaciel przy
po kroku. (...) Ten bogato ilustrowany
Nr 1 ) ) ) o Pracy”
poradnik prezentuje” (dziat ,,Biblioteka”)
,,Krzysztof Mayer: Poradnik elektryka (...)
2000 . o ) »Przyjaciel przy
Autor w prosty i zwiezly sposob” (dziat
Nr 12 o Pracy”
,,Biblioteka”)
2000 r. ,»Centralne obchody potwiecza Spotecznej | ,,Przyjaciel przy
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Nr 7-8 Inspekcji Pracy” Pracy”
2000 . »Przyjaciel przy
,» Twoja biblioteka”
Nr 4 Pracy”
,Higiena pracy. Praca zbiorowa (...) Jest to o
2000 . ) ) »Przyjaciel przy
pierwszy tom fundamentalnego” (dziat
Nr 1 Pracy”
,,Biblioteka”)
,»durvival. Sztuka przetrwania (...) o
1999 1. _ o »Przyjaciel przy
cztowieka sta¢ na duzo wigcej niz moze
Nr 12 . . . o Pracy”
sobie wyobrazi¢” (dziat ,,Biblioteka”)
1999 r. »Przyjaciel prz
,,Biblioteka (...) zdrowa skora” Y Y
Nr 11 Pracy”
,Wewngetrzne $wiatto. Droga
1999 1. samozatrudnienia i samorealizacji (...) Jest | ,,Przyjaciel przy
Nr 7-8 to pierwsza, wstepna czes¢ kursu” (dziat Pracy”
,Biblioteka”)
»Wytyczne szacowania ryzyka zdrowotnego
1999 1. ‘ »Przyjaciel przy
dla czynnikow rakotworczych (...) praca
Nr 4 ) ) o Pracy”
zbiorowa” (dziat ,,Biblioteka™)
,,Urszula Dobrolubow, Jan Tylka: Zy¢ z
1997 r. nadziejg po zawale. Warszawa 1997, »Przyjaciel przy
Nr 12 Springer PWN, s. 112” (dziat ,,Twoja Pracy”
biblioteka™)
,,ITwoja biblioteka (...) Poradnik majstra ,Przyjaciel prz
1986r./ Nr 6 ! ) ! " prey
budowlanego” Pracy”
»ladeusz Kepiak. Wiestaw Koziet. Jerzy
1986 1. _ _ _ »Przyjaciel przy
Wronski: Poradnik spoteczny” (dziat
Nr 1 L Pracy”
,» Twoja biblioteka™)
1984 1. ,Przenoszenie zarazka wscieklizny wéréd | ,,Przyjaciel przy
Nr 11 zwierzat hodowlanych” Pracy”
1984 1. »Przyjaciel przy
,,»W kronikarskim skrocie. Rolnictwo”
Nr 1 Pracy”
1983 1. ,» 1 woja biblioteka (...) Oswietlenie »Przyjaciel przy
Nr 10 pomieszczen pracy” Pracy”
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1983 1. ,»Iwoja biblioteka (...) Mala encyklopedia | ,,Przyjaciel przy
Nr2 medycyny” Pracy”

1982 1. ,» 1woja biblioteka (...) Organizacja »Przyjaciel przy
Nr 11 stanowiska pracy” Pracy”

1981 r. ,» Twoja biblioteka (...) Zdrowie za »Przyjaciel przy
Nr9 kierownicg” Pracy”

1981 1. »Przyjaciel przy
Nr4 ,INowosci Instytutu Wydawniczego CRZZ” Pracy”

1980 1. »Przyjaciel przy
Nr ,»Ksigzka towar poszukiwany” Pracy”

1977 1. ,,Elementy praktyczne fizjologii pracy” »Przyjaciel przy
Nr 10 (Twoja Biblioteka) Pracy”

1974 1. ,»Twoja biblioteka (...) Rola i pozycja »Przyjaciel przy
Nr1 spotecznego inspektora pracy” Pracy”

1973 r. »Artur Dziak: Organizacja pierwszej »Przyjaciel przy
Nr 12 pomocy” (Twoja Biblioteka) Pracy”

1973 1. ,» Twoja biblioteka (...) majster we wlasnym | ,,Przyjaciel przy
Nr 9 domu” Pracy”

1972 1. ,Jan Gustaw Fal: Zapobieganie wypadkom” | ,,Przyjaciel przy
Nr 4 (,,T'woja biblioteka”) Pracy”

1966 1. ,»W Skifad Kazdej Biblioteki Zaktadowe;j »Przyjaciel przy
Nr 6 Powinna Wejs$¢ Ksigzka:” Pracy”

1965 1. ,»INowosci Wydawnictwa Zwigzkowego »Przyjaciel przy
Nr 12 CRZZ” Pracy”

1965 r. o »Przyjaciel przy
NEO ,,Ks13zki miesigca” Pracy”

1965 1. ,Uwaga spoleczni inspektorzy pracy! »Przyjaciel przy
Nr 5 Ukazat si¢ w druku Ksiggag Uwag SIP” Pracy”

119\16r51r' ,.Blizej ksigzki wspotczesnej” ”Prz}l]jf::;i ey

1964 1. ‘ »Przyjaciel przy
Ne 12 ,»Przeglad wydawnictw z zakresu BHP” Pracy”

1964 r. ,,Przeglad wydawnictw z zakresu BHP” »Przyjaciel przy
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Nr9

Pracy”

1964 1. ,Przeglad wydawnictw z zakresu BHP (...) | ,,Przyjaciel przy
Nr 5 Grzegorczyk Lestaw wibracje w przemysle” Pracy”
1964 1. ) »Przyjaciel przy
,,Przeglad wydawnictw z zakresu BHP”
Nr 1 Pracy”
1963 1. ‘ »Przyjaciel przy
,»Przeglad wydawnictw z zakresu BHP”
Nr 12 Pracy”
1963 1. ,Monitor Polski Przeglad biezacych »Przyjaciel przy
Nr 7 przepisow” Pracy”
1963 1. ,Monitor Polski Przeglad biezacych »Przyjaciel przy
Nr 4 przepisow” Pracy”
1963 1. ' »Przyjaciel przy
»W Nowy Rok — Z Nowa Ksigzka”
Nr 1 Pracy”
»Wazne dla wszystkich projektantow,
inwestorow i wykonawcow w budownictwa,
jak réwniez dla technicznych i spotecznych
1960 r. inspektorow pracy. Ukazata si¢ z druku 1 jest | ,,Przyjaciel przy
Nr 8 w sprzedazy ksigzka mgra Albina Pracy”
Mironrzuka ,,Warunki Higieniczno-
Sanitarne w Nowo Budowanych lub
Przebudowywanych Zaktadach Pracy”.”
1957 r. ,INowos$ci wydawnictwa zwigzkowego »Przyjaciel przy
Nr 11 CRzZ” Pracy”
1957 1. ,INowosci jesienne Wydawnictwa »Przyjaciel przy
Nr 9 Zwiazkowego CRZZ” Pracy”
1957 r. ,INowos$ci wydawnictwa zwigzkowego »Przyjaciel przy
Nr 5 CRzZ” Pracy”
1957 r. ,»W roku 1957 ukazg si¢ naktadem »Przyjaciel przy
Nr3 Wydawnictwa Zwigzkowego” Pracy”
,»W grudniu ukaze si¢ naktadem o
1956 1. ‘ ‘ »Przyjaciel przy
Wydawnictwa Zwigzkowego CRZZ ABC
Nr9 Pracy”
OCHRONY PRACY”
1956 1. »Samouczek Behapowca (...) Nowe »Przyjaciel przy
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Nr 1 ksigzki” Pracy”
,Naklady na BHP wykorzystane w 167
1953 1. ‘ »Przyjaciel przy
procentach”, ,,Przeglad wydawnictw z
Nr 4 Pracy”
zakresu BHP”
1953 r. »Wydawnictwo Zwigzkowe CRZZ. »Przyjaciel przy
Nr3 Publikacje z dziedziny ochrony pracy” Pracy”
1952 1. ,»Przeglad wydawnictw (...) Przeno$niki. »Przyjaciel przy
Nr 10 Wskazowki BHP” Pracy”
1952 1. ‘ . _ »Przyjaciel przy
,»Przeglad wydawnictw (...) Zycie inwalidy”
Nr 6 Pracy”
1951 1. ,Przeglad wydawnictw (...) Roboty »Przyjaciel przy
Nr 12 budowlane wskazéwki BHP” Pracy”
1951 1. ,Przeglad wydawnictw (...) Dyscyplina »Przyjaciel przy
Nr 5 pracy a wypadkowos$¢ w budownictwie” Pracy”
1951 . »Przeglad wydawnictw (...) Wydawnictwa | ,,Przyjaciel przy
Nr3 Ministerstwa Pracy i Opieki Spotecznej” Pracy”
Zrédlo: Opracowanie wlasne.
Tabela 32. Reklama i promocja
Rok
publikacji/ Temat lub tytul artykutu/ Czasopismo/
Numer cytowanie Wydawca
wydania
2018 . ‘ Wydawnictwo
,,Czas pracy kierowcow” ) ]
Nr 10 Wiedza i1 Praktyka
2018 1. »Prawo budowlane 2018. Praktyczny »Przyjaciel przy
Nr 7/8 komentarz Pracy”
2018 1. ,Prozdrowotne materiaty edukacyjne dla .
o Wydawnictwo TP
Nr 4 Twojej firmy”
2018 . »Informator kadrowego to zbior Wydawnictwo
Nr 1 praktycznych tabel, zestawien i wykreséw, | Wiedza i Praktyka
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ktére utatwiajg prace dzialu kadr”

2017 r.
Nr 3

Umowy zlecenia i o dzieto 2017.

Rewolucja w rozliczeniach”

Wydawnictwo

Wiedza i1 Praktyka

2017 r.
Nr 1

,»Wydawnictwo Torbonus (...)Niniejszy
poradnik stanowi pomoc w przyswojeniu
wiedzy koniecznej do obstugi urzadzen
suwnicowych, a takze w uzyskaniu
wymaganych kwalifikacji i uprawnien do
obstugi tego rodzaju urzadzen.”,
,»Wydawnictwo ODDK (...) Wszystko o
zasadach 1 technikach dokonywania
inwentaryzacji — fachowy komentarz,
wzory dokumentow, praktyczne

wskazowki”. (2 wydawnictwa)

,Przyjaciel przy
Pracy”

2015 r.
Nr 12

,Przedstawiamy Panstwu dziat
,Biblioteka”, w ktorym zamieszczamy
informacje o nowych, interesujacych i

pozytecznych z punktu widzenia
Czytelnikow pozycjach ksigzkowych,
portalach internetowych, filmach

dotyczacych BHP”

»Przyjaciel przy
Pracy”

2014 r.
Nr 5

,» Taded$ Podstawka: Ocena ryzyka w
miejscach pracy zagrozonych
wystapieniem atmosfer wybuchowych.

Wydanie I, Sandomierz, kwiecien 2014.

Wydawnictwo

SANNORT

2014 r.
Nr 2

Ksigzka ,,Ocena ryzyka w miejscach pracy
zagrozonych wystepowaniem atmosfer

wybuchowych”

Wydawnictwo

SANNORT

2013 r.
Nr 1l

Ksigzka ,,Ocena ryzyka w miejscach pracy
zagrozonych wystepowaniem atmosfer

wybuchowych”

Wydawnictwo

SANNORT

2012r.

»Jerzy T. Karczewski, Krystyna W.

»Przyjaciel przy
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wysytkowej”

Nr 7-8 Karczewska: Zarzadzenie Pracy”
Bezpieczenstwem pracy (...) Autorzy
ksigzki, sktadajacej si¢ z 10 rozdziatow,
omawiaja w niej m.in. koncepcje
systemow zarzadzania”
2012 1. ,,Ksiazke (BHP w praktyce) mozna Wydawnictwo
Nr 5 zam6wi¢ pod adresem: ODDK” ODDK
Bezpieczenstwo eksploatacji, instalacji i
sieci elektroenergetycznej (...) Poradnik o
2010 . ) »Przyjaciel przy
zostat napisany z mysla o tych, ktérzy chca
Nr 10 ) ) ) Pracy”
zapewni¢ bezpieczng pracg w czasie
eksploatacji r6znych urzadzen”
,,Poradnictwo zawodowe dla 0sob z grupy
szczegodlnego ryzyka (...) Celem ksigzki
2010. jest — jak pisza w przedmowie autorzy — »Przyjaciel przy
Nr 7-8 »przedstawienie wptywu poradnictwa Pracy”
zawodowego na ksztattowanie si¢ zycia
0s0b z niepelnosprawnoscia”
,,Ksigzke Wydawnictwa Naukowego PWN o
2010r. o ] ) »Przyjaciel przy
mozna zamoOwi¢ w jego ksigegarni
Nr 1 Pracy”

Zrodlo: Opracowanie wlasne.
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Rysunek 63. Artykuty w sekcji ,,Reklama i1 promocja”

Sekcja 1

5
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3
2 2
1I1
Trhr.
0

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

w

N

[a—y

Zrodlo: Opracowanie wlasne.

Artykuty w sekcji ,,Reklama 1 promocja” pojawiaty si¢ od roku 2010 do 2018
(Rysunek 63 i Tabela 32).

Rysunek 64. Ogdlna liczba artykutéw poswigconych tematyce informacyjnej
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Zrodto: Opracowanie wlasne
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Poza badanymi tematami-artykutami znaczacy wklad w zawartosci tresci
»Przyjaciela przy Pracy” miaty réwniez cztery dzialy tematyczne.

W dziale ,,Przeglad wydawnictw w zakresie BHP”, ktory ukazywatl si¢ od 1951
roku do 1964 na tamach ,,Przyjaciela przy Pracy”, pojawialy si¢ artykuly opisujace
udoskonalenia techniczne, kulture fizyczna, turystyke i wypoczynek po pracy, a takze
ekonomike przedsigbiorstw w réznych polskich wydawnictwach. Artykuléw tych byto
31.

Kolejnym dzialem byta ,,Twoja biblioteka” — istniat on od 1966 do 2000 roku.
Zamieszczano w nim tresci (66 artykuldw) opisujace akty prawne, zmiany przepisow
np. w Kodeksie pracy. Nastgpca tego dziatu byta ,,Biblioteka” istniejaca od 2000 do
2015 roku. W znacznym stopniu wspierata informowanie pracownikéw o zamianach w
przepisach i normach, w tym rowniez unijnych.

W dziale ,,Nowosci Wydawnictwa Zwigzkowego CRZZ” zamieszczano nowosci na
rynku wydawniczym o tematyce zwigzanej z szeroko rozumiana dziedzing BHP np.
»Psychologiczne badania przydatno$ci zawodowej”, ,,Katalog odziezy ochronnej i
sprzetu ochrony osobistej”, ,,Magazyny — zasady organizacji i bezpieczenstwa pracy”.
Od 1953 do 1981 roku ukazato si¢ w jego ramach 13 artykutow.

Wkiad tych czterech dziatléw byl znaczacy — tacznie w okresie od 1951 do 2015
roku zamieszczono w nich 138 artykutow, dajacych ogromng réznorodnos$¢ tresci.

W toku analizy zawarto$ci zauwazono rowniez, ze 96 artykulow z analizowanej
proby byto poswigconych tematyce o charakterze jednostkowym, na ogdt wigcej
niekontynuowanych, takich jak: ,,Aktyw spoleczny w oczach inspektora pracy”,
»Spoleczna inspekcja pracy w Bulgarii”, ,Perspektywy przed spotecznag inspekcja
pracy”, ,,Na tropie szkolenia spotecznych inspektorow”. Byly one swego rodzaju

uzupetnieniem cyklicznych artykutow.
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Rozdziat 5

»Przyjaciel przy Pracy” w opinii czytelnikow

Poznanie, jak czytelnicy widza ,,Przyjaciela przy Pracy”, bylo niezmiernie wazne w
badaniach. Uzyskano dzigki temu wiele bezcennych oraz autentycznych informacji
pomagajacych odpowiedzie¢ na postawione pytania badawcze. Majac to na uwadze,
wybor metody powinien odzwierciedla¢ calosciowq strategie badawczq, gdyz to
przyjeta metodologia decyduje o tym, ktore metody zostaly wykorzystane i w jaki sposob
postuzono sie kazdg z nich™*. Zgodnie ze wskazéwkami K. T. Koneckiego oraz
zasadami D. Silvermana — badania mialy skonkretyzowany przebieg, uzyto
sprawdzonych narzedzi badawczych, tj. poglebionych wywiadéw indywidualnych

(IDI), ktore sg jedna z podstawowych technik badan jakosciowych®*’,

5.1. Metodologia badania

Wywiad pogtebiony (IDI — Individual In-depth Interview) polega na rozmowie z
respondentem, przeprowadzanej na podstawie scenariusza — tak jak si¢ odbylo si¢ to w
tej pracy — lub niestandaryzowanego kwestionariusza wywiadu. Wywiad poglebiony
prowadzony jest na og6l przez specjalnie do tego celu przeszkolong osobg (w tym
przypadku przez doktoranta). IDI stanowi alternatywe w stosunku do wywiadow
zogniskowanych (FGI) zwlaszcza tam, gdzie kontekst grupy nie jest istotny. Ta
bezposrednia forma wywiadu poglebionego zapewnia badaczowi oraz respondentom
wiekszy komfort i swobode. W zalezno$ci od problematyki badawczej respondentow
dobiera si¢ wedtlug pewnych zréznicowanych kryteriow, takich jak wiek, pte¢, zawdd,

wyksztalcenie lub inne wazne cechy. Najczesciej rozmdéwcoOw rekrutuje si¢ najczesciej

#¥6p, Silverman, Prowadzenie badan jakosciowych, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2012,
s.149.

3T K.T. Konecki, Studia z metodologii badar jakosciowych. Teoria ugruntowana, Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 2000, s. 144.
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sposrod grupy odbiorcéw produktu lub ustug.**®. S. Kvale zwraca uwagg, by podczas
wywiadow, dazac do zdobycia interesujacej wiedzy, zachowana byta subtelna
rownowaga miedzy badaczem a respondentem tj. z zachowaniem integralno$ci i
szacunku dla respondenta®®’.

W metodzie tej nie jest najwazniejsza reprezentatywnos$¢ proby, ale to, by
respondenci posiadali interesujaca badacza wiedzg badz cechy. Wedle Carolyn Boyce i
Palena wywiad poglebiony jest jakosciowa technika polegajaca na prowadzeniu
intensywnych wywiadow indywidualnych na matej grupie respondentéw w celu
eksploracji ich osobistych punktow widzenia, uczué’>’. W przypadku prowadzonych
badan grupa respondentdw jest mata (20 osob), co wpisuje si¢ w tak sformutowane
stwierdzenie.

Liczba zrealizowanych wywiadow poglebionych zalezy od liczby przyjetych
kryteriow doboru respondentow, potrzebnych do rzetelnego i1 reprezentatywnego
zbadania przedmiotu tych dziatan badawczych. Jak pisza Norman Denzin i Yvonna
Lincoln Wielu badaczy postugujgcych si¢ metodami jakosciowymi korzysta (...) z
celowej, a nie losowej metody doboru proby. Poszukujg oni grup, sSrodowisk i jednostek,
w ktérych (...) sq najwieksze szanse na wystgpienie interesujgcych ich procesow™ .

Zgodnie z metodologia przyjeta w naukach spotecznych, badania z wykorzystaniem
wywiadu poglebionego przeprowadzono w pieciu etapach:

- opracowanie strategii doboru uczestnikow IDI;

- opracowanie scenariusza wywiadu poglebionego;

- przeprowadzenie wywiadow;

- transkrypcja wywiadow;

- analiza uzyskanych danych®?.

38 S Kvale, Prowadzenie wywiadow, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2012, s.39.

% Tamze.

330 Przeglad Socjologii Jakosciowej”, www.przegladsocjologiijakosciowej.org, Tom XIII Numer 3,
data wejscia 23 listopad 2019 r.

Shp, Silverman, Prowadzenie badan jakosciowych, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2012,
s.172.

352 Opracowanie na podstawie: Conducting In-depth Interviews,
http://www.wallacefoundation.org/knowledge-center/Documents/Workbook-E-Indepth-Interviews.pdf,
data wejscia 23 listopad 2019 r.
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5.1.1. Dobor uczestnikow badania

W przypadku doboru proby wybor byt oczywisty — wybrano 20 statych czytelnikow
»Przyjaciela przy Pracy”, uznajac, ze bgda oni najbardziej wiarygodng, kompetentng
merytorycznie grupa, ktéra bedzie mogla wypowiedzie¢ si¢ na postawione jej w
wywiadzie pytania. Nie bez znaczenia w doborze uczestnikdw IDI byt fakt, ze niemal
wszyscy prenumeratorzy 1 czytelnicy byli z wyksztalcenia behapowcami lub
wykorzystywali wiedz¢ z zakresu szeroko rozumianego BHP w swoim zyciu
zawodowym, a nawet prywatnym. Czasopismo to réwniez bylo dla nich Zrédltem
aktualizacji 1 weryfikacji wiedzy, poniewaz postrzegali je jako niemal eksperckie.

Pozyskanie o0séb chetnych do udzialu w wywiadach nie bylo proste poniewaz
wydawca odmowit podania jakichkolwiek danych swoich prenumeratorow ze wzgledu
na RODO. 6 0s6b pozyskano dzigki wizycie w Radomskim Oddziale Ogélnopolskiego
Stowarzyszenia Pracownikéw Shuzby Bezpieczenstwa 1 Higieny Pracy. Kolejne
poszukiwania to skierowanie prosby o pomoc w badaniach do studentéw studiow
podyplomowych na kierunku Zarzadzanie Bezpieczenstwem i Higieng Pracy w Lodzi
oraz dwoch szkot policealnych tj. w Szydlowcu 1 Grdjcu, ksztalcacych w zawodzie
Technik BHP, gdzie autor doktoratu jest wyktadowca tej problematyki. Pozyskano tu 4
kolejne osoby (co ciekawe, nie z grona studentéw, ale ich znajomych). Ostatnim
miejscem, w ktorym autor szukal potencjalnych rozméwcoéw do wywiadow, byly
szkolenia okresowe dla pracodawcoéw i pracownikow w zakresie BHP, ktére autor
prowadzi cyklicznie w kilkudziesigciu firmach, szkotach i instytucjach. W wyniku tych
poszukiwan zgtosito si¢ 11 0s6b, w tym jedna ostatecznie zrezygnowata z rozmowy.

Najkrotszy wywiad trwat (z czgscig powitalng 1 pozegnaniem) ok. 50 minut, a
najdtuzszy ok. 90 minut i wynikato to przede wszystkim z osobowosci respondentow,
ich skupienia oraz obycia spotecznego. Czas IDI zalezal roéwniez od tego, jak wiele
dodatkowych informacji przekazywali rozméwcy, czy zartowali itp.

Wywiady byly przeprowadzane w 19 przypadkach w miejscach neutralnych, takich
jak kawiarnie, parki, bulwary i raz na dzialce respondenta. Respondenci nie byli

wczesniej znani autorowi.

5.1.2. Scenariusz jako narzedzie wywiadu poglebionego
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Wnhikliwa analiza definicji IDI pozwala na sformutowanie wniosku, Zze wymaga on
zastosowania narzedzia w postaci scenariusza wywiadu (interview guide)’™. Scenariusz
stuzy strukturyzacji wywiadu oraz upewnieniu si¢, ze wszystkie istotne kwestie zostang
poruszone z respondentem. Ulatwia réwniez prowadzacemu sprawne jego
przeprowadzenie. Oczywiscie scenariusz w wywiadzie poglebionym — nazywanym
rowniez wywiadem swobodnym — nie ogranicza swobody aranzowania sekwencji
pytan, a takze sposobu ich formutowania w zalezno$ci od sytuacji i okolicznosci. W
przypadku badan terenowych jest to istotng sprawa’>*.

Scenariusz wywiadu poglebionego dla potrzeb niniejszej dysertacji zostat

zamieszczony w Aneksie nr 1.

5.1.3. Przeprowadzenie wywiadow poglebionych

W wywiadach poglebionych wazna jest rowniez atmosfera im towarzyszaca. T. K.
Konecki zauwaza, ze przeprowadzajgc wywiad wkraczamy w Zzycie osoby
odpowiadajgcej na nasze pytania. JesteSmy uwiklani w pewne uwarunkowania
strukturalne oraz czasowe, ktore mogq mie¢ wplyw na odczucia, uczucia, tozsamos¢
osoby odpowiadajgcej®>®. Tym samym za kluczowe nalezato uznaé takie zaaranzowanie
rozmowy, by jak najmniej zakloci¢ strukture funkcjonowania badanych osob. W trakcie
organizacji wywiadow najtrudniejszg okazata si¢ kwestia samego spotkania w
konkretny dzien i godzing. Niemal wszyscy respondenci zgtaszali brak czasu, niemnie;j
spotkania odbyty si¢. Atmosfera, ktéra towarzyszyla wywiadom, byta do$¢ ciekawa,
poniewaz wigkszosci respondentow wydawalo si¢ dziwne, ze kto§ prowadzi badania
tego czasopisma — wymagato to wyjasnien oraz dodatkowych informacji.

Kiedy padaly pytania, atmosfera spotkania stawala si¢ luzna — wrecz przyjazna.

Odpowiedzi byly rzeczowe 1, co najwazniejsze, wypowiadane z przekonaniem.

353 Poglebione wywiady indywidualne (IDI) sq jedng z podstawowych technik badarn jakosciowych.
Polegajg na rozmowie w ,,cztery oczy” badacza z respondentem. Ich celem jest uzyskanie szczegotowych
opinii i informacji od konkretnych osob, spetniajgcych okreslone przez badacza kryteria doboru proby.
Tg technike wykorzystuje sie rowniez w celu wyjasnienia natury badanego zjawiska, dotarcia do istoty
rzeczy, otrzymania informacji, ktorych trudno byloby uzyskac innymi metodami, np. ankietg,
https://www.naukowiec.org/wiedza/metodologia/poglebione-wywiady-indywidualne-idi-_662.html, data
wejscia 16 grudzien 2019 r.

334 K. T. Konecki, Studia z metodologii badan jakosciowych. Teoria ugruntowana, Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 2000, s.169.

3% K.T. Konecki, Studia z metodologii badar jakosciowych. Teoria ugruntowana, Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 2000, s. 176.
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Wywiady odbywaty si¢ latem (czerwiec-sierpien) 2019 roku. Oprzyrzadowaniem
wykorzystywanym w ich trakcie byl cyfrowy dyktafon Sony ICD-PX370. Kolejnym
etapem pracy byla transkrypcja wywiadow.

Nalezy nadmieni¢, ze transkrypcja wywiadu jest jednym z kluczowych elementow
catego badania i1 dostarczyla materiatu tekstowego niezbednego dla dokonania dalszej
analizy. Jak zauwaza S. Kvale, sama transkrypcja wywiadow jest nie tylko sposobem
zapisania stowa méwionego, ale zarazem procesem interpretacji. Pismo jest sposobem
utrwalania, do ktorego tatwo i wzglednie obiektywnie mozna powr6cié®™. Istota badan
naukowych jest mozliwo$¢ ich powtorzenia i ponownej weryfikacji wynikéw. Dla
zachowania rzetelnosci dokumentowania, w trakcie transkrypcji wywiadéw zachowano
oryginalny jezyk wypowiedzi respondentéw. Pelten zapis transkrypcji wszystkich
przeprowadzonych wywiadow zostal zataczony jako Aneks nr 3 w formie dotaczonego
do dysertacji pliku na ptycie CD (autor wybrat to rozwigzanie ze wzgledu na zbyt duzg
objetos¢ pliku w przypadku wydrukowania go).

W dalszej czgsci rozdzialu zostata przeprowadzona analiza danych jakosciowych

uzyskanych w oparciu o wywiad poglebiony.

5.1.4. Badanie zawartosci danych w wywiadach poglebionych

Informacje pozyskane bezposrednio od respondentéw — zgromadzone w postaci 20
wywiadow poglgbionych — poddano analizie w celu wyciagnigcia uzytecznych
informacji, niezbednych do przeprowadzenia zamierzonych badan. Dokonano
klasyfikacji odpowiedzi w celu usystematyzowania pozyskanej wiedzy, jak tez
poddania jej analizie. Co istotne, wiele odpowiedzi, stanowiacych sformutowania
bliskoznaczne, zostalo przypisanych do tej samej kategorii, celem ujednolicenia
zawartoSci zasobow w bazie danych. Uzupehlieniem analizy sa zamieszczone

fragmenty odpowiedzi badanych na postawione im pytania.

5.2. Opis proby badawczej

3% Tamze.
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Wywiady przeprowadzono ws$rod 20 respondentow, ktorzy zawodowo lub
prywatnie interesujg si¢ zagadnieniami zwigzanymi z bezpieczenstwem w miejscu
pracy. Srednia wieku respondentéw wyniosta ok. 38 lat. Najmtodsza badana osoba
miata 29 lat, natomiast najstarsza 55. Wykaz wszystkich rozmowcow wraz z
metryczkami zamieszczono w Aneksie nr 2.

Wszyscy respondenci w momencie przeprowadzania wywiadow byli aktywni
zawodowo. Najwieksza cze$¢ respondentdw pracowata na stanowisku inspektora (4
ankietowanych). Kolejnymi najczesciej wykonywanymi zawodami w grupie byty:
kadrowy, przedsigbiorca, nauczyciel i logistyk (po 3 osoby). Sposrdd respondentdéw 2
osoby pracowaty na stanowisku specjalisty ds. BHP, jedna osoba byta koordynatorem
ds. BHP oraz jedna strazakiem (Rysunek 64). Wszyscy respondenci w miejscu pracy
wykorzystywali wiedze¢ z zakresu BHP.

Dziewietnastu respondentdw posiadato wyzsze wyksztatcenie, 15 z nich ponadto
ukonczyto dodatkowe szkolenia lub studia podyplomowe w zakresie BHP. Jedna osoba
posiadata wyksztalcenie $rednie.

W przypadku pytania o charakter pracy wiekszo$¢ respondentow okreslita jg jako
administracyjno-biurowa (12 o0séb), przy czym 3 osoby dodatkowo wykonywaty
obowigzki o charakterze inzynieryjno-technicznym. Prace dydaktyczno-biurowa,
inzynieryjno-techniczng oraz dydaktyczna wykonywaty po 3 osoby

Zdecydowana wigkszo$¢ respondentéw mieszkata w miescie od 100 do 500 tys.
mieszkancow (9 oséb). Cztery osoby mieszkaty w miastach mniejszych — do 20 tys.
mieszkancow oraz do 100 tys. mieszkancow. W duzym miescie, przekraczajacym 500
tys. mieszkancoéw mieszkato dwodch sposrdd badanych.

Poczatkowa cze$§¢ wywiadu miata na celu pozyskanie ogélnych informacji o
respondentach i ich pogladzie na temat roli prasy w ich zyciu codziennym. Wszyscy
sposrod respondentdéw czytali prase. W przypadku 10 oséb, prasa dostarczala zaréwno
wiedzy, jak i rozrywki. Dziewieciu sposrod badanych stwierdzito, ze prasa dostarcza im
niezbednej wiedzy, wykorzystywanej nastepnie w pracy zawodowej lub zyciu
codziennym. Jedynie jedna osoba okreslita, ze pras¢ czyta dla rozrywki przy porannej
kawie.

Respondentom zostalo postawione pytanie wielokrotnego wyboru, dotyczace
rodzaju prasy, ktora czytaja najchetniej i najczesciej. Najwieksza cze$¢ respondentow
czytala dzienniki oraz pras¢ branzowa (6 0s6b), natomiast jedynie pras¢ branzowag 5

0soOb. Cztery osoby czytaja pras¢ branzowa oraz kolorowe magazyny.
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Ogolnie wiele czytam, gdyz w moim mniemaniu doskonale wplywa to na
rozwoj umystowy, tak zwane ¢wiczenie mozgu. W tym celu, wcale prasa nie jest
gorsza od chociazby czytania ksigzek. Branzowa prasa wspoigra z moimi
zawodowymi zmaganiami, wiec jest u mnie na pierwszym miejscu. Jednakze

czasem kupie jakis dziennik, lub tygodnik™’.

Prasa pozwala mi uzupetniaé wiedze i dowiadywac sie roznych ciekawostek.
Petni dla mnie funkcje przyjemnego i pozytecznego spedzania czasu. Czytam wiele
specjalistycznych, branzowych czasopism w tym nauczycielskich. Czesto czytam

. e . 358
takze wiadomosci ze swiata polityki*™".

W przypadku sposobu dostepu do prasy zdecydowana wigkszo$¢ respondentow
okreslita, ze jest wybiera nosnik papierowy (19 oséb). Dwunastu badanych korzystato
takze z portali internetowych. Do wydan elektronicznych siggato 6 0sob, za$ z tabletu

korzystato 5 badanych.

Do pewnego tygodnika wykupuje dostep do elektronicznego wydania.

Dziennik kupuje codziennie moj mqz. Pozostate kupuje w formie papierowej 339

Zdecydowanie wydania papierowe, gazete¢ mozna wszedzie zabrac i nie

. -+ 9,360
wymaga natadowania baterii’™"".

Korzystam z portali internetowych. Kupuje rowniez gazety papierowe36].

W przypadku pytania dotyczacego kryzysu prasy w formie tradycyjnej, papierowe;,
zdania byly podzielone. Jedenascie osob stwierdzito, ze zjawisko to nie ma miejsca,

natomiast pozostate 9 0s6b uwazato, ze kryzys wystepuje.

37 Wywiad nr 2.
358 Wywiad nr 9.
%9 Wywiad nr 4.
360 Wywiad nr 19.
36 Wywiad nr 11.
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Uwazam, ze predko nie zniknie, cho¢ rzeczywiscie, cho¢by np. nawet szef New
York Times, jakze znanej przeciez gazety na caly swiat, spekuluje, Ze w ciggu 10
lat przestanie by¢ ow tytul wydawany. Co ciekawe uwaza on, Ze reszta prasy w
wersji tradycyjnej legnie w gruzach za 20 lat. Osobiscie mysle, ze w Polsce taka

prasa przetrwa diuzej*.

Mysle, zZe nie zniknie. Raczej nie za mojego zZycia. Moj syn takze kupuje kilka
ulubionych miesiecznikow, a skoro nawet miodzi ludzie jeszcze je kupujq, to
odbiorcow szybko nie braknie. Chociaz cigzko zaprzeczyc, ze w pewnym stopniu

: 363
przezywa ona kryzys .

Z pewnosciq nie zniknie. Wyobraza Pan sobie chociazby poczekalnie u
lekarza, czy nawet fryzjera, gdzie nie lezq gazety? Mysle, ze ludzie wolg jednak
wzigé gazete do reki niz ciggle tylko slepi¢ w komputer czy smartfon. Moim

. . . . 364
zdaniem prasa papierowa ma sie catkiem dobrze™".

5.3. Rola czasopisma ,,Przyjaciel przy Pracy” w zyciu zawodowym respondenta

Respondentom zostat zadany szereg pytan dotyczacych opinii o czasopi$mie
»Przyjaciel przy Pracy”. Pierwsza kategoria pytan dotyczyla roli czasopisma w zyciu
zawodowym respondentow.

Respondenci $rednio od okoto 9 lat byli czytelnikami ,,Przyjaciela przy Pracy”.
Najkroétszy okres to 2 lata, natomiast najdhuzszy to 20 lat.

Od poczqtku studiéw, czyli jakies 10 lat’®.

Mam z nim stycznos¢ bodajze od 2000 roku. Osobiscie prenumerate

zamawiatem od roku 2010, bo to bardzo wygodna forma’*.

362
363
364

Wywiad nr 3.
Wywiad nr 13.
Wywiad nr 17.
365 Wywiad nr 14.
366 Wywiad nr 5.
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Prenumerowatem od roku 2013°%.

Wszyscy badani stwierdzili jednogtosnie, Ze ,,Przyjaciel przy Pracy” spelniat swoje
podstawowe zadanie, tj. stanowil uzupelnienie wiedzy niezbednej w ich pracy

zawodowej, jak tez wykorzystywanej w zyciu codziennym.

Kiedys przeprowadzatem inspekcje w pewnym miejscu. Bylo tam naprawde
wiele zaniedban. Pokazatem wiascicielowi wtedy kilka wypadkow opisanych w
., Przyjacielu...”. Pokazalem mu rowniez rozwigzania, ktore powinien zastosowac.
Uwazam wiec, ze zapobieglem wypadkowi, ktory mogt by¢ opisany na tamach
., Przyjaciela...”. Mysle, ze mozna powiedziec, Ze to czasopismo otwiera oczy na
wiele rzeczy, ale jednoczesnie bez zastraszania. Poniewaz czasopismo to czytatem
bardzo czesto w domu, to moja rodzina zaglgdata tak z ciekawosci do niego i o
dziwo czesto bylo tak, ze czytali artykuly, ktore ich zainteresowaly, no i byly

o 368
dyskusje nieraz ostre™™".

Moglem dzigki niemu zapoznac si¢ ze Swiezym spojrzeniem na branze osob po
fachu. Dawato poczucie misji, gdyz sprawy bezpieczenstwa byly szczegolnie dla
mnie wazne. Waznym dla mnie bylo tez to, Ze poruszana w nim byla rowniez
tematyka ochrony przeciwpozarowej w dos¢  specjalistyczny, a wrecz

profesjonalny sposéb>®.

Respondenci oprocz ,,Przyjaciela przy Pracy” czytali takze inne czasopisma
branzowe (11 osob). Cztery osoby stwierdzily, ze bylo to gtowne czasopismo, do
ktorego zawsze wracali, jednak pojawiaty si¢ takze inne pozycje. Natomiast 5 0sob byto
wiernymi czytelnikami ,,Przyjaciela przy Pracy”.

Wezesniej bylem tylko wiernym czytelnikiem ,, Atestu »370,

Bylo jeszcze jedno, jesli dobrze pamigtam. Byl to ,, Promotor™”"".

367 Wywiad nr 7

368 Wywiad nr 8.
369 Wywiad nr 2.
370 Wywiad nr 16.
T Wywiad nr 19.
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Wisréd osob, ktore siegaty po inne pozycje, najczesciej wymienianym tytutem byt
»Atest” — 7 respondentéw. 4 osoby wskazaty na ,,Promotora BHP”, dwie na ,,Inspektora

Pracy” oraz ,,Prace 1 Zdrowie”, natomiast jedna na ,,Informatora Ochrony Pracy”.

Prosze Pana, przerobitam juz chyba wszystkie. Na pewno ,, Atest”, na pewno
,Inspektor Pracy”. Jeszcze ,,Promotor”, , Organizacja Bezpiecznej Pracy”,

. - . , 1372
,Praca i Zdrowie”, ,, Bezpieczenstwo Pracy .

Jako powdd wyboru ,,Przyjaciela przy Pracy” 10 respondentéw wskazato potrzebe
zdobywania wiedzy. Dziewigciu wskazato, ze czasopismo zostalo im polecone na
szkoleniach, uczelni lub przez znajomych, natomiast jedna osoba wskazala na

ciekawo$¢.

Juz w kgciku czytelniczym w bibliotece uczelnianej sie z nim spotkatam. Kiedy
rozstawatam sie z uczelniq, zatatwitam je sobie na wiasng reke, poniewaz, ogolnie
mowigc, byto tam duzo przydatnych rzeczy, pisanych przez zmajgcych sie¢ na

373
rzeczy ludzi’””.

Dobra, rzetelna, obszerna tres¢ przede wszystkim. Rowniez zaufanie do
redaktorow i szacunek dla tradycji tego czasopisma, ktore wychodzito naprawde

wiele lat. No i brak politykowania to niezaprzeczalny atut byP’”.

Zdecydowana wigkszo$¢ respondentdéw wskazata, Zze cena czasopisma byla
odpowiednia, mimo ze stosunkowo wysoka, co jednak jest norma w przypadku
czasopism branzowych (19 ankietowanych). Jedynie jedna osoba uwaza jg za zbyt

wygorowana.

Czasopisma branzowe juz to do siebie majq, Ze tyle kosztujq, ile kosztujq. Nie
jest to wiedza dla tzw. mas, a wiec jest i warta swojej ceny. Jak dla mnie,

zaplacitbym nawet 20 zF”.

372 Wywiad nr 15.
3B Wywiad nr 14.
3 Wywiad nr 6.
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Mysle, ze odpowiednia zwazywszy na objetos¢ tego czasopisma i w mojej

ocenie bardzo dobrq jako$¢ wydania®”®.

Jest dos¢ drogim pismem, natomiast artykuly sq wysokiej jakosci... Jednak

cena moglaby byé choé odrobine nizsza®”’.

Wsrod cech wyrdzniajacych ,,Przyjaciela przy Pracy” na tle innych branzowych
czasopism najczescie] wystgpowata jako§¢ merytoryczna (13 oséb). Przystepny jezyk
wskazalo 7 os6b. Niewielka liczba reklam byla wyrdznikiem jakosci dla 5
ankietowanych. 3 osoby wskazaly na apolityczno$¢. Innymi czynnikami byt
wielobranzowy charakter, zawarto$¢ przydatnych informacji, grafika, profesjonalizm,

rzetelno$¢, czy tez dluga tradycja.

Nie znam za dobrze innych czasopism z tej branzy. Mysle jednak, ze zawierat
naprawde wiele konkretnej tresci. No i pelen profesjonalizm w doborze tematow,
autorow, a nawet zamieszczanych zwiqzanych z branzg ogtoszen. Dodatkowo to
wiedza potrzebna mnie zawodowo i spolecznie na co dzien ktora w tym

o . 378
czasopismie znajdowatem™ .

Tym, ze mimo wieloletniego wydawniczego stazu, widaé, ze redaktorzy starali
sig zawsze iS¢ z duchem czasu oraz z duchem dbatosci o bezpieczenstwo, bez

. 379
przesadnego straszenia’’.

5.4. ,,Przyjaciel przy Pracy” jako czasopismo branzowe wspomagajace i edukujace

zawodowo i spolecznie

Respondenci w wigkszosci ocenili szate graficzng czasopisma jako bardzo dobrg (11
0soOb). 4 osoby uwazaty, ze grafiki s3 wykonane na najwyzszym poziomie, natomiast 5

0s6b — dobrym.

375 Wywiad nr 5.
376 Wywiad nr 2.
377 Wywiad nr 3.
7 Wywiad nr 8.
7 Wywiad nr 14.

223



Dosy¢ dobre wrazenie wywotuje. Nie mam nic do zarzucenia ani szacie

. .. ;2380
graficznej, ani jakosci™™.

Nigdy nie miatem do niego zZadnych zastrzezen. Mozna uzy¢ takiego okreslenia

. 381
— ,,pierwsza klasa’""".

Jako mocne strony ,,Przyjaciela przy Pracy” respondenci najcze¢$ciej wskazywali na
przydatnos¢ tresci (9 oséb), mato reklam, jako$¢ oraz rzetelnos¢ (5 osob), 1losc¢ tresci (3
osoby), przystepnos¢ (2 osoby). Innymi, rzadziej wskazywanymi cechami byla

apolitycznos$¢, wystepowanie ofert szkolen, aktualno$¢ informacji oraz profesjonalizm.

Zalety to rzetelnos¢ i wiele aktualnych nowinek, ktore sq dla mnie dos¢

. . 382
Interesujgce .

Wsrdd stabych stron czasopisma najczeéciej wymieniano niedostepnos¢ (10 osob). 2
osoby wskazaty grafike oraz zbyt mata objeto$¢ w stosunku do ceny. Innymi, rzadziej
wymienianymi cechami byly: zbyt matla czcionka, projekt oktadki oraz fakt, ze jest to
czasopismo branzowe. Co istotne, jedna osoba wskazata, ze stabg strong byl sam fakt
zaprzestania wydawania, natomiast az 4 respondentéw wskazato, ze nie dostrzega

stabych stron.

Wadg jest jego niedostepnosé w kioskach®®.

Mocne strony to aktualne, ciekawe i przydatne informacje, ktore wplywajq na
czytelnika i dzieki ktorym moze on lepiej dbac¢ o bezpieczenstwo w zakresie swoich
obowigzkow zawodowych, jak i w prywatnym Zyciu. Stabe strony nie przychodzg

mi do glowy .

3% Wywiad nr 11.
¥ Wywiad nr 9.

%2 Wywiad nr 20.
3% Wywiad nr 20.
¥ Wywiad nr 11.
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Wszyscy respondenci zgodnie stwierdzili, ze czasopismo to byto jak najbardziej na
czasie i opisywalo aktualne problemy zwigzane z branza BHP.

To petny profesjonalizm i znajomos¢ przedmiot®™.

Tak. Mozna powiedzie¢, Ze zawsze byli na czasie. Cenitem ich za to.
Informacje o srodkach ochrony indywidualnej nieraz byly bardzo ciekawe i warte
zastosowania. Wielorakos¢ i roznorodnos¢ artykutow byla obfita. Mozina
powiedzied, ze dla kazdego byto cos dobrego. Rowniez — tak jak mowitem —

podobaly mi sie oferty szkoler™®’.

Respondenci wskazywali w wiekszo$ci, ze czasopismo czytali w catosci (18 osob).

Pozostate 2 osoby czytalo jedynie interesujace dziaty.

Czasami omijatem wywiady, jezeli akurat nie miatem ochoty, czy tez mnie nie

interesowaty. Poza tym czytam przewaznie catq reszt¢387.

Czytam od ,,deski do deski”. W wielu artykutlach znajduje wartosciowe dla

. , .388
mnie tresct .

Respondenci wskazali, Ze czgsto czytanym dziatem jest ,,BHP w praktyce” (9 osob).
Rzadziej wybieranymi fragmentami byty tez ,,Wypadki” i ,,Zarzadzanie BHP” (4
osoby), ,,Prawo” 1 ,Na sali sadowej” (3 osoby). Dzial dotyczacy ochrony
przeciwpozarowej czytaty 2 osoby. Innymi wymienionymi dziatami byly ,,Ocena

ryzyka zawodowego”, ,,Przyjaciel radzi i odpowiada” oraz ,,Aktualnos$ci”.

Nie chce nikogo wyrozniaé. Uwazam, Ze cala redakcja swietnie sie spisata.

Musiatbym wymieni¢ wszystkich redaktoréw i wszystkie dzialy’®.

Chyba moim ulubionym dziatem jest ,, BHP w praktyce”. Lubie tez przeczytac

35 Wywiad nr 7.
36 Wywiad nr 10.
*7 Wywiad nr 3.
¥ Wywiad nr 13.
¥ Wywiad nr 16.
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wywiady, a takze poczytaé o wypadkach — ku przestrodze®””.

Az 19 badanych twierdzito, ze czasopismo podnosilo poziom bezpieczenstwa, a

tylko jedna badana osoba zaprzeczyta.

Jak najbardziej podnosi. Wszystkie zasady sq wyjasnione klarownie i mozna
zrozumiec, nawet bedqc laikiem w tych sprawach. Czesto korzystam z tego zZrodla

przy okazji organizowania szkoletr BHP®'.

Moim zdaniem samo pismo tych poziomow nie podnosi, poniewaz do az tak wielu
osob nie trafia. Juz bardziej szkolenia, ktorych oferty znajdujg sie w ,, Przyjacielu™

.y . . , 392
mogq podnies¢ poziom bezpieczenstwo™ .

Czasopismo to bylo dla mnie bardzo przydatne, gdyz chciatam zawsze miec

aktualne informacje z dziedziny BHP*”.

Znaczaca wigkszo$¢ rozmowcow (18) zwracata uwage na przydatnos$¢ czasopisma.
Jego wymiar praktyczny stuzy zwigkszaniu $wiadomosci spoteczenstwa. Zdaniem
statych czytelnikow czasopisma wartos$cig byla roéwniez przydatnos¢ dla fachowcow,
zwigkszenie bezpieczenstwa poprzez rozpowszechnianie wiedzy o potencjalnych

zagrozeniach.

Tak, jest przydatne. Pomaga uczy¢ wszystkich zasad bezpieczenstwa. Jestem
przekonana, ze wiele wypadkow zostato uniknietych, dzigki temu, Ze ludzie
posiadali wiedze z ,, Przyjaciela...”. Przeciez bezpieczenstwo w kazdym obszarze

to dobro spoleczne®”.

To wazna sprawa — zwigksza¢ swiadomosé¢ ludzi zwigzanych z branzg BHP.

Jest to zabieg nie tyle, co przydatny, ale wrecz konieczny. Zycie ludzkie jest

3% Wywiad nr 1.
39 Wywiad nr 13.
392 Wywiad nr 20.
3% Wywiad nr 11.
3% Wywiad nr 4.
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" wiec — wg mnie — pelnil wazng spoleczng role’™”.

’

bezcenne. ,, Przyjaciel...

Poniewaz nasza firma ma charakter szkoleniowy, nieraz do moich
obowiqzkow nalezy przeprowadzenie szkolenia. Wtedy wilasnie czesto powotuje sie
na tresci, ktore wczesniej przeczytatam wlasnie w tym pismie. Moge nawet
powiedzie¢, Ze kiedys mnie ,, Przyjaciel...” uratowal, bo nie zdgzylam si¢
odpowiednio przygotowac na szkolenie, ale jego temat pokrylt si¢ akurat z tym, co
bylo w jednym numerze. Lqcznie z wiedzq, jakq dato mi jego dos¢ regularne

czytanie, jakos z tego wybrnetam (Smiech)’®".

5.5. Opinie o zawieszeniu wydawania czasopisma

W ostatniej czg¢sci wywiadu, badani poproszeni zostali o przedstawienie swojej
opinii dotyczace] zawieszenia wydawania czasopisma. Wigkszo$¢ osOb nie znata
powoddéw wstrzymania publikacji czasopisma (14 osob). 5 ankietowanych wskazato na
problemy finansowe, natomiast jedna osoba na wypieranie prasy papierowej przez
rozwdj wydawnictw w formie elektroniczne;.

Nie mam pojecia. Dziwne, zwazywszy na to, jak diugo byto wydawane®”’.

. L . 398
Z tego, co wiem, to wiasciciel mial problemy finansowe’ °.

Wisréd najczesciej wystepujacych odczué zwigzanych z zawieszeniem wydawania
periodyku, respondenci wskazywali na smutek (12 oséb). Innymi odczuciami byta

obojetnos¢, brak zadowolenia, ztos¢, zdziwienie, niedosyt i zaskoczenie.

Zadowolony to raczej nie bylem (Smiech). Poczutem, jakby jakas era sie

, 399
konczyta™.

3% Wywiad nr 3.
3% Wywiad nr 4.
397 Wywiad nr 12.
3% Wywiad nr 10.
3% Wywiad nr 2.
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To zawsze jest przykre, gdy znika z naszego zycia cos, do czego bylismy

przywigzani. Tak tez bylo w tym przypadiu®.

Wsrdd respondentéw 18 0sob nie miato wiedzy o planach zawieszenia czasopisma.
Pozostate 2 osoby styszaly o nich, jednak informacja ta potraktowana zostala jako
plotka.

. e . 401
Absolutne zaskoczenie. Nikt nic nie wiedzial, nie styszal — ,, czarna dziura”™"".

. ., . . . . . 402
Zaskoczenie w dos¢ duzym stopniu. Decyzja zapadta z dnia na dzien™".

Na pytanie dotyczace mozliwo$ci odczuwania braku dostepu do nowych wydan
czasopisma, 16 0s6b odpowiedziato twierdzaco, a 2 przeczaco. Natomiast 1 osoba

wskazata, ze szuka innych, podobnych tytutow.

Troche odczuwam jego brak. Teraz musze szukac aktualnosci w roznych

innych zrodtach. Wolatem przeczytaé je w ,, Przyjacielu... 403

W zawodowym nie, ale brak odczuwany z powodu nieobecnosci gazety, do

ktorej sie przyzwyczaitam®™.

Zdecydowana wigkszo$¢ respondentéw jako mozliwy zamiennik ,,Przyjaciela przy
Pracy” wskazata inne czasopisma branzowe (13 osob). 6 respondentow wybraloby
portale internetowe, natomiast jedna osoba wskazata ksigzki. Interesujaca odpowiedzia
byto wskazanie, ze samodzielne myslenie w miejscu pracy moze by¢ wystarczajaca
forma zamiennika prenumeraty czasopisma. Co istotne, 2 osoby wskazaly, ze nie ma dla

nich mozliwosci znalezienia godnego zamiennika.

Wyszukuje w miare potrzeby tresci w Internecie, sporadycznie kupuje ksiqzki

specjalistyczne, ale niestety to drogo wychodzi. Rozglgdam si¢ rowniez za innymi

490 Wywiad nr 13.
' Wywiad nr 7.
492 Wywiad nr 18.
49 Wywiad nr 9.
4% Wywiad nr 14.
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branzowymi wydawnictwami. A od nowego roku, jak nic si¢ nie zmieni,

zaprenumeruje¢ inne czasopismo, ktore juz dzis wytypowalem, ale na razie nie
- . o . 405

zapeszam i licze, zZe ,, Przyjaciel przy Pracy” jeszcze stanie na nogi’ .

. . . 2406
Polecam czasopismo ,, Atest” oraz ,, Praca i Zdrowie ™.

Wsrod badanych 18 osob czulo potrzebe kontynuacji wydawania czasopisma.

Pozostate 2 nie odczuwaty takiej koniecznosci.

Bez watpienia — ja bym sie ucieszyl, jakby znow zaczgl wychodzi¢. Z

pewnosciq kupitbym kazdy numer®”’.

Ja osobiscie nie widze takiej koniecznosci. Ale na pewno specjalisci by tego

. 1.408
chcieli™.

Zdecydowana wigkszo$¢ respondentow kupowataby w dalszym ciaggu ,,Przyjaciela
przy Pracy” i zadeklarowata, ze odczuwa brak czasopisma na rynku. Co istotne, osoby
te wskazaty takze, ze chetnie wrdcityby do prenumeraty czasopisma, niezaleznie, czy to
w formie papierowej, czy tez elektronicznej. Wsrdd badanych 11 osob wskazato, ze
kupowalyby niezaleznie od formy wydawania — zarOwno w wersji papierowej, jak tez
elektronicznej — 5 wolatoby wersje papierowa, natomiast 2 osoby — elektroniczng.

Bardzo wymowne s3 tu przytoczone przez respondentdw wypowiedzi:

Tak jak juz powiedzialem, kupowatbym. Oczywiscie wolalbym w wersji
papierowej, ale rozumiem, zZe by¢ moze sie to zmieni. Natomiast, jezeli tres¢ nadal
trzymataby taki poziom, jak za czasow papierowych, to mogtbym placi¢ za dostep
elektroniczny. Jednak uwazam, ze powinna to by¢ niZsza cena niz za wydanie

. 409
papierowe” .

Nie ma dla mnie wigkszej roznicy, gdyz w rownym stopniu korzystam zarowno

495 Wywiad nr 2.
496 Wywiad nr 15.
97 Wywiad nr 1.
4% Wywiad nr 20.
499 Wywiad nr 1.
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z prasy w wydaniu papierowym jak i elektronicznym®"’.

Jesli wroci, to jeszcze sobie kiedys zamowie wersje papierowq. Z portalu

raczej bym nie korzystat*.

Jestem za papierowymi gazetami, ale jak nie bedzie mozliwosci takowej,

przychyle sie ku wersji elektronicznej, jaka by ona nie byta®"’.

. ;. ;e . 413
Pewnie, prosze smiato przekazaé, zZe jestem za kontynuowaniem™ .

5.6. Podsumowanie wnioskow z wywiadow

Badani respondenci byli Zzywo zainteresowani istnieniem czasopisma, bardzo czg¢sto
»Przyjaciel przy Pracy” byt najbardziej oczekiwanym tytutem wsrdd innych czasopism,
ktore czytali, uzupekniat trescig ich wiedz¢ zawodowa lub hobbystyczng. Wysoko
oceniali jego zawarto$¢ merytoryczng, grafike oraz jako$¢ samego wydania. Ceng
czasopisma ocenili w wiekszosci jako adekwatng do zawartosci i jakosci. Nikt z
badanych nie krytykowat reklam zamieszczanych w pi$mie, poniewaz miaty one
komunikaty neutralne ptciowo tzn. odnosily si¢ do przedmiotu lub tresci reklamy, a nie
byty skierowane do konkretnej ptci*'®.

Po informacji o zawieszeniu wydawania czasopisma odczuwali prawdziwy zal i
jego brak, deklarujac, ze niezaleznie od formy (papierowej czy elektronicznej)
prenumerowaliby je nadal. Wazny przy ocenie danych z wywiadow byt fakt, ze az 19
respondentéw posiadato wyzsze wyksztatcenie, ktore pozwolito im oceni¢ ,,Przyjaciela
przy pracy” w szerszym kontek$cie merytorycznym.

»Przyjaciel przy Pracy” dla wigkszosci respondentow byl swego rodzaju
poradnikiem zawodowym — 12 z badanych os6b petito obowiazki stuzby BHP jako
zadanie dodatkowe. Wszyscy respondenci byli czynni zawodowo, to tez poruszajac si¢

w gaszczu przepisow, poszukiwali w ,,Przyjacielu przy Pracy” porad, ktérych udzielali

19 Wywiad nr 10.

! Wywiad nr 20.

12 Wywiad nr 3.

3 Wywiad nr 12.

4K Luczaj, Wspélczesna polska reklama prasowa, Zaktad Wydawniczy ,,NOMOS”, Krakoéw 2016,
s.172-173.

230



specjalisci m.in. z Panstwowej Inspekcji Pracy, Inspekcji Sanitarnej, Rady Ochrony
Pracy, Panstwowej Strazy Pozarnej oraz Urzgdu Dozoru Technicznego. O jakosci oraz
profesjonalizmie zamieszczanych w ,,Przyjacielu przy Pracy” materiatlow §wiadczy fakt,
ze wykorzystywane byly przez respondentdw jako materiaty dydaktyczne w trakcie
szkolen wstepnych i1 okresowych w dziedzinie BHP.

Unikatowym na tle innych czasopism o tej tematyce byt w ,,Przyjacielu przy Pracy”
dzial ,,Ochrona Przeciwpozarowa”, ktory w zrozumiatym przekazie prezentowat nieraz
bardzo  specjalistyczne  zagadnienia  oraz = zawiloSci  prawne = przepisow
przeciwpozarowych. To wazne, bo nie kazdy inspektor, czy tez specjalista ds. BHP
posiada kompetencje z zakresu ochrony przeciwpozarowej (wymagane sg dodatkowe
uprawnienia), a trudno wyobrazi¢ sobie bezpieczenstwo pracy bez niej.

Wigkszos¢ respondentow (13 osdb) miala pelng wiedze na temat innych czasopism
o tematyce BHP, pomimo tego zdecydowali si¢ na kupowanie ,,Przyjaciela przy Pracy”.
Wszyscy respondenci, niezaleznie od wieku (28-55 lat) wskazali, ze chetnie korzystali z
wersji papierowej ,,Przyjaciela przy Pracy”, co $wiadczy¢é moze o ich duzym
przywiazaniu do prasy w wydaniu tradycyjnym. O duzym przywiazaniu badanych do
tego czasopisma moze swiadczy¢ fakt, ze az 16 0s6b odczuwa jego brak i ma nadzieje,
ze redakcja wznowi wydawanie ,,Przyjaciela przy Pracy.

Az 19 badanych stwierdzito, ze ,,Przyjaciel przy Pracy” wplywat na wzrost poziomu
bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz edukowal w zakresie prawnej ochrony pracy i
profilaktyki wypadkowej, tym samym petnil wazng role spoteczng. Dla niemal
wszystkich respondentéw (18 oséb) czasopismo byto na tyle ciekawe i réznorodne
tematycznie, ze czytali je niemal w calo$ci. Bardzo doby papier drukarski, najlepsze
technologie drukarskie, wysoki poziom merytoryczny wspomagany przez wiasciciela
»Przyjaciela przy Pracy” tj. Wyzsza Inzynierska Szkole Bezpieczenstwa i Organizacji
Pracy w Radomiu, sprawialy, ze niemal dla wszystkich respondentéw (18 0s6b)
zawieszenie wydawania ,,Przyjaciela przy Pracy” bylo niemilym zaskoczeniem. O tym
zaskoczeniu, a wrecz niedowierzaniu $wiadczy fakt licznych telefonow 1 wystanych do
redakcji emaili z zapytaniem, czy to prawda? Nalezy nadmieni¢, ze do chwili konczenia

pisania dysertacji wydawnictwo nie wznowilo wydawania ,,Przyjaciela przy Pracy”.
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Zakonczenie

Badania czasopisma ,,Przyjaciel przy Pracy” w ramach dysertacji byty dla autora
duzym wyzwaniem. Podjete starania i wlozony trud badawczy ukazaly postep, jaki
dokonat si¢ w rozwoju prasy specjalistycznej w zakresie BHP w Polsce, jego ewolucj¢ a
takze zmiany zachodzace w trendach i pogladach na temat znaczenia bezpieczenstwa i
higieny pracy w codziennym zyciu zar6wno osobistym, jak i zawodowym.

»Przyjaciel przy Pracy” w segmencie czasopism specjalistycznych jawit si¢ jako
jeden z wiodacych periodykéw w zakresie krzewienia kultury technicznej, prawa pracy,
ergonomii, zarzadzania w BHP. Bylo to czasopismo przez 69 lat wierne swojej idei,
zapisane] na pierwszych stronach pierwszego egzemplarza — shuzbie Spolecznej
Inspekcji Pracy i wszystkim, ktorych bezpieczenstwo i higiena pracy dotyczy.

Zakresem badan dysertacji uczyniono siedem dekad — od lat komunizmu 1945-
1989, przez czas intensywnych przemian 1989-1992, po okres wolnego rynku i
demokracji 1992-2018. Porusza ona przede wszystkim zagadnienia z zakresu nauk o
komunikacji spotecznej i mediach, jednak ze wzglgedu na interdyscyplinarny charakter
zagadnien w niej omawianych, wchodzi takze w obszar nauk technicznych, nauk o
bezpieczenstwie, prawie pracy, ergonomii, nauk historycznych i o polityce.

Bezspornie mozna stwierdzi¢, ze cele badawcze pracy zostaty osiagnigte, poniewaz
udato si¢ przedstawi¢ peitng historie wieloaspektowego rozwoju ,,Przyjaciela przy
Pracy”, obejmujacego siedem dekad historii Polski i polskiej prasy branzowej na tle
pozostaltych segmentéw rynku prasowego oraz zmian wywotanych transformacja
ustrojowa. W dysertacji wykazano, ze przystapienie Polski do Unii Europejskiej nie
bylo obojetne dla tresci czasopisma — od samego poczatku redakcja $ledzita i
przekazywala niezbedna wiedz¢ zwigzang przede wszystkim z dostosowaniem prawa
polskiego do acquis communaitare. Pokazano perspektywy rozwoju czasopisma
»Przyjaciel przy Pracy” oraz w sposob szczegdlowy zaprezentowano ewolucje

zawarto$ci czasopisma, w tym szczegolnie po 2015 roku, kiedy to zmienit si¢ wiasciciel
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1 wydawca tytutu — do zakonczenia pracy nad dysertacjg byta nim Wyzsza Inzynierska
Szkota Bezpieczenstwa i Organizacji Pracy w Radomiu.

Badania czasopisma oraz szczegétowa analiza zawarto$ci treSci doprowadzity
autora do wniosku, iz przyjete hipotezy w znacznej mierze zostaty potwierdzone. W
przypadku hipotezy gtownej mozna przyjac, iz jest prawdziwa — mimo zasadniczych
zmian ustrojowych, politycznych oraz prawnych czasopismo ,,Przyjaciel przy Pracy”
zachowato jednorodng i konsekwentng lini¢ programowa i treSciowa, w niewielkim
stopniu ulegajac wplywom ideologiczno-politycznym, cho¢ w pierwszych latach
istnienia, w tak zwanym okresie stalinowskim, wptyw ten byl nieco bardziej wyrazny.
W podzniejszych latach w czasopi$mie raczej stroniono od bezposredniej polityki — na
og6l ukazywaly si¢ jedynie artykuly narzucone owczesng ,,poprawnos$cia polityczng”,
np. zwigzane ze $wigtem 1-go maja.

Pozytywnie zweryfikowana zostata takze hipoteza 2 (pomocnicza) tzn. ze mimo
niszowego 1 specjalistycznego charakteru czasopisma, transformacja ustrojowa
wptyneta na jego ekonomike i zasady zarzadzania nim, co przejawialo si¢ m.in. w
publikacji ptatnych reklam, niekoniecznie zwigzanych z gtéwna linig czasopisma.

Kolejna hipoteza — 3 (pomocnicza) — rowniez zostala pozytywnie zweryfikowana,
bowiem cztonkostwo Polski w Unii Europejskiej zmusito redakcje czasopisma do
podejmowania tematyki zwigzanej z zardwno soft law, jak 1 hard law Unii Europejskie;j,
traktujacej o szeroko rozumianym BHP, a zatem wptyneto na merytoryke czasopisma.
Dodatkowo, przeprowadzona analiza pozwolita na wyciaggni¢cie wniosku, iz w aspekcie
informowania o zmianach w prawie polskim w zakresie BHP, wynikajacych z
dostosowania do norm unijnych, ,,Przyjaciel przy Pracy” wyr6zniat si¢ w segmencie —
artykuty publikowane na tamach analizowanego czasopisma byty bardziej doglebne i
ukazywaly si¢ cze$ciej niz w pozostalych czasopismach.

Ostatnia, 4 hipoteza ulegla czg¢sciowej falsyfikacji ze wzgledu na zawieszenie
wydawania czasopisma. Niemniej nalezy odnotowaé scyfryzowanie czg¢sci wydan
czasopisma, a takze komunikacj¢ z czytelnikami przy pomocy profilu na Facebooku.
Mimo ze wydawanie pisma jest wstrzymane, nadal sprzedawane sa jego wersje
archiwalne w wersji elektronicznej. Udostepnione s3 tez bezptatne w przestrzeni
internetowej liczne artykuty z ,,Przyjaciela przy Pracy”. Mozna zatem mowi¢ o licznych
przestankach potwierdzajacych hipotezg¢. Niemniej, z powodu likwidacji czasopisma,

stala si¢ ona bezprzedmiotowa.
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Podsumowujac wszystkie postawione hipotezy mozna stwierdzi¢, ze czasopismo
»Przyjaciel przy Pracy” bylo czasopismem potrzebnym, nowoczesnym i wysoce
specjalistycznym. Speilniato swojg role spoteczng jako czasopismo specjalistyczne
dotyczace problematyki bezpieczenstwa i higieny pracy skierowane do pracodawcow i
pracownikow oraz np. spotecznej inspekcji pracy. Dato si¢ poznaé jako czasopismo
apolityczne, ponadczasowe.

Badania przeprowadzone w formie wywiadow poglebionych ze stalymi
czytelnikami ,,Przyjaciela przy Pracy” daly jasny przekaz — odbiorcy oczekiwali
wznowienia wydawania czasopisma; bylo ono potrzebne i traktowane jako czasopismo
eksperckie, a jego brak byl wyraznie odczuwany przede wszystkim wsrod kadr
zajmujacych si¢ problematyka BHP zawodowo. Ponadto czytelnicy wysoko cenili
apolitycznos$¢ 1 neutralnos¢ swiatopogladowa czasopisma.

Przyjete hipotezy oraz cele pracy w ramach konstrukcji aparatu naukowego, ktérym
postugiwano si¢ przy pisaniu niniejszej pracy, prowadza do twierdzenia, iz zadne
nowoczesne spoteczenstwo nie moze istnie¢ bez systemu medialnego. Z racji mocy
oddziatywania jest on zawsze powigzany z ustrojem spoleczno-politycznym panstwa. O
tym powigzaniu oraz jego spoteczno-politycznym oddziatywaniu $wiadczy historia
ustrojowa 1 medialna Polski opisana w rozdziale pierwszym — przez lata realnego
komunizmu (1945-1989) do wolnego rynku i demokracji (1992-2018), 1 wpisang w nie
histori¢ ,,Przyjaciela przy Pracy”. Bylo to czasopismo sluzace szeroko rozumianemu
bezpieczenstwu pracy oraz ochronie zycia i zdrowia, krzewigce kulture techniczng i
praktycznie stronigce od tzw. wielkiej polityki.

Kontynuacja tych zagadnien stat si¢ rozdziat drugi, opisujacy i1 charakteryzujacy
»Przyjaciela przy Pracy” na polskim rynku prasowym, nakreslajacy jego role i funkcje
w segmencie czasopism branzowych w calym okresie jego istnienia (lata 1949-2018).
Ukazal on jego znaczenie nie tylko dla tzw. $rodowiska BHP, ale rowniez jego
spoteczng rol¢ w charakterze historycznym, edukacyjnym i profilaktycznym.
Czasopismo stato si¢ wazng i potrzebng pozycja wsrod czytelnikow w catym przedziale
wiekowym, co jest swego rodzaju ewenementem. OczywiScie, by badania prowadzone
w ramach dysertacji mialy pelne podloze historyczne i spoleczne, w rozdziale trzecim
przedstawiono ,,Przyjaciela przy Pracy” w calym okresie jego istnienia, od pierwszego
numeru z 1949 roku do chwili zawieszenia jego wydawania w grudniu 2018 roku, z
konkluzja na przysztos¢ 1 z nadziejg, ze ,,Przyjaciel przy Pracy” bedzie jeszcze

wydawany.
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Naturalng konsekwencja badan prowadzonych nad czasopismem stat si¢ rozdziat
czwarty dysertacji. To w nim przeprowadzono badania zawartos$ci treSci wybranych
zagadnien w kontek$cie danych zastanych z wykorzystaniem pakietu Statistica, firmy
StatSoft Krakow. Badania te ukazaly przede wszystkim ogromnag roéznorodno$é
zamieszanych w pi$mie artykutéw, rownoczesnie zaprezentowaty tylko wycinek tego,
co w ,,Przyjacielu przy Pracy” bylo zawarte. Trudno natomiast wskazac¢ jaka$s ogdlng
prawidtowos$¢ czy zalezno$¢ w czestotliwos$ci poruszania konkretnych tematow.

Rozdziat piagty to czgs$¢ pracy, ktorg mozna nazwac ,.glosem czytelnikow”. To w
jego ramach przeprowadzono wywiady pogltebione z czytelnikami ,,Przyjaciela przy
Pracy”. W efekcie badan i analizy tresci z 20 wywiadow poglebionych uzyskano
odpowiedzi na postawione pytania, a takze niemal 100-procentowa deklaracje
przywigzania czytelnikow do tego czasopisma i zapewnienie, ze nadal chcieliby by¢
czytelnikami ,,Przyjaciela przy Pracy”.

Periodyk ten moze by¢ traktowany jako dobro intelektualne wielu dekad historii
prasy branzowej, a takze wysoko oceniany i nadal wyczekiwany przez czytelnikow.
Mozna stwierdzi¢, ze tre$¢ wywiadow jest jakim§ signum temporis w aspekcie
funkcjonowania obecnego rynku prasy, zwlaszcza branzowej. Przywigzanie
czytelnikéw do konkretnych tytutow, do tradycyjnej, papierowej formy wydawania, ale
tez zaskoczenie w obliczu zamknigcia pisma — to w jakiej§ mierze doswiadczenia
wspolne dla wielu wspodtczesnych czytelnikow prasy. Mozna zatem stwierdzié, ze
»Przyjaciel przy Pracy” i jego rozwoj oraz kryzys to rowniez wydarzenie medioznawcze
—na jego przyktadzie mozna pokazac, jak prasa branzowa si¢ rozwijata, trwata i radzita
sobie w realiach wolnego rynku 1 jakie wida¢ perspektywy dla tego segmentu

czasopism specjalistycznych.
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Aneks nr 1

Scenariusz do indywidualnego wywiadu poglebionego (IDI) z czytelnikami

czasopisma ,,Przyjaciel przy Pracy”

Nazywam si¢ Marek Grzmil, realizuj¢ badanie w ramach pracy doktorskiej
dotyczace czasopisma ,,Przyjaciel przy Pracy”, ktérego celem jest uzyskanie informacji
oraz opinii na temat tego czasopisma od jego czytelnikow. Informacje uzyskane od
Panstwa moga réwniez dostarczy¢ w jakim$ stopniu wiedzy na temat przyczyn
zawieszenia oraz perspektyw wydawania czasopisma.

Chcialbym nagra¢ ten wywiad na dyktafon. Czy zgadza si¢ Pan/i na taka
rejestracje?

Jesli respondent wyrazi zgode, wlqczy¢ dyktafon, jesli nie — poprzesta¢ na

notatkach.

Informacje ogélne o respondencie

- Czym zajmuje si¢ Pan/i zawodowo? Wiek, wyksztalcenie, miejsce
zamieszkania, charakter wykonywanej pracy.

- Jaka role w Pana/i zyciu odgrywa prasa? Czy czyta Pan/i prase¢? Jakie rodzaje
(dzienniki, czasopisma opiniotworcze, magazyny kolorowe, prasa
branzowa/specjalistyczna)

- Jakich kanatéw dostepu uzywa Pan/i do czytania prasy (papier, wydania
elektroniczne, tablet, portale internetowe)?

- Czy Pana/i zdaniem, prasa w tradycyjnej (papierowej) postaci przezywa kryzys?

Czy w ogoble moze zanikna¢ z naszego zycia?

Rola czasopisma w zyciu zawodowym respondenta
- Jak dhugo jest Pan/i czytelnikiem ,, Przyjaciela przy Pracy”?
- Jaka role w zyciu zawodowym, a moze 1 prywatnym penito to czasopismo?
- Czy bylo to jedyne branzowe czasopismo z dziedziny BHP, ktore Pan/i czytal/a i
korzystat/a z niego? Jesli byly inne — to jakie?

- Jakie czynniki zadecydowaty o wyborze tego czasopisma?
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Czy cena czasopisma byla odpowiednia w stosunku do jako$ci wydania oraz
jego tresci?
Czym wyr6znia si¢ ,,Przyjaciel przy Pracy” na tle innych branzowych

czasopism?

»Przyjaciel przy Pracy” jako gazeta branzowa wspomagajaca i edukujaca

zawodowo i spolecznie

Jakie ogdlne wrazenie wywoluje czasopismo ,,Przyjaciel przy Pracy”? (Mam tu
na mysli jego szate graficzna, strukture, jakos$¢ papieru i druku itp.)

Jakie sg jego mocne i stabe strony?

Czy tre$¢ czasopisma jest aktualna 1 dostarcza nowych informacji (informacji
prawnych, technicznych, wypadkoznawczych, rynkowych np. w zakresie
srodkdéw ochrony indywidualnej, ofert szkolen branzowych itp.)

Czy czytal/a Pan/i ,,od deski do deski”, czy tylko wybrane dzialy/artykuty?
Jakie, dlaczego?

Czy mial/a Pan/i swoje ulubione dziaty czasopisma, autorow? Jakie/kogo?

Wg Pan/i czasopismo ,, Przyjaciel przy Pracy” podnosi poziom bezpieczenstwa i
higieny pracy, czy tez nie? Dlaczego?

Czy wg Pan/i czasopismo jest przydatne spotecznie ? Dlaczego?

Czy znany jest Panu/i fakt, ze wlasciciel ,,Przyjaciela przy Pracy” zawiesil

wydawanie czasopisma?

Czy znane sa Panu/i przyczyny zawieszenia wydawania czasopisma?

Jakie odczucie wywotata ta decyzja, kiedy si¢ Panstwo o tym dowiedzieli?

Czy w $rodowisku moéwilo si¢ o takim zamiarze lub np. o zlej kondycji
wydawnictwa, planach sprzedazy tytutu, czy bylo to catkowite zaskoczenie?

Czy brak tego tytutu jest w jaki$ sposob odczuwalny w tzw. zyciu zawodowym?

Co w zamian za ,,Przyjaciela przy Pracy”?

Czy widzicie Panstwo potrzebg kontynuacji wydawania ,,Przyjaciela przy
Pracy”?

Czy — gdyby czasopismo zostato wznowione — bedzie Pan/i nadal go kupowac?
Jesli tak — to jaka wersje Pan/i by wolal/a: papierowa czy elektroniczng? Czy
bytby/bytaby Pan/i sklonny/a placi¢ za dostgp do elektronicznej wersji

czasopisma, gdyby zmienito si¢ w platny portal o tematyce branzowe;j?
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Aneks nr 2

Lista rozmowcow wywiadow poglebionych (IDI - Individual In-depth Interview)

Rozméwca 1 — mezczyzna, 37 lat, wyksztalcenie wyzsze administracyjne,
zamieszkania: miasto okoto 20 tys. mieszkancow.

Rozméwca 2 — me¢zczyzna, 35 lat, wyksztalcenie wyzsze inzynierskie,
zamieszkania: miasto powyzej 100 tys. mieszkancow.

Rozméwca 3 — megzczyzna, 40 lat, wyksztalcenie wyzsze inzynierskie,

zamieszkania: miasto okoto 100 tys. mieszkancow.

miejsce

miejsce

miejsce

Rozméwca 4 — kobieta, 34 lata, wyksztalcenie ekonomiczne, miejsce zamieszkania:

miasto okoto 50 tys. mieszkancow.

Rozméwca 5 — me¢zczyzna, 42 lata, wyksztatlcenie wyzsze administracyjne,
zamieszkania: miasto powyzej 100 tys. mieszkancow.

Rozméwca 6 — kobieta, 40 lat, wyksztalcenie wyzsze pedagogiczne,
zamieszkania: miasto okoto 20 tys. mieszkancow.

Rozméwca 7 — mezczyzna, 33 lata, wyksztalcenie wyzsze inzynierskie,
zamieszkania: miasto powyzej 100 tys. mieszkancow.

Rozméwca 8 — mezczyzna, 41 lat, wyksztalcenie wyzsze pedagogiczne,
zamieszkania: wie$ 240 mieszkancow.

Rozméwca 9 — mezczyzna, 35 lat, wyksztalcenie wyzsze inzynierskie,
zamieszkania: miasto powyzej 100 tys. mieszkancow.

Rozméwca 10 — mezczyzna, 47 lat, wyksztalcenie wyzsze inzynierskie,
zamieszkania: miasto powyzej 500 tys. mieszkancow.

Rozméwca 11 — kobieta, 29 lat, wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne,
zamieszkania: miasto okoto 20 tys. mieszkancow.

Rozméwca 12 — kobieta, 37 lat, wyksztalcenie wyzsze administracyjne,
zamieszkania: miasto okoto 100 tys. mieszkancow.

Rozméwca 13 — mezczyzna, 39 lat, wyksztalcenie wyzsze logistyczne,
zamieszkania: miasto powyzej 500 tys. mieszkancow.

Rozméwca 14 - kobieta, 30 lat, wyksztalcenie wyzsze inzynierskie,
zamieszkania: miasto okoto 150 tys. mieszkancow.

Rozméwca 15 — kobieta, 50 lat, wyksztalcenie wyzsze pedagogiczne,

zamieszkania: miasto okoto 50 tys. mieszkancow.

miejsce

miejsce

miejsce

miejsce

miejsce

miejsce

miejsce

miejsce

miejsce

miejsce

miejsce
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Rozméwca 16 — mezczyzna, 47 lat, wyksztalcenie wyzsze licencjackie, miejsce
zamieszkania: miasto okoto 20 tys. mieszkancow.

Rozméwca 17 — me¢zczyzna, 34 lata, wyksztalcenie wyzsze inzynierskie, miejsce
zamieszkania: miasto okoto 80 tys. mieszkancow.

Rozméwca 18 — megzczyzna, 29 lat, wyksztalcenie wyzsze logistyczne, miejsce
zamieszkania: miasto okoto 60 tys. mieszkancow.

Rozméwca 19 — mezczyzna, 32 lata, wyksztalcenie wyzsze techniczne, miejsce
zamieszkania: miasto powyzej 100 tys. mieszkancow.

Rozmoéwca 20 — mezczyzna, 55 lat, wyksztalcenie $rednie, miejsce zamieszkania:

miasto okoto 220 tys. mieszkancow.
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Aneks nr 3 (na zalaczonej plycie CD): Transkrypcja treSci wywiadow poglebionych

Aneks nr 4 (na zalaczonej plycie CD): Wykaz redaktorow naczelnych i czlonkow
redakcji ,,Przyjaciela przy Pracy” w latach 1949-2018

Streszczenie

Praca podejmuje problematyke rozwoju branzowego czasopisma ,, Przyjaciel przy Pracy” —
w latach 1949-2018. Wskazuje na jego przeobrazenia, rozwoj oraz perspektywy funkcjonowania
w XXI wieku. Sktada si¢ z pieciu rozdziatow oraz zatqcznikow. Rozdzial pierwszy to geneza
czasopisma w kontekscie ustroju spoteczno-politycznego. Ukazuje czasopismo na tle rynku
prasowego, wskazuje na role i zadania prasy. Rozdzial drugi obrazuje miejsce czasopisma
., Przyjaciel przy Pracy” na polskim rynku prasowym poprzez wnikliwg analize segmentacji
rynku prasowego oraz roli i funkcji czasopism branzowych. Szczegolowo charakteryzuje pisma
branzowe na temat BHP w Polsce w latach 1945-2018 tj. w socjalizmie i w realiach wolnego
rynku.

Rozdzial trzeci to wieloaspektowe ujecie historyczne ,,Przyjaciela przy Pracy” (1949-
2018). Opisuje spoteczno-polityczne uwarunkowania powstania i istnienia czasopisma w
roznych realiach ustrojowych tj. w totalitarnym systemie medialnym, transformacji ustrojowej
1989-1992 oraz w realiach wolnego rynku. Analizuje zmiany w tresci ,, Przyjaciela przy Pracy”
determinowane cztonkostwem Polski w Unii Europejskiej. Wyszczegolnia wszystkich
wydawcow, opisuje zmiany wiasnoSciowe i sytuacje finansowq, charakteryzuje zrodia
finansowania, dzialania marketingowe oraz akcje promocyjne. Opisuje organizacje redakcji w
odniesieniu do redaktorow naczelnych, dziennikarzy, struktury redakcji, jej administracji i catej
pracy Redakcji.

Rozdzial czwarty to poczqtek badan nad czasopismem ,, Przyjaciel przy Pracy”. Badana jest
zawartosc¢ tresciowa czasopisma obejmujqcq tematyke bezpieczenstwa pracy w swiadomosci na
przestrzeni dziejow. Ilustruje otoczenie spoleczno-ustrojowe pisma w aspekcie poruszanej
tematyki oraz tresci artykutow. Przedstawia liczne dziatania informacyjno-promocyjne
., Przyjaciela przy Pracy’ na rzecz BHP na przestrzeni 69 lat jego dzialalnosci.

Rozdzial pigty to analiza przyczyn zawieszenia wydawania czasopisma ,, Przyjaciel przy
Pracy” (2018) oraz jego szans powrotu na rynek wydawniczy. Szczegolnym materiatem tego
rozdziatu jest analiza dwudziestu wywiadow pogiebionych przeprowadzonych ze statymi
czytelnikami ,, Przyjaciela przy Pracy”, jako glos czytelnikow w sprawie czasopisma, ktore
zawiesito swojg dzielnos¢ po 69 latach istnienia.

Podsumowanie to szczegdlnie wazna czesé pracy, stanowi uwienczenie badan tej dysertacji.
Znajduje si¢ w nim odniesienie do problemow badawczych, hipotez oraz zawiera ono wnioski
wynikajqce z badan dokumentow zrodtowych historycznych, prawnych, politologicznych, badan
zawartosci danych czasopisma oraz wywiadow pogtebionych.
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"Friend at Work'" — the issues and development of the magazine
in 1949-2018

Summary

The thesis describes development of the industry magazine "Friend at Work" - in 1949-
2019. Author presents media transformations, development and perspectives for functioning in
the 21st century. Dissertation consists of five chapters and annexes. The first chapter is the
genesis of the journal in the context of the socio-political system. It presents the magazine
against the background of the press market, indicates the role and tasks of the press.

The second chapter illustrates the place of the magazine "Friend at Work" on the Polish
press market through a thorough analysis of segmentation of the press market and the role and
function of industry magazines. It describes in detail the industry magazines on Health and
Safety in Poland in 1945-2018, i.e. in socialism and in the realities of the free market.

The third chapter is a multifaceted historical take on "A Friend at Work" (1949-2018).
Describes the socio-political conditions of the creation and existence of the magazine in various
political realities, i.e. in the totalitarian media system, 1989-1992 political transformation and
its impact on the magazine and in the realities of the free market. Analyzes changes in the
content of a "Friend at work" determined by Poland's membership in the European Union. Lists
all Publishers, describes ownership changes and financial standing, characterizes funding
sources, marketing activities and promotional campaigns. Describes editorial organization in
relation to general editors, journalists, editorial structure, its administration and all the
editorial work.

The fourth chapter is the beginning of research on the magazine "Friend at work". The
content of the journal covering the subject of work safety in consciousness throughout history is
examined. Illustrates the socio-political environment of the magazine in terms of the topics
discussed and the content of the articles. It presents numerous informational and promotional
activities of "Friend at work" for health and safety during the 69 years of its activity.

Chapter five is an analysis of the reasons for suspending the publication of the magazine
"Friend at Work" (2018) and its chances of returning to the publishing market. A special
material of this chapter is the analysis of twenty in-depth interviews conducted with regular
readers of "A Friend at Work", as the readers’ voice on a magazine that suspended its bravery
after 69 years of existence.

Summary is a particularly important part of the work, it completes the research of this
dissertation. It refers to research problems, hypotheses and contains conclusions resulting from
the study of historical, legal, political, source documents, as well as in-depth interviews.

259



