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2nd Wymagania wstępne (wynikające z następstwa przedmiotów)
	brak




3. Efekty uczenia się i sposób realizacji zajęć

3. Cele przedmiotu
	C1
	Zapoznanie studentów z istotą, rodzajami i formami przedsiębiorczości 

	C2
	Zapoznanie studentów z wybranymi narzędziami wspomagającymi kreowanie koncepcji biznesowych

	C3

	Kształcenie umiejętności identyfikacji, inicjowania i zarządzania przedsięwzięciami z uwzględnieniem skutków gospodarczych i społecznych

	C4
	Rozwój cech człowieka kreatywnego, umiejącego działać w sposób przedsiębiorczy

	C5
	Wzmocnienie kompetencji prezentowania pomysłów oraz poprawy skuteczności komunikacji i konstruktywnej krytyki



3.1. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje społeczne, wraz z odniesieniem do efektów uczenia się dla kierunku
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów uczenia się
	Odniesienie do efektów uczenia się dla kierunku

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie WIEDZY 

	P_W01
	zna pojęcia związane z procesem generowania koncepcji biznesowych oraz funkcjonowania przedsiębiorstw w zmiennym otoczeniu
	K_W14

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie UMIEJĘTNOŚCI potrafi

	P_U01
	kształtować koncepcje biznesowe oparte na kreatywności i innowacjach
	K_U07

	P_U02
	rozwiązywać problemy pojawiające się na etapie tworzenia i realizacji przedsięwzięcia oraz wyszukać źródła finansowania dla zaproponowanego przedsięwzięcia
	K_U07, K_U19

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH potrafi

	P_K01
	Brać aktywny udział w dyskusji dotyczącej poszukiwania optymalnego rozwiązania problemu oraz prezentować swoje pomysły na forum publicznym
	K_K02


[bookmark: _GoBack]
3.2. Formy zajęć dydaktycznych oraz wymiar godzin i punktów ECTS
	Studia stacjonarne (ST)

	W
	K
	Ćw
	L
	ZP
	P
	eL
	ECTS

	-
	-
	-
	40
	-
	-
	-
	1



3.3. Metody realizacji zajęć dydaktycznych
	Formy zajęć
	Metoda realizacji

	Laboratorium
	Studenci pracują indywidualnie oraz w małych grupach opracowując i prezentując koncepcje innowacyjnych przedsięwzięć biznesowych. Następnie przygotowana jest kanwa modelu biznesowego oraz biznes plan dla wybranej najlepszej koncepcji biznesowej.
Realizacja każdego zagadnienia poprzedzona jest elementami mini wykładu zawierającym niezbędne wiadomości teoretyczne oraz modelowe rozwiązania. Wykorzystywane studia przypadków zawsze zawierają charakterystykę kontekstu biznesowego, strategii wybranej przez określoną firmę oraz zbiór pytań problemowych. Taka forma zajęć pozwala pokazać studentom ramy działania, dając właściwe wytyczne i wskazówki co i jak należy robić oraz stymuluje pracę grupową. 
W pracy zespołowej wykorzystane zostaną gry edukacyjne wspomagające proces dydaktyczny.



3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć)

LABORATORIUM
	Lp.
	Treści kształcenia realizowane w ramach laboratorium

	
	

	L1
	Wprowadzenie do przedsiębiorczości 

	L2
	Sposoby poszukiwania potrzeb rynku, źródła pomysłów na biznes 

	L3
	Proces generowania pomysłów na działalność gospodarczą 

	L4
	Tworzenie koncepcji biznesowej – kanwa modelu biznesowego

	L5
	Powołanie do życia przedsięwzięcia biznesowego

	L6
	Kapitał na start i rozwój - źródła finansowania przedsięwzięć

	L7
	Zarządzanie przedsięwzięciem biznesowym (analiza ryzyka w innowacyjnych przedsięwzięciach, nowoczesne formy marketingu, wykorzystanie ICT w działalności biznesowej)

	L8
	Prezentacja dla inwestora - omówienie projektów grupowych



3.5. Korelacja pomiędzy efektami uczenia się, celami przedmiotu, a treściami kształcenia
	Efekt uczenia się
	Cele przedmiotu
	Treści kształcenia

	P_W01
	C1
	L1, L2

	P_U01
	C2, C3
	L3-L7

	P_U02
	C2, C3
	L3-L7

	P_K01
	C4, C5
	L8



3.6. Metody weryfikacji efektów uczenia się
	Efekt 
uczenia się
	Metoda oceny
	Forma zajęć, w ramach której następuje weryfikacja efektu

	P_W01
	Bieżąca ocena zaprezentowanych wyników działań grupowych realizowanych podczas ćwiczeń
	Laboratorium

	P_U01
	
	

	P_U02
	
	

	P_K01
	Obserwacja zachowań w czasie zajęć
	



3.7. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się
	Efekt
uczenia się
	Na ocenę 2
student nie potrafi
	Na ocenę 3
student potrafi
	Na ocenę 4
student potrafi
	Na ocenę 5
student potrafi

	P_W01
	nie zna pojęć związanych z procesem generowania koncepcji biznesowych oraz funkcjonowania przedsiębiorstw w zmiennym otoczeniu
	objaśnić podstawowe pojęcia związane z procesem generowania koncepcji biznesowych oraz funkcjonowania przedsiębiorstw w zmiennym otoczeniu
	objaśnić większość pojęć związanych z procesem generowania koncepcji biznesowych oraz funkcjonowania przedsiębiorstw w zmiennym otoczeniu
	objaśnić wszystkie pojęcia związane z procesem generowania koncepcji biznesowych oraz funkcjonowania przedsiębiorstw w zmiennym otoczeniu

	P_U01
	kształtować koncepcji biznesowych opartych na kreatywności i innowacjach
	kształtować podstawowe założenia koncepcji biznesowych opartych na kreatywności
	kształtować podstawowe założenia koncepcji biznesowych opartych na kreatywności i innowacjach
	kształtować pełne założenia koncepcji biznesowych opartych na kreatywności i innowacjach

	P_U02
	rozwiązywać problemów pojawiających się na etapie tworzenia i realizacji przedsięwzięcia oraz wyszukać źródła finansowania przedsięwzięć
	rozwiązywać jedynie proste problemy pojawiające się na etapie tworzenia i realizacji przedsięwzięcia oraz wyszukać ograniczone źródła finansowania przedsięwzięć
	rozwiązywać większość problemów pojawiających się na etapie tworzenia i realizacji przedsięwzięcia oraz wyszukać źródła finansowania przedsięwzięć
	rozwiązywać wszelkie problemy pojawiające się na etapie tworzenia i realizacji przedsięwzięcia oraz wyszukać źródła finansowania przedsięwzięć

	P_K1
	zaangażować się w poszukiwanie rozwiązania postawionego problemu
	zaangażować się w poszukiwanie rozwiązania postawionego problemu, nie potrafi zabrać głosu w prezentacji dla inwestora
	zaangażować się w poszukiwanie rozwiązania postawionego problemu, logicznie wnioskować zabierając głos w prezentacji dla inwestora
	zaangażować się w poszukiwanie rozwiązania postawionego problemu, logicznie wnioskować i prognozować oraz brać aktywny udział w prezentacji dla inwestora



3.8. Literatura
	Literatura podstawowa

	J. Cieślik, Przedsiębiorczość dla ambitnych: jak uruchomić własny biznes, Wydawnictwa Akademickie i Profesjonalne, Warszawa, 2008 i nowsze

	A. Osterwalder, Tworzenie modeli biznesowych: podręcznik wizjonera, Wydawnictwo Helion, Gliwice 2012 i nowsze



	Literatura uzupełniająca

	O. Gassmann, K. Frankenberger, M. Csik, Nawigator Modelu Biznesowego: 55 modeli, które zrewolucjonizują Twój biznes, Wydawnictwo Helion, Gliwice 2017 i nowsze

	P. van der Pijl, J. Lokitz, L. K. Solomon, M. van Lieshout, E. van der Pluijm, J. Louisse, Nowoczesne projektowanie modeli biznesowych, Wydawnictwo Helion, Gliwice 2018 i nowsze




4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS

	Rodzaje aktywności
	Obciążenie studenta

	
	studia ST

	Udział w L
	40

	Punkty ECTS za przedmiot
	1 ECTS
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