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KARTA PRZEDMIOTU

1st Podstawowe informacje o przedmiocie
	Nazwa przedmiotu
	Logistyka zakupów

	Rocznik studiów
	2019/2020

	Kolegium
	Zarządzania

	Kierunek studiów
	Logistyka

	Poziom kształcenia 
	Studia pierwszego stopnia – inżynierskie

	Profil kształcenia
	Praktyczny

	Specjalność
	- 

	Osoba odpowiedzialna
	[bookmark: _GoBack]dr inż. Sylwia Olszańska




2nd Wymagania wstępne (wynikające z następstwa przedmiotów)
	Logistyka i zarządzanie łańcuchem dostaw.




3. Efekty uczenia się i sposób realizacji zajęć

3.1. Cele przedmiotu
	C1
	Zapoznać studentów z etapami i determinantami procesu zakupu wraz z odpowiednimi standardami i normami mającymi zastosowanie w tym procesie.

	C2
	Rozwijać umiejętności rozwiązywania problemów logistyki zakupu i zaopatrzenia z zastosowaniem odpowiednich metod i narzędzi.

	C3
	Kształtować postawy odpowiedzialności za następstwa wyboru rozwiązań organizacyjnych dotyczących zaopatrzenia i zakupów.

	C4
	Kształtować świadomość konieczności określania i realizacji priorytetów w wyborze rozwiązań organizacyjnych dotyczących zaopatrzenia i zakupów.




3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do efektów uczenia się dla kierunku
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów uczenia się
	Odniesienie do efektów
uczenia się

	
	
	dla kierunku

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie WIEDZY potrafi

	P_W01
	Identyfikować elementy procesu zakupu wraz z odpowiednimi standardami i normami.
	K_W04

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie UMIEJĘTNOŚCI potrafi

	P_U01
	Poprawnie rozwiązywać problemy logistyki zakupu i zaopatrzenia z zastosowaniem odpowiednich metod i narzędzi.
	K_U09, K_U12

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH potrafi

	P_K01
	Określić wpływ modelu organizacji zakupów wraz zastosowaną w nim infrastrukturą na uczestników i interesariuszy łańcucha dostaw oraz określić zakres i sposób odpowiedzialności za ten wpływ.
	K_K01

	P_K02
	Określić priorytety dla modelu logistyki zakupów w przedsiębiorstwie na postawie analizy sytuacji przedsiębiorstwa, jego celów i otoczenia. 
	K_K04



3.3. Formy zajęć dydaktycznych oraz wymiar godzin i punktów ECTS
	Studia stacjonarne (ST)

	W
	K
	Ćw
	L
	ZP
	P
	eL
	ECTS

	20
	
	20
	
	
	20
	
	6



	Studia niestacjonarne (NST)

	W
	K
	Ćw
	L
	ZP
	P
	eL
	ECTS

	15
	
	15
	
	
	15
	
	6



3.4. Metody realizacji zajęć dydaktycznych
	Formy zajęć
	Metoda realizacji

	Wykład
	Wykład podający. Prowadzący przedstawia kolejno zaplanowane zagadnienia z wykorzystaniem prezentacji. W trakcie wykładu studenci mają możliwość zadawania pytań dotyczących omawianych zagadnień i na bieżąco uzyskują odpowiedź od prowadzącego.

	Ćwiczenia
	Na ćwiczeniach studenci, pracując zespołowo, rozwiązują zadania i analizują praktyczne przykłady dotyczące zagadnień omawianych na wykładzie. Na ostatnich zajęciach studenci piszą kolokwium zaliczeniowe wybierając do rozwiązania jedno z trzech zadań, reprezentujących różne poziomy trudności.

	Projekt
	Studenci, pracując w zespołach, wybierają jedno z trzech zadań projektowych na różnych poziomach trudności. Zadania polegają na zaprojektowaniu rozwiązań organizacyjnych (procedur, zasobów i narzędzi) dotyczących procesu zakupu w konkretnych przedsiębiorstwach. Pod koniec semestru zespoły składają prowadzącemu gotowe projekty wraz z listą zrealizowanych priorytetów, uzasadnieniem dla przyjętych rozwiązań oraz stosownymi wyliczeniami. Do projektu dołączają opis indywidualnego wkładu merytorycznego każdego studenta, określając ten wkład również procentowo. Studenci opisują także następstwa przygotowanych rozwiązań i ich wpływ na uczestników i interesariuszy łańcucha dostaw oraz zakres i sposób odpowiedzialności za ten wpływ.



3.5. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć)

WYKŁAD
	Lp.
	Treści kształcenia realizowane w ramach wykładów

	
	

	W1
	Ustalanie zapotrzebowania na materiały i (lub) towary, znaczenie punktu rozdziału.

	W2
	Organizacja zakupów zaopatrzeniowych, przegląd różnych typów procedur zakupowych.

	W3
	Zasady i metody analizy, oceny i wyboru dostawców. SRM 

	 W4
	Optymalizacja poziomu zamówienia i wariantu dostawy.

	W5
	Metody i narzędzia controllingu zaopatrzenia i zakupów.




ĆWICZENIA 
	Lp.
	Treści kształcenia realizowane w ramach ćwiczeń

	
	

	Cw1
	Praktyczne ustalanie zapotrzebowania na materiały - ćwiczenia.

	Cw2
	Praktyczny dobór modelu organizacji zakupów do specyfiki przedsiębiorstwa i łańcucha dostaw.

	Cw3
	Zasady i metody analizy, oceny i wyboru dostawców.

	Cw4
	Wyznaczanie optymalnego poziomu zamówienia i wariantu dostawy. E-zaopatrzenie

	Cw5
	Ćwiczenia z doboru metod i narzędzi controllingu do procesów zaopatrzenia i zakupów.







PROJEKT
	Lp.
	Treści kształcenia realizowane w ramach projektu

	
	

	P1
	Przedstawienie założeń metodycznych projektu, organizacja zespołów, wybór zadań projektowych.

	P2
	Analiza działalności przedsiębiorstwa pod katem wymagań dotyczących organizacji zakupów i określenie celów i priorytetów dla poszczególnych projektów.

	P3
	Przygotowanie rozwiązań oraz ustalenie potencjalnych następstw tych rozwiązań.




3.6. Korelacja pomiędzy efektami uczenia się, celami przedmiotu, a treściami kształcenia
	Efekt uczenia się
	Cele przedmiotu
	Treści kształcenia

	P_W01
	C1
	W1-W5

	P_U01
	C2
	Cw1-Cw5,
P1-P3

	P_K01
	C3
	P3

	P_K02
	C4
	P2



3.7. Metody weryfikacji efektów uczenia się (w odniesieniu do poszczególnych efektów)
	Efekt uczenia się
	Metoda oceny
	Forma zajęć, w ramach której następuje weryfikacja efektu

	P_W01
	Zadania otwarte
	Wykład

	P_U01

	Zadania praktyczne
	Ćwiczenia

	
	Projekt
	Projekt

	P_K01
	Projekt
	Projekt

	P_K02
	Projekt
	Projekt



3.8. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się
	Efekt
uczenia się
	Na ocenę 2
student nie potrafi
	Na ocenę 3
student potrafi
	Na ocenę 4
student potrafi
	Na ocenę 5
student potrafi

	P_W01
	Poprawnie odpowiedzieć na co najmniej trzy pytania egzaminacyjne.
	Poprawnie odpowiedzieć na trzy pytania egzaminacyjne.
	Poprawnie odpowiedzieć na cztery pytania egzaminacyjne.
	Poprawnie odpowiedzieć na pięć pytań egzaminacyjnych.

	P_U01
	Poprawnie rozwiązać zadania na żadnym poziomie trudności oraz osiągnąć co najmniej 20% wkładu merytorycznego w przygotowanie zaliczonego projektu.
	Poprawnie rozwiązać zadanie na podstawowym poziomie trudności oraz osiągnąć co najmniej 20% wkładu merytorycznego w przygotowanie zaliczonego projektu.
	Poprawnie rozwiązać zadanie na średnim poziomie trudności oraz osiągnąć co najmniej 20% wkładu merytorycznego w przygotowanie zaliczonego projektu.
	Poprawnie rozwiązać zadanie na zaawansowanym poziomie trudności oraz osiągnąć co najmniej 20% wkładu merytorycznego w przygotowanie zaliczonego projektu.

	


P_K01
	Określić prawdopodobnych następstw rekomendowanej decyzji oraz związanej z tym odpowiedzialności 
	Określić prawdopodobne następstwa rekomendowanej decyzji oraz związaną z tym odpowiedzialność
	Określić prawdopodobne następstwa rekomendowanej decyzji, związane z tym ryzyko  i odpowiedzialność 
	Określić prawdopodobne następstwa rekomendowanej decyzji, związane z tym ryzyko, odpowiedzialność i sposoby przeciwdziałania 

	P_K02
	Określić kolejności i priorytetów służących realizacji określonego przez siebie zadania
	Określić kolejność i priorytety służące realizacji określonego przez siebie zadania
	Określić kolejność i priorytety służące realizacji określonego przez siebie lub innych zadania
	Określić i uzasadnić kolejność i priorytety służące realizacji określonego przez siebie lub innych zadania






3.9. Literatura
	Literatura podstawowa

	1. K. Lysons, Zakupy zaopatrzeniowe, PWE Warszawa 2004.

	2. Z. Sarjusz-Wolski, Zakupy z Excelem bez tajemnic, Wydawnictwo Studio Emka, Warszawa 2009.

	3. S. Krzyżaniak, Podstawy zarządzania zapasami w przykładach, Bibloteka Logistyka, Poznań 2008.



	Literatura uzupełniająca

	1. K. Lysons, B. Farrington, Purchasing and Suppply Chain Management, Seventh Edition, Prentice Hall, 2006.

	2. J.J. Coyle i wsp., Zarządzanie logistyczne, PWE, Warszawa 2002.

	3. Miesięcznik Controlling i Rachunkowość Zarządcza, Wydawnictwo Infor.

	4. Portale: log24.pl, tslbiznes.pl




4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności
	Obciążenie studenta

	
	studia ST
	studia NST

	Udział w W (UB)
	20h
	15h

	Konsultacje do W (UB)
	4h
	3h

	Udział w egzaminie z W (UB)
	2h
	2h

	Samodzielne studiowanie tematyki W, w tym przygotowanie do egzaminu
	16h
	22h

	Udział w C (UB)
	20h
	15h

	Konsultacje do C (UB)
	4h
	3h

	Samodzielne przygotowanie się do C, w tym przygotowanie do zaliczenia
	36h
	42h

	Udział w i konsultacje do PS (UB)
	20h
	15h

	Samodzielne przygotowanie się do zaliczenia PS
	40h
	45h

	Sumaryczne obciążenie pracą studenta 
	162h
	162h

	Punkty ECTS za przedmiot
	6 ECTS
	6 ECTS

	Punkty ECTS za zajęcia prowadzone z bezpośrednim udziałem nauczycieli i studentów (UB)
	3 ECTS
	2 ECTS

	Punkty ECTS za zajęcia kształtujące umiejętności praktyczne (PZ)
	2 ECTS
	2 ECTS
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