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KARTA PRZEDMIOTU

1st Podstawowe informacje o przedmiocie
	Nazwa przedmiotu
	Handel zagraniczny

	Rocznik studiów
	2020/2021

	Kolegium 
	Zarządzania

	Kierunek studiów
	Zarządzanie

	Poziom kształcenia 
	studia drugiego stopnia

	Profil kształcenia
	praktyczny

	Specjalność
	-

	Osoba odpowiedzialna
	[bookmark: _GoBack]mgr Łukasz Cywiński

	Studia w j. angielskim



2nd Wymagania wstępne (wynikające z następstwa przedmiotów)
	brak



3. Efekty uczenia się i sposób realizacji zajęć
3. Cele przedmiotu
	C1
	Przygotowanie studentów do pracy w otoczeniu międzynarodowym i prowadzenia transakcji na rynkach międzynarodowych

	C2
	Zaznajomienie studentów z podstawowymi zasadami organizacji i techniki pracy w przedsiębiorstwach uczestniczących w obrocie międzynarodowym

	C3
	Zaznajomienie studentów z mechanizmami funkcjonowania współczesnej globalnej gospodarki światowej

	C4
	Zaznajomienie studentów z zasadami funkcjonowania i stosowania instrumentów polityki handlowej



3.1. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do efektów uczenia się dla kierunku
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów uczenia się
	Odniesienie do efektów
uczenia się dla kierunku

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie WIEDZY potrafi

	P_W01
	opisać podstawowe typy struktur organizacyjnych przedsiębiorstwa w obrocie międzynarodowym.
	K_W01, 
K_W07

	P_W02
	przedstawiać techniki działania organizacji gospodarczych w obrocie międzynarodowym.
	K_W04

	P_W03
	omówić globalny charakter obrotu międzynarodowego.
	K_W07

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie UMIEJĘTNOŚCI potrafi

	P_U01
	dobierać narzędzia pozwalające na podejmowanie prawidłowych decyzji dotyczących zarządzania i organizacji jednostki handlu zagranicznego w przedsiębiorstwie 
	K_U03,
K_U04 

	P_U02
	analizować decyzje dotyczące handlu zagranicznego w odniesieniu do warunków funkcjonowania globalnej gospodarki.
	K_U07

	P_U03
	analizować decyzje dotyczące handlu zagranicznego w odniesieniu do warunków funkcjonowania polityk gospodarczych.
	K_U07

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH potrafi

	P_K01
	formułować własne opinie na temat rozwiązań funkcjonujących w warunkach gospodarki globalnej.
	K_K02



3.2. Formy zajęć dydaktycznych oraz wymiar godzin i punktów ECTS
	Studia stacjonarne (ST)

	W
	K
	Ćw
	L
	P
	eL
	ECTS

	16
	-
	-
	-
	16
	-
	4



3.3. Metody realizacji zajęć dydaktycznych
	Formy zajęć
	Metoda realizacji

	Wykład 
	Prezentacja i analiza podstawowych zagadnień handlu zagranicznego i gospodarki światowej z wykorzystaniem narzędzi multimedialnych

	Projekt
	Samodzielne opracowanie praktycznych rozwiązań dla studiów przypadku w handlu zagranicznym



3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć)

WYKŁAD
	Lp.
	Treści kształcenia realizowane w ramach wykładu

	
	

	W1
	Analiza funkcjonowania gospodarki światowej

	W2
	Zarządzanie organizacją w warunkach obrotu międzynarodowego 

	W3
	Analiza funkcjonowania różnych instrumentów polityki handlowej



PROJEKT
	Lp.
	Treści kształcenia realizowane w ramach projektu

	
	

	P1
	Zarządzanie operacyjne organizacją handlu zagranicznego 

	P2
	Poszukiwanie nowych rozwiązań w zarządzaniu organizacją

	P3
	Praktyczne zastosowanie wiedzy teoretycznej w zarządzaniu handlem zagranicznym 



3.5. Korelacja pomiędzy efektami uczenia się, celami przedmiotu, a treściami kształcenia
	Efekt uczenia się
	Cele przedmiotu
	Treści kształcenia

	P_W01
	C1, C2
	W1, W2, P1, P2

	P_W02
	C1, C2
	W1, W2, P1, P2

	P_W03
	C1, C3
	W1, W3, P1, P3

	P_U01
	C1, C2
	W1, W2, P1, P2

	P_U02
	C1, C3
	W1, W3, P1, P3

	P_U03
	C1, C4
	W1, W3, P1, P3

	P_K01
	C1, C3
	W1, W2, W3, P1, P3



3.6. Metody weryfikacji efektów uczenia się (w odniesieniu do poszczególnych efektów)
	Efekt uczenia się
	Metoda oceny
	Forma zajęć, w ramach której następuje weryfikacja efektu

	P_W01
	Test wiedzy
	Wykład 

	P_W02
	
	

	P_W03
	
	

	P_U01
	Samodzielne przygotowanie projektu dla rozwiązań problemów w zarządzaniu handlem zagranicznym
	Projekt

	P_U02
	
	

	P_U03
	
	

	P_K01
	
	



3.7. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się
	Efekt
uczenia się
	Na ocenę 2
student nie potrafi
	Na ocenę 3
student potrafi
	Na ocenę 4
student potrafi
	Na ocenę 5
student potrafi

	P_W01
	podać co najmniej 50% poprawnych odpowiedzi na pytania dotyczące typów struktur organizacyjnych przedsiębiorstwa w obrocie międzynarodowym.
	podać 51-75% poprawnych odpowiedzi na pytania dotyczące typów struktur organizacyjnych przedsiębiorstwa w obrocie międzynarodowym.
	podać 76-90% po-prawnych odpowiedzi na pytania dotyczące typów struktur organizacyjnych przedsiębiorstwa w obrocie międzynarodowym.
	podać minimum 91% poprawnych odpowiedzi na pytania dotyczące typów struktur organizacyjnych przedsiębiorstwa w obrocie międzynarodowym.

	P_W02
	podać co najmniej 50% poprawnych odpowiedzi na pytania dotyczące technik działania organizacji gospodarczych w obrocie międzynarodowym.
	podać 51-75% poprawnych odpowiedzi na pytania dotyczące technik działania organizacji gospodarczych w obrocie międzynarodowym.
	podać 76-90% poprawnych odpowiedzi na pytania dotyczące technik działania organizacji gospodarczych w obrocie międzynarodowym.
	podać minimum 91% poprawnych odpowiedzi na pytania dotyczące technik działania organizacji gospodarczych w obrocie międzynarodowym.

	P_W03
	podać co najmniej 50% poprawnych odpowiedzi na pytania dotyczące globalnego charakteru obrotu międzynarodowego.
	podać 51-75% poprawnych odpowiedzi na pytania dotyczące globalnego charakteru obrotu międzynarodowego.
	podać 76-90% poprawnych odpowiedzi na pytania dotyczące globalnego charakteru obrotu międzynarodowego.
	podać minimum 91% poprawnych odpowiedzi na pytania dotyczące globalnego charakteru obrotu międzynarodowego.

	P_U01
	odpowiednio dobrać narzędzi pozwalających na podjęcie jednej prawidłowej decyzji dotyczącej zarządzania i organizacji jednostką handlu zagranicznego w przedsiębiorstwie.
	odpowiednio dobrać narzędzia pozwalających na podjęcie jednej prawidłowej decyzji dotyczącej zarządzania i organizacji jednostką handlu zagranicznego w przedsiębiorstwie.
	odpowiednio dobrać narzędzia pozwalających na podjęcie dwóch prawidłowych decyzji dotyczących zarządzania i organizacji jednostką handlu zagranicznego w przedsiębiorstwie.
	odpowiednio dobrać narzędzia pozwalających na podjęcie trzech prawidłowych decyzji dotyczących zarządzania i organizacji jednostką handlu zagranicznego w przedsiębiorstwie.

	P_U02
	przeanalizować ani jednej decyzji dotyczącej handlu zagranicznego w odniesieniu do warunków funkcjonowania polityk gospodarczych.
	przeanalizować jedną decyzję dotyczącą handlu zagranicznego w odniesieniu do warunków funkcjonowania polityk gospodarczych.
	przeanalizować dwie decyzje dotyczące handlu zagranicznego w odniesieniu do warunków funkcjonowania polityk gospodarczych.
	przeanalizować trzy decyzje dotyczące handlu zagranicznego w odniesieniu do warunków funkcjonowania polityk gospodarczych.

	P_U03
	przeanalizować ani jednej decyzji dotyczącej handlu zagranicznego w odniesieniu do warunków funkcjonowania globalnej gospodarki.
	przeanalizować jedną decyzję dotyczącą handlu zagranicznego w odniesieniu do warunków funkcjonowania globalnej gospodarki.
	przeanalizować dwie decyzje dotyczące handlu zagranicznego w odniesieniu do warunków funkcjonowania globalnej gospodarki.
	przeanalizować trzy decyzje dotyczące handlu zagranicznego w odniesieniu do warunków funkcjonowania globalnej gospodarki.

	P_K01
	sformułować własnej opinii na temat ani jednego z rozwiązań funkcjonujących w warunkach gospodarki globalnej.
	sformułować własną opinię na temat ani jednego z rozwiązań funkcjonujących w warunkach gospodarki globalnej.
	sformułować własne opinie na temat dwóch rozwiązań funkcjonujących w warunkach gospodarki globalnej.
	sformułować własne opinie na temat trzech rozwiązań funkcjonujących w warunkach gospodarki globalnej.
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	Handel Zagraniczny [Dokument elektroniczny]: styczeń - czerwiec 2011 = Foreign Trade: January - June 2011 / [oprac. GUS. Departament Handlu i Usług ; pod kier. Julity Kapsa]. - Warszawa: GUS, 2011.

	Handel Zagraniczny [Dokument elektroniczny]: styczeń - czerwiec 2012 = Foreign Trade : January - June 2012 / [oprac. GUS. Departament Handlu i Usług ; pod kier. Julity Kapsa]. - Warszawa: GUS, 2012.

	Handel Zagraniczny [Dokument elektroniczny]: styczeń - marzec 2011 = Foreign Trade : January - March 2011 / [oprac. GUS. Departament Handlu i Usług ; pod kier. Julity Kapsa]. - Warszawa: GUS, 2011.

	Handel Zagraniczny [Dokument elektroniczny]: styczeń - marzec 2012 = Foreign Trade : January - March 2012 / [oprac. GUS. Departament Handlu i Usług ; pod kier. Julity Kapsa]. - Warszawa: GUS, 2012.

	Handel Zagraniczny [Dokument elektroniczny]: styczeń - wrzesień 2010 = Foreign Trade: January - September 2010 / Główny Urząd Statystyczny. - Warszawa : GUS, 2010.

	Handel Zagraniczny [Dokument elektroniczny]: styczeń - wrzesień 2011 = Foreign Trade: January - September 2011 / [oprac. GUS. Departament Handlu i Usług ; pod kier. Julity Kapsa]. - Warszawa: GUS, 2011.



4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS

	Rodzaje aktywności
	Obciążenie studenta

	
	studia ST

	Udział w W (UB)
	16h

	Konsultacje do W (UB)
	6h

	Samodzielne studiowanie tematyki W, w tym przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	16h

	Udział w i konsultacje do PS (UB)
	16h

	Samodzielne przygotowanie się do zaliczenia PS
	35h

	Sumaryczne obciążenie pracą studenta 
	90h

	Punkty ECTS za przedmiot
	4 ECTS

	Punkty ECTS za zajęcia prowadzone z bezpośrednim udziałem nauczycieli i studentów (UB)
	2 ECTS

	Punkty ECTS za zajęcia kształtujące umiejętności praktyczne (PZ)
	2 ECTS
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