WYZSZA SZKOLA INFORMATYKI i ZARZADZANIA z siedziba w Rzeszowie

Studia drugiego stopnia

Zatgcznik nr 5 b) do Uchwaty Senatu nr 4/CIX/2020 z dn. 24 wrzes$nia 2020r.

Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister
Kierunek: ZARZADZANIE UzabD/2020
Profil: praktyczny
Forma studiow: stacjonarne Rozpoczynajacy studia w roku akademickim: 2020/2021
Punkty ECTS Godziny zaje¢ | Rok Il Rok
L.p. Nazwa przedmiotu | w tym | w tym sem 1 sem 2 sem 3 sem 4
Razem Razem
| us | Pz [wlk[clcolprpleelw][k][clcr]rle]ectsfw] k] c]JL]PJe]ectsfw]k]c]L]PJe]ectsfw] k] c]L]P]e]EcTs
Przedmioty ogélnouczelniane
1 |Jezyk obcy 8 4 0 120 0 0 0 60 0 60 30 30 4 30 30 4
2 |Bezpieczenstwo i higiena warunkéw ksztatcenia 0 0 0 4 4 0 0 0 0 0 4 0
3 |Skuteczne zachowania na rynku pracy 1 1 0 10 0 0 10 0 0 0 10 1
4 |Metodologia badan 1 1 0 10 10 0 0 0 0 0 | 10 1
5 |Filozofia stosowana 1 1 0 10 10 0 0 0 0 0 | 10 1
Przedmioty podstawowe
6 |Wspélczesne koncepcje organizacji i zarzadzania 2 1 0 15 15 0 0 0 0 0 |15 2
7 |Teorie podejmowania decyzji 4 2 0 30 16 0 14 0 0 0 | 16 14 4
8 |Ochrona konkurencji i konsumentow 4 2 2 28 14 0 14 0 0 0 | 14 14 4
9 |Spoteczna odpowiedzialnosé¢ biznesu i instytucji publicznych 1 1 0 14 14 0 0 0 0 0 14 1
10 |Ekonomia menedzerska 2 1 0 16 16 0 0 0 0 0 | 16 2
11 |Handel zagraniczny 4 2 2 32 16 0 0 0 16 0 | 16 4
Przedmioty kierunkowe
12 |Zarzadzanie operacyjne 4 2 4 32 0 0 16 0 16 0 16 4
13 |Zarzadzanie strategiczne Il & 2 1 30 16 0 0 0 14 0 16 14 3
14 |Zarzadzanie informatyka w organizacji 2 1 2 16 0 0 0 16 0 0 16 2
15 |Ocena projektéow inwestycyjnych & 1 2 24 10 0 14 0 0 0 10 14 3
16 |Zarzadzanie marketingowe 4 2 4 32 0 0 18 0 14 0 18 14 4
17 |Zarzadzanie finansami przedsigbiorstwa Il 4 2 1 28 16 0 12 0 0 0 | 16 12 4
18 |Rachunkowos¢ zarzadcza & 1 2 24 10 0 14 0 0 10 14 3
19 |Inwestycje finansowe 2 1 2 14 0 0 0 14 0 0 14 2
20 |Gra decyzyjna - zarzadzanie przedsigbiorstwem Il 1 1 1 18 0 0 0 18 0 0 18 1
21 |Zarzadzanie zasobami ludzkimi we wspok ych organizacjach 8 1 1 24 14 0 10 0 0 0 14 10 3
22 |Przedmiot do wyboru 1 5] 1 2 24 10 0 14 0 0 0 10 14 3
23 |Przedmiot do wyboru 2 5] 1 2 24 10 0 14 0 0 0 10 14 3
24 |Przedmiot do wyboru 3 5] 1 2 24 10 0 14 0 0 0 10 14 g
25 |Przedmiot do wyboru 4 5] 1 2 24 10 0 14 0 0 0 10 14 g
26 |Przedmiot specjalnosciowy 1 5] 2 3 32 0 0 16 0 16 0 16 16 3
27 |Przedmiot specjalnosciowy 2 2 1 2 14 0 0 14 0 0 0 14 2
28 |Przedmiot specjalnosciowy 3 5] 2 3 32 0 0 16 0 16 0 16 16 3
29 |Przedmiot specjalnosciowy 4 2 1 2 14 0 0 14 0 0 0 14 2
30 |Przedmiot specjalnosciowy 5 5] 2 3 32 0 0 16 0 16 0 16 16 g
31 |Przedmiot specjalnosciowy 6 2 1 2 14 0 0 14 0 0 0 14 2
32 |Seminarium dyplomowe 20 2 20 30 0 0 30 0 0 0 15 10 15 10
33 |Praktyka zawodowa 16 16 16 480 0 0 | 480 0 0 0 240 8 240 8
Razem| 120 61 83 1275 | 221 0 298] 108 108) 60 J117] 0 J 74] 0 |46} O 30 50] 0] 78] 30]30]30 30 34] 0 173]60]16] 30 30 20 o] 73)18]16}] O 30
Liczba godzin w semestrze 237 218 213 127
do wyboru  46%
Dodatkowe zajecia obowigzkowe* dla studentéw cudzoziemcow
[Jezyk polski | 12 | 6] o] 180 ] of o] ofio]ofol] ] [e0] | 4 ] | [ 60] 4 | [ fece] | 1 4 [ [ [ [ | 1|
*  z obowigzku udziatu w zajeciach moze zosta¢ zwolniony student legitymujacy sie znajomoscia jezyka polskiego wg. wymagan okreslonych dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego
£ najpoézniej w 3 semestrze nauki obowigzek zdania egzaminu wg. wymagarn okreslonych dla poziomu B2 Europejskiego Syst Opisu Ksztatcenia Jezykowego (do wyboru: wewnetrzny egzamin uczelniany lub migdzynarodowy egzamin The European Language Certificates (telc) Jezyk
polski B1/B2)
UB zajecia prowadzone z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia I:Iegzamin |:|projekt zaliczany na ocene
PZ zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne

I_ _legzamin ustny

Dzajecia ksztattujace umiejetnosci praktyczne



WYZSZA SZKOLA INFORMATYKI i ZARZADZANIA z siedziba w Rzeszowie

Studia drugiego stopnia

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

Kierunek:
Profil:
Forma studiow:

magister
ZARZADZANIE
praktyczny
stacjonarne

,_
©

Przedmioty do wyboru (wybér 4 z 8)

oferowany w semestrze

Negocjacje w biznesie

2

Zarzadzanie rozwojem regionalnym i lokalnym

Metody i narzedzia realizacji projektu

Efektywnos¢ finansowa w instytucjach publicznych

Cyberbezpieczenstwo i ochrona danych osobowych

Strategie podatkowe

Public relations w zarzadzaniu firma

o|N|o|ua|s|lw|N]|-

Lider w organizacji

BlIB[B]IBINININ

Specjalnosé:

Zarzadzanie przedsigbiorstwem i instytucjg publiczng

,_
©

Przedmioty specjalnosciowe

realizowany w semestrze

Zarzadzanie w administracji publicznej

Zarzadzanie wartoscia przedsigbiorstwa

Zarzadzanie jakoscig i audyt wewnetrzny

Instytucje prawa i postepowania administracyjnego

Zarzadzanie innowacjami

ola|d|w|N]|-

Kontrola i nadzér w administracji

Ala|lw|lw|Nd|N

Specjalnosé:

Finanse i rachunkowos¢ w zarzadzaniu

,_
©

Przedmioty specjalnosciowe

realizowany w semestrze

Zarzadzanie ptynnoscia i kapitalem obrotowym

Rachunkowosc zarzadcza z elementami controlingu

Innowacyjne i pochodne instrumenty finansowe

Systemy informatyczne w controllingu

Miedzynarodowe standardy rachunkowosci

olu|lslw[Nn|e

Zarzadzanie ryzykiem finansowym

Mla|lwlw|Nv|N

Specjalnosé:

Logistyka i zarzadzanie produkcja

r_
°©

Przedmioty specjalnosciowe

realizowany w semestrze

Zarzadzanie tancuchem dostaw

Zarzadzanie produkcijg

Metody i techniki KAIZEN i LEAN

Audyt procesow

Menedzer logistyki

olu|slw[N]e

Systemy zarzadzania jakoscia

Alp|lwlw|Nv|N

Zatgcznik nr 5 b) do Uchwaty Senatu nr 4/CIX/2020 z dn. 24 wrzes$nia 2020r.

UZaD/2020/ZPIP

UZaD/2020/FRZ

UZaD/2020/LZP



WYZSZA SZKOLA INFORMATYKI i ZARZADZANIA z siedziba w Rzeszowie

Studia drugiego stopnia

Tytut zawodowy nadawany absolwentom
Kierunek:

Profil:

Forma studiow:

Specjalnosé:

magister
ZARZADZANIE
praktyczny
stacjonarne

Analityka biznesowa dla menedzeréow

—
©

. |Przedmioty specjalnosciowe

realizowany w semestrze

Analityka opisowa

Prognozowanie i analiza szeregéw czasowych

Analiza decyzyjna i optymalizacja

Projektowanie modeli danych i zapytan

Modelowanie symulacyjne

olu|ldlw|N]|F

Wizualizacja i prezentacja danych

ENEN ARSI NI RN

Specjalnosé:

Zarzadzanie zasobami ludzkimi

.
©

. |Przedmioty specjalnosciowe

realizowany w semestrze

Prawne aspekty zarzadzania personelem

Budowanie efektywnych zespotow

Zarzadzanie zmiang

Psychologia relacji

Employer branding

olu|ld|lw|N]|F

HR Business Partner

Bl dlw|lw|N]N

Zatgcznik nr 5 b) do Uchwaty Senatu nr 4/CIX/2020 z dn. 24 wrzes$nia 2020r.

UZaD/2020/AB

UZaD/2020/z2ZL



WYZSZA SZKOLA INFORMATYKI i ZARZADZANIA z siedziba w Rzeszowie

Studia drugiego stopnia

Zatgcznik nr 5 b) do Uchwaty Senatu nr 4/CIX/2020 z dn. 24 wrzes$nia 2020r.

Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister
Kierunek: ZARZADZANIE UzZaz/2020
Profil: praktyczny
Forma studiow: niestacjonarne Rozpoczynajacy studia w roku akademickim: 2020/2021
Punkty ECTS Godziny zaje¢ | Rok Il Rok
L.p. Nazwa przedmiotu | w tym | w tym sem 1 sem 2 sem 3 sem 4
Razem Razem
| us | Pz [wlk[clcolprpleelw][k][clcr]rle]ectsfw] k] c]JL]PJe]ectsfw]k]c]L]PJe]ectsfw] k] c]L]P]e]EcTs
Przedmioty ogélnouczelniane
1 |Jezyk obcy 8 2 0 60 0 0 0 36 0 24 18 12 4 18 12 4
2 |Bezpieczenstwo i higiena warunkéw ksztatcenia 0 0 0 4 4 0 0 0 0 0 4 0
3 |Skuteczne zachowania na rynku pracy 1 1 0 10 0 0 10 0 0 0 10 1
4 |Metodologia badan 1 1 0 10 10 0 0 0 0 0 | 10 1
5 |Filozofia stosowana 1 1 0 10 10 0 0 0 0 0 | 10 1
Przedmioty podstawowe
6 |Wspélczesne koncepcje organizacji i zarzadzania 2 1 0 10 10 0 0 0 0 0 | 10 2
7 |Teorie podejmowania decyzji 4 1 0 20 10 0 10 0 0 0 | 10 10 4
8 |Ochrona konkurencji i konsumentow 4 1 2 20 10 0 10 0 0 0 | 10 10 4
9 |Spoteczna odpowiedzialnosé¢ biznesu i instytucji publicznych 1 1 0 10 10 0 0 0 0 0 10 1
10 |Ekonomia menedzerska 2 1 0 10 10 0 0 0 0 0 | 10 2
11 |Handel zagraniczny 4 1 2 20 10 0 0 0 10 0 | 10 4
Przedmioty kierunkowe
12 |Zarzadzanie operacyjne 4 1 4 20 0 0 10 0 10 0 10 4
13 |Zarzadzanie strategiczne Il 3 1 1 20 10 o] oJof1w]o 10 3
14 |Zarzadzanie informatyka w organizacji 2 1 2 10 0 0 0 10 0 0 10 2
15 |Ocena projektéow inwestycyjnych & 1 2 20 10 0 10 0 0 0 10 10 3
16 |Zarzadzanie marketingowe 4 1 4 20 0 0 10 0 10 0 10 10 4
17 |Zarzadzanie finansami przedsigbiorstwa Il 4 1 1 20 10 0 10 0 0 0 | 10 10 4
18 |Rachunkowos¢ zarzadcza & 1 2 20 10 0 10 0 0 10 10 3
19 |Inwestycje finansowe 2 1 2 10 0 0 0 10 0 0 10 2
20 |Gra decyzyjna - zarzadzanie przedsigbiorstwem Il 1 1 1 12 0 0 0 12 0 0 12 1
21 |Zarzadzanie zasobami ludzkimi we wspok ych organizacjach 8 1 1 20 10 0 10 0 0 0 10 10 3
22 |Przedmiot do wyboru 1 5] 1 2 20 10 0 10 0 0 0 10 10 3
23 |Przedmiot do wyboru 2 5] 1 2 20 10 0 10 0 0 0 10 10 3
24 |Przedmiot do wyboru 3 5] 1 2 20 10 0 10 0 0 0 10 10 g
25 |Przedmiot do wyboru 4 5] 1 2 20 10 0 10 0 0 0 10 10 g
26 |Przedmiot specjalnosciowy 1 5] 1 3 22 0 0 12 0 10 0 12 10 3
27 |Przedmiot specjalnosciowy 2 2 1 2 12 0 0 12 0 0 0 12 2
28 |Przedmiot specjalnosciowy 3 5] 1 3 22 0 0 12 0 10 0 12 10 3
29 |Przedmiot specjalnosciowy 4 2 1 2 12 0 0 12 0 0 0 12 2
30 |Przedmiot specjalnosciowy 5 5] 1 3 22 0 0 12 0 10 0 12 10 g
31 |Przedmiot specjalnosciowy 6 2 1 2 12 0 0 12 0 0 0 12 2
32 |Seminarium dyplomowe 20 2 20 30 0 0 30 0 0 0 15 10 15 10
33 |Praktyka zawodowa 16 16 16 480 0 0 | 480 0 0 0 240 8 240 8
Razem| 120 49 83 1048 | 174 0 232 68 1 70 24 184 0]50] 03] 0 30 |40] 0] 64]18])20]) 12 30 30] O ]59]38]10]12 30 20 0 }J59)12]10] O 30
Liczba godzin w semestrze 164 154 149 101
do wyboru  46%
UB zajecia prowadzone z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia Degzamin |:|projekt zaliczany na oceng
PZ zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne

l:lzajecia ksztattujace umiejetnosci praktyczne



WYZSZA SZKOLA INFORMATYKI i ZARZADZANIA z siedziba w Rzeszowie

Studia drugiego stopnia

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

Kierunek:
Profil:
Forma studiow:

magister
ZARZADZANIE
praktyczny
niestacjonarne

,_
©

Przedmioty do wyboru (wybér 4 z 8)

oferowany w semestrze

Negocjacje w biznesie

2

Zarzadzanie rozwojem regionalnym i lokalnym

Metody i narzedzia realizacji projektu

Efektywnos¢ finansowa w instytucjach publicznych

Cyberbezpieczenstwo i ochrona danych osobowych

Strategie podatkowe

Public relations w zarzadzaniu firma

o|N|o|ua|s|lw|N]|-

Lider w organizacji

BlIB[B]IBINININ

Specjalnosé:

Zarzadzanie przedsigbiorstwem i instytucjg publiczng

,_
©

Przedmioty specjalnosciowe

realizowany w semestrze

Zarzadzanie w administracji publicznej

Zarzadzanie wartoscia przedsigbiorstwa

Zarzadzanie jakoscig i audyt wewnetrzny

Instytucje prawa i postepowania administracyjnego

Zarzadzanie innowacjami

ola|d|w|N]|-

Kontrola i nadzér w administracji

Ala|lw|lw|Nd|N

Specjalnosé:

Finanse i rachunkowos¢ w zarzadzaniu

,_
©

Przedmioty specjalnosciowe

realizowany w semestrze

Zarzadzanie ptynnoscia i kapitalem obrotowym

Rachunkowosc zarzadcza z elementami controlingu

Innowacyijne i pochodne instrumenty finansowe

Systemy informatyczne w controllingu

Miedzynarodowe standardy rachunkowosci

ol|lua|d|w[n|-

Zarzadzanie ryzykiem finansowym

ENEN ST [HIRNIRN]

Specjalnos¢:

Logistyka i zarzadzanie produkcja

,_
©

Przedmioty specj

realizowany w semestrze

Zarzadzanie tancuchem dostaw

Zarzadzanie produkcja

Metody i techniki KAIZEN i LEAN

Audyt procesow

Menedzer logistyki

olu|ld|lw|N]|-

Systemy zarzadzania jakoscia

Sl d|lw|lw|N|N

Zatgcznik nr 5 b) do Uchwaty Senatu nr 4/CIX/2020 z dn. 24 wrzes$nia 2020r.

UZaz/2020/ZPIP

UZaz/2020/FRZ

UZaZz/2020/LZP



WYZSZA SZKOLA INFORMATYKI i ZARZADZANIA z siedziba w Rzeszowie

Studia drugiego stopnia

Tytut zawodowy nadawany absolwentom
Kierunek:

Profil:

Forma studiow:

Specjalnosé:

magister
ZARZADZANIE
praktyczny
niestacjonarne

Analityka biznesowa dla menedzeréow

—
©

. |Przedmioty specjalnosciowe

realizowany w semestrze

Analityka opisowa

Prognozowanie i analiza szeregéw czasowych

Analiza decyzyjna i optymalizacja

Projektowanie modeli danych i zapytan

Modelowanie symulacyjne

olu|ldlw|N]|F

Wizualizacja i prezentacja danych

ENEN ARSI NI RN

Specjalnosé:

Zarzadzanie zasobami ludzkimi

.
©

. |Przedmioty specjalnosciowe

realizowany w semestrze

Prawne aspekty zarzadzania personelem

Budowanie efektywnych zespotow

Zarzadzanie zmiang

Psychologia relacji

Employer branding

olu|ld|lw|N]|F

HR Business Partner

Bl dlw|lw|N]N

Zatgcznik nr 5 b) do Uchwaty Senatu nr 4/CIX/2020 z dn. 24 wrzes$nia 2020r.

UZaZ/2020/AB

UZaz/2020/Z2ZL



