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KARTA PRZEDMIOTU

1st Podstawowe informacje o przedmiocie
	Nazwa przedmiotu
	Bezpieczeństwo i higiena warunków kształcenia 

	Rocznik studiów
	2020/2021

	Kolegium
	Zarządzania

	Kierunek studiów
	Zarządzanie

	Poziom kształcenia 
	studia pierwszego stopnia

	Profil kształcenia
	praktyczny

	Specjalność
	-

	Osoba odpowiedzialna
	mgr Paweł Krawczyk

	Studia w języku angielskim



2nd Wymagania wstępne (wynikające z następstwa przedmiotów)
	brak



3. Efekty uczenia się i sposób realizacji zajęć

3.1. Cele przedmiotu
	C1
	Zapoznanie studentów z prawnymi regulacjami w zakresie bhp oraz kształtowaniem bezpiecznego stanowiska pracy z komputerem i innymi urządzeniami i maszynami. 

	C2
	Zapoznanie z podstawowymi zasadami i postulatami ergonomii w zakresie kształtowania bezpiecznych warunków pracy.

	C3
	Wskazanie na zagrożenia z obszaru materialnych parametrów środowiska pracy i nauki oraz czynników techniczno - organizacyjnych na stanowisku nauki.

	C4
	Zapoznanie z postepowaniem w razie wypadków i w sytuacjach zagrożeń.



3.2. Przedmiotowe  efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do efektów uczenia się dla kierunku
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów uczenia się
	Odniesienie do efektów
uczenia się
dla kierunku


	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie WIEDZY potrafi

	P_W01
	identyfikować regulacje prawne w zakresie ogólnych zasad bezpieczeństwa i higieny pracy.
	K_W13


	P_W02
	wskazywać zasady i postulaty ergonomii w zakresie organizowania (kształtowania) bezpiecznego stanowiska pracy z komputerem i innymi maszynami.
	

	P_W03
	wskazywać podstawowe zagrożenia na stanowisku pracy / nauki.
	

	P_W04
	identyfikować zasady postępowania w razie wypadków przy pracy i w sytuacjach zagrożenia.
	




3.3. Formy zajęć dydaktycznych oraz wymiar godzin i punktów ECTS
	Studia stacjonarne (ST)

	W
	K
	Ćw
	L
	ZP
	P
	eL
	ECTS

	-
	4
	-
	-
	-
	-
	-
	0



3.4. Metody realizacji zajęć dydaktycznych
	Formy zajęć
	Metoda realizacji

	Konwersatorium
	Wykład konwersatoryjny (przekazanie podstawowych treści z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy w postaci wypowiedzi usystematyzowanej w przystępnej formie, wzmocnionych obrazami sytuacji pracy, zagrożeń w nich występujących oraz filmem ilustrującym procedury postepowania w razie wypadku przy pracy i w innych sytuacjach zagrożenia), wykład problemowy (generujący operacje wyobrażeniowe i myślowe studentów w sytuacjach zagrożeń na stanowisku pracy).



3.5. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć)

KONWERSATORIUM
	Lp.
	Treści kształcenia realizowane w ramach wykładów

	
	

	K1
	Regulacje prawne z zakresu ochrony pracy, w tym dotyczące: praw i obowiązków studentów i pracowników z zakresu bhp oraz odpowiedzialności za naruszenie przepisów i zasad bhp, wypadków oraz świadczeń z nimi związanych, nadzoru nad warunkami pracy i nauki.

	K2
	Ergonomia w kształtowaniu bezpiecznych warunków pracy i nauki. Ocena zagrożeń warunkami szkodliwymi dla zdrowia, uciążliwymi i niebezpiecznymi, występującymi w procesach pracy oraz metody ochrony przed zagrożeniami w czasie zajęć dydaktycznych, na poszczególnych stanowiskach pracy.

	K3
	Organizacja stanowisk pracy z komputerami oraz innymi urządzeniami i maszynami.

	K4
	Zasady postępowania w razie wypadków i w sytuacjach zagrożeń (pożaru, awarii, itp.), w tym zasady udzielania pomocy przedlekarskiej w razie wypadku.

	K5
	Ocena ryzyka zawodowego w systemie zarządzania bezpieczeństwem i higieną pracy.




3.6. Korelacja pomiędzy efektami uczenia się, celami przedmiotu, a treściami kształcenia
	Efekt uczenia się
	Cele przedmiotu
	Treści kształcenia

	P_W01
	C1
	K1

	P_W02
	C2
	K3

	P_W03
	C3
	K2;K5

	P_W04
	C4
	K4



3.7. Metody weryfikacji efektów uczenia się (w odniesieniu do poszczególnych efektów)
	Efekt uczenia się
	Metoda oceny
	Forma zajęć, w ramach której następuje weryfikacja efektu

	P_W01
	Test zamknięty
	Konwersatorium

	P_W02
	
	

	P_W03
	
	

	P_W04
	
	



3.8. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się
	Efekt
uczenia się
	Brak zaliczenia:
student nie potrafi
	Zaliczenie:
student potrafi

	P_W01
	identyfikować regulacji prawnych w zakresie bhp.
	identyfikować regulacje prawne w zakresie bhp.

	P_W02
	wskazywać zasad i postulatów ergonomii w zakresie organizowania bezpiecznego stanowiska pracy.
	wskazywać zasady i postulaty ergonomii w zakresie organizowania bezpiecznego stanowiska pracy.

	P_W03
	wskazywać podstawowych zagrożeń na stanowisku pracy.
	wskazywać zagrożenia na stanowisku pracy.

	P_W04
	identyfikować zasad postępowania w razie wypadków przy pracy i w sytuacjach zagrożenia.
	identyfikować zasady postępowania w razie wypadków przy pracy i w sytuacjach zagrożenia.



3.9. Literatura

	Literatura podstawowa

	Safety analysis : principles and practice in occupational safety / Lars Harms-Ringdahl. London ; New York : Elsevier Applied Science, cop. 1993



	Literatura uzupełniająca

	Handbook of occupational safety and health / edited by Lawrence Slote. New York : John Wiley & Sons, cop. 1987 

	Applied ergonomics handbook / edited by I.A.R. Galer. London : Butterworths, 1987 



4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS
	Rodzaje aktywności
	Obciążenie studenta

	Udział w K (UB)
	4 h

	Konsultacje do K (UB)
	1h

	Samodzielne studiowanie tematyki K, w tym przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	20h

	Sumaryczne obciążenie pracą studenta 
	25h

	Punkty ECTS za przedmiot
	[bookmark: _GoBack]0 ECTS

	Punkty ECTS za zajęcia prowadzone z bezpośrednim udziałem nauczycieli i studentów (UB)
	0 ECTS

	Punkty ECTS za zajęcia kształtujące umiejętności praktyczne (PZ)
	0 ECTS




3
