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KARTA PRZEDMIOTU


1st Podstawowe informacje o przedmiocie


	Nazwa przedmiotu
	Innowacyjny marketing i PR

	Rocznik studiów
	2020/2021

	Kolegium
	Zarządzania

	Kierunek studiów
	Zarządzanie

	Poziom kształcenia 
	Studia pierwszego stopnia

	Profil kształcenia
	Praktyczny

	Specjalność
	Marketing i techniki sprzedaży

	Osoba odpowiedzialna
	Gawroński Sławomir, dr hab., prof. WSIiZ




2nd Wymagania wstępne (wynikające z następstwa przedmiotów)
	Podstawy zarządzania; Marketing




3. Efekty uczenia się i sposób realizacji zajęć

3.1. Cele przedmiotu
	C1
	Zapoznanie studentów ze współczesnymi innowacyjnymi formami oddziaływań marketingowych organizacji na otoczenie oraz public relations, planowaniem działań w tym zakresie i możliwościami narzędziowymi

	C2
	Wykształcenie umiejętności oceny skuteczności programów komunikowania marketingowego i zarządzania komunikacją przez organizacje i marki




3.2. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje, wraz z odniesieniem do efektów uczenia się dla kierunku i obszaru (obszarów)
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów uczenia się
	Odniesienie do efektów uczenia się
dla kierunku

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie UMIEJĘTNOŚCI potrafi

	P_U01
	planować działania w zakresie komunikacji organizacji z otoczeniem w obrębie komunikacji marketingowej, z wykorzystaniem innowacyjnych strategii i narzędzi oddziaływania
	K_U08

	P_U02
	planować działania w zakresie komunikacji organizacji z otoczeniem w obrębie public relations, z wykorzystaniem innowacyjnych strategii i narzędzi oddziaływania
	K_U08

	P_U03
	prognozować i oceniać skuteczność działań w zakresie komunikowania się organizacji z otoczeniem w obrębie komunikacji marketingowej 
	K_U03

	P_U03
	prognozować i oceniać skuteczność działań w zakresie komunikowania się organizacji z otoczeniem w obrębie public relations
	K_U03

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie KOMPETENCJI potrafi

	P_K01
	myśleć i działać w sposób nieschematyczny i kreatywny w zakresie planowania i oceny efektywności oddziaływań komunikacyjnych organizacji z otoczeniem
	K_K05



3.3. Formy zajęć dydaktycznych oraz wymiar godzin i punktów ECTS

	Studia stacjonarne (ST)

	W
	K
	Ćw
	L
	ZP
	P
	eL
	ECTS

	-
	-
	20
	-
	-
	15
	-
	3



	Studia niestacjonarne (NST)

	W
	K
	Ćw
	L
	ZP
	P
	eL
	ECTS

	-
	-
	10
	-
	-
	10
	-
	3



3.4. Metody realizacji zajęć dydaktycznych
	Formy zajęć
	Metoda realizacji

	Ćwiczenia
	Metoda ćwiczeniowo-praktyczna – oparta na wykorzystaniu zróżnicowanych źródeł wiedzy w oparciu o które student zdobywa wiedzę i kształci umiejętności.

Studium przypadku – oparte na szczegółowej analizie konkretnego przypadku, wydarzenia a następnie wyciąganiu wniosków, dokonywaniu porównań, uogólnień.

Metoda okrągłego stołu – oparta o wymianę poglądów pomiędzy prowadzącym zajęcia  a studentami oraz pomiędzy studentami. Charakteryzuje ją swoboda wypowiedzi. Studenci wymieniają własne  poglądy i doświadczenia, wzajemnie udzielają sobie wyjaśnień, które w razie potrzeby uzupełnia i koryguje  prowadzący zajęcia. Po zakończeniu dyskusji nauczyciel lub student podsumowuje dyskusję.

	Projekt
	Metoda projektowa – realizacja zadania poznawczego lub praktycznego przez grupę studentów. Praca nad projektem jest wieloetapowa i cechuje ją dłuższy czas realizacji. Obejmuje: samodzielne zdobywanie, gromadzenie informacji, ich przetwarzanie, opracowanie i prezentowanie wyników innym.



3.5. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć)


ĆWICZENIA 
	Lp.
	Treści kształcenia realizowane w ramach ćwiczeń

	
	

	Cw1
	Marketing a komunikowanie marketingowe. Mediatyzacja marketingu. 

	Cw2
	Zintegrowane komunikowanie marketingowe; Marketing 4.0 i 5.0

	Cw3
	Media i nośniki komunikacyjne w marketingu. Elementy mediaplanningu

	Cw4
	Public relations a komunikowanie marketingowe

	Cw5
	Media społecznościowe w komunikacji marketingowej i PR



PROJEKT
	Lp.
	Treści kształcenia realizowane w ramach projektu

	
	

	P1
	Planowanie kampanii komunikacyjnej dla przedsięwzięcia/produktu/usługi




3.6. Korelacja pomiędzy efektami uczenia się, celami przedmiotu, a treściami kształcenia
	Efekt uczenia się
	Cele przedmiotu
	Treści kształcenia

	P_U01
	C1
	Cw1; Cw2; Cw3; Cw5; P1

	P_U02
	C2
	Cw4; Cw5; P1

	P_U03
	C1
	Cw1; Cw2; Cw3; Cw5; P1

	P_U04
	C2
	Cw4; Cw5; P1

	P_K01
	C1; C2
	Cw1-Cw3; P1



3.7. Metody weryfikacji efektów uczenia się (w odniesieniu do poszczególnych efektów)
	Efekt uczenia się
	Metoda oceny
	Forma zajęć, w ramach której następuje weryfikacja efektu

	P_U02
	Kolokwium ustne
	Ćwiczenia

	P_U04
	Kolokwium ustne
	

	P_U01
	Praca projektowa
	Projekt

	P_U03
	Praca projektowa
	

	P_K01
	Praca projektowa
	Projekt



3.8. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się
	Efekt uczenia się
	Na ocenę 2
student nie potrafi
	Na ocenę 3
student potrafi
	Na ocenę 4
student potrafi
	Na ocenę 5
student potrafi

	P_U01
	planować działań w zakresie komunikacji organizacji z otoczeniem w obrębie komunikacji marketingowej, z wykorzystaniem innowacyjnych strategii i narzędzi oddziaływania
	planować działania w zakresie komunikacji organizacji z otoczeniem w obrębie komunikacji marketingowej, z wykorzystaniem innowacyjnych strategii i narzędzi oddziaływania wykazując się znajomością podstawowych technik i narzędzi
	planować działania w zakresie komunikacji organizacji z otoczeniem w obrębie komunikacji marketingowej, z wykorzystaniem innowacyjnych strategii i narzędzi oddziaływania wykazując się znajomością zaawansowanych technik i narzędzi
	planować działania w zakresie komunikacji organizacji z otoczeniem w obrębie komunikacji marketingowej, z wykorzystaniem innowacyjnych strategii i narzędzi oddziaływania wykazując się znajomością zaawansowanych technik i narzędzi oraz kreatywnością rozwiązań

	P_U02
	planować działań w zakresie komunikacji organizacji z otoczeniem w obrębie public relations, z wykorzystaniem innowacyjnych strategii i narzędzi oddziaływania
	planować działania w zakresie komunikacji organizacji z otoczeniem w obrębie public relations, z wykorzystaniem innowacyjnych strategii i narzędzi oddziaływania wykazując się znajomością podstawowych technik i narzędzi
	planować działania w zakresie komunikacji organizacji z otoczeniem w obrębie public relations, z wykorzystaniem innowacyjnych strategii i narzędzi oddziaływania wykazując się znajomością zaawansowanych technik i narzędzi
	planować działania w zakresie komunikacji organizacji z otoczeniem w obrębie public relations, z wykorzystaniem innowacyjnych strategii i narzędzi oddziaływania wykazując się znajomością zaawansowanych technik i narzędzi oraz kreatywnością rozwiązań

	P_U03
	prognozować i oceniać skuteczności działań w zakresie komunikowania się organizacji z otoczeniem w obrębie komunikacji marketingowej 
	prognozować i oceniać skuteczność działań w zakresie komunikowania się organizacji z otoczeniem w obrębie komunikacji marketingowej generując proste wnioski i opinie
	prognozować i oceniać skuteczność działań w zakresie komunikowania się organizacji z otoczeniem w obrębie komunikacji marketingowej generując rozbudowane wnioski i opinie
	prognozować i oceniać skuteczność działań w zakresie komunikowania się organizacji z otoczeniem w obrębie komunikacji marketingowej generując rozbudowane wnioski i opinie oraz rekomendacje

	P_U04
	prognozować i oceniać skuteczności działań w zakresie komunikowania się organizacji z otoczeniem w obrębie public relations
	prognozować i oceniać skuteczność działań w zakresie komunikowania się organizacji z otoczeniem w obrębie public relations generując proste wnioski i opinie
	prognozować i oceniać skuteczność działań w zakresie komunikowania się organizacji z otoczeniem w obrębie public relations generując rozbudowane wnioski i opinie
	prognozować i oceniać skuteczność działań w zakresie komunikowania się organizacji z otoczeniem w obrębie public relations generując proste wnioski i opinie oraz rekomendacje

	P_K01
	myśleć i działać w sposób nieschematyczny i kreatywny w zakresie planowania i oceny efektywności oddziaływań komunikacyjnych organizacji z otoczeniem
	myśleć i działać w sposób nieschematyczny i kreatywny w zakresie planowania i oceny efektywności oddziaływań komunikacyjnych organizacji z otoczeniem



3.9. Literatura
	Literatura podstawowa

	P. Kotler, H. Kartajaya, I. Setiawan, Marketing 5,0. Technologie next tech, Warszawa 2021

	D. Tworzydło, Public relations. Praktycznie, Rzeszów 2017

	J. Kotarbiński, Marka 5,0. Człowiek i technologie: jak tworzą nowe wartości, Warszawa 2021

	A. Ries, L. Ries, Upadek reklamy i wzlot public relations, Warszawa 2004



	Literatura uzupełniająca

	R. Leigh, Mity PR-u. Czy nie ma złej sławy?, Warszawa 2019

	P. Kotler, H. Kartajaya, I. Setiawan, Marketing 4,0. Era cyfrowa, Warszawa 2017

	A. Świątecki, Zintegrowane komunikowanie marketingowe, Warszawa 2002

	J. Barlik, Doskonałe public relations. Teorie, kontrowersje, debaty, Warszawa 2021




4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS

	Rodzaje aktywności
	Obciążenie studenta

	
	studia ST
	studia NST

	Udział w L (UB)
	20h
	15h

	Konsultacje do L (UB)
	4h
	3h

	Samodzielne przygotowanie się do L, w tym przygotowanie do zaliczenia
	26h
	32h

	Udział w i konsultacje do PN (UB)
	15h
	10h

	Samodzielne przygotowanie się do zaliczenia PN
	15h
	20h

	Sumaryczne obciążenie pracą studenta 
	80h
	[bookmark: _GoBack]80h

	Punkty ECTS za przedmiot
	3 ECTS
	3 ECTS

	Punkty ECTS za zajęcia prowadzone z bezpośrednim udziałem nauczycieli i studentów (UB)
	1 ECTS
	1 ECTS

	Punkty ECTS za zajęcia kształtujące umiejętności praktyczne (PZ)
	3 ECTS
	3 ECTS
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