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KARTA PRZEDMIOTU


1st Podstawowe informacje o przedmiocie
	Nazwa przedmiotu
	Przedsiębiorczość i innowacje

	Rocznik studiów
	2019/2020

	Kolegium
	Zarządzania

	Kierunek studiów
	Zarządzanie

	Poziom kształcenia 
	Studia pierwszego stopnia

	Profil kształcenia
	Praktyczny

	Specjalność
	Zarządzanie firmą

	Osoba odpowiedzialna
	dr Anna Lewandowska



2nd Wymagania wstępne (wynikające z następstwa przedmiotów)
	Mikroekonomia, Podstawy makroekonomii, Podstawy zarządzania



3. Efekty uczenia się i sposób realizacji zajęć

3. Cele przedmiotu
	C1
	Zapoznanie studentów z wybranymi metodami planowania i organizowania innowacyjnych przedsięwzięć biznesowych

	C2

	Kształcenie umiejętności niezbędnych do opracowania koncepcji własnego, innowacyjnego przedsięwzięcia biznesowego oraz jej wdrożenia

	C3
	Rozwój cech człowieka kreatywnego, umiejącego działać w sposób przedsiębiorczy

	C4
	Wzmocnienie kompetencji prezentowania pomysłów oraz poprawy skuteczności komunikacji i konstruktywnej krytyki




3.1. Przedmiotowe efekty uczenia się, z podziałem na wiedzę, umiejętności i kompetencje społeczne, wraz z odniesieniem do efektów uczenia się dla kierunku
	Lp.
	Opis przedmiotowych efektów uczenia się
	Odniesienie do efektów uczenia się dla kierunku

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie UMIEJĘTNOŚCI 

	P_U01
	prezentuje założenia i dokumenty potrzebne do powołania do życia innowacyjnego przedsięwzięcia
	K_U03

	P_U02
	rozwiązuje problemy pojawiające się na etapie tworzenia i realizacji przedsięwzięcia innowacyjnego w danym obszarze działalności oraz wyszukać źródła finansowania innowacyjnych przedsięwzięć
	K_U10

	Po zaliczeniu przedmiotu student w zakresie KOMPETENCJI SPOŁECZNYCH 

	P_K01
	bierze aktywny udział w dyskusji dotyczącej poszukiwania optymalnego rozwiązania problemu oraz prezentuje swoje pomysły na forum publicznym 
	K_K05
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3.2. Formy zajęć dydaktycznych oraz wymiar godzin i punktów ECTS
	Studia stacjonarne (ST)

	W
	K
	Ćw
	L
	ZP
	P
	eL
	ECTS

	
	
	20
	
	
	15
	
	3



	Studia niestacjonarne (NST)

	W
	K
	Ćw
	L
	ZP
	P
	eL
	ECTS

	
	
	10
	
	
	10
	
	3



3.3. Metody realizacji zajęć dydaktycznych
	Formy zajęć
	Metoda realizacji

	Ćwiczenia
	Ćwiczeniowa – forma zajęć praktyczna, skierowana na wykorzystaniu praktycznych form aktywizujących słuchaczy w formie warsztatowej pracy w grupach wspierających proces przygotowania własnego przedsięwzięcia biznesowego (grupy 3-4 osobowe).

	Projekt
	Przygotowanie w grupach 3-4 osobowych zbioru koncepcji biznesowych przedsięwzięć, a następnie przygotowanie biznes planu na wspólny biznes dla wybranej najlepszej koncepcji biznesowej.
Uczestnictwo w konsultacjach poprzez forum dyskusyjne oraz w dyskusji podczas czatu. 



3.4. Treści kształcenia (oddzielnie dla każdej formy zajęć)


ĆWICZENIA 
	Lp.
	Treści kształcenia realizowane w ramach ćwiczeń

	Cw1
	Wybrane ujęcia przedsiębiorcy i przedsiębiorczości.

	Cw2
	Zasady funkcjonowania firm sektora MSP w Polsce.

	Cw3
	Własna działalność gospodarcza czy praca na etacie. Startup'y.

	Cw4
	Procedura założenia jednoosobowej działalności gospodarczej. 
Procedura pozyskania środków na uruchomienie własnej działalności gospodarczej.

	Cw5
	Innowacja i innowacyjność firm.

	Cw6
	Strategie innowacji. Strategia błękitnego oceanu. Strategia benchmarkingu.

	Cw7
	Industry 4.0.

	Cw8
	Źródła finansowania innowacji i rozwoju firm w Polsce.

	Cw9
	Instytucje wspierające innowacyjne firmy. Parki i inkubatory przedsiębiorczości.




PROJEKT
	Lp.
	Treści kształcenia realizowane w ramach projektu

	P1
	Studenci przygotowują zbiór koncepcji własnego przedsięwzięcia biznesowego w grupach 3-4 osobowych. Dokonują oceny i wyboru jednej spośród koncepcji dla której przygotowują biznes plan.
W trakcie pisania projektu ma możliwość konsultowania się z prowadzącym zarówno drogą bezpośrednią, e-mailową oraz za pośrednictwem forum dyskusyjnego.




3.5. Korelacja pomiędzy efektami uczenia się, celami przedmiotu, a treściami kształcenia
	Efekt uczenia się
	Cele przedmiotu
	Treści kształcenia

	P_U01
	C1, C2, C3
	Cw1-Cw9, P1

	P_U02
	C1, C2, C3
	Cw1-Cw9, P1

	P_K01
	C4
	Cw1-Cw9, P1



3.6. Metody weryfikacji efektów uczenia się
	Efekt 
uczenia się
	Metoda oceny
	Forma zajęć, w ramach której następuje weryfikacja efektu

	P_U01 
P_U02  
	Test 
	Ćwiczenia

	P_K01 
	Projekt
	Projekt 



3.7. Kryteria oceny stopnia osiągnięcia efektów uczenia się
	Efekt
uczenia się
	Na ocenę 2
student nie potrafi
	Na ocenę 3
student potrafi
	Na ocenę 4
student potrafi
	Na ocenę 5
student potrafi

	P_U01
	student nie potrafi przygotować założeń i dokumentów potrzebnych do powołania do życia innowacyjnego przedsięwzięcia
	student potrafi przygotować jedynie podstawowe założenia i dokumenty potrzebne do powołania do życia innowacyjnego przedsięwzięcia
	student potrafi przygotować poprawnie założenia i dokumenty potrzebne do powołania do życia innowacyjnego przedsięwzięcia
	student potrafi przygotować wszelkie założenia i dokumenty potrzebne do powołania do życia innowacyjnego przedsięwzięcia

	P_U02
	student nie potrafi rozwiązywać problemów pojawiających się na etapie tworzenia i realizacji przedsięwzięcia innowacyjnego w danym obszarze działalności oraz wyszukać źródła finansowania innowacyjnych przedsięwzięć
	student potrafi rozwiązywać jedynie proste problemy pojawiające się na etapie tworzenia i realizacji przedsięwzięcia innowacyjnego w danym obszarze działalności oraz wyszukać źródła finansowania innowacyjnych przedsięwzięć
	student potrafi rozwiązywać większość problemów pojawiających się na etapie tworzenia i realizacji przedsięwzięcia innowacyjnego w danym obszarze działalności oraz wyszukać źródła finansowania innowacyjnych przedsięwzięć
	student potrafi rozwiązywać wszelkie problemy pojawiające się na etapie tworzenia i realizacji przedsięwzięcia innowacyjnego w danym obszarze działalności oraz wyszukać źródła finansowania innowacyjnych przedsięwzięć

	P_K01
	student nie potrafi zaangażować się w poszukiwanie rozwiązania postawionego problemu ani zabrać głosu w prezentacji dla inwestora
	student potrafi zaangażować się w poszukiwanie rozwiązania postawionego problemu zabierając 
rzadko głos w prezentacji dla inwestora
	student potrafi zaangażować się w poszukiwanie rozwiązania postawionego problemu, logicznie wnioskować zabierając często głos w prezentacji dla inwestora
	student potrafi zaangażować się w poszukiwanie rozwiązania postawionego problemu, logicznie wnioskować i prognozować oraz brać aktywny udział w prezentacji projektu




3.8. Literatura
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	H. Godlewska-Majkowska (red. nauk.). Przedsiębiorczość: jak założyć i prowadzić własną firmę?. Warszawa: Szkoła Główna Handlowa. Oficyna Wydawnicza, 2009

	A. Cuervo, D. Ribeiro, S. Roig (eds.), Entrepreneurship. Concepts, theory and Perspective. Springer 2007.




4. Nakład pracy studenta - bilans punktów ECTS

	Rodzaje aktywności
	Obciążenie studenta

	
	studia ST
	studia NST

	Udział w C (UB)
	20h
	10h

	Konsultacje do C (UB)
	4h
	2h

	Samodzielne przygotowanie się do C, w tym przygotowanie do zaliczenia
	26h
	38h

	Udział w i konsultacje do PN (UB)
	15h
	10h

	Samodzielne przygotowanie się do zaliczenia PN
	15h
	20h

	Sumaryczne obciążenie pracą studenta 
	80h
	80h

	Punkty ECTS za przedmiot
	3 ECTS
	3 ECTS

	Punkty ECTS za zajęcia prowadzone z bezpośrednim udziałem nauczycieli i studentów (UB)
	1 ECTS
	1 ECTS

	Punkty ECTS za zajęcia kształtujące umiejętności praktyczne (PZ)
	3 ECTS
	3 ECTS
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