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Zaczyna brakowac fachowcow

ZATRUDNIENIE \ Polski rynek pracy wraca do sytuacji sprzed pandemii, kto-
ra charakteryzowata sie brakiem rak do pracy, szczegélnie na stanowiskach
wymagajgcych kwalifikacji — informuje Biuro Inwestycji i Cykli Ekonomicz-
nych. Wcigz panuje niepewnos¢ zwigzana z mozliwoscig nadejscia kolejnej

fali pandemii.

Publikowany przez BIEC
Wskaznik Rynku Pracy, in-
formujacy z wyprzedze-
niem o przyszlych zmia-
nach wielkosci bezrobo-
cia, w lipcu br. zmalal
w poréwnaniu do czerwca
o ok. 1 pkt. Jest to drugi
miesiac spadku wskaznika
o nieco wiekszej skali niz
przed miesiacem.

,Iym samym rynek pracy
w dosé szybkim tempie po-
wraca do sytuacji zbliZonej
do tej sprzed pandemii, cha-
rakteryzujacej sie brakiem
rak do pracy, szczegdlnie na
stanowiskach wymagajacych
kwalifikacji, oraz ogranicze-
niem redukeji stopy bezrobo-
cia rejestrowanego ponizej
5 proc.” — czytamy w komu-
nikacie BIEC.

Zdaniem ekspertéw ogra-
niczenie w dalszej redukcji
stopy bezrobocia wynika
z jego struktury, gdzie nie-
mal co drugi bezrobotny po-
zostaje bez pracy dluzej niz
rok, a ponad 86 proc. bez-

robotnych nie ma upraw-
nien do pobierania zasiltku.
Czesé¢ z nich zapewne czer-
pie dochody z pracy w sza-
rej strefie.

Biorac pod uwage fakt,
ze pandemia zmienila nie-
co oczekiwania pracodaw-
cow co do kwalifikacji pra-
cownikéw, znaczna czesSc
obecnych bezrobotnych nie
ma szans na zatrudnienie.
Tym bardziej ze na rynku
pracy nadal dominuje nie-
pewnosé zwiazana z wyso-
kim prawdopodobiehstwem
nadejscia kolejnej fali pan-
demii.

Stopa bezrobocia rejestro-
wanego zmalala w ujeciu
miesiecznym o 0,2 pkt proc.
i wyniosla 5,9 proc., zas po
wyeliminowaniu wahan se-
zonowych nie ulegla zmia-
nie w ujeciu miesiecznym
i zaré6wno w czerwcu, maju,
jak i kwietniu br. wyniosta
6,2 proc. Zgodnie z dany-
mi z powiatowych urzedéw
pracy w czerwcu wzrosly

szanse zatrudnieniowe oséb
bezrobotnych.

Liczba oséb bezrobot-
nych, ktére wyrejestrowaly
sie z tytulu podjecia pracy,
W ujeciu miesiecznym wzro-
sla o nieco ponad 10 proc.
w poréwnaniu do poprzed-
niego miesigca. Do rejono-
wych urzedéw pracy naply-
wa tez coraz wiecej ofert za-
trudnienia. W czerwcu bylo
ich o ok. 15 proc. wiecej niz
przed miesiacem i o ponad
25 proc. wiecej w poréwna-
niu do sytuacji sprzed roku.

Dane rejestrujace oferty
pacy ukazujace sie na porta-
lach internetowych réwniez
pokazuja znaczacy naplyw
ogloszen. Barometr Ofert
Pracy, przygotowywany
przez Katedre Ekonomii i Fi-
nanséw WSIiZ w Rzeszowie
oraz Biuro Inwestycji i Cy-
kli Ekonomicznych, wskazu-
je, ze obecnie wakatéw jest
wiecej niz przed epidemia.




