
 

 

 

 

 

 

 
 

Kolegium Informatyki Stosowanej  

Wyższej Szkoły Informatyki i Zarządzania w Rzeszowie 
poszukuje osoby na stanowisko 

Profesor/Asystent/Adiunkt  
Z a d a n i a: 

❖ prowadzenie badań naukowych w obszarze informatyki technicznej i telekomunikacji 
❖ przygotowanie i realizacja grantów naukowych oraz komercyjnych 
❖ prowadzenie zajęć dydaktycznych realizowanych w ramach kolegium  
❖ uczestnictwo w pracach organizacyjnych katedry  

W y m a g a m y:  

❖ co najmniej wykształcenia wyższego (magisterskie) z zakresu nauk ścisłych: informatyka, matematyka, 
fizyka, elektronika, elektrotechnika – preferowana informatyka 

❖ umiejętności algorytmicznego myślenia, analizy danych i programowania 
❖ mile widziane są osiągnięcia naukowe i/lub udział w interesującym projekcie naukowym oraz chęć rozwoju 

naukowego 

O f e r u j e m y: 

❖ umowę o pracę etatową z elastycznym modelem zatrudnienia corocznie adaptowanym do osiągnięć 
pracownika (osiągnięcia naukowe wpływają na zmniejszenie liczby godzin dydaktycznych) 

❖ atrakcyjne wynagrodzenie: dla asystenta gwarantujemy pensję podstawową na poziomie co 
najmniej 5000 zł brutto, dla adiunkta – 7000 zł brutto a dla profesora – 10000 zł brutto 

❖ system premii za osiągnięcia naukowe wykraczające poza wymagania etatowe 

❖ współpracę z wybitnymi profesorami z obszaru nauk technicznych 

❖ pracę w międzynarodowym zespole badawczym z doświadczeniem w realizacji projektów naukowych i 

naukowo - wdrożeniowych 

❖ pomoc w rozwoju naukowym: wsparcie procesów awansowych (doktorskich, habilitacyjnych i 

profesorskich): pokrycie kosztów przewodów, stypendia, urlopy; finansowanie wyjazdów na konferencje 

❖ finansowanie badań z subwencji ministerstwa i środków wewnętrznych 

❖ pomoc doświadczonego personelu w składaniu aplikacji grantowych (m.in. granty NCN, NCBiR, MEiN) 

❖ system wewnętrznych recenzji projektów, który podnosi możliwość osiągnięcia sukcesu 

❖ sprawna i szybka obsługę administracyjną, prawną i finansową projektów naukowo-badawczych 

❖ możliwość uzyskania dodatkowych gratyfikacji za prace twórcze, tj. realizacje grantów zewnętrznych 
oraz wewnętrznych 

❖ wydawanie wartościowych monografii naukowych (dzięki współpracy m.in. z Copernicus Centre Press, 
Wydawnictwem UW) 

❖ możliwość pracy z wykorzystaniem profesjonalnych i nowoczesnych laboratoriów naukowo-badawczych 

❖ szkolenia podnoszące umiejętności dydaktyczne. 



 

Dla pracowników legitymujących się osiągnięciami naukowymi (publikacje w wysokopunktowanych 
czasopismach, granty, współpraca z gospodarką) oferujemy: 

• możliwe etaty badawcze (bez obowiązku prowadzenia dydaktyki) 

• indywidualnie negocjowane warunki zatrudnienia 

 

Dla młodych naukowców podejmujących pracę w uczelni:  

• stypendium na START (po uzyskaniu pozytywnej oceny potencjału naukowego oraz planu naukowego). 
 

 

O f e r t  y:  

CV, LM, listę publikacji naukowych oraz podpisane klauzule prosimy kierować na adres: 

bdp@wsiz.edu.pl  lub 
Biuro Doradztwa Personalnego 
Wyższa Szkoła Informatyki i Zarządzania w Rzeszowie 
ul. Sucharskiego 2, 35-225 Rzeszów 
 
z dopiskiem "KIS” 

 

Prosimy zapoznanie się z informacją odnośnie ochrony danych osobowych i dołączenie do aplikacji podpisanej 
klauzuli/klauzul

 


