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Co czeka polskich przedsiebiorcow w 2021 roku

Co czeka polskich przedsiebiorcéw dzialajacych na europejskich rynkach po roku recesji wywolanej
pandemia COVID-19? O opinie dotyczace eksportu, delegowania pracownikéw, wykonywania ustug
za granica i transportu poprosiliSmy ekspertéw osrodka Enterprise Europe Network
przy Wyzszej Szkole Informatyki i Zarzadzania w Rzeszowie.

Dr hab. Robert Pater, prof. Wyzszej Szkoly Informatyki i Zarzagdzania w Rzeszowie,
ekonomista, ekspert rynku pracy, Kierownik Katedry Ekonomii i Finanséw Wyzszej
Szkoly Informatyki i Zarzadzania w Rzeszowie:

Przynajmniej od 2017 roku stopa zwrotu z technologii spada, co oznacza, ze technologia si¢ starzeje.
Ostatnie lata przed recesja COVID-19 to okres duzej aktywnosci gospodarki — nie bylo potrzeby
wprowadzania istotnych zmian. Teraz jest czas, zeby si¢ zatrzymac i zaoferowa¢ co$ nowego. By¢
moze online, indywidualnie, przy innej promocji? Sytuacja w 2021 r. moze rozwija¢ sig dwojako

— trwanie epidemii oznacza recesjg i ograniczenia dzialalnosci gospodarczej, jej ujarzmienie — duzy
wzrost popytu, ale i aktywnosci konkurencji. Przygotowujac si¢ na ten drugi wariant, uprzedzimy
konkurencje. Konsumenci zapamigtaja kogos, kto teraz si¢ wyrdznia, szczeg6lnie, ze wielu firmom
trudno przestawié si¢ na dziatanie w ograniczeniach. Zmienia si¢ tez rynek pracy. Poszukujacy pra-
cy maja mniejsze oczekiwania placowe. Pracownicy nie sa jednak w negocjacjach na straconej pozycji.
Trzeba zdoby¢ umiejetnosci, ktérych oczekuja pracodawcy. Niektore z nich sa dostgpne dzigki szkoleniom
online. Znam historyka, ktory otrzymat propozycje pracy w Dolinie Krzemowej jako lider IT w duzej firmie.

Ale to dzieki ogromnemu samozaparciu. Kazdy moze zdoby¢ dodatkowe kwalifikacje, ktore obecnie wydaja mu si¢

bardzo odlegle i trudne. Wszystko w domowych pieleszach! Trzeba tylko wyjs¢ z utartych schematdw. I po to whasnie sg recesje.

Justyna Szawan-Sieradzka, prawnik i tumacz przysiegly jezyka francuskiego;
Tlumaczenia & Consulting:

Do niedawna sila rozpedu realizowano zagraniczne kontrakty zawarte jeszcze przed pandemig. Unik-
nigto znacznych przestojéw, ale tez nie bylo dugofalowego planowania. Przedsigbiorcy funkcjono-
wali , krétkoterminowo”. Gdy na wiosng szefowie panistw nawotywali do korzystania z ustug firm
krajowych, zastanawiatam sig, czy to wplynie na przyszte zagraniczne kontrakty moich klientow.
Teraz docieraja do mnie pozytywne sygnaly o planowanych nowych wyjazdach firm z branzy me-
chanicznej i budowlanej m.in. do Francji i Szwajcarii. To bardzo dobry znak. Sa tez firmy francuskie,
ktore korzystaja z ustug agencji pracy tymczasowej, bo ich stali polscy pracownicy wrocili do kraju
z obawy przed pandemig. Majg braki w personelu, a polskie agencje pracy dysponujg duza bazg
pracownikéw, takze z Ukrainy. Moi klienci co prawda naleza do branz, ktére bezposrednio nie zostaty
dotkniete lockdownem i zaczynaja odwazniej planowac przysztos¢, jednak zadna branza nie funkcjonuje
w catkowitym oderwaniu od innych. Po raz pierwszy w historii $wiat przeciwdziala pandemii, wprowa-
dzajac tak powazne ograniczenia. Trudno wigc przewidzie, co przyniesie kolejny rok.

Lukasz Zak, prawnik specjalizujacy sie w zagadnieniach zwigzanych
z transgranicznym $wiadczeniem ustug i delegowaniem pracownikéw;
Zak Legal Support Office:

Rok 2021 to rok niepewnosci. Komisja Europejska w ostatnich prognozach obnizyta perspektywe
rozwoju gospodarczego na rok 2021 dla obszaru UE, wskazujac, ze gospodarka europejska ma
szanse osiagnaé poziom sprzed pandemii dopiero w roku 2023. Prognozy moga si¢ zmieni¢ zalez-
nie od tego, jak poszczegdine kraje beda sobie radzi¢ z wirusem, jak szybko uruchomione zostang
programy pomocowe dla firm i dla sektor6w najbardziej dotknigtych recesjg. Pandemia w istotny
sposob wplyneta na dziatalno$é polskich firm wspétpracujacych z zagranicznymi partnerami han-
dlowymi. Ograniczenia zwigzane z przemieszczaniem sig 0s6b wewnatrz UE, koniecznos¢ przepro-
wadzania testow, kwarantanna, bardzo czgsto wprowadzane w krotkich odstgpach czasu utrudniaty
dziatanie polskich firm na rynkach zagranicznych, zwlaszcza w obszarze delegowania pracownikow. Stra-
ty poni6st przemyst stoczniowy (najbardziej w obszarze transportu pasazerskiego), wiele projektow ,,spadto”

lub zmienito terminy realizacji. Ucierpiat sektor targowy, gdzie wiele polskich firm $wiadczylo ustugi na calym

$wiecie. Ciezkie chwile przechodzi branza motoryzacyjna. Skutkéw pandemii nie odczula natomiast tak mocno m.in. branza budowlana
i transportu drogowego, gdzie polskie firmy stale zaznaczajg swoja obecnosé w Europie. Co przyniesie przedsigbiorcom dziatajacym w UE
rok 20212 Dzi§, obok ryzyka, jakie standardowo towarzyszyto prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, muszg stawi¢ tez czota niepewnosci.
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Jacek Wojcikiewicz, specjalista ds. transferu technologii;
Regionalne Centrum Innowagji i Transferu Technologii Zachodniopomorski
Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie

Jaki bedzie rok 2021 dla eksporterow? Z pewnoscia trudny. Pandemia spowodowata spadek
eksportu i importu, cho¢ bilans handlowy jest korzystniejszy dla Polski niz przed rokiem. Ko-
ronawirus spowolnit gospodarke §wiatowa, nie oszczedzajac unijnej ani polskiej, cho¢ nasza
gospodarka — jak wynika z danych Eurostatu — przechodzi ten proces lepiej niz wigkszo$¢ kra-
jow UE. Recesja przyczynita si¢ do mniejszego zapotrzebowania na wiele produktow z Polski.
Wg GUS, eksport w okresie I-IX 2020 spadt o 4 proc. do analogicznego okresu 2019 r., za$
import zmniejszyt si¢ o 8 proc. Jednak 2021 rok moze by¢ tez szansg dla przedsigbiorcow. Czas
odrabiania strat po pandemii przelozy si¢ na wigksze zapotrzebowanie na cieszace si¢ dobra marka
ijakoscig towary znad Wisly. Jesli do tego kurs euro utrzyma si¢ na wysokim poziomie, przedsigbior-
com bedzie fatwiej odrabia straty. Drugim czynnikiem, kt6ry bedzie miat ogromny wptyw na eksport
nie tylko polski, ale i unijny, jest wprowadzenie granicy celnej migdzy UE a Wielka Brytania. To jeden

z najwazniejszych eksportowych rynkow dla naszych towardw i ustug (6 proc. udziatu w eksporcie). Procedury celne

i kontrole na granicy wydtuzg czas odpraw towar6w, mimo e maja si¢ odbywaé elektronicznie. Beda stosowane dwa systemy infor-
matyczne. NieScistosci lub brak dokumentow sprawig, ze towar nie zostanie wpuszczony na teren Wielkiej Brytanii.

Pawel Miasik, prawnik specjalizujacy sie w prawie transportowym,
Agencja Bezpieczenstwa Transportu:

Najwazniejsze zmiany, jakie czekaja firmy migdzynarodowego transportu drogowego w 2021 roku i w kolej-
nych latach, dotycza tzw. pakictu mobilnosci. Obejmuje on zmiany réznych dyrektyw i rozporzadzen UE,
zmniejszajace konkurencyjnos¢ polskich firm i dlatego dtugo byt przez Polske blokowany. Pierwszg z ta-
kich zmian s3 obowigzujace od tego roku przepisy dotyczace czasu pracy kierowcow, ale akurat one
okazaty si¢ pomocne. Np. w przypadku odpoczynkéw tygodniowych: kierowca moze w trasie wyko-
rzysta¢ dwa kolejne skrocone tygodniowe okresy odpoczynku; moze tez przekroczyé norme czasu
* pracy o 2 godziny, by dotrze¢ do bazy i odpoczaé. Bardziej ograniczajace przewoznikéw przepisy
wejda w latach 2022-2026. Obejmg one regulacjami przew6z samochodami ponizej 3,5 t. Od 2022
roku bedzie obowigzywata licencja, a od 2026 roku — réwniez nadzér tachografow. To spowoduje
przejeeie znacznej czgsci mniejszych zatadunkéw przez duze auta. W transporcie brakuje kierow-
cow i w przyszlym roku bedzie na nich zapotrzebowanie. Faktem staje si¢ brexit. W styczniu Wiel-
ka Brytania wychodzi z UE. Przewoznikow czekaja duze wyzwania dotyczace spraw administracyj-
no-celnych. W Polsce czeka nas rowniez zmiana systemu oplat drogowych dla cigzaréwek. Obecnie
w autach sg zamontowane urzadzenia komunikujace si¢ z system viaTOLL podczas przejazdu przez
bramownicg. W nowym, na wzor Stowacji i Niemiec, bedzie potaczenie satelitarne. Przez okres przej-
Sciowy oba systemy maja funkcjonowac, ale warto juz na poczatku zajaé si¢ wymiang urzadzen, by uniknaé
ewentualnych problemow ze zwrotna kaucja.

Dr Mirostawa Braja, kierownik oérodka Enterprise Europe Network,
Wyzsza Szkola Informatyki i Zarzadzania w Rzeszowie:

Rok 2021 bedzie dla przedsigbiorcow peten wyzwan, ale spodziewam si¢ rowniez umiarkowa-
nego ozywienia i interesujacych zmian w gospodarce $wiatowej. Kiedy wigkszos¢ gospodarek
$wiata boryka sig ze skutkami pandemii, Chiny — wedtug prognoz MFW — zakonczg 2020 r.

z 1,9-procentowym wzrostem gospodarczym, a w 2021 r. odnotuja wzrost o kolejne 8,2 proc.
Mozemy réwniez spodziewac si¢ stopniowego pobudzania eksportu i importu. Wg MFW,
w nowym roku globalne obroty handlowe wzrosng o ok. 8,3 proc., jednak sytuacja polskich
eksporteréw bedzie powigzana z sytuacja zagranicznych partnerow. Niestety, raport McKin-
sey z pazdziernika dotyczacy kondycji MSP w czolowych europejskich gospodarkach, nie jest
optymistyczny. Ponad pofowa ankietowanych firm obawia sig, ze jesli pandemia si¢ utrzyma,
grozi im zamknigcie dziatalnosci w pierwszych trzech kwartatach 2021 ., a 28 proc. spodziewa
si¢ zamknigcia lub zawieszenia projektow rozwojowych. Podobnie dzieje si¢ w Polsce. Wg danych
GUS, w I kwartale 2020 r. naktady inwestycyjne przedsigbiorstw byty o 15 proc. nizsze niz w II kwar-
tale 2019 r. Jednoczesnie rosto zadtuzenie. Na koniec czerwca 2020 r. zobowigzania przedsigbiorstw z tytutu

krétkoterminowych kredytow i pozyczek byly o ponad 12 proc. wyzsze niz w czerweu 2019 r., za$ zobowiazania diugoterminowe
az 0 23 proc. To pozwala przypuszcza¢, ze nadrabianie strat rozwojowych nie nastapi szybko, cho¢ prognozy gospodarcze z I1I kwarta-
1u 2020 r. s bardziej optymistyczne niz kilka miesigcy wezesniej. W 2021 roku mozna wiec oczekiwaé lekkiego pobudzenia aktywno-
$ci gospodarczej. ,,Swiatetko w tunelu” dostrzegaja takze podkarpackie MSP, ktore coraz czgsciej zglaszajg si¢ do Osrodka EEN WSIiZ
i chetniej korzystaja z ustug wsparcia poszukiwania partnerw zagranicznych, jakie $wiadczymy.
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