ZARZADZENIE NR 78/2020
REKTORA
WYZSZEJ SZKOLY INFORMATYKI i ZARZADZANIA
z siedziba w Rzeszowie

z dnia 1 pazdziernika 2020 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu studenckich praktyk zawodowych
w Wyzszej Szkole Informatyki i Zarzadzania z siedzibg w Rzeszowie

Na podstawie § 14 ust. 10 Regulaminu studiéw WSLiZ, § 26 ust. 5 Statutu WSIiZ w Rzeszowie nadanego
uchwatq nr 4/2019 z dnia 3 wrzesnia 2019 r. Zarzqdu SPP-Innowacje 11 sp. z o.0. z siedzibg w Rzeszowie,
zarzgdzam co nastepuje: '

§ 1.
Wprowadzam Regulamin studenckich praktyk zawodowych w Wyzszej Szkole Informatyki i Zarzadzania z
siedzibg w Rzeszowie, ktéry stanowi zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2.

1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2020 r.
2. 7 dniem wejscia w Zycie niniejszego Zarzadzenia traci moc Zarzgdzenie Rektora nr 55/2019 z dnia 1

pazdziernika 2019 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu studenckich praktyk zawodowych z pozn.
zm.

dr W.«.Ii'rgiliusz ‘OJIL?\/': \
ZATWIERDZAM: /

Prezydent /
Wyiszej Szkoly Informatyki i Zarzgdzania “

z sief}zibg w Rzeszowie /

dr hab. in% Tadeusz Pomianek, prof. WSIiZ
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Zalgcznik
do Zarzadzenia Rektora nr 78/2020
z dnia 1 pazdziernika 2020 r.

REGULAMIN STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH
W WYZSZEJ SZKOLE INFORMATYXKI 1 ZARZADZANIA
Z SIEDZIBA W RZESZOWIE

§1.
Studenci Wyzszej Szkoly Informatyki i Zarzadzania z siedzibg w Rzeszowie zobowigzani sa do odbycia

studenckiej praktyki zawodowej (zwanej dalej ,,praktyks zawodowa™) zgodnie z wymaganiami i w wy-
miarze okreslonym w programie studiow, wlasciwym dla danego kierunku studiéw.

Zasady realizacji praktyk zawodowych dla kierunkéw realizowanych w formie studiéw dualnych okre-
$la odrgbny Regulamin.

§2.

Rektor powoluje osoby odpowiedzialne ze strony Uczelni za organizacj¢ i realizacje praktyk zawodo-

wych, tj.:

1) uczelnianego koordynatora ds. praktyk zawodowych, podlegajacego Kierownikowi Biura Karier
WSIiZ, zwanego dalej ,,Koordynatorem uczelnianym?,

2) koordynatoréw ds. praktyk zawodowych odpowiedzialnych za praktyki zawodowe na poszczegol-
nych kierunkach studiéw, podlegajacych Prodziekanom wiasciwym dla poszczegdlnych kierunku
studiéw, zwanych dalej ,,Koordynatorami kierunkowymi”.

Koordynator kierunkowy musi posiada¢ wyksztalcenie z zakresu danego kierunku studiéw lub co naj-

mniej 3-letnie doswiadczenie w pracy jako nauczyciel akademicki na danym kierunku studiéw.

Zakres obowigzkéw Koordynatora uczelnianego i Koordynatoréw kierunkowych okresla zatacznik nr 1

do Regulaminu.

§3.

Praktyka zawodowa moze odbywaé si¢ w podmiotach gospodarczych, organach administracji pan-
stwowej, organach administracji samorzadowej, placéwkach stuzby zdrowia, innych jednostkach orga-
nizacyjnych lub w jednostkach Uczelni — zwanych dalej ,,Zakladem Pracy” — jezeli charakter pracy wy-
konywanej przez studenta w ramach praktyki zawodowej bedzie zgodny z zatozeniami Karty praktyki
wlasciwej dla danego kierunku studiéw. (
Decyzjg 0 mozliwosci odbywania praktyki zawodowej w wybranym przez studenta Zakladzie Pracy lub
w jednostkach Uczelni podejmuje na podstawie Arkusza Praktyki Zawodowej Koordynator kierunko-
wy.
Praktyki zawodowe (w zaleznosci od programu studiéw danego kierunku) podzielone sg na moduty:
1) kierunkowy oraz specjalnosciowy — dla studentéw, ktérzy rozpoczgli nauke w roku akademickim

2019/2020;
2) wdrozeniowy, kierunkowy oraz specjalno$ciowy — dla rocznika 2020/2021.
Wymogi okreslone w ust. 3 nie dotycza kierunkéw studiéw o profilu ogélnoakademickim oraz kierun-
kéw Dietetyka, Fizjoterapia i Pielegniarstwo.
Zasady realizacji praktyk zawodowych na kierunku Pielegniarstwo okreslone zostaly w Regulaminie
ksztatcenia praktycznego (zajg¢ praktycznych i praktyk zawodowych).
Zasady przyjmowania i realizacji praktyk zawodowych przez studentéw Kolegium Medycznego w pla-
cowkach ochrony zdrowia w zakresie przestrzegania obowiazujacego rezimu sanitarno - epidemiolo-
gicznego w czasie trwania pandemii SARS-CoV-2 okresla Zaktad Pracy przyjmujacy studenta na prak-
tyke zawodowa.

§4.

Dzien praktyki zawodowej odpowiada ustalonemu w Zaktadzie Pracy dniowi pracy.

Praktyki zawodowe studenci odbywaja w okresie wakacji letnich lub w ciggu roku akademickiego, o ile
nie koliduje to z realizacja zaje¢ dydaktycznych na Uczelni.

Studenci sa zobowiazani do przestrzegania harmonogramu praktyki zawodowej ustalonego wspélnie
z Opiekunem praktyki ze strony Zakladu Pracy.
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Obecnos¢ studenta na praktyce zawodowej jest obowigzkowa.

Dopuszczalna jest czgsciowa realizacja praktyki zawodowej w formie zdalnej — po wezesniejszym uzy-
skaniu zgody Koordynatora Kierunkowego. Warunkiem uzyskania zgody jest mozliwosé osiggniecia
efektow uczenia si¢ zawartych w Karcie przedmiotu w trakcie praktyki potwierdzona podpisem Zakta-
dowego Opiekuna Praktyk w Arkuszu praktyki.

Dopuszcza si¢ co najwyzej 5 dni usprawiedliwionej nieobécnosci studenta w trakcie danej czesei praktyki
zawodowe;j.

Praktykant jest zobowigzany do powiadomienia Opickuna ze strony Zaktadu Pracy i Koordynatora kie-
runkowego o swojej nieobecnosci najpézniej w pierwszym dniu nieobecnosdci oraz dostarczenia za-
swiadczenia lekarskiego, ktore jest podstawa do usprawiedliwienia nieobecnosci, najpdzniej do 5 dni
roboczych od ostatniego dnia nieobecnosci. W innych sytuacjach decyzja o usprawiedliwieniu nieobec-
nosci naleze¢ bgdzie do Opiekuna ze strony Zaktadu Pracy oraz Koordynatora kierunkowego.
Niepoinformowanie Opiekuna ze strony Zakladu Pracy oraz Koordynatora kierunkowego
0 nieobecnosci moze skutkowaé anulowaniem praktyki zawodowe;.

Praktyka moze zosta¢ przedhuzona o czas trwania usprawiedliwionej nieobecnosci.

- Studenci, ktorzy przed rozpoczeciem praktyki zawodowej nie ukonczyli 18. roku zycia, s3 zobowigzani

do przedstawienia zgody rodzica/opiekuna prawnego na realizacje praktyk zawodowych.

§5.
Studenci odbywajg praktyki zawodowe na podstawie porozumie zawieranych przez Rektora (lub oso-
be posiadajgcg petnomocnictwo w tym zakresie), z odpowiednimi Zaktadami Pracy oraz ze Studentami.
Porozumienie trojstronne w sprawie praktyk zawodowych moze zosta¢ potwierdzone — przez przedsta-
wiciela Uczelni — podpisem elektronicznym.
W przypadku, gdy z porozumienia, o ktérym mowa w ust. 1, wynika obowigzek ubezpieczenia studenta
od nastgpstw nieszczesliwych wypadkéw, student zobowigzany jest do samodzielnego ubezpieczenia
sig.
O obowigzku okreslonym w ust. 2 i skutkach jego niedopelnienia, studenta informuje Koordynator kie-
runkowy lub Opiekun praktyki ze strony Zakladu Pracy.
Przed rozpoczgciem praktyki zawodowej student zobowiazany jest (pod rygorem nie dopuszczenia do
rozpoczegcia praktyki zawodowej) do okazania Koordynatorowi kierunkowemu potwierdzenia posiada-
nia aktualnych badan i szczepien ochronnych specyficznych dla danego kierunku studiéw oraz miejsca
praktyki — jesli w danym miejscu realizacji praktyki sa one wymagane.

§6.
Zasady organizacji i realizacji praktyk zawodowych
Baza Zakladoéw Pracy, z ktérymi Uczelnia wspéipracuje w ramach praktyk zawodowych, jest aktuali-
zowana raz w semestrze przez Koordynatora uczelnianego, ktory na biezgco przekazuje Koordynatorom
kierunkowym informacje nt. dostgpnych miejsc praktyk zawodowych dla studentéw poszczegdlnych
kierunkow studiow.
Koordynator kierunkowy przekazuje studentom informacje o Zakladach Pracy, w ktoérych mozliwa jest
realizacja praktyk zawodowych na danym kierunku studiéw
Student moze zaproponowaé Zaktad Pracy, w ktérym chee realizowaé praktyke zawodowa.
Student pobiera od Koordynatora kierunkowego Arkusz Praktyki Zawodowej, ktérego wzér okresla
zatgcznik nr 2 do Regulaminu, oraz Karte praktyki zawodowej, w ktérej okreslone sg efekty uczenia si¢
wymagane dla danej czgsci praktyki zawodowej oraz kryteria oceny ich osiagniecia.
Uzupelniony, podpisany i opieczgtowany przez Zaklad Pracy Arkusz Praktyki Zawodowej, student do-
starcza Koordynatorowi kierunkowemu najpézniej na 5 dni roboczych przed terminem rozpoczecia
praktyki zawodowej. Koordynator kierunkowy, na podstawie prawidtowo uzupetnionego Arkusza Prak-
tyki Zawodowej, przygotowuje dokumenty potrzebne do rozpoczecia praktyki zawodowej, tj. Porozu-
mienie o realizacji praktyk pomigdzy WSIiZ, Zaktadem Pracy a Studentem oraz Dziennik Praktyki wraz
z Arkuszem Oceny Praktyki.
Koordynator kierunkowy poucza studenta co do zasad prowadzenia i uzupelniania Dziennika Praktyki.
Koordynator kierunkowy nie dopuszcza do rozpoczecia praktyki zawodowej, w sytuacji, gdy:
1) Arkusz Praktyki Zawodowej zostanie dostarczony do Koordynatora kierunkowego pézniej niz na 5
dni roboczych przed dniem rozpoczecia praktyk, lub
2) Arkusz Praktyki Zawodowej jest niekompletny lub nieprawidtowo uzupetniony, lub
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3) z informacji zawartych w Arkuszu Praktyki Zawodowej wynika, ze Zaklad pracy nie zapewni stu-
dentowi mozliwosci osiagniecia zakladanych efektéw uczenia si¢ lub

4) Opiekun praktyki ze strony Zaktadu Pracy nie spetnia co najmniej jednego z kryteriow okreslonych
w§7,lub

5) opinia studentéw nt. danego Zakladu Pracy badz danego Opiekuna praktyki ze strony Zakladu Pra-
cy byla negatywna (jesli byli juz studenci, ktorzy odbywali praktyki zawodowe u danego Opieku-
na), lub

6) opinia z hospitacji praktyki zawodowej przeprowadzonej przez Koordynatora kierunkowego lub
Prodziekana w danym Zak}adzie Pracy lub u danego Opiekuna praktyki ze strony Zakladu Pracy
byla negatywna (jesli praktyki zawodowe w danym Zaktadzie Pracy byty wezesniej hospitowane).

8. Student jest zobowigzany do zwrécenia Koordynatorowi kierunkowemu jednego egzemplarza Porozu-
mienia podpisanego przez siebie i Zaklad Pracy jeszcze przed rozpoczeciem praktyki zawodowej.

9. O ile Zaklad Pracy wyrazi na to zgode (zgoda w Arkuszu Praktyki Zawodowej) student podczas reali-
zacji praktyki zawodowej gromadzi portfolio (przyktady zadan realizowanych podczas praktyki zawo-
dowej), ktére dolgcza do Dziennika Praktyki.

10. W przypadku realizacji praktyk zawodowych w jednostkach Uczelni, student zobligowany jest dostar-
czy¢ uzupetniony Arkusz Praktyk Zawodowych nie pézniej niz S dni przed rozpoczgciem praktyki za-
wodowej. Koordynator kierunkowy, na podstawie prawidlowo uzupelionego Arkusza Praktyki Zawo-
dowej, przygotowuje dokumenty potrzebne do rozpoczgcia praktyki zawodowej, tj. Dziennik Praktyki
wraz z Arkuszem Oceny Praktyki.

11. Praktyka zawodowa realizowana w jednostkach Uczelni nie wymaga zawarcia umowy.

12. Koordynator kierunkowy lub Prodziekan przeprowadza hospitacje praktyk zawodowych, j.:

1) hospitacje osobiste — przeprowadzane w Zaktadach Pracy przyjmujacych studentéw na praktyki za-
wodowe w danym semestrze, w szczeglnosci w Zakladach Pracy, ktére przyjmuja studentéw po raz
pierwszy,

2) hospitacje telefoniczne — w miare mozliwosci we wszystkich pozostatych miejscach praktyk, w kt6-
rych studenci realizujg praktyki zawodowe w danym semestrze,

przy czym w kazdym miejscu, w ktérym realizowane s praktyki zawodowe na danym kierunku studiow,

hospitacje osobiste przeprowadzane sa nie rzadziej niz raz na 3 lata.

13. Wzér Arkusza Hospitacji Realizacji Praktyki okresla zalgeznik nr 3 do Regulaminu.

§7.
Na podstawie Arkusza Praktyk Zawodowych Koordynator kierunkowy sprawdza czy osoba wskazana jako
Opiekun praktyki ze strony Zaktadu Pracy spetnia nastgpujace kryteria:
1) wyksztalcenie:
a) Wwymagany co najmniej tytul zawodowy licencjat/inzynier — dla praktyk zawodowych realizowa-
nych w ramach studiéw I stopnia,
b) wymagany co najmniej tytut zawodowy magistra — dla praktyk zawodowych realizowanych
w ramach studiéw II stopnia,
lub
2) staz pracy zwigzany z danym kierunkiem studiéw:
a) dla zawodéw okolomedycznych — wymagane co najmniej 5 lat stazu,
b) dla zawodéw niemedycznych:
— Wwymagane co najmniej 3 lata stazu — dla praktyk zawodowych realizowanych w ramach stu-
diéw I stopnia,
— Wymagane co najmniej 5 lat stazu — dla praktyk zawodowych realizowanych w ramach stu-
diéw II stopnia.

§8.
Zasady zaliczania praktyk zawodowych
1. Koordynator kierunkowy zalicza praktyke zawodowa na podstawie ziozonych przez studenta (najpoz-
niej na 5 dni roboczych po zakoriczeniu praktyki zawodowej):
1) Dziennika Praktyki (wraz z Arkuszem Praktyki Zawodowej) wypelnionego wg zalecen przekaza-
nych studentowi przez Koordynatora kierunkowego przed rozpoczeciem praktyki zawodowe;j,



2) dolaczonego do Dziennika Praktyki portfolio (przykladéw zadan zrealizowanych przez studenta
podezas praktyki zawodowej) — o ile Zaklad Pracy wyrazit zgode na jego gromadzenie (zgoda w
Arkuszu Praktyki Zawodowej).

2. Formalnym wyrazem zaliczenia praktyki zawodowej jest przekazanie przez Koordynatora kierunkowe-
go do Dziekanatu protokotu zaliczenia danej czgsci praktyki zawodowe;j.

3. Zaliczenie praktyk zawodowych nastepuje w semestrach wskazanych w programach studiéw po-
szczegblnych kierunkow studiow.

4. Koordynator kierunkowy dokonuje w systemie informatycznym Uczelni zapiséw dotyczacych zreali-
zowanych przez studenta praktyk zawodowych (na potrzeby Suplementu do dyplomu ukoficzenia stu-
diéw), w terminie nie poZniejszym niz termin przekazania protokotu z zaliczenia danej czesci praktyki
zawodowej.

5. Komplet dokumentéw dotyczacych realizacji praktyk zawodowych Koordynator kierunkowy przekazu-
je do Dziekanatu wraz z protokotem zaliczenia danej czesci praktyki zawodowe;j.

§9.
Za odbyta praktyke zawodows studentom nie przystuguje wynagrodzenie, jednak Zaklad Pracy moze za-
wrze¢ ze studentem dodatkowa umowe, na podstawie ktérej otrzyma on wynagrodzenie.

§ 10.
Zasady zaliczenia praktyki zawodowej na podstawie prowadzonej
lub zakonczonej dzialalnosci zawodowej

1. Dziekan moze zaliczy¢ na poczet catosci lub czesci praktyki okres prowadzonej przez studenta dziatalno-
$ci zawodowe;j.

2. Praktyk¢ zawodows mozna uznaé za zaliczona w calosci, jezeli prowadzona przez studenta dziatalnosé
zawodowa umozliwita mu realizacj¢ efektéw uczenia sig okreslonych w karcie praktyki (programie prak-
tyki) obowigzujacej dla danego kierunku, poziomu i profilu studiéw, a czas Jej trwania nie jest krtszy niz
wymiar praktyki zawodowej okreslony w programie praktyki, z zastrzezeniem ust. 3 i 4.

3. W przypadku, gdy student nie spetnia w catosci warunkéw umozliwiajacych zaliczenie praktyki zawodo-
wej Dziekan moze zaliczy¢ studentowi jedynie czesé praktyki zawodowej.

4. W przypadku jednolitych studiéw magisterskich na kierunku Fizjoterapia, zgodnie z art. 14 ust. 4 ustawy
0 zawodZzie fizjoterapeuty, na podstawie prowadzonej przez studenta dziatalnosci zawodowej Dziekan
moze zaliczy¢ nie wigcej niz % wymiaru praktyki zawodowe;.

5. Zaliczenie praktyki zawodowej na warunkach okreslonych w ust. 2, 3 i 4, nie dotyczy studentéw, ktérzy
prowadzili dzialalno$¢ zawodowg lub odbywali praktyke zawodows za granica. Szczegoly realizacji prak-
tyk realizowanych za granicg okrela § 12.

§11.

1. W celu uzyskania zaliczenia praktyki zawodowej na podstawie prowadzonej dziatalnosci zawodowej stu-
dent zobowigzany jest zZlozy¢ pisemny wniosek do Dziekana,

2. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, student dotacza dokumentacje potwierdzajaca spetnienie wymo-
gow okreslonych w § 10.

3. Dokumentami, o ktérych mowa w ust. 2 sg:

1) formularz potwierdzajgcy osiggniecie efektéw uczenia si¢ zgodnych z kartg praktyki dla danego kie-
runku, poziomu, profilu i rocznika studiow,

2) zaswiadczenie z Zaktadu Pracy zawierajgce informacje o okresie zatrudnienia i Zajmowanym stanowi-
sku. Student moze skorzystaé z wzoru za$wiadczenia (zatacznik nr 5)

4. Drziekan moze uzna¢ inne dokumenty niz wymienione w ust. 3 za potwierdzajace okolicznosci okreslone
w § 10.

5. W sytuacji gdy student wnioskuje o zaliczenie praktyki na podstawie prowadzonej lub juz zakoficzonej
dzialalno$ci zawodowej, przed podjeciem decyzji o zaliczeniu calosci lub czgsci praktyki zawodowe;j,
Dziekan moze skierowa¢ studenta na egzamin sprawdzajacy stopieni osiggnigcia efekiéw uczenia sie okre-
Slonych w karcie praktyki (programie praktyki) obowigzujacej dla danego kierunku, poziomu i profilu
studiow.

6.  Wz6r formularza o ktérym mowa w ust. 3 pkt. 1) okresla:

1) zalacznik nr 4 do Regulaminu — dla studentéw rozpoczynajgcych ksztatcenie w roku akademickim
201772018 i w latach p6zniejszych,



§ 12.
Procedura zaliczenia praktyki zawodowej realizowanej za granica

1. Student zglasza do koordynatora kierunkowego cheé realizacji praktyk za granicg lub cheé zdobycia
doswiadczenia zawodowego poza granicami Polski. Koordynator kierunkowy przekazuje studentowi
drogg elektroniczng Formularz potwierdzajgcy mozliwosé osiggniecia przez studenta efektéw uczenia
si¢ zgodny z programem praktyki zawodowej - realizowanej za granicq (Zalgeznik 6) wraz Karta Prak-
tyki.

2. Student przekazuje Formularz potwierdzajgcy mozliwosé osiggnigcia przez studenta efektéw uczenia sig

zgodny z programem praktyki zawodowej - realizowanej za granicq wraz z Karta Praktyki do Zaktadu

pracy w celu potwierdzenia mozliwosci osiggniecia zaktadanych efektow.

Opiekun zaktadowy przekazuje poprawnie uzupeiony dokument do koordynatora kierunkowego.

4. Koordynator kierunkowy na podstawie przekazanego, uzupetionego Formularza potwierdzajgcy moz-
liwos¢ osiggnigcia przez studenta efekiow uczenia sig zgodny z programem prakiyki zawodowej - reali-
zowanej za granicq wydaje decyzje dotyczaca mozliwosci realizowania praktyk zawodowych przez
studenta.

5. Student jest informowany o obowigzkach jakie wynikajg z realizacji praktyk zawodowych, w tym o
koniecznosci przestania dokumentéw — przez opiekuna zakladowego — (zdjgcia, portfolio) w trakcie
trwania praktyk zawodowych, pozwalajgcych na potwierdzenie, ze praktyka realizowana jest prawidto-
Wo.

6. Podczas trwania praktyki, w uzasadnionych przypadkach Koordynator kierunkowy moze skontaktowaé
si¢ z opiekunem zaktadowym w celu weryfikacji realizowanej praktyki zawodowej. W sytuacji, gdy
firma nie odpowiada na probe kontaktu, jest ona ponawiana. Po drugiej nieudanej prébie (przez 14 dni
brak kontaktu ze strony zakladu pracy), student jest informowany przez Koordynatora kierunkowego o
anulowaniu praktyki zawodowe;.

7. Po zakoficzeniu praktyk/pracy/stazu student jest zobligowany w ciagu 14 dni dostarczy¢ do Koordyna-
tora kierunkowego oryginaly dokumentéw tj.

1) Formularz potwierdzajacy osiggnigcie efektéw uczenia si¢ przez studenta (Zatacznik nr 4),

2) Zaswiadczenie ze strony Zakladu Pracy wg. przygotowanego przez Uczelnig¢ wzoru (Zalacznik nr 5),

3) Formularz potwierdzajacy mozliwosé osiagnigcia przez studenta efektéw Uczenia si¢ zgodny
z programem praktyki zawodowej za granica (Zalgcznik nr 6).

W

§ 13.
W wyjatkowej, uzasadnionej sytuacji mozliwe jest skrécenie czasu trwania praktyki zawodowej i osiggnie-
cie efektéw uczenia sie w sposéb alternatywny np. poprzez przeprowadzenie zaje¢ w formie éwiczen, labo-
ratoriéw lub gier decyzyjnych (symulacji). W takim przypadku wymagane jest potwierdzenie przez prowa-
dzacego zajecia osiagniecia przez studenta zakladanych w karcie praktyki efektéw uczenia sig. Ostateczng
decyzje o skr6ceniu czasu trwania praktyki w oparciu o osiggniete efekty uczenia sie podejmuje Prodziekan
wraz z Koordynatorem kierunkowym.

§ 14.
Do korica listopada Koordynator uczelniany opracowuje sprawozdanie z przebiegu praktyk zawodowych za
poprzedni rok akademicki (na podstawie raportow Koordynatorow kierunkowych). Sprawozdanie otrzymuje
i zatwierdza Prorektor ds. Nauczania.

ZATWIERDZAM: Reki
Prezydent Wyizszej Szkoly Inforyiatyki i Zarzadzania
Wyiszej Szkoly Ipformatyki i Zarzadzania z siedziba W Rzeszo i
z siedziba w Rzeszowie /
."l.l.
. int i - WSLiZ dr Wergjliusz Golgbek



Zalgcznik nr 1 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

ZAKRES OBOWIAZKOW
KOORDYNATORA UCZELNIANEGO I KIERUNKOWEGO
DS. PRAKTYK ZAWODOWYCH

Uczelniany koordynator ds. praktyk zawodowych (Koordynator uczelniany):

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7

szkolenie Koordynatoréw kierunkowych,

biezace wspierania Koordynatoréw kierunkowych we wprowadzaniu nowych procedur,

poszukiwanie nowych partneréw do wspélpracy w ramach praktyk zawodowych i przekazywanie Ko-
ordynatorom kierunkowym ofert praktyk sptywajgcych do Biura Karier,

nadzér nad prawidtowoscig przebiegu praktyk zawodowych na kierunkach oraz nad dokumentacja
praktyk prowadzong przez Koordynatoréw kierunkowych,

przygotowanie raportu dla Prorektora ds. Nauczania z realizacji praktyk zawodowych w danym roku
akademickim, uwzgledniajgcego raporty przygotowane przez Koordynatoréw kierunkowych,

biezaca, przy wspdlpracy z Prodziekanami, aktualizacja Regulaminu studenckich praktyk zawodo-
wych,

opracowywanie i modyfikacja wzoréw dokumentow dot. wspdlpracy z Zaktadami Pracy.

Koordynator ds. praktyk zawodowych odpowiedzialny za praktyki zawodowe na danym kierunku
studiéw (Koordynator kierunkowy):
W obszarze wspétpracy z Prodziekanem:

1)

2)
3)
4)

opracowanie raportéw na temat stopnia osiggania przez studentéw efektéw uczenia si¢ zawartych w
kartach praktyki zawodowej,

modyfikacja Kart praktyki zawodowej w obszarze efektéw uczenia sig,

opracowanie i modyfikacja arkuszy ocen (kryteria oceny efektow uczenia sie),

rozwigzywanie biezacych probleméw zwigzanych z organizacjg oraz realizacja praktyk zawodowych

W obszarze dziatan merytoryczno-technicznych:

5)
6)
7
8)
9
10)

11)

informowanie studentéw o obowigzku realizacji praktyk zawodowych i zasadach zwigzanych z ich

realizacja,

prowadzenie dokumentacji praktyki zawodowej studenta (Arkusz Praktyki Zawodowej, Arkusz Hospi-

tacji Realizacji Praktyki) oraz weryfikacja dokumentacji praktyki zawodowej studenta (Dziennik Prak-

tyki, Arkusz Oceny Praktyki),

biezacy kontakt z Opiekunami praktyk ze strony Zakladéw Pracy,

prowadzenie hospitacji osobistych oraz telefonicznych w Zaktadach Pracy,

wprowadzanie do systemu komputerowego Uczelni danych dotyczacych praktyk zawodowych (na

potrzeby Suplementu do dyplomu),

wprowadzanie ocen do systemu Pomocnik oraz przygotowywanie i podpisywanie protokoléw zalicze-

niowych,

przekazywanie dokumentacji praktyk zawodowych do Dziekanatu dotyczace realizacji poszczegol-

nych praktyk zawodowych tj.;

a)  Arkusz Praktyki Zawodowej, Porozumienie ws. praktyk zawodowych, Arkusz Hospitacji Reali-
zacji Praktyk, Dziennik Praktyk wraz z portfolio (o ile Zaktad Pracy wyrazit zgode na jego gro-
madzenie), Arkusz Oceny Praktyki,

b)  podanie do Dziekana o zaliczenie praktyki zawodowej wraz z zatacznikami.

W obszarze wspétpracy z Koordynatorem uczelnianym:

12)

13)

przygotowywanie raportow dotyczacych realizacji praktyk zawodowych na kierunku w danym roku
akademickim i przekazywanie ich do Koordynatora uczelnianego,
wspolpraca w zakresie ustalania zapotrzebowania na miejsca realizacji praktyk zawodowych.



Zalacznik nr 2 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

Wyisza Szkota Informatyki i Zarzadzania z siedziba w Rzeszowie

ARKUSZ PRAKTYKI ZAWODOWEJ

(skierowanie na praktyki zawodowe)
CZESC1
Wyzsza Szkola Informatyki i Zarzadzania z siedzibg w Rzeszowie oswiadcza, ze: jest Administratorem danych osobowych podanych przez Studenta. Dane osobowe bedg przetwarzane w
celu przygotowania porozumienia w sprawie praktyk zawodowych oraz jego prawidtowej realizacji zgodnie z zasadami zawartymi w Zarzadzeniu nr 78/2020 Rektora Wyiszej Szkoly
Informatyki i Zarzadzania z siedziba w Rzeszowic z dnia | pazdziernika 2019 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu studenckich praktyk zawodowych (podstawa: art. 6 ust. 1 lit. b
RODO). Dane zostang udostgpnione Praktykodawcy. Poza Praktykodawca dane nie bgda nikomu udostgpniane, chyba, ze bedzie to niezbgdne do wykonania umowy, ktorej strong jest
Administrator lub wynika¢ to bgdzie z przepisow prawa. Studentowi przyshiguje prawo dostepu do danych, w tym uzyskania kopii danych, prawo do przenoszenia danych, prawo do
sprostowania i usunigcia danych, ograniczenia przetwarzania oraz prawo do zgloszenia sprzeciwu (gdy przetwarzanie nastgpuje na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO). Studentowi
przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych). Dane osobowe zostang usuni¢te lub zanonimizowane maksymalnie po
uplywie okresu przedawnienia potencjalnych roszczen zwiazanych z realizacig praktyk zawodowych, lub wezesniej, jezeli Wykonawca zglosi skuteczny sprzeciw. Podanie danych jest
dobrowolne ale niezbgdne do realizacji w/w celow. We wszelkich kwestiach dotyczacych ochrony danych Wykonawca moze skontaktowaé sig z Inspektorem Ochrony Danych piszac na

adres mailowy: iod@wsiz.rzeszow.pl

Ja nizej podpisany/-na oswiadczam, ze posiadam $wiadomosé ryzyka zakazenia wirusem SARS-CoV-2 w trakcie realizacji praktyk zawodowych.
Oswiadczam, ze nie bedg wnosil/-la zadnych roszezen w stosunku do Uczelni w razie zakazenia wirusem SARS-CoV-2 w trakeie realizacji praktyk zawodowych.

Data i podpis Studenta

Imi¢ i nazwisko studenta

Numer albumu

Adres zamieszkania studenta,
numer telefonu

Semestr, stopien, kierunek i forma studiéw

Specjalnoéé

Rodzaj praktyki

Liczba godzin praktyki zawodowej

Podpis Koordynatora kierunkowego

Nazwa Zakladu Pracy
Adres Zakladu Pracy
Miejsce realizacji praktyki
(jesli inne niz adres Zaktadu pracy)
Termin realizacji praktyki zawodowej
Uwagi
Charakter i zakres dzialalno$ci Zakladu
Tt " O Tak
Pracy umozliwiajg realizacje efektéw 0 Nie
uczenia sie
O Bardzo dobrym Uwagi
W jakim stopnin wypesazenie stanowisk O Dobrvm
pracy umozliwia realizacje efektéw vm
uczenia sie 0 Zadowalajagcym
0O Niezadowalajgcym
Wyrazam zgode na gromadzenie przez stu- Uwagi
denta podczas realizacji praktyki zawodowej | [ Tak
portfolio, tj. przykladéw zadan realizowa- 0O Nie
nych podczas praktyki zawodowej
O Stacjonarna Uwagi
Forma praktyki U Zdalna
O Hybryvdowa

Piecze¢ Zakladu Pracy i podpis osoby upowaznionej,




ARKUSZ PRAKTYKI ZAWODOWEJ
CZESCII

Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania z siedziba w Rzeszowie o$wiadcza, ze: jest Administratorem danych osobowych podanych przez Opiekuna praktyki ze strony zakladu pracy.
Dane osobowe bgdg przetwarzane w celu przygotowania porozumienia w sprawie praktyk zawodowych oraz jego prawidlowej realizacji zgodnie z zasadami zawartymi w Zarzgdzeniu
nr 78/2020 Rektora Wyzszej Szkoly Informatyki i Zarzadzania z siedziba w Rzeszowie z dnia 1 pazdziernika 2019 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu studenckich praktyk
zawodowych(podstawa: art. 6 ust. 1 lit. b RODO). Dane zostang udostgpnione studentowi. Poza studentem dane nie bgda nikomu udostepniane, chyba, ze bedzie to niezbgdne do wyko-
nania umowy, ktrej strong jest Administrator lub wynika to bedzie z przepiséw prawa. Opiekunowi praktyki ze strony zakladu pracy przysiuguje prawo dostgpu do danych, w tym
uzyskania kopii danych, prawo do przenoszenia danych, prawo do sprostowania i usunigeia danych, ograniczenia przetwarzania oraz prawo do zgloszenia sprzeciwu (gdy przetwarzanie
nast¢puje na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO). Opiekunowi praktyki ze strony zakladu pracy przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych). Dane osobowe zostang usunigte Iub zanonimizowane maksymalnie po uptywie okresu przedawnienia potencjalnych roszczen zwiazanych z procesem zawierania i
realizacji praktyk zawodowych przez studenta WSTiZ, lub wezesniej, jezeli Wykonawca zplosi skuteczny sprzeciw. Podanie danych jest dobrowolne ale niezbedne do realizacji w/w

celéw. We wszelkich kwestiach dotyczacych ochrony danych Opiekun praktyki ze strony zakladu pracy moze skontaktowaé si¢ z Inspektorem Ochrony Danych piszac na adres mailowy:
iod@wsiz.rzeszow.pl

Imig i nazwisko Opiekuna praktyki ze strony
Zakliadu Pracy

Dane kontaktowe Opiekuna praktyki ze
strony Zakladu Pracy (telefon, e-mail)

Ja nizej podpisany/a o$wiadczam, ze posiadam:

Wyksztalcenie:
0  wyzsze magisterskie
0O  wyzsze licencjackie/inzynierskie
O  $rednie

Staz pracy zwigzany z danym kierunkiem studiéw w wymiarze:
O powyzegj 5 lat
0 3-5lat
O ponizegj 3 lat

Dodatkowe kwalifikacje: -
0  doswiadczenie w prowadzeniu praktyk/zajeé ze studentami
O inne (wymienié¢ ponizej):

......................... SV e daracevecerunsetsttenstennasrareranssstsEtiterasananae

Podpis Opiekuna praktyki ze strony Zakladu Pracy

Komentarz Koordynatora kierunkowego:

Podpis Koordynatora kierunkowego




Zalgcznik nr 3 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

Wyisza Szkola Informatyki i Zarzgdzania z siedziba w Rzeszowie

ARKUSZ HOSPITACJI REALIZACJI PRAKTYKI

Imig i nazwisko osoby hospitujgcej

Miejsce realizacji praktyki

Data hospitacji

Imie i nazwisko osoby hospitowanej

Numer albumu, semestr, stopiei,
kierunek i forma studiéw

OCENA MIEJSCA PRAKTYKI
Uwagi
Charakter i zakres dziatalnoSei placowki
ey =S = 0 Tak
umozliwiajg realizacje zadan i efektow 0 Nie
uczenia sig
0O Bardzo dobrym Uwagi
W jakim stopniu wyposazenie stanowisk 0 Dobrvm
pracy umozliwia realizacj¢ zadan i efektow vm -
¥ 0 Zadowalajacym
uczenia sie . g
O Niezadowalajacym

O zgodnosé¢ z Arkuszem Praktyki Zawodowej

O brak zgodnosci z Arkuszem Praktyki Zawodowej

Komentarz oceniajgcego:

OCENA PRZEBIEGU PRAKTYKI ZAWODOWEJ

O Bardzo dobra Uwagi
Frekwencja studenta 0 Daobra
(na podstawie wywiadu w opiekunem) 00 Zadowalajgca

O Niezadowalajaca

Uwagi

0 Bardzo dob g
Stosunek do wykonywanych/zlecanych 0 Dobry ol
zadan i
(na podstawie obserwacyi i wywiadu z opiekunem) D Ze.ldowala_] QC)./

0 Niezadowalajacy

C Bardzo dobre Uwagi
Atmosfera, kontakt opickuna ze studentem 0 Dobre
(na podstawie obserwagji i wywiady z studentem) 0O Zadowalajace

O Niezadowalajgce

Komentarz oceniajgcego:

10

.....................................................

Podpis osoby hospitujgcej




Zalgcznik nr 4 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

FORMULARZ POTWIERDZAJACY OSIAGNIECIE PRZEZ STUDENTA EFEKTOW UCZENIA
SIE ZGODNYCH Z PROGRAMEM PRAKTYKI ZAWODOWEJ

1. PODSTAWOWE INFORMACJE (wypetnia Student)

Nazwisko i Imie Studenta

Numer albumu Studenta

Semestr, stopien, kierunek
i forma studiéw

Profil ksztalcenia

Rodzaj praktyki

2. CHARAKTERYSTYKA MIEJSCA/STANOWISKA PRACY, W RAMACH KTOREGO OSIAGNIETO EFEKTY UCZE-
NIA SIE PRZEWIDZIANE DO REALIZACJI W RAMACH PRAKTYKI ZAWODOWEJ (WYPELNIA UCZELNIA)

3. EFEKTY UCZENIA SIE (wypelnia Uczelnia)

Efekty uczenia si¢, z podzialem na umiejetnosci i kompetencje:

Student w zakresie UMIEJETNOSCI

P_UOL
P_U02
P_UO03

Student w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH

P K01
P K02

Korelacja pomigdzy efektami uczenia si¢ a warunkami ich realizacji:
Efekt . oo . .
uezenia si¢ Charakterystyka warunkéw realizacji (miejsce/zadanie) efektu

P_U0I
P_U02
P_U03

P_K01
P K02

11



Kryteria oceny osiagni¢cia efektéw uczenia sie:

Efekt

.« | Naoceng2student | Naoceng¢ 3 student | Na ocenc 4 student | Na ocene S student
uczenia sig¢ -

P_U01

P_U02

P_U03

P K01

P K02

4. OCENA STOPNIA OSIAGNIECIA EFEKTOW UCZENIA SIE DLA PRAKTYKI (wypehnia Zaklad Pracy)

Efekt uczenia si¢ Ocena efektu

P UOL

P U02

P_U03

P_KO1

P K02

Ocena koncowa praktyki

Ja, nizej podpisany/-a............... (imig i nazwisko)..............u...... potwierdzam osiagnigcie przez studenta
ww. efektow uczenia sie.

Miejscowosé, data Piecze¢ Zakladu Pracy Czytelny podpis
osoby upowaznionej

12



Zalacznik nr 5 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

Wzor Zaswiadczenia ze strony Zakladu Pracy

ZASWIADCZENIE
Student/ka ......ccocecerievenriviernrenern e (imig, nazwisko, numer albumu) zrealizowal/a prakty-
ki zawodowe/staz/pracowal® W ...........cooviiiiiiiiiii (nazwa firmy). Praktyki zawodowe reali-
zowane byly/staz realizowany byl/praca wykonywana byla* w terminie od ............ do............ W wymiarze

................. (liczba godzin).

Do zakresu obowigzkéw studenta nalezato:

...............................................................
...............................................................
...............................................................
...............................................................
...............................................................
...............................................................
...............................................................
...............................................................

...............................................................

Zadania realizowane podczas praktyk, stazu, pracy* umozliwily studentowi osiggnigcie efektéw uczenia sie
zawartych w karcie przedmiotu.

*niepotrzebne skresli¢

.................................................................................................................

Miejscowosé, data Pieczeé Zakladu Pracy Czytelny podpis
osoby upowaznionej

Kontakt do Opiekuna ze strony Zakladu Pracy/Przelozonego (e-mail, telefon)

13



Zalqunik nr 6 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych
FORMULARZ POTWIERDZAJACY MOZLIWOSC OSIAGNIECIA PRZEZ STUDENTA EFEK-
TOW UCZENIA SIE, ZGODNYCH Z PROGRAMEM PRAKTYKI ZAWODOWEJ - REALIZOWA-
NEJ ZA GRANICA
CZESC1

Wyzsza Szkola Informatyki i Zarzadzania z siedzibg w Rzeszowie oswiadcza, ze: jest Administratorem danych osobowych podanych przez Studenta. Dane osobowe beda
przetwarzane w celu przygotowania porozumienia w sprawie praktyk zawodowych oraz jego prawidlowej realizacii zgodnie z zasadami zawartymi w Zarzadzeniu nr 78/2020
Rektora Wyzszej Szkoly Informatyki i Zarzadzania z siedziba w Rzeszowie z dnia 1 pazdziernika 2019 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu studenckich praktyk
zawodowych (podstawa: art. 6 ust. 1 lit. b RODO). Dane zostang udostgpnione Praktykodawcy. Poza Praktykodawca dane nie bgdg nikomu udostepniane, chyba, ze bedzie to
niezbgdne do wykonania umowy, ktérej strong jest Administrator lub wynikag to bgdzie z przepiséw prawa. Studentowi przystuguje prawo dostepu do danych, w tym uzyska-
nia kopii danych, prawo do przenoszenia danych, prawo do sprostowania i usunigcia danych, ograniczenia przetwarzania oraz prawo do zgloszenia sprzeciwu (gdy przetwarza-
nie nastgpuje na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO). Studentowi przyshiguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych).
Dane osobowe zostang usunigte lub zanonimizowane maksymalnie po uplywie okresu przedawnienia potencjalnych roszezen zwigzanych z realizacja praktyk zawodowych,

lub wezesniej, jezeli Wykonawca zglosi skuteczny sprzeciw. Podanie danych jest dobrowolne ale niezbedne do realizacji w/w celow. We wszelkich kwestiach dotyczacych
ochrony danych Wykonawca moze skontaktowaé si¢ z Inspektorem Ochrony Danych piszac na adres mailowy: iod@wsiz,rzeszow.pl

Ja nizej podpisany/-na o$wiadczam, ze posiadam swiadomos¢ ryzyka zakazenia wirusem SARS-CoV-2 w trakeie realizacji praktyk zawodowych.
Oswiadczam, ze nie bed¢ wnosit/-la zadnych roszezen w stosunku do Uczelni w razie zakazenia wirusem SARS-CoV-2 w trakcie realizacji praktyk zawodowych.

Data i podpis Studenta

Imig i nazwisko studenta

Numer albumu

Adres zamieszkania studenta,
numer telefonu

Semestr, stopien, kierunek i forma
studiéw

Specjalno$é

Rodzaj praktyki

Liczba godzin praktyki zawodowej

Podpis Koordynatora kierunkowego

Nazwa Zakladu Pracy
Adres Zakladu Pracy
Miejsce realizacji praktyki
(fesli inne niz adres Zakladu pracy)
Termin realizacji praktyki zawodowej
Uwagi
Charakter i zakres dzialalnosci Zakladu
DR S 0 Tak
Pracy umozliwiajg realizacje efektéw 0 Nie
uczenia sig
O Bardzo dobrym Uwagi
W jakim stopniu wyposazenie stanowisk O Dobrvm
pracy umozliwia realizacje efektéw m
il 0 Zadowalajagcym
uczenia sig . d
O Niezadowalajacym
Wyrazam zgode na gromadzenie przez Uwagi
studenta podczas realizacji praktyki
: — ok A 0O Tak
zawodowej portfolio, tj. przykladéw za- 0 Nie
dafi realizowanych podezas praktyki
zawodowej
O Stacjonarna Uwagi
Forma praktyki 0 Zdalna
O Hybrydowa

Pieczgé Zakladu Pracy i podpis osoby upowaznionej,
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FORMULARZ POTWIERDZAJACY MOZLIWOSC OSIAGNIECIA PRZEZ STUDENTA
EFEKTOW UCZENIA SIE ZGODNYCH Z PROGRAMEM PRAKTYKI ZAWODOWEJ
REALIZOWANEJ ZA GRANICA

CZESCII

Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania z siedziba w Rzeszowie o$wiadcza, ze: jest Administratorem danych osobowych podanych przez Opiekuna praktyki ze strony
zakladu pracy. Dane osobowe beda przetwarzane w celu przygotowania porozumienia w sprawie praktyk zawodowych oraz jego prawidiowej realizacji zgodnie z zasadami
zawartymi w Zarzadzeniu nr 78/2020 Rektora Wyzszej Szkoly Informatyki i Zarzadzania z siedzibg w Rzeszowie z dnia 1 pazdziernika 2019 roku w sprawie wprowadzenia
Regulaminu studenckich praktyk zawodowych(podstawa: art. 6 ust. 1 lit. b RODO). Dane zostang udostgpnione studentowi. Poza studentem dane nie bedg nikomu udostepnia-
ne, chyba, Ze bgdzie to niezbgdne do wykonania umowy, ktérej strong jest Administrator lub wynikaé to bedzie z przepiséw prawa. Opiekunowi praktyki ze strony zakladu
pracy przyshuguje prawo dostgpu do danych, w tym uzyskania kopii danych, prawo do przenoszenia danych, prawo do sprostowania i usunigcia danych, ograniczenia przetwa-
rzania oraz prawo do zgloszenia sprzeciwu (gdy przetwarzanie nastepuje na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO). Opiekunowi praktyki ze strony zakladu pracy przyshuguje
prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych). Dane osobowe zostang usunigte lub zanonimizowane maksymalnie po
uplywie okresu przedawnienia potencjalnych roszczen zwiazanych z procesem zawierania i realizacji praktyk zawodowych przez studenta WSHZ, lub wezesniej, jezeli Wyko-
nawea zglosi skuteczny sprzeciw. Podanie danych jest dobrowolne ale niezbgdne do realizacji w/w celow. We wszelkich kwestiach dotyczacych ochrony danych Opiekun
praktyki ze strony zaktadu pracy moze skontaktowaé¢ si¢ z Inspektorem Ochrony Danych piszac na adres mailowy: iod(@wsiz.rzeszow.pl

Imig i nazwisko Opiekuna praktyki ze
strony Zakladu Pracy

Dane kontaktowe Opiekuna praktyki ze
strony Zakladu Pracy (telefon, e-mail)

Ja nizej podpisany/a oswiadczam, ze posiadam:

Wyksztalcenie:
O  wyzsze magisterskie
0  wyzsze licencjackie/inzynierskie
U érednie

Staz pracy zwigzany z danym kierunkiem studiéw w wymiarze:
0 powyzej 5 lat
0 3-5lat
O ponizej 3 lat

Dodatkowe kwalifikacje:
0  doswiadczenie w prowadzeniu praktyk/zaje¢ ze studentami
O  inne (wymieni¢ ponizej):

Potwierdzam mozliwos¢ osiggnigcia przez studenta efektéw uczenia si¢ zawartych w Karcie praktyki. Jednoczesnie w
trakcie realizacji praktyk zobowigzuje si¢ do kontaktu z Koordynatorem kierunkowym ds. praktyk zawodowych w celu
weryfikacji prawidtowosci osiaganych przez studenta efektéw uczenia sie.

Podpis Opiekuna praktyki ze strony Zakiadu Pracy

Komentarz Koordynatora kierunkowego:

Podpis Koordynatora kierunkowego
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