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Nazwa ocenianego kierunku studiéw: ZARZADZANIE
1. Poziom/y studidw: studialill stopnia
2. Forma/y studidw: stacjonarne i niestacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzgdkowany kierunek:

Studia | stopnia

a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktdrej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie
wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej w ogdlnej
liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoriczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS

liczba %

nauki o zarzadzaniu i jakosci 131-140* 73-78%*

Nazwa dyscypliny wiodacej

*w zaleznosci od specjalnosci

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kie-
runku.

L.p. | Nazwa dyscypliny Punkty ECTS

liczba %
1 ekonomia i finanse 31-41* 17-23%*
2 nauki prawne 7-9* 4-5%*

*w zaleznosci od specjalnosci

Studia Il stopnia
Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat przyporzgdkowany kierunek: nauki o zarzadzaniu i jakosci

Skfad zespotu przygotowujgcego uzupetnienie raportu samooceny

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja

Imie i nazwisko . .
petniona w uczelni

Andrzej Rozmus dr hab., prof. WSIiZ / Prorektor ds. Nauczania
Agata Gemzik-Salwach dr / Dziekan Kolegium Zarzadzania
Joanna Podgérska dr / Prodziekan Kolegium Zarzadzania ds. kierunku Zarzadzanie

dr / Prodziekan Kolegium Zarzadzania ds. kierunku Zarzadzanie ($ciezki an-

Izabela Cichocka .
glojezyczne)

Bolestaw Jaskuta dr / Petnomocnik Rektora ds. jakosci ksztatcenia
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SPIS TRESCI

Czesc I. Aktualizacja samooceny uczelni w zakresie spetniania Kryterium 2. Realizacja programu
studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu studiow oraz formy i organizacja
zajec, metody ksztafcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Czesc Il. Informacja w sprawie organizacji zdalnego procesu ksztatcenia

Czesc lll. Zataczniki

Zatgcznik nr 1. Zestawienia dotyczace ocenianego kierunku studiow

Zatacznik nr 2. Materiaty uzupetniajace
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36

Zatacznik nr 3. Zataczniki do Czesci ll. Informacja w sprawie organizacji zdalnego procesu ksztatcenia
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Czesc I. Aktualizacja samooceny uczelni w zakresie spetniania Kryterium 2. Realizacja pro-
gramu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu studiow oraz formy
i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu naucza-
nia i uczenia sie

Tresci programowe poszczegdlnych przedmiotéw dobierane sg tak, aby zrealizowac zatozone efekty
uczenia sie. Za dobodr tresci do przedmiotu odpowiada tzw. lider przedmiotu. Zadaniem lidera przed-
miotu jest opracowanie karty przedmiotu. Otrzymuje on dostep do matrycy efektéw, ktdra zawiera
zestawienie kierunkowych efektéw uczenia sie wraz z przypisaniem do przedmiotéw, na ktérych po-
winny by¢ one zrealizowane. Na tej podstawie z efektéw kierunkowych lider przedmiotu tworzy efek-
ty przedmiotowe i dobiera tresci uczenia tak, aby efekty zostaty zrealizowane. Lider przedmiotu pro-
ponuje rowniez sposoby weryfikacji efektéw. Karty przedmiotéw udostepniane sg studentom po-
przez system Wirtualnej Uczelni. W przypadku, gdy jeden przedmiot prowadzony jest przez kilku
prowadzacych, wszyscy oni majg obowigzek przeprowadzi¢ zajecia zgodnie z kartg przedmiotu.
Przedmioty skfadajgce sie na program studidw stuzg realizacji efektéw kierunkowych, sprowadzonych
na poziomie kart przedmiotéw do postaci efektéw przedmiotowych, dla realizacji ktérych dobrane
zostaty odpowiednie tresci ksztatcenia. Przyktadowo, jeden z kluczowych efektéw ksztatcenia w za-
kresie wiedzy K_WO01 (student ma pogtebiong wiedze o koncepcjach zarzadzania oraz kierunkach ich
rozwoju) ma rozwiniecie na przedmiocie Wspdftczesne koncepcje organizacji i zarzqdzania w postaci
efektu przedmiotowego P_WO01 (student potrafi opisa¢ ewolucje koncepcji zarzgdzania oraz wskazaé
kierunki ich rozwoju), na przedmiocie Handel zagraniczny w postaci efektu przedmiotowego P_WO01

(student potrafi opisa¢ podstawowe typy struktur organizacyjnych przedsiebiorstwa w obrocie mie-

dzynarodowym), na przedmiocie Zarzgdzanie strategiczne Il w postaci efektu przedmiotowego

P_WO01 (student potrafi charakteryzowac¢ elementy koncepcji zarzadzania strategicznego), na przed-

miocie Zarzgdzanie zasobami ludzkimi we wspodfczesnych organizacjach w postaci efektu przedmio-

towego P_WO01 (student potrafi omowic istote i znaczenie koncepcji zarzadzania zasobami ludzkimi

w tworzeniu i funkcjonowaniu wspodtczesnych struktur organizacyjnych) oraz na przedmiocie Lider

w organizacji w postaci efektu przedmiotowego P_WO01 (student potrafi wymieni¢ czynniki, ktére

zapewnity skutecznos$¢ przywddcow/lideréow w réznych okresach cywilizacyjnych; takze w zaleznosci

od ich rdl spotecznych) i P_WO02 (student potrafi wyjasni¢ wptyw zmian cywilizacyjnych i spotecznych
na konieczny sposdb funkcjonowania lidera).

Wymieniony powyzej kluczowy efekt ksztatcenia w zakresie wiedzy K_WO01 (student ma pogtebiong

wiedze o koncepcjach zarzadzania oraz kierunkach ich rozwoju) realizowany jest w wyniku przedsta-

wienia studentom nastepujgcej tematyki (tresci ksztatcenia)

- Zmiana paradygmatow przedsiebiorstwa i typologia koncepcji zarzadzania; Ewolucja koncepcji
zarzadzania - od podejscia administracyjnego do systemowego i ewolucyjnego - na przedmiocie
Wspdiczesne koncepcje organizacji i zarzqdzania,

- Analiza funkcjonowania gospodarki $wiatowej; Zarzgdzanie organizacjag w warunkach obrotu
miedzynarodowego; Zarzadzanie operacyjne organizacjg handlu zagranicznego; poszukiwanie
nowych rozwigzan w zarzadzaniu organizacjg - na przedmiocie Handel zagraniczny,

- Koncepcje zarzadzania strategicznego (geneza zarzgdzania strategicznego; determinanty systemu
zarzadzania strategicznego; szkoty i nurty w zarzadzaniu strategicznym); Wdrazanie strategii or-
ganizacji (strategiczne programy funkcjonalne, zréwnowazona karta wynikéw, controlling strate-
giczny) - na przedmiocie Zarzgdzanie strategiczne ll,

- Standardy i trendy w procesach rekrutacji i selekcji; Tradycyjne i nowoczesne techniki motywo-
wania; Systemy szkolen i rozwdj personelu; Standardy i trendy w procesie oceny pracowniczej;
Teorie zarzadzania zmiang w organizacji; Style kierowania w organizacjach produkcyjnych, ustu-
gowych i instytucjach uzytecznosci publicznej; Coaching w zarzgdzaniu zasobami ludzkimi; Proce-
sy globalizacyjne i nowoczesne technologie a zarzadzanie zasobami ludzkimi - na przedmiocie Za-
rzqdzanie zasobami ludzkimi we wspdtczesnych organizacjach,

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 4



3 WYZSZA SZKOLA
%i@ INFORMATYKI i ZARZADZANIA

z siedzibg w Rzeszowie

- Zmiany kulturowe i antropologiczne na przestrzeni wiekéw. Zmiany spoteczne w aspekcie histo-
rycznym; Zmiany w przywoédztwie od czasdw antycznych do wspétczesnosci; Jakie rekomendacje
dla lidera XXI w. ptyng z analizy sposobéw dziatan przywddcéw zastuzonych dla naszej cywilizacji
— na przedmiocie Lider w organizacji.

Dla kierunku studidw o profilu praktycznym szczegdlne znaczenie majg efekty z kategorii umiejetnosci,
zwtaszcza stuzgce przygotowaniu do wykonywania zawodu. Przyktadowe rozwiniecie efektu umiejetno-
Sciowego K_UO07 (absolwent potrafi wykorzystywac wiedze teoretyczng i praktyczng w procesach po-
dejmowania decyzji operacyjnych i strategicznych z wykorzystaniem narzedzi wspomagajgcych procesy
decyzyjne, a takze krytycznie analizowac skutecznos$¢ i przydatnos$é zdobytej wiedzy) ma miejsce na
przedmiocie Zarzqdzanie operacyjne w postaci efektu przedmiotowego P_U04 (student potrafi wyko-
rzystywac wiedze teoretyczng i praktyczng w zakresie projektowania: lokalizacji, produktu i procesu
analizujac jej skutecznosé i przydatnos¢ w przypadku danego przedsiebiorstwa) na przedmiocie Zarzg-
dzanie strategiczne Il w postaci efektu przedmiotowego P_UO1 (student potrafi wykonywaé analizy
pozwalajgce na identyfikacje zrodet i barier konkurencyjnosci organizacji).

Przyktad rozwiniecia efektu kompetencyjnego K_KO05 (student propaguje etyczng postawe i wrazliwosc¢

w ramach wyznaczonych rél organizacyjnych i spotecznych) np. na przedmiocie Ochrona konkurencji

i konsumentéw ma postac efektu P_KO01 (student potrafi formutowaé w kontaktach spotecznych opinie

dotyczace legalnosci zachowan przedsiebiorcéw w zakresie ochrony konkurencji i konsumentow).

Kierunkowe efekty uczenia sie oraz opracowane na ich podstawie przedmiotowe efekty ksztatcenia,

sg powigzane z tresciami ksztatcenia realizowanymi na ww. przedmiotach w nastepujgcy sposob:

- na przedmiocie Zarzgdzanie strategiczne Il (efekt P_U01 — student potrafi wykonywaé analizy
pozwalajgce na identyfikacje zrdodet i barier konkurencyjnosci organizacji): Przedstawienie scena-
riusza projektu, organizacja zespotow, wybdr firm do analizy; Okreslenie misji i wizji przedsiebior-
stwa wybranego do analizy. Przygotowanie narzedzia kontroli strategicznej wybranego przedsie-
biorstwa w oparciu o Strategiczng Karte Wynikéw; Analiza potencjatu strategicznego przedsie-
biorstwa przy wykorzystaniu jednego wybranego narzedzia analizy strategicznej; Ocena strategii
pod katem wprowadzania niezbednych zmian;

- na przedmiocie Zarzgdzanie operacyjne (efekt P_UO04 — student potrafi wykorzystywac wiedze teo-
retyczng i praktyczng w zakresie projektowania: lokalizacji, produktu i procesu analizujgc jej sku-
teczno$¢ i przydatnosé w przypadku danego przedsiebiorstwa): Istota zarzadzania operacyjnego.
Zarzadzanie operacyjne a zarzadzanie produkcjg. Planowanie zdolnosci produkcyjnej. Operacyjne
funkcje w biznesie. Zakres przedmiotowy zarzgdzania operacyjnego; Rola operacji w ksztattowaniu
konkurencyjnosci. Miary konkurencyjnosci w sferze operacyjnej. Budowanie przewagi konkuren-
cyjnej; Strategia operacyjna a strategia firmy. Elementy sktadowe modelu strategii operacyjne;j.
Ewolucja operacyjnych priorytetéw. Model zarzgdzania operacyjnego; Rola prognozowania w za-
rzgdzaniu operacyjnym. Zakres przedmiotowy prognozowania. Metody iloSciowe i jakosciowe; Pro-
jektowanie produktu. Wspdtczesne wyzwania w sferze projektowania. Etapy projektowania pro-
duktu. Projektowanie zorientowane na klienta i produkcje; Projektowanie procesu. Atrybuty i miary
procesu. Narzedzia analizy proceséw; Projektowanie lokalizacji. Modele lokalizacji. System po-
daz/dystrybucja. Lokalizacja punktéw ustugowych; Biezgce sterowanie i kontrola operacyjna reali-
zowanych procesow. Funkcje controlingu operacyjnego w zarzgdzaniu operacyjnym; Analiza strate-
gii operacyjnej wybranego podmiotu gospodarczego.

- na przedmiocie Zarzqdzanie strategiczne Il (efekt P_UO1 — student potrafi wykonywaé analizy
pozwalajgce na identyfikacje zrodet i barier konkurencyjnosci organizacji): Przedstawienie scena-
riusza projektu, organizacja zespotdw, wybdr firm do analizy; Okreslenie misji i wizji przedsiebior-
stwa wybranego do analizy. Przygotowanie narzedzia kontroli strategicznej wybranego przedsie-
biorstwa w oparciu o Strategiczng Karte Wynikdw; Analiza potencjatu strategicznego przedsie-
biorstwa przy wykorzystaniu jednego wybranego narzedzia analizy strategicznej (np. metoda
SPACE, 5 sit Portera, mapa grup strategicznych); Ocena strategii pod katem wprowadzania nie-
zbednych zmian.

Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 5



z siedzibg w Rzeszowie

3 WYZSZA SZKOLA
%i@ INFORMATYKI i ZARZADZANIA

- na przedmiocie Ochrona konkurencji i konsumentow (efekt P_KO1 — student potrafi formutowac
w kontaktach spotecznych opinie dotyczace legalnosci zachowan przedsiebiorcéw w zakresie
ochrony konkurencji i konsumentéw): Analiza przyktadéw antykonkurencyjnych praktyk o cha-
rakterze horyzontalnym (kartele, w tym kartele przetargowe); Analiza przyktadéw antykonkuren-
cyjnych praktyk w dystrybucji towardw i ustug; Analiza przyktadéw naduzywania pozycji dominu-
jacej; Analiza proceséw notyfikacji i oceny koncentracji przedsiebiorcow.

Istotng sktadowa wspdtczesnych kierunkéw studidw jest nauka jezykdw obcych. Na zajeciach z jezyka
obcego (na $ciezkach polskojezycznych i anglojezycznych) rozwijane sg umiejetnosci komunikacji
ustnej oraz pisemnej w jezyku obcym, prowadzgce do uzyskania przez studenta okreslonego poziomu
biegtosci jezykowej. Zajecia z jezyka obcego stuzg realizacji kierunkowych efektéw uczenia sie z zakre-
su umiejetnosci: na studiach | stopnia efekt K_U13 (student posiada umiejetnos¢ przygotowania ty-
powych prac pisemnych i wystgpien ustnych w jezyku obcym, zgodnie z wymaganiami okreslonymi
dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego z zakresu zarzgdzania z wyko-
rzystaniem podstawowych ujeé teoretycznych, a takze réznych zrddet) oraz na studiach Il stopnia
efekt K_U11 (posiada pogtebiong umiejetnos¢ przygotowania prac pisemnych i wystgpiern ustnych

w jezyku obcym z zakresu studiowanego kierunku, zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla poziomu

B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego).

Zaktadany efekt dotyczacy umiejetnosci ,,przygotowania typowych prac pisemnych i wystgpien ustnych

w jezyku obcym” jest mozliwy do osiggniecia dzieki dobranym tresciom ksztatcenia, do ktérych naleza:

- ¢wiczenie rozumienia tekstu pisanego zgodnie z podrecznikiem obowigzujgcym na danym pozio-
mie, z uwzglednieniem tematyki z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych wtasciwych dla
studiowanego kierunku;

- éwiczenie rozumienia tekstu ze stuchu zgodnie z podrecznikiem obowigzujgcym na danym po-
ziomie;

- rozwijanie umiejetnosci przygotowania wypowiedzi ustnych (np. prezentacji) zgodnie z podrecz-
nikiem obowigzujagcym na danym poziomie, z uwzglednieniem tematyki z zakresu dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych wtasciwych dla studiowanego kierunku;

- rozwijanie umiejetnosci przygotowania wypowiedzi pisemnych zgodnie z podrecznikiem obowig-
zujacym na danym poziomie, z uwzglednieniem tematyki z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin na-
ukowych wtasciwych dla studiowanego kierunku.

Dodatkowo, na sciezkach anglojezycznych, kompetencje jezykowe sg doskonalone dzieki temu, ze

studenci przygotowujg prace dyplomowe w catosci w jezyku angielskim. Réwniez obrony prac dyplo-

mowych sg prowadzone w jezyku angielskim.

Metody ksztatcenia zostaty tak dobrane, aby méc zrealizowac przyjete efekty przedmiotowe. Efekty

w zakresie wiedzy realizowane sg najczesciej na zajeciach wyktadowych i konwersatoriach. Efekty

w zakresie umiejetnosci realizowane sg w formie ¢wiczen, laboratoriow i projektéw. Efekty kompe-

tencyjne najczesciej realizowane sg na ¢wiczeniach. Przyktadowo, w ramach przedmiotu Zarzqdzanie

strategiczne Il przyjeto dwa efekty w zakresie wiedzy:

1. Student potrafi charakteryzowac elementy koncepcji zarzgdzania strategicznego.

2. Student potrafi opisa¢ koncepcje formutowania strategii przedsiebiorstwa oraz typy strategii.

Efekty te realizowane sg podczas wyktadéw o charakterze podajgcym, podczas ktérego prowadzacy

przedstawia zaplanowane tresci, wykorzystujgc przygotowana prezentacje. Prowadzacy nawigzuje

rowniez dialog ze studentami odwotujac sie do ich doswiadczen, a nastepnie wyjasniajac poruszane

zagadnienia.

Efekty umiejetnosciowe przypisane do danego przedmiotu to:

1. Student potrafi wykonywa¢ analizy pozwalajace na identyfikacje zrédet i barier konkurencyjno-
$ci organizacji.

2. Student potrafi planowac dziatania organizacji ukierunkowane na rozwdj jej konkurencyjnosci.
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Efekty te realizowane s3 podczas zajec projektowych, gdzie Studenci przygotowujg propozycje celdw
i miernikdw zwigzanych z realizacjg strategii organizacji, z punktu widzenia czterech perspektyw wy-
nikajgcych ze strategicznej karty wynikow.

Efekt kompetencyjny:

1. Student potrafi poddac ocenie strategie i zasoby organizacji pod kagtem wprowadzania niezbed-
nych zmian Efekt ten realizowany jest réwniez podczas zaje¢ projektowych. Projekt ma charakter
grupowy (3-4 osoby w grupie).

Zaktada sie, ze po realizacji zajec z zakresu jezyka obcego student bedzie posiada¢ umiejetnos¢ przy-
gotowania typowych prac pisemnych i wystgpien ustnych w jezyku obcym (zgodnie z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego) z zakresu zarza-
dzania z wykorzystaniem podstawowych ujec teoretycznych, a takze réznych zrodet (efekt kierunko-
wy). Rozwinieciu i doskonaleniu tych umiejetnosci stuzg odpowiednio dobrane metody nauczania
(metoda komunikacyjno-sytuacyjna, metoda nauczania zorientowana na tres¢ przekazu), zapewnia-
jaca rozwijanie wszystkich sprawnosci jezykowych, tj. czytania, pisania, méwienia, jak réwniez rozu-
mienia mowy ze stuchu. Nauczanie jezykdw obcych bazuje zatem na podejsciu komunikacyjnym,
ktore zorientowane jest na umiejetnosci skutecznego i praktycznego porozumiewania sie. Studenci
uczestniczg w wielu symulacjach, ktére przypominajg naturalne sytuacje porozumiewania sie w zyciu
akademickim i zawodowym. Stosowane sg réozne metody, m.in.: ¢wiczenia typu odgrywanie rél, ¢wi-
czenia symulujgce o charakterze problemowym, dyskusje konwersatoryjne, analiza autentycznych
dokumentdéw, autentyczne sytuacje na platformie do e-learningu (webquesty), zadania otwarte
w kolokwiach i egzaminach.

Pomijajac ksztatcenie w trybie online wprowadzone z powodu epidemii (szczegoty w Czesci Il), na
kierunku Zarzadzanie metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ (kursy e-learning) wykorzystywane
sg w niewielkim zakresie i tylko jako pomocnicza forma zajeé¢. W przypadku ksztatcenia realizowane-
go w j. polskim na studiach | stopnia w tej formie realizowana jest czes¢ godzin zaje¢ w ramach kilku
przedmiotéw (Jezyk obcy, Podstawy prawa, Mikroekonomia, Podstawy makroekonomii, Finanse
przedsiebiorstw, Kierowanie zespofami ludzkimi - facznie: stacjonarne 8% liczby godzin zajeé, niesta-
cjonarne 4%), a na studiach Il stopnia w tej formie realizowana jest czes$¢ godzin zaje¢ w ramach jed-
nego przedmiotu (Jezyk obcy: stacjonarne 5%, niestacjonarne 2%). W przypadku ksztatcenia w j. an-
gielskim na studiach | stopnia w tej formie zajec realizowana jest cze$¢ godzin zaje¢ w ramach jedne-
go przedmiotu (Zrdwnowazony rozwdj lotnictwa 20h), ale przedmiot ten wystepuje tylko na wybra-
nych specjalnosciach. Na studiach Il stopnia w tej formie realizowany jest jeden przedmiot (Filozofia
10h). Ksztatcenie e-learning odbywa sie pod kontrolg nauczycieli akademickich na platformie Black-
board Learn, ktéra funkcjonuje réwniez w wersji mobilnej. Platforma pozwala m.in. na tworzenie
i udostepnianie kurséw e-learning, monitorowanie aktywnosci uzytkownikow platformy, tworzenie
grup roboczych i repozytoriéw. Konsultacje asynchroniczne do kursdw e-learning realizowane sg na
forum dyskusyjnym w ramach platformy Blackboard, a konsultacje synchroniczne realizowane s3
w formie wideokonferencji za pomocg narzedzia Cisco Webex Meetings (wiecej w Czesci ll).

Uczelnia doktada staran, aby jednej strony pomagac studentom majgcym problemy w nauce - czesto
niezawinione i wynikajace z ksztatcenia w szkole sredniej, z drugiej strony - premiowa¢ osoby utalen-
towane. Na Uczelni funkcjonuje systemu wyréwnywania szans (chce!) i dawania szans (chce wiecej!)
umozliwiajgcy indywidualne podejscie do kazdego studenta oraz stymulowanie studentéw do osia-
gania lepszych wynikéw. W ramach system wyréwnywania szans (chce!) realizowane sg m.in. naste-
pujace dziatania:
- Jesli w ocenie osoby prowadzacej zajecia dana grupa jest zdecydowanie staba, to na wniosek nau-
czyciela prodziekan zleca dla niej dodatkowe bezptatne zajecia z przedmiotu jeszcze przed pierw-
szym terminem zaliczenia (ZR 37/2016).
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- Prodziekani monitorujg statystyki ocen uzyskiwanych przez studentdw po pierwszym terminie
egzaminu/zaliczenia. Z przedmiotéw, w ramach ktérych w pierwszym terminie egzami-
nu/zaliczenia wystgpi ponad 50% ocen niedostatecznych Prodziekan przed terminem poprawko-
wym zleca dodatkowe zajecia z przedmiotu (ZR 37/2016).

- Na kazdy rok akademicki Prodziekani ustalajg liste przedmiotéw trudnych, w przypadku ktérych
ksztatcenie prowadzone jest pod szczegélnym nadzorem, oraz informujg nauczycieli prowadza-
cych przedmioty trudne o zasadach postepowania (m.in. z przedmiotow trudnych planowane s3
egzaminy w terminach tzw. ,zerowych”).

- Na platformie Blackboard dla kazdej grupy zajeciowej zatozone jest forum dyskusyjne, tak by
umozliwi¢ biezgcy kontakt prowadzgcego ze studentami. Na platformie nauczyciele udostepniajg
takze studentom materiaty dydaktyczne do zajeé (ZR 42/2016).

- Blok adaptacyjny dla studentéw obcokrajowcdw, chcacych studiowac na Sciezce polskojezycznej,
w ramach ktérego realizowane sg dodatkowe zajecia ,,W zgodzie z etykietg” (kultura studiowania,
akademicka umiejetnos$¢ korzystania ze zrédet, prawa i obowigzki studenta, infrastruktura Uczelni,
organizacja procesu dydaktycznego) oraz ,Na dobry poczatek” (merytoryczne podstawy przed-
miotéw trudnych lub kluczowymi dla danego kierunku oraz baza jezykowa zwigzana ze specyfika
danego kierunku).

- Zajecia adaptacyjne dla studentdw obcokrajowcéw, chcacych studiowad na Sciezce anglojezycznej,
pod nazwa ,Orientation Week”, w ramach ktérego realizowane sg zajecia dotyczgce praw i obo-
wigzkéw studenta, infrastruktury Uczelni, organizacji procesu dydaktycznego, kultury studiowa-
nia, akademickich umiejetnosci korzystania ze zrédet.

W ramach system dawania szans (chce wiecej!) organizowane sg m.in. specjalistyczne dodatkowe

zajecia (warsztaty), realizowane w wymiarze po 10h w semestrach od 2 do 5 na studiach | stopnia.

Mozliwos¢ zapisu na zajecia majg studenci z najwyzszg srednig ocen na kierunku. Co semestr, na réz-

nych kierunkach studiéw, uruchamianych jest kilkanascie warsztatéw. W semestrze zimowym r. ak.

2019/2020 na kierunku Zarzadzanie uruchomiono warsztaty:

- dla studentéw 3-go semestru warsztat , Innowacyjny przywddca - jak kreatywnie zarzadzac”,

- dla studentéw 5-go semestru warsztat ,,Profesjonalna obstuga klienta”.

W ofercie warsztatéw ,chce wiecej” na kierunku Zarzgdzanie znajdujg sie dodatkowo przedmioty:

Wykorzystanie Excela w zarzadzaniu finansami firmy oraz Finanse behawioralne.

Program studidw umozliwia studentowi wybér zaje¢, ktédrym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie
mniejszym niz 30% programu. Na studiach | stopnia studenci mogg mieé¢ mozliwosé¢ wyboru: jezyka
obcego, seminarium dyplomowego (promotora), przedmiotéw spotecznych, przedmiotéw kierunko-
wych do wyboru, zestawu przedmiotéw specjalnosciowych, a na studiach Il stopnia: jezyka obcego,
seminarium dyplomowego (promotora), przedmiotéw kierunkowych do wyboru, zestawu przedmio-
téw specjalnosciowych (ZR 44/2019). Dokonujgc wyboru przedmiotéw fakultatywnych i specjalno-
$ciowych studenci uwzgledniajg swoje indywidualne zainteresowania i predyspozycje.

Za zgodg dziekana student moze studiowaé wedtug indywidualnego planu studiéw, ktéry polega na
zmianie kolejnosci realizacji wybranych przedmiotéw objetych programem studiéw (RS* § 10). O od-
bywanie studiow wedtug indywidualnego planu studidw mogg ubiegac sie m.in. studenci z wysoka
$rednig ocen oraz studenci przyjeci na studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie.

Za zgodg dziekana student moze korzystac z indywidualnej organizacji studiéw (RS § 11), ktéra polega
na realizowaniu obowigzujgcego programu studidw z uwzglednieniem zwolnienia z uczestnictwa
w zajeciach ze wszystkich lub niektérych przedmiotdéw, lub tylko z wybranych form zajec. Dziekan nie
moze odmowic zgody na indywidualng organizacje studiéw studentce w cigzy i studentowi bedgcemu
rodzicem, jezeli sg oni studentami studiéw stacjonarnych.

! https://wsiz.rzeszow.pl/studia/studiowanie/regulamin-studiow/
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Student moze studiowac na wiecej niz jednym kierunku, takze w réznych uczelniach (RS § 49). Podje-
cie studidw w Uczelni na dodatkowym kierunku nastepuje za zgoda dziekana kolegium w ramach
ktorego prowadzony jest kierunek podstawowy, w uzgodnieniu z dziekanem kolegium w ramach
ktdrego prowadzony jest kierunek dodatkowy.

Na pisemny, uzasadniony wniosek student moze otrzymac urlop o charakterze: zdrowotnym, loso-

wym, rodzicielskim (RS § 50). Urlop rodzicielski udzielany jest studentce w cigzy i studentowi beda-

cemu rodzicem - dziekan nie moze odmoéwi¢ zgody na taki urlop. Udzielajac urlopu, dziekan wyznacza
réznice programowe z terminem ich zaliczenia.

Za koordynacje dziatan prowadzonych na rzecz studentéw bedacych osobami niepetnosprawnymi

odpowiada Petnomocnik Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych (RS § 9). Organizacja i sposéb realiza-

cji procesu dydaktycznego uwzgledniajg szczegdlne potrzeby studentéw bedacych osobami z niepet-
nosprawnoscia, np.:

- w przypadku posiadania informacji, ze w danej grupie studentéw znajduje sie osoba niepetno-
sprawna, Uczelnia doktada staran, aby planowa¢ zajecia dydaktyczne w salach dostosowanych do
danego rodzaju niepetnosprawnosci,

- umozliwienie zmiany form zdawania egzamindéw/uzyskiwania zaliczen, gdy niepetnosprawnosc
tego wymaga, zgodnie z zaleceniami Pethomocnika Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych,

- umozliwienie przedtuzenia czasu trwania egzamindw/zaliczen, ktérych czas trwania jest ograni-
czony (maksymalnie o 50%), gdy przyczyng niepetnosprawnosci jest dysfunkcja narzadu wzroku
lub koriczyn gérnych,

- indywidualnej organizacji egzaminu uwzgledniajgcej potrzeby studenta z niepetnosprawnoscig
(pomieszczenie wolne od barier architektonicznych i odpowiednio wyposazone),

- umozliwienie udziatu w zajeciach dydaktycznych i egzaminach osobom, ktére wspierajg studen-
téw bedacych osobami niepetnosprawnymi (np. ttumacz jezyka migowego).

- indywidualny plan studidw lub indywidualng organizacje studiéw,

- pomoc w znalezieniu asystenta osoby niepetnosprawnej (osoby pomagajgcej studentowi z orze-
czeniem w realizacji procesu dydaktycznego),

- zamiana zaje¢ z wychowania fizycznego na zajecia wyréwnawcze na ptywalni.

Dodatkowo Biuro Petnomocnika Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych organizuje inicjatywy majace

na celu konsolidacje srodowiska akademickiego pomiedzy studentami z orzeczeniem a zdrowymi, np.

organizacja spotkan tematycznych czy wyjazdéw integracyjno-szkoleniowych.

Z ustug Biura moze skorzystac kazda osoba, ktdra ze wzgledu na niepetnosprawnosé lub stan swojego

zdrowia ma trudnosci ze studiowaniem w trybie standardowym. Osobami uprawnionymi do korzy-

stania z Biura Petnomocnika Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych s3a:

- osoby niepetnosprawne,

- osoby przewlekle chore lub niezdolne do petnego uczestnictwa w zajeciach w trybie standardo-
wym, ale nieposiadajgce orzeczonego stopnia niesprawnosci,

- osoby, ktorych niezdolnosé do petnego uczestnictwa w zajeciach spowodowana jest nagtg choro-
ba lub utratg sprawnosci z powodu wypadku, gdzie charakter tej niezdolnosci jest czasowy.

Biuro posiada statg siedzibe wolng od barier architektonicznych w budynku gtéwnym Uczelni, jest

otwarte codziennie dla studentéw stacjonarnych. Petnione sg réwniez dyzury podczas studiéw nie-

stacjonarnych. W celach komunikacyjnych Biuro posiada odrebny adres mailowy, stacjonarny telefon
oraz odrebng strone informacyjng na portalu Uczelni i fanpage na Facebooku.

Plan studiéw na studiach | stopnia ($ciezki polskojezyczne) obejmuje przedmioty ogdlnouczelniane,
podstawowe, kierunkowe, kierunkowe do wyboru, specjalnosciowe oraz 6-miesieczng praktyke za-
wodowag. Przedmioty specjalnosciowe realizowane sg w semestrach 4 i 6. Seminarium dyplomowe
realizowane jest w semestrach 5 i 6. Zajecia z j. obcego realizowane sg przez 4 semestry nauki (od 2
do 5 semestru).

Liczba punktow ECTS dla studiow stacjonarnych dla rocznika 2020/21 wynosi 180. Zajeciom wymaga-
jacym bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia oraz
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studentéw przypisano 108 punktéw ECTS (60%). Zajeciom ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
przypisano 104 punktéw ECTS (58%). Jako zajecia praktyczne wskazano wybrane zajecia ¢wiczeniowe,
laboratoryjne, projekty i praktyki zawodowe. Zajecia z j. obcego realizowane s3 w wymiarze 300h i 20
punktow ECTS. Program studidow umozliwia studentowi wybodr zajeé, ktédrym przypisano punkty ECTS
w wymiarze 56 punktéw ECTS (31%). Studenci majg mozliwos¢ wyboru: jezyka obcego, seminarium
dyplomowego (promotora), przedmiotéw spotecznych, przedmiotéw kierunkowych do wyboru, ze-
stawu przedmiotdéw specjalnosciowych.

Liczba punktow ECTS dla studiéw niestacjonarnych dla rocznika 2020/21 wynosi 180. Zajeciom wy-
magajgcym bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia
oraz studentow przypisano 83 punkty ECTS (46%). Zajeciom ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
przypisano 104 punktow ECTS (58%). Jako zajecia praktyczne wskazano wybrane zajecia ¢wiczeniowe,
laboratoryjne, projekty i praktyki zawodowe. Zajecia z j. obcego realizowane sg w wymiarze 120h i 20
punktéw ECTS. Program studidéw umozliwia studentowi wyboér zaje¢, ktérym przypisano punkty ECTS
w wymiarze 56 punktéw ECTS (31%). Studenci majg mozliwos¢ wyboru: jezyka obcego, seminarium
dyplomowego (promotora), przedmiotdow spotecznych, przedmiotéw kierunkowych do wyboru, ze-
stawu przedmiotdow specjalnosciowych.

Plan studiéw na studiach |l stopnia (Sciezki polskojezyczne) obejmuje przedmioty ogdlnouczelniane,
podstawowe, kierunkowe, kierunkowe do wyboru, specjalnosciowe oraz 3-miesieczng praktyke za-
wodowg. Przedmioty specjalnosciowe realizowane sg w semestrach 2-4. Seminarium dyplomowe
realizowane jest w semestrach 3 i 4. Zajecia z j. obcego realizowane sg przez 2 semestry nauki (od 2
do 3 semestru).

Liczba punktow ECTS dla studiéw stacjonarnych dla rocznika 2020/21 wynosi 120. Zajeciom wymaga-
jacym bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia oraz
studentéw przypisano 61 punktow ECTS (51%). Zajeciom ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne
przypisano 83 punkty ECTS (69%). Jako zajecia praktyczne wskazano wybrane zajecia ¢wiczeniowe,
laboratoryjne, projekty i praktyki zawodowe. Zajecia z j. obcego realizowane sg w wymiarze 120h i 8
punktow ECTS. Program studiow umozliwia studentowi wybor zajeé, ktérym przypisano punkty ECTS
w wymiarze 55 punktéw ECTS (46%). Studenci majg mozliwos¢ wyboru: jezyka obcego, seminarium
dyplomowego (promotora), przedmiotéw kierunkowych do wyboru, zestawu przedmiotéw specjal-
nosciowych.

Liczba punktéw ECTS dla studiéw niestacjonarnych dla rocznika 2020/21 wynosi 120. Zajeciom wy-
magajacym bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia
oraz studentéw przypisano 49 punktéw ECTS (41%). Zajeciom ksztattujacych umiejetnosci praktyczne
przypisano 83 punkty ECTS (69%). Jako zajecia praktyczne wskazano wybrane zajecia ¢wiczeniowe,
laboratoryjne, projekty i praktyki zawodowe. Zajecia z j. obcego realizowane sg w wymiarze 60h i 8
punktow ECTS. Program studiéw umozliwia studentowi wybor zajeé, ktérym przypisano punkty ECTS
w wymiarze 55 punktéw ECTS (46%). Studenci majg mozliwos¢ wyboru: jezyka obcego, seminarium
dyplomowego (promotora), przedmiotow kierunkowych do wyboru, zestawu przedmiotéw specjal-
nosciowych.

Plan studidw na studiach | stopnia (Sciezki anglojezyczne) obejmuje przedmioty ogdlnouczelniane,
podstawowe, kierunkowe, specjalnosciowe oraz 6-miesieczng praktyke zawodows. Przedmioty spe-
cjalnosciowe realizowane sg w semestrach 3-6. Seminarium dyplomowe realizowane jest w seme-
strach 5i 6. Zajecia z j. obcego realizowane sg przez 2 semestry nauki (od 1 do 2 semestru).

Liczba punktéw ECTS dla studidw stacjonarnych dla rocznika 2020/21 wynosi (w zaleznosci od spe-
cjalnosci) od 181 do 193. Zajeciom wymagajgcym bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
i innych oséb prowadzacych zajecia oraz studentéw przypisano (w zaleznosSci od specjalnosci) od 98
do 107 punktéw ECTS (54-56%). Zajeciom ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne przypisano (w za-
leznosci od specjalnosci) od 108 do 112 punktéw ECTS (58-62%). Jako zajecia praktyczne wskazano
wybrane zajecia ¢wiczeniowe, laboratoryjne, projekty i praktyki zawodowe. Zajecia z j. obcego reali-
zowane sg w wymiarze 120h i 14 punktédw ECTS. Program studidw umozliwia studentowi wybér za-
je¢, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze (w zaleznosci od specjalnosci) od 73 do 85 punktéw
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ECTS (40-44%). Studenci majg mozliwosé wyboru: zestawu przedmiotéw specjalnosciowych i semina-
rium dyplomowego.

Plan studidow na studiach |l stopnia (Sciezki anglojezyczne) obejmuje przedmioty ogdlnouczelniane,
podstawowe, kierunkowe, specjalnosciowe oraz 3-miesieczng praktyke zawodowa. Przedmioty spe-
cjalnosciowe realizowane sg w semestrach 2-4. Seminarium dyplomowe realizowane jest w seme-
strach 3 i 4. Zajecia z j. obcego realizowane sg przez 2 semestry nauki (od 1 do 2 semestru).

Liczba punktow ECTS dla studiéw stacjonarnych dla rocznika 2020/21 wynosi 120. Zajeciom wymaga-
jacym bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia oraz
studentéw przypisano (w zaleznosci od specjalnosci) 61 lub 62 punkty ECTS (51-52%). Zajeciom
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne przypisano (w zaleznosci od specjalnosci) od 76 do 83 punk-
téw ECTS (63-69%). Jako zajecia praktyczne wskazano wybrane zajecia ¢wiczeniowe, laboratoryjne,
projekty i praktyki zawodowe. Zajecia z j. obcego realizowane sg w wymiarze 120h i 16 punktéw
ECTS. Program studiow umozliwia studentowi wybodr zajec, ktérym przypisano punkty ECTS w wymia-
rze 40 punktéw ECTS (33%). Studenci majg mozliwosé wyboru: zestawu przedmiotéw specjalnoscio-

wych i seminarium dyplomowego.

Dobdr form zajec¢ do przedmiotu jest zalezy od jego specyfiki. Dla przedmiotdw o charakterze prak-
tycznym zdecydowanie czesciej dobierane sg formy éwiczen, laboratoriéw i projektéw niz formy wy-
ktadowe. Z kolei formy wyktadéw oraz e-learning przewidziane sg dla przedmiotéw o przewadze tre-
Sci teoretycznych. Zgodnie z ideg przyjetg na kierunku Zarzadzanie , Ksztatcimy praktycznie” od kilku
lat utrzymuje sie trend polegajgcy na zmniejszaniu form wyktadowych, a zwiekszaniu liczby zajec

prowadzonych w formie ¢wiczen, laboratoriéw i projektow.

Przyktadowa struktura godzin zaje¢ na kierunku Zarzadzanie | stopnia dla rocznika 2020/2021 przed-

stawia sie nastepujgco:
Struktura godzin zaje¢
Forma zajec Studia stacjonarne - Studia niestacjonarne - Studia stacjonarne —
polskojezyczne polskojezyczne anglojezyczne*
Wyktady/Konwersatoria 375/ 15% 259/13% 514 /21%
Cwiczenia 566 /22% 345 /17% 468 / 19%
Laboratoria 209 /8% 151 /8% 255/ 10%
Projekty 225 /9% 182 /9% 240/ 10%
E-learning 210/ 8% 76 /4% 20/1%
Seminarium dyplomowe 30/ 1% 30/2% 30/ 1%
Praktyka zawodowa 960 /38% 960/ 49% 960 /39%
*wskaznik zostat wyliczony dla wybranej specjalnosci

Przyktadowa struktura godzin zaje¢ na kierunku Zarzadzanie Il stopnia dla rocznika 2020/2021 przed-

stawia sie nastepujaco:

Struktura godzin zajeé
Forma zajeé Studia stacjonarne Studia niestacjonarne Studia stacjonarne —
- polskojezyczne - polskojezyczne anglojezyczne*
Wyktady/Konwersatoria 221/17% 174/ 17% 206/ 17%
Cwiczenia 298 /23% 232/22% 189/ 15%
Laboratoria 108 / 8% 68 /6% 150/ 12%
Projekty 108 / 8% 70/ 7% 193/ 16%
E-learning 60 /5% 24 /2% 10/ 1%
Seminarium dyplomowe 30/ 2% 30/3% 30/ 2%
Praktyka zawodowa 480/ 38% 480 / 46% 480 /39%
*wskaznik zostat wyliczony dla wybranej specjalnosci
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Liczebnos¢ grup na kierunku Zarzadzanie | stopnia sciezka polskojezyczna — studia stacjonarne przed-

stawia sie nastepujaco:

Forma zaje¢ Semestr 1 Semestr 3 Semestr 5
Wyktad 49 52 39
¢wiczenia 19-30 21-31 39
laboratoria 15-19 15-21 19-20

Liczebnos¢ grup na kierunku Zarzadzanie | stopnia Sciezka polskojezyczna — studia niestacjonarne

przedstawia sie nastepujgco:

Forma zaje¢ Semestr 1 Semestr 3 Semestr 5
Wyktad 87 60 60
¢wiczenia 16-37 26-34 25-35
laboratoria 16-19 13-17 -

Liczebnos¢ grup na kierunku Zarzadzanie |l stopnia $ciezka polskojezyczna — studia stacjonarne przed-

stawia sie nastepujaco:

Forma zajeé Semestr 1 Semestr 3
Wyktad 35 -
¢wiczenia 35 -
laboratoria - -

Liczebnos¢ grup na kierunku Zarzadzanie Il stopnia $ciezka polskojezyczna — studia niestacjonarne

przedstawia sie nastepujgco:

Forma zajeé Semestr 1 Semestr 3
Wyktad 115 106
¢wiczenia 38-39 20-40

laboratoria - 14-20

Liczebnos¢ grup na kierunku Zarzadzanie | stopnia sciezka anglojezyczna — studia stacjonarne przed-

stawia sie nastepujgco:

Forma zaje¢ Semestr 1 Semestr 3 Semestr 5
Wyktad 125 88 63
¢wiczenia 22-38 35-38 23-36
laboratoria 11-18 10-18 -

Liczebnos¢ grup na kierunku Zarzadzanie |l stopnia sciezka anglojezyczna — studia stacjonarne przed-

stawia sie nastepujgco:

Forma zaje¢ Semestr 1 Semestr 3
Wyktad 38 27
¢wiczenia 38 18-27
laboratoria 19 14

Organizacja roku akademickiego? ustalana jest w drodze zarzadzenia i podawana do wiadomosci stu-
dentéw przed rozpoczeciem nowego roku akademickiego. Szczegdtowy rozktad zajeé¢ podawany jest
do wiadomosci studentdéw przed rozpoczeciem semestru. W przypadku studidw stacjonarnych zaje-
cia planowane sg od poniedziatku do pigtku. W przypadku studiéw niestacjonarnych zajecia prowa-
dzone sg srednio dwa razy w miesigcu, w soboty i niedziele. Podczas zjazddw dyzurujg nauczyciele
akademiccy, tak aby studenci mogli skorzystaé z konsultacji z przedmiotéw sprawiajgcych im trudno-

2 https://wsiz.rzeszow.pl/wp-content/uploads/2020/09/2020 49 Z-ORGANIZACJA-ROKU-2020-21.pdf
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Sci. W soboty i niedziele pracujg dziaty Uczelni zwigzane z obstugg procesu dydaktycznego studiéw
niestacjonarnych: m.in. Dziekanat, Dziat Logistyki Procesu Dydaktycznego, Dziat Nauczania, Bibliote-
ka. Na szczegdtowq organizacje zaje¢ wptywajg zatozenia jakosciowe, zwigzane z harmonogramem
wyktadowcdw i studentdw, z charakterystykg przedmiotu oraz logistyka procesu dydaktycznego.

Studenci studidow stacjonarnych i niestacjonarnych | stopnia na kierunku Zarzadzanie, ktdrzy rozpo-
czeli studia przed rokiem akademickim 2019/2020, zobowigzani sg do realizacji tgcznie 480 godzin
praktyk zawodowych. Ich realizacja zostata podzielona na dwie czesci: praktyke kierunkowa (240h)
i specjalnosciowa (240h). Studenci, ktorzy rozpoczeli studia w roku akademickim 2019/2020 i pdzniej,
majg obowigzek zrealizowania 960 godzin praktyk zawodowych. Dla studentdw, ktdrzy rozpoczynajg
studia w roku akademickim 2020/2021 praktyka zawodowa zostata podzielona na trzy czesci: prakty-
ke wdrozeniowg (120h), kierunkowg (360h) i specjalnosciowg (360h).

Studenci studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych Il stopnia na kierunku Zarzgdzanie sg zobligowani
do realizacji tacznie 480 godzin praktyk zawodowych. Ich realizacja zostata podzielona na dwie czesci:
praktyke kierunkowg (240h) i specjalnosciowa (240h).

Program praktyki okreslajg Karty praktyki przygotowane przez wtasciwego prodziekana. Karty okre-
Slajg rézne efekty uczenia sie dla poszczegdlnych czesci praktyk zawodowych. Studenci mogg reali-
zowaé praktyki zawodowe w m.in.: dziatach odpowiedzialnych za zarzadzanie zasobami ludzkimi
(dziat kadr, dziat doradztwa personalnego), dziatach marketingu, dziatach ds. audytu, dziatach odpo-
wiedzialny za zarzadzanie sSrodkami trwatymi organizacji (dziat administracyjno-gospodarczy). Miejsce
odbywania praktyki ma przede wszystkim pozwoli¢ studentowi nauczy¢ sie m.in. umiejetnego zarza-
dzania czasem, wykonywania zadan zgodnie z harmonogramem, stosowania w praktyce analiz ilo-
sciowych i jakoSciowych, umiejetnos¢ identyfikowania i rozstrzygania dylematéow zwigzanych
z wykonaniem zawodu, ma tez wyrobié postawe potrzeby ciggtego doskonalenia kompetencji i umie-
jetnosci zawodowych. Celem praktyk jest réwniez ksztattowania umiejetnosci wspotpracy w zespole,
czy identyfikowania problemoéw organizacyjnych.

Studenci maja mozliwos¢ samodzielnego znalezienia firm i instytucji, w ktérych chcieliby odbyé prak-
tyki zawodowe, mogga réwniez korzystaé z bazy ofert praktyk prowadzonej przez Biuro Karier. Uczel-
nia posiada umowy z podmiotami zewnetrznymi dotyczace wieloletniej wspdtpracy w zakresie orga-
nizacji praktyk.

Student, ktoéry chce rozpoczac¢ praktyke zawodowa otrzymuje od Koordynatora kierunkowego ds.
praktyk zawodowych Arkusz praktyki zawodowej. Dokument przekazywany jest do Zakfadu pracy
wraz z kartg przedmiotu. Zaktad pracy potwierdza (na podstawie Karty praktyki) czy charakterystyka,
zakres dziatalnosci oraz wyposazenie stanowisk pracy umozliwig studentowi osiggniecie zatozonych
efektdw uczenia sie. Ponadto w Arkuszu praktyki zawodowe] opiekun ze strony Zaktadu pracy sktada
oswiadczenie dot. swoich kwalifikacji. Uzupetniony Arkusz praktyki zawodowej zwracany jest do Ko-
ordynatora kierunkowego, ktéry podejmuje decyzje o umozliwieniu studentowi rozpoczecia praktyki
zawodowej w konkretnym Zaktadzie pracy. Na podstawie uzupetnionego dokumentu Koordynator
kierunkowy ds. praktyk zawodowych przygotowuje trdjstronne porozumienie pomiedzy Uczelnig,
Zaktadem pracy, a Studentem.

Podczas praktyk student prowadzi Dziennik praktyk. Zaliczenie praktyk dokonywane jest na podsta-
wie Dziennika praktyk oraz arkusza oceny w ktérym opiekun zatwierdza zrealizowane podczas prak-
tyki zawodowe efekty uczenia sie. W trakcie praktyk zawodowych w Zaktadach pracy przeprowadza-
ne sg hospitacje majace na celu weryfikacje prawidtowego przebiegu praktyki zawodowej. Opieke
merytoryczng nad studentem realizujgcym praktyki zawodowe sprawuje réwniez opiekun ze strony
Zaktadu pracy. Zasady organizacji i realizacji praktyk zawodowych okresla Regulamin studenckich
praktyk zawodowych? (ZR 55/2019).

3 www.wsiz.rzeszow.pl/rekrutacja/mozliwosci/praktyki-staze-praca/
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Studenci WSIiZ odbywajg praktyki zaréwno w firmach i instytucjach w wojewdédztwie podkarpackim,
jak i na terenie catej Polski. W roku akademickim 2019/2020 podpisano tgcznie 99 porozumien tréj-
stronnych dotyczacych praktyk zawodowych realizowanych przez studentéw kierunku Zarzadzanie.
Studenci realizowali praktyki m.in. w: Nestlé Polska S.A., Oddziat w Rzeszowie, Exacto sp. z 0.0.,
Urzad Statystyczny w Rzeszowie, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podkarpackiego, H&M Hennes
& Mauritz Sp. z 0.0.

Regulamin studenckich praktyk zawodowych przewiduje mozliwo$¢ zaliczenia praktyk zawodowych
na podstawie posiadanego dos$wiadczenia zawodowego, pod warunkiem, ze doswiadczenie zawodo-
we jest zwigzane z kierunkiem studidow oraz umozliwito osiggniecie efektéw uczenia sie zawartych
w Karcie praktyki.

Sprawozdanie z przebiegu praktyk sporzadzane sg po zakonczeniu kazdego roku akademickiego
i przekazywane Prorektorowi ds. Nauczania do konca listopada.

Z raportu ,Analiza dzienniczkdw praktyk VI-IX r. ak. 2018/2019” przygotowanego przez Zesp6t Anali-
tyczny WSIiZ wynika, ze studenci sq zadowoleni z odbywanych praktyk. W 54 na 70 analizowanych
przypadkach, czyli w 77% studenci wypowiedzieli sie, ze s3 zadowoleni z praktyk w bardzo duzym
stopniu, a 16 na 70 pytanych oséb odpowiedziato, ze sg zadowoleni z praktyk w duzym stopniu. Ani
jedna osoba nie wyrazita niezadowolenia.
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Czesc Il. Informacja w sprawie organizacji zdalnego procesu ksztatcenia

Wyizsza Szkota Informatyki i Zarzadzania z siedzibg w Rzeszowie w sposdb ciggty prowadzi dziatania

majace na celu podnoszenie poziomu informatyzacji organizacyjnej i dydaktycznej sfery swojej dzia-

talnosci. Sygnatem do zintensyfikowania prac nad przejsciem Uczelni w tryb pracy zdalnej (w tym
ksztatcenia zdalnego) byty zapisy:

a) ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, prze-
ciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych (Dz.U. z 2020, poz. 374),

b) rozporzadzenia ministra nauki i szkolnictwa wyzszego z dnia 11 marca 2020 r. w sprawie czaso-
wego ograniczenia funkcjonowania niektérych podmiotéw systemu szkolnictwa wyzszego i nauki
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, w ktérym w § 1, ust. 2
czytamy: ,w okresie zawieszenia ksztafcenia zajecia mogq byc¢ realizowane z wykorzystaniem me-
tod i technik ksztatcenia na odlegtosc, niezaleznie od tego, czy zostato to przewidziane w progra-
mie tego ksztafcenia”,
oraz

c) rozporzadzenia ministra nauki i szkolnictwa wyzszego z dnia 23 marca 2020 r. w sprawie czaso-
wego ograniczenia funkcjonowania niektdrych podmiotow systemu szkolnictwa wyzszego i nauki
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, ktére w § 1, ust. 2 do-
precyzowuja, jakie uczelnie mogg prowadzi¢ ksztatcenie zdalne: ,[...] ktdre dysponujq infrastruk-
turg i oprogramowaniem umoZzliwiajgcymi prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc [...]”".

WSIiZ warunek ten spetnia w zupetnosci. Od samego poczatku istnienia Uczelnia prowadzi dynamicz-
ny proces informatyzacji réznych sfer jej dziatalnosci. Systemy informatyczne wykorzystywane sg na
szeroka skale zaréwno w sferze organizacyjnej (m. in. system dziekanatowy Uczelnia XP, Wirtualna
Uczelnia, itp.), jak i dydaktycznej funkcjonowania Uczelni, ktérej kluczowym elementem jest platfor-
ma Blackboard Learn*. System ten od dtuzszego czasu wykorzystywany jest na Uczelni jako narzadzie
wspomagajace realizacje procesu dydaktycznego i zarzadzania tym procesem. Tak wiec, przygotowu-
jac Uczelnie do nowych warunkdéw funkcjonowania, nie tyle mieliSmy do czynienia z problemem bra-
ku zasobéw hardwarowo-softwarowych czy tez umiejetnosci informatycznych naszych nauczycieli
akademickich i studentéw, ile z problemem sformalizowania pewnych dziatan w postaci zasad i pro-
cedur majacych na celu zapewnienie wysokiej jakosci procesu zdalnej edukaciji.

* Blackboard Inc. to amerykanska firma zajmujaca sie technologiami edukacyjnymi z siedzibg gtéwna
w Waszyngtonie. Jej wiodacy produkt to system zarzadzania nauczaniem zdalnym typu LCMS Black-
board Learn (https://www.blackboard.com/teaching-learning/learning-management). Blackboard
Learn to jedno z najbardziej zaawansowanych rozwigzan istniejgcych na rynku. W 2014 roku z opro-
gramowania i ustug firmy korzystato okoto 17 tys. szkét i organizacji w 100 krajach. 80% czotowych
Swiatowych instytucji akademickich korzysta z narzedzi Blackboard wg. Times Higher Education Repu-
tation Ranking. WSIiZ w Rzeszowie korzysta z platformy Blackboard Learn od 2010 r. (w 2019 r. na-
stgpita aktualizacja oprogramowania, wdrozenie wersji mobilnej oraz platformy Blackboard Collabo-
rate).

Jeszcze przed ogtoszeniem przez MNiSW informacji o ograniczeniach w funkcjonowaniu uczelni,
przewidujac ze taka sytuacja moze miec¢ miejsce, prodziekani odpowiedzialni za poszczegdlne kierun-
ki studidw rozpoczeli analize harmonogramu zaje¢ przewidzianych do realizacji w miesigcach marcu
i kwietniu, i po konsultacji z osobami prowadzgcymi zajecia wskazali te, ktére mogg zostac zrealizo-
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wane w trybie ksztatcenia zdalnego oraz te, ktére nalezy w takiej sytuacji , przesung¢” w harmono-
gramie do realizacji na termin pdzniejszy (druga potowa semestru).

11 marca 2020 r., wraz z wydaniem Zarzgdzenia Rektora nr 19/2020 w sprawie przeciwdziatania
w rozpowszechnianiu sie wirusa COVID-19 w spofecznosci WSIiZ z siedzibq w Rzeszowie poprzez zmiane
formy i harmonogramu zajec¢ dydaktycznych (Zatacznik nr 1), rozpoczety sie oficjalne prace nad przygo-
towaniem Uczelni do funkcjonowania w trybie ksztatcenia zdalnego. Sekcja ds. e-learning rozpoczeta
»zaktadanie” na platformie Blackboard sesji dla zaje¢ wskazanych przez prodziekanéw jako mozliwych
do realizacji w ramach ksztatcenia zdalnego, a Dziat Logistyki Procesu Dydaktycznego rozpoczat , prze-
suwanie” na pdzniejsze terminy tych zaje¢, ktore powinny odby¢ sie tradycyjnie. Ostatecznie wszystkie
zajecia dydaktyczne dla studentéw stacjonarnych, zaplanowane w dniach 12 i 13 marca 2020 r. (czwar-
tek-pigtek), zostaty przeniesione na pdzniejszy termin, a od dnia 14 marca 2020 r. (sobota) wszystkie
zajecia dla studentéw studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych, ktérych zakres merytoryczny lub me-
todyczny to umozliwiat, byty prowadzone w formie zdalnej, przy pomocy modutu platformy Blackboard
Learn - Collaborate Ultra*. Narzedzie to pozwala m. in. na prace w trybie gtosowym oraz wideo, a takze
wyswietlania prezentacji i plikéw. Dodatkowym atutem jest mozliwos¢ udostepniania obrazu pulpitu
(co stato sie pomocne w konsultacjach z zakresu obstugi aplikacji) oraz pisania recznego (co stato sie
przydatne w nauczaniu matematyki i przedmiotéw pokrewnych). Obstuga tego narzedzia jest intuicyjna
pomimo mnogosci jego funkcji. Sekcja ds. e-learningu opracowata szczegétowe instrukcje korzystania
z modutu Collaborate Ultra, zaréwno dla nauczycieli jak i studentdw. Instrukcje opracowane zostaty
w postaci wideo-tutoriali i umieszczone na platformie Blackboard.

* System do nauki synchronicznej Collaborate Ultra (https://www.blackboard.com/teaching-
learning/collaboration-web-conferencing/blackboard-collaborate) to wygodna i nowoczesna plat-
forma do wideokonferencji i wspotpracy zdalnej. Jej zaletg byta mozliwos¢ integracji z posiadanym
systemem LMS, ktdry jest wykorzystywany przez WSIiZ od wielu lat tj. Blackboard Learn, co pozwolito
na szybkie zaktadanie oraz zarzadzanie sesjami zaje¢ online. Collaborate Ultra umozliwia prowadze-
nie zaje¢ dla studentéw w czasie rzeczywistym poprzez komputer lub urzadzenia mobilne. Do pod-
stawowych funkcjonalnosci platformy, ktére okazaty sie bardzo istotne nalezaty: mozliwos¢ podziatu
grupy na mniejsze grupy o charakterze seminaryjnym pozwalajgce na prowadzenie zaje¢ typu warsz-
tatowego, zwiekszenie interaktywnosci zaje¢ przez sondy, czat gtosowy i wiadomosci tekstowe, moz-
liwos$¢ udostepniania plikdw, aplikacji i wirtualnej tablicy bezposrednio na platformie oraz mozliwosé
podnoszenia reki pomagajaca odwzorowac zachowania z sali wyktadowej w komunikacji online. Col-
laborate Ultra dziata bezposrednio w przegladarce internetowej, w celu dofaczenia do sesji wystar-
czyto wejs¢ do wirtualnego pokoju za pomocg linka. Ze wzgledu na korzystanie z serweréw firmy
Amazon nie wystgpity problemy ze skalowalnoscia, przez caty semestr zapewniona byfa wysoka ja-
kos$¢ obrazu i dzwieku. Mozliwo$¢ tworzenia sesji dla duzych grup uzytkownikéw (ponad 250 osdéb)
pozwolito realizowac takze wyktady otwarte, spotkania promocyjne oraz dziatania centréw dziataja-
cych na uczelni np. Akademia 50+. Platforma okazata sie bardzo prosta w obstudze (przyjazny inter-
fejs www i mobilny) co utatwito poczatki pracy zdalnej.

Zajecia online odbywaty sie w czasie rzeczywistym, w trybie synchronicznym zapewniajgcym bezpo-
$redni kontakt studentow z wyktadowca, w terminach wynikajgcych z dotychczasowego harmono-
gramu zaje¢. Nauczyciele mogli prowadzi¢ zajecia zdalne z Uczelni (korzystajac z jej infrastruktury
informatycznej) lub tez z domu, pod warunkiem ze byli w posiadaniu niezbednego sprzetu informa-
tycznego, w tym kamery i mikrofonu.

W pierwszym etapie ograniczen w funkcjonowaniu Uczelni zostaty wstrzymane obrony prac dyplo-
mowych oraz realizacja zaliczen i egzaminéw warunkowych. Realizacja zaliczen i egzaminéw warun-
kowych w trybie zdalnym zostata wznowiona 23 marca wg. opracowanej instrukcji (Zatgcznik nr 2).
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Koricem marca opracowano (a w okresie pézniejszym znowelizowano) procedure przeprowadzania
egzaminu dyplomowego w okresie epidemii (Zatacznik nr 3) i uruchomiono proces obron online, dla
kierunkoéw, dla ktdrych termin obrony przypadat po semestrze zimowym. Na poczatku kwietnia zostat
uruchomiony dla studentéow zdalny dostep do specjalistycznych laboratoriéw komputerowych, co
umozliwito zdalng realizacje czesci zajeé na kierunku Informatyka.

W zwigzku z przedfuzaniem sie stanu epidemii w potowie kwietnia rozpoczeto zaktadanie sesji do
zaje¢ mozliwych do realizacji zdalnie, a przewidzianych do realizacji w maju oraz ,przesuwanie” na
termin pdzniejszy zajeé, ktére wymagaty obecnosci studentéw na Uczelni.

W potowie maja rozpoczeto prace nad opracowaniem procedury przeprowadzania zaliczen i egzami-

néw, przy pomocy technologii informatycznych, ktéra wydano w formie Zarzagdzenia Rektora (Zatacz-

nik nr 4). Réwnoczesnie rozpoczeto prace koncepcyjne nad wdrozeniem nowych narzedzi, ktére po-
zwalajg lepiej nadzorowad studentéw w trakcie pisania egzamindw, a wykorzystywanych z powodze-
niem w Stanach Zjednoczonych, tj. LockDown Browser oraz Respondus Monitor.

e LockDown Browser* (https://web.respondus.com/he/lockdownbrowser/) to przegladarka blokujaca
stworzona w celu przeprowadzania egzaminow i zaliczen online. Blokuje ona dostep do innych
aplikacji, a takze zapobiega korzystaniu z funkcji drukowania, kopiowania i przechodzenia do in-
nego adresu URL podczas trwania egzaminu lub zaliczenia.

e Narzedzie Respondus Monitor® (https://web.respondus.com/he/monitor/) jest zintegrowane z prze-
gladarka LockDown Browser. Wykorzystuje kamere internetowa studenta oraz zaawansowang
analityke wideo, aby zapobiec naduzyciom podczas egzamindw i zaliczen.

Narzedzia te przetestowano na jednej z grup studentdw, ale nie podjeto decyzji o ich wdrozeniu ze

wzgledu na ograniczenia ze strony obowigzujgcych w Polsce przepiséw RODO (ktére nie wystepujg

w USA).

25 maja 2020 r. weszto w zycie rozporzadzenie MNiSW, zgodnie z ktérym wszystkie zajecia dydaktycz-
ne, ktére mogty by¢ realizowane zdalnie, musiaty by¢ do korica semestru prowadzone w ten sposéb, ale
w siedzibie Uczelni (tradycyjnie) mozna byto zorganizowac zajecia, ktére ze wzgledu na swojg specyfike
nie mogly by¢ prowadzone w sposéb zdalny. W WSIiZ rozpoczeto przygotowania do czesciowego po-
wrotu do zaje¢ tradycyjnych. Wydano Zarzadzenie Rektora nr 44/2020 w sprawie ograniczenia rozprze-
strzeniania sie wirusa SARS-CoV-2 oraz zapewnienia ciggtosci funkcjonowania WSIiZ z siedzibg w Rze-
szowie (Zatacznik nr 5), przy ktérego opracowaniu kierowano sie opublikowanymi przez MNiSW ,,Sro-
dowiskowymi wytycznymi w zwigzku z czeSciowym przywracaniem dziatalnosci uczelni”.

Ostatecznie do realizacji w formie tradycyjnej zostaty przywrdécone wybrane zajecia ¢wiczeniowe
i laboratoryjne na kilku kierunkach studiow (nie dotyczyto to kierunku Zarzadzanie), w ramach kto-
rych osiggniecie efektow uczenia sie nie byto mozliwe na drodze ksztatcenia zdalnego. Realizacja za-
jec tradycyjnych rozpoczeta sie 13 czerwca br., a harmonogram tych zajec zostat tak opracowany, aby
zajecia w formie tradycyjnej byty zblokowane i zaplanowane w innych dniach, niz pozostate zajecia
realizowane zdalnie dla danej grupy studentow. Pozostate zajecia dydaktyczne oraz wszystkie egza-
miny, zaliczenia i obrony prac dyplomowych byty do korica semestru letniego realizowane w formie
zdalnej.

Aktualnie uczelniany Zespét ds. Analiz i Badan Edukacyjnych przygotowuje kompleksowy raport na
temat realizacji zdalnego ksztatcenia w Uczelni w semestrze letnim, ktéry bedzie obejmowat czesc

# Filmy do obejrzenia https://web.respondus.com/he/lockdownbrowser/resources/ (Select the training video for your Learn-
ing System -> Blackboard Learn Original)

> Filmy do obejrzenia https://web.respondus.com/he/monitor/resources (Getting Started Videos -> Protecting the Integrity
of Online Exams oraz Preparing an Exam for Use with LockDown Browser & Respondus Monitor)
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ilosSciowq (m.in. statystyki dot. frekwencji na zajeciach) oraz jakosciowa, przygotowana na podstawie
badan ankietowych studentéw i oséb prowadzacych zajecia.

Od 10 wrzesnia br. Uczelnia funkcjonuje wg. zasad okreslonych w Zarzadzeniu Rektora 69/2020 (Za-

tacznik nr 6), w ktdrym w rozdz. 1 ust. 5 ogdlnych zasada organizacji pracy i funkcjonowania uczelni

w okresie epidemii, czytamy:

Ksztafcenie zdalne moze byc realizowane, jezeli:

a) obowigzujgce przepisy prawa dajq Uczelni mozliwos¢ lub naktadajg obowiqgzek prowadzenia zajec¢
w formie ksztatcenia zdalnego,

b) przewidziane do realizacji efekty uczenia sie mogq byc osiggniete na drodze ksztatcenia zdalnego.

W drugiej potowie wrzesnia, zgodnie z rekomendacjami KRASP, rozpoczety sie prace nad opracowa-

niem regulaminu zdalnego ksztatcenia, ktéry z dniem 1 pazdziernika 2020 r. zostanie wprowadzony

Zarzadzeniem Rektora.

W nowym roku akademickim zajecia na Uczelni prowadzone bedg w trybie ksztatcenia mieszanego,
zwanego takze hybrydowym. Wyktady i konwersatoria bedg prowadzone zdalnie, natomiast pozosta-
te zajecia dydaktyczne bedg w wiekszosci realizowane tradycyjnie na terenie Uczelni. Podobnie jak
w ubiegtym semestrze, wszystkie zajecia online bedg odbywac sie w czasie rzeczywistym, w trybie
synchronicznym zapewniajgcym bezposredni kontakt studentéw z wyktadowca.

Jak juz wspomniano, na poczatku mniejszego dokumentu, Uczelnia stale doskonali baze informatycz-
ng, w tym narzedzia do zdalnego ksztatcenia. Dlatego tez od nowego roku akademickiego platforme
Blackboard Learn uzupetni, a w przysztosci prawdopodobnie zastgpi, jedno z najbardziej zaawanso-
wanych narzedzi ksztatcenia online - Cisco Webex Meetings. To kompleksowe rozwigzanie uspraw-
niajgce zdalng edukacje, posiadajace m. in. takie funkcjonalnosci jak: praca z tablicg, udostepnianie
pulpitu, dokumentéw, czy multimedidw, tworzenie ankiet i przesytanie plikdw. Dzieki Cisco Webex
mozliwe jest tworzenie wirtualnej sali wyktadowej, gdzie wyktadowca moze w prosty sposdb zarza-
dzac¢ przebiegiem zajed.

(pieczec uczelni)

dr Agata Gemzik-Salwach dr Wergiliusz Gotgbek
Dziekan Kolegium Zarzadzania Rektor

Rzeszéw, dnia 01.10.2020r.
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z siedzibg w Rzeszowie

Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1a. Liczba studentéw ocenianego kierunku - sciezka polskojezyczna

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Poziom studiow Ro_k, Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed 3 Biezacy rok
studiow . .
3 lat akademicki lat akademicki
| 65 47* 70 61*
| stopnia Il 25 56 38 64
11 0 44 53 62
Il stopnia ! 0 277 0 87"
Il 0 0 0 110
Razem: 90 174 161 384

Dane sprzed 3 lat: 30.11.2017

Dane biezace: 25.09.2020

Dane z * - w tym liczba studentow przyjetych w | turze rekrutacji

Tabela 1b. Liczba studentéw ocenianego kierunku - Sciezka anglojezyczna

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Poziom studiow Ro_k, Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed 3 Biezacy rok
studiow . .
3 lat akademicki lat akademicki
| 0 312% 0 0
| stopnia Il 0 160 0 0
1] 0 122 0 0
Il stopnia ! 0 19% 0 0
Il 0 25 0 0
Razem: 0 638 0 0

Dane biezace: 25.09.2020

Dane z * - w tym liczba studentow przyjetych w | turze rekrutacji

Tabela 1c. Liczba studentéw ocenianego kierunku - razem

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Poziom studiow Ro'k, Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed 3 Biezgcy rok
studiow - s
3 lat akademicki lat akademicki
| 65 359* 70 61*
| stopnia Il 25 216 38 64
Il 0 166 53 62
Il stopnia ! 0 a6 0 87"
Il 0 25 0 110
Razem: 90 812 161 384
Dane sprzed 3 lat: 30.11.2017
Dane biezgce: 25.09.2020
Dane z * - w tym liczba studentéw przyjetych w | turze rekrutacji
Profil Praktyczny | Ocena programowa | Raport Samooceny | pka.edu.pl 19




INFORMATYKI i ZARZADZANIA

% 3 @ WYZSZA SZKOLA

z siedzibg w Rzeszowie

Tabela 2a. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok
przeprowadzenia oceny - Sciezka polskojezyczna

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba studentéw, Llf;\ljva iig(:zen_
. . Rok ktérzy rozpoczeli Liczba absol- s Krorzy Liczba absol-
Poziom studiéw ; . . ) rozpoczeli cykl )
ukonczenia cykl ksztatcenia wentow . wentéw w da-
. . ksztatcenia
konczacy sie w danym roku , . nym roku
konczacy sie w
w danym roku
danym roku
2019/2020 72 25 75 26
| stopnia 2018/2019 37 11 50 31
2017/2018 0 0 78 44
Il stopnia 2019/2020 47 11 110 46
Razem: 156 47 313 147

Tabela 3b. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok
przeprowadzenia oceny - $ciezka anglojezyczna

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentow,

Liczba studen-
téw, ktorzy

. . Rok ktérzy rozpoczeli Liczba absol- . Liczba absol-
Poziom studiéw , . . , rozpoczeli cykl ,
ukoriczenia cykl ksztatcenia wentow . wentow w da-
. . ksztatcenia
konczacy sie w danym roku , . nym roku
konczacy sie w
w danym roku
danym roku
2019/20 0 0 0 0
| stopnia 2018/19 0 0 0 0
2017/18 0 0 0 0
Il stopnia 2019/20 25 10 0 0
Razem: 25 10 0 0

Tabela 4c. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok

przeprowadzenia oceny — razem

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentow,

Liczba studen-
téw, ktorzy

. L, Rok ktorzy rozpoczeli Liczba absol- . Liczba absol-
Poziom studiéw , . . , rozpoczeli cykl ,
ukonczenia cykl ksztatcenia wentéw . wentoéw w da-
. . ksztatcenia
koniczacy sie w danym roku . . nym roku
konczacy sie w
w danym roku
danym roku
2019/20 72 25 75 26
| stopnia 2018/19 37 11 50 31
2017/18 0 0 78 44
Il stopnia 2019/20 72 21 110 46
Razem 181 57 313 147
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Tabela 5.

Wskazniki dotyczgce programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie stu-

diéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.):

Studia stacjonarne | stopnia

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin

stacjonarne

stacjonarne-
anglojezyczne

Liczba semestréw i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow
na ocenianym kierunku na danym poziomie

6/180

6/181-193*

taczna liczba godzin zajec

2545

2339-2577*

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akade-
mickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

108

98-107*

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana zajeciom ksztattujg-
cym umiejetnosci praktyczne

104

108-112*

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach
zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w
przypadku kierunkow studiéw przyporzgdkowanych do dyscyplin w
ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub
nauki spoteczne

nie dotyczy

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru

56

73-85*

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodo-
wym

32

32

Wymiar praktyk zawodowych

960

960

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednoli-
tych studiéw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycz-
nego.

60

60

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

taczna liczba godzin zajec¢ okreslona w programie studidéw / taczna
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé.

2545/210

20

* w zaleznosci od specjalnosci
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Studia niestacjonarne | stopnia

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin

niestacjonarne

Liczba semestréw i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow

1
na ocenianym kierunku na danym poziomie 6/180
taczna liczba godzin zajec 1973
taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akade- 83
mickich lub innych oséb prowadzacych zajecia
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztattuja- 104
cym umiejetnosci praktyczne
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych —w
przypadku kierunkéw studidéw przyporzagdkowanych do dyscyplin w nie dotyczy
ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub
nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana zajeciom do wyboru 56
taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana praktykom zawodo- 32
wym
Wymiar praktyk zawodowych 960
W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych nie dotyczy

studiéw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studidéw / taczna
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé.

1973/76
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Studia stacjonarne Il stopnia

Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin

Nazwa wskaznika . stacjonarne-
stacjonarne .

anglojezyczne

Llczb.a semes'trow i punktéw ECTS k'onu?eczna do ukoniczenia studiéw na 4/120 4/120

ocenianym kierunku na danym poziomie

taczna liczba godzin zajec 1275 1218-1230*

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub in- 61 61-62*

nych oséb prowadzgcych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana zajeciom ksztattujgcym 33 76-83*

umiejetnosci praktyczne

taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajec

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku nie dotyczy

kierunkow studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin

innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana zajeciom do wyboru 55 40

taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana praktykom zawodowym 16 16

Wymiar praktyk zawodowych 480 480

W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych stu- nie dotyczy

diéw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studidéw / taczna liczba
godzin zajeé prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosc.

1275/60

Studia niestacjonarne Il stopnia

* w zaleznosci od specjalnosci

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin

niestacjonarne

Liczba semestréow i punktéw ECTS konieczna do ukonczenia studidw na

ocenianym kierunku na danym poziomie 4/120
taczna liczba godzin zajed 1048
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub in- 49
nych oséb prowadzacych zajecia
taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana zajeciom ksztattujgcym 83
umiejetnosci praktyczne
taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyskaé w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku nie dotyczy
kierunkow studiéw przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana zajeciom do wyboru 55
taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana praktykom zawodowym 16
Wymiar praktyk zawodowych 480
W przypadku stacjonarnych studiéw pierwszego stopnia i jednolitych stu- .

L . . . L e nie dotyczy
diow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.
W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:
taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studidw / taczna liczba
godzin zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia 1048/24

na odlegtosc.
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Tabela 6.

Zajecia lub grupy zajec¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne

Studia stacjonarne | stopnia

L. Forma/formy taczna liczna Liczba punktow
Nazwa modutu zajeé ., .
zajec godzin ECTS

Jezyk obcy P 30

Technologia informacyjna L 36 3
Podstawy prawa C 10 1
Podstawy zarzadzania C P 35 4
Podstawy finanséw C,P 35 4
Prawo gospodarcze C, P 20 2
Rachunkowos¢ C,P 30 3
Zarzadzanie strategiczne C 15 2
Zachowania organizacyjne C 15 1
Zarzadzanie jakoscig C P 28 3
Wprowadzenie do analityki biznesowe;j C P 25 3
Marketing C P 30 3
Finanse przedsiebiorstw C 15 2
Kierowanie zespotami ludzkimi C 10 1
Gra decyzyjna — zarzadzanie przedsiebiorstwem L 18 2
Rynki finansowe L 20 2
Seminarium dyplomowe S 30 10
Praktyka zawodowa Praktyka 960 32

Przedmioty do wyboru

(sposrad szesciu oferowanych przedmiotéw do wyboru studenci wybierajg ¢

ztery przedmioty do realizacji)

Analiza ekonomiczna C,P 25 3
Fundusze strukturalne i programy pomocowe Unii Europejskiej C P 25 3
Negocjacje w biznesie C P 25 3
Zamdwienia publiczne C,P 25 3
Przedsiebiorca zagraniczny w Polsce C,P 25 3
Finanse miedzynarodowe C,P 25 3
Przedmioty specjalnosciowe — specjalnos¢: Prowadzenie dziatalnos¢ gospodarczej
Kreowanie koncepcji biznesowych C,P 35 3
Podstawy prawne dziatalnosci gospodarczej C,P 35 3
Zrédta finansowania dziatalnosci przedsiebiorstwa C, P 35 3
Wspotczesne strategie biznesowe C P 35 3
Przedmioty specjalnosSciowe — specjalnosé: Zarzqdzanie firmq
Przedsiebiorczos¢ i innowacje C P 35 3
Organizacja obstugi klienta C P 35 3
Zarzadzanie miedzynarodowe C,P 35 3
Zarzadzanie produkcjg i ustugami C,P 35 3
Przedmioty specjalnosciowe — specjalnos$¢: Marketing i techniki sprzedazy
Obstuga klienta i zarzadzanie zespotem sprzedazowym C P 35 3
E-handel i sprzedaz w nowych mediach C,P 35 3
Innowacyjny marketing i PR C, P 35 3
Autoprezentacja i techniki sprzedazy C P 35 3
Razem:

specjalnosé: Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej 1602 104

specjalnosé: Zarzgdzanie firmg 1602 104

specjalnos$¢: Marketing i techniki sprzedazy 1602 104
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Studia stacjonarne - Finanse i rachunkowos¢ w zarzadzaniu | stopnia

o, Forma/formy taczna liczna Liczba punktéow
Nazwa modutu zajec L, .
zajec godzin ECTS

Jezyk obcy P 30

Technologia informacyjna L 36 3
Podstawy prawa C 10 1
Podstawy zarzgdzania C P 35 4
Podstawy finanséw C,P 35 4
Prawo gospodarcze C P 20 2
Rachunkowos¢ C,P 30 3
Zarzadzanie strategiczne C 15 2
Zachowania organizacyjne C 15 1
Zarzadzanie jakosciag C, P 28 3
Wprowadzenie do analityki biznesowe;j C P 25 3
Marketing C P 30 3
Finanse przedsiebiorstw C 15 2
Kierowanie zespotami ludzkimi C 10 1
Gra decyzyjna — zarzadzanie przedsiebiorstwem L 18 2
Rynki finansowe L 20 2
Seminarium dyplomowe S 30 10
Praktyka zawodowa Praktyka 960 32

Przedmioty specjalnosciowe — Finanse i rachunkowos$¢ w zarzadzaniu
Bankowos¢ C,P 30 3
Zarzadzanie kapitatem wtasnym L P 30 3
Sprawozdawczos¢ finansowa C,P 30 3
Analiza finansowa C, P 30 3
Informatyczne systemy zarzgdzania (ERP/SAP) C 25 3
Rachunkowo$¢ zarzadcza i controlling C,P 30 3
Audyt i kontrola wewnetrzna C,P 30 3
Wycena i zarzadzanie wartoscig przedsiebiorstwa C P 30 3
Razem: 1597 104
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Studia stacjonarne - anglojezyczne | stopnia

o, Forma/formy taczna liczna Liczba punktéow
Nazwa modutu zajec L, .
zajec godzin ECTS
Technologia informacyjna L 30 3
Metody statystyczne w zarzadzaniu L 15 2
Prawo C 10 1
Podstawy zarzgdzania C P 25 3
Podstawy finanséw C,P 30 3
Prawo gospodarcze C 15 2
Rachunkowos¢ C,P 25 3
Zarzadzanie strategiczne C 10 1
Zachowania organizacyjne C 15 2
Zarzadzanie jakosciag C, P 25 3
Finanse przedsiebiorstw C 15 2
Komunikacja biznesowa C 25 2
Rynki finansowe L 20 2
Seminarium dyplomowe S 30 10
Praktyka zawodowa Praktyka 960 32
Przedmioty specjalnosciowe — Zarzqdzanie lotnictwem
Wprowadzenie do zarzgdzania lotnictwem i polityki lotniczej C 18 2
Prawo lotnicze C 10 1
Marketing lotniczy C 10 1
Zarzadzanie fadunkiem lotniczym C 15 2
Zarzadzanie sieciami linii lotniczych C 20 2
Operacje i infrastruktura na lotniskach C 15 2
Zarzgdzanie komercyjne lotniskiem C 10 1
Sprzedaz linii lotniczych i zarzadzanie zyskiem C 15 2
Obstuga naziemna C 15 2
Lotnictwo i Srodowisko C 10 1
Gra decyzyjna — zarzadzanie linig lotnicza L 40 4
Zréwnowazony rozwoj lotnictwa P 10 1
Projekt lotniczy | P 45 4
Projekt lotniczy Il P 45 4
Projekt lotniczy IlI P 45 4
Projekt lotniczy IV P 45 4
Przedmioty specjalnosciowe — Zarzqdzanie lotnictwem ogdlnym
Prowadzenie biznesu w Lotnictwie Ogdlnym C 10 1
Operacje lotnicze w Lotnictwie Ogdlnym C 10 1
Rozbudowa terminala pod Lotnictwo Ogdlne C 10 1
Finansowanie samolotéw C 10 1
Wprowadzenie do zarzadzania lotnictwem i polityka lotniczg C 18 2
Prawo lotnicze C 10 1
Marketing lotniczy C 10 1
Zarzadzanie fadunkiem lotniczym C 15 2
Zarzadzanie sieciami linii lotniczych C 20 2
Operacje i infrastruktura na lotniskach C 15 2
Zarzadzanie komercyjne lotniskiem C 10 1
Sprzedaz linii lotniczych i zarzgdzanie zyskiem C 15 2
Obstuga naziemna C 15 2
Lotnictwo i Srodowisko C 10 1
Gra decyzyjna — zarzadzanie linig lotnicza L 40 4
Zréwnowazony rozwdj lotnictwa P 10 1
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Projekt lotniczy | P 45 4
Projekt lotniczy Il P 45 4
Projekt lotniczy Il P 45 4
Projekt lotniczy IV P 45 4
Przedmioty specjalnosciowe — Zarzqdzanie miedzynarodowe
Marketing miedzynarodowy C P 35 4
Prawo miedzynarodowe C P 35 4
Logistyka w obrocie miedzynarodowym C P 40 4
Zarzadzanie projektem C P 40 4
Budowanie zespotu miedzynarodowego C 20 2
Miedzynarodowy rynek pracy C P 40 4
E-biznes i ustugi elektroniczne L 15 2
Negocjacje w biznesie miedzynarodowym L 20 2
Kierowanie zespotami ludzkimi C 15 2
Finanse miedzynarodowe P 10 1
Gra decyzyjna — zarzadzanie przedsiebiorstwem L 20 2
Projekt grupowy | P 45 5
Projekt grupowy Il P 45 5
Razem:

specjalnosé: Zarzgdzanie lotnictwem 1618 108

specjalno$é: Zarzgdzanie lotnictwem ogdlnym 1658 112

specjalnos¢: Zarzgdzanie miedzynarodowe 1630 112
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Studia niestacjonarne | stopnia

o, Forma/formy taczna liczna Liczba punktéow
Nazwa modutu zajec L, .
zajec godzin ECTS

Jezyk obcy P 12

Technologia informacyjna L 36 3
Podstawy prawa C 10 1
Podstawy zarzgdzania C P 20 4
Podstawy finanséw C,P 20 4
Prawo gospodarcze C P 20 2
Rachunkowos¢ C,P 20 3
Zarzadzanie strategiczne C 10 2
Zachowania organizacyjne C 10 1
Zarzadzanie jakosciag C, P 28 3
Wprowadzenie do analityki biznesowe;j C P 20 3
Marketing C, P 20 3
Finanse przedsiebiorstw C 10 2
Kierowanie zespotami ludzkimi P 10 1
Gra decyzyjna — zarzadzanie przedsiebiorstwem L 18 2
Rynki finansowe L 15 2
Seminarium dyplomowe S 30 10
Praktyka zawodowa Praktyka 960 32

Przedmioty do wyboru

(sposrad szesciu oferowanych przedmiotéw do wyboru studenci wybierajg ¢

ztery przedmioty do realizacji)

Analiza ekonomiczna C,P 20 3
Fundusze strukturalne i programy pomocowe Unii Europejskiej C P 20 3
Negocjacje w biznesie C P 20 3
Zamdwienia publiczne C, P 20 3
Przedsiebiorca zagraniczny w Polsce C,P 20 3
Finanse miedzynarodowe C,P 20 3
Przedmioty specjalnosciowe — specjalnos¢: Prowadzenie dziatalnos¢ gospodarczej
Kreowanie koncepcji biznesowych C,P 20 3
Podstawy prawne dziatalnosci gospodarczej C,P 20 3
Zrédta finansowania dziatalnosci przedsiebiorstwa C, P 20 3
Wspotczesne strategie biznesowe C P 20 3
Przedmioty specjalnosSciowe — specjalnosé: Zarzqdzanie firmq
Przedsiebiorczos¢ i innowacje C,P 20 3
Organizacja obstugi klienta C P 20 3
Zarzadzanie miedzynarodowe C,P 20 3
Zarzadzanie produkcjg i ustugami C,P 20 3
Razem:
specjalnosé: Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej 1429 104
specjalnos¢: Zarzgdzanie firmq 1429 104
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Studia niestacjonarne - Finanse i rachunkowo$¢ w zarzadzaniu | stopnia

o, Forma/formy taczna liczna Liczba punktéow
Nazwa modutu zajec L, .
zajec godzin ECTS

Jezyk obcy P 12

Technologia informacyjna L 36 3
Podstawy prawa C 10 1
Podstawy zarzgdzania C P 20 4
Podstawy finanséw C,P 20 4
Prawo gospodarcze C P 20 2
Rachunkowos¢ C,P 20 3
Zarzadzanie strategiczne C 10 2
Zachowania organizacyjne C 10 1
Zarzadzanie jakosciag C, P 28 3
Wprowadzenie do analityki biznesowe;j C P 20 3
Marketing C, P 20 3
Finanse przedsiebiorstw C 10 2
Kierowanie zespotami ludzkimi P 10 1
Gra decyzyjna — zarzadzanie przedsiebiorstwem L 18 2
Rynki finansowe L 15 2
Seminarium dyplomowe S 30 10
Praktyka zawodowa Praktyka 960 32

Przedmioty specjalnosciowe — specjalnos¢: Finanse i rachunkowosc¢ w zarzqdzaniu
Bankowos¢ C,P 20 3
Zarzadzanie kapitatem wtasnym L P 20 3
Sprawozdawczos¢ finansowa C,P 20 3
Analiza finansowa C, P 20 3
Informatyczne systemy zarzgdzania (ERP/SAP) C 16 3
Rachunkowo$¢ zarzadcza i controlling C,P 20 3
Audyt i kontrola wewnetrzna C,P 20 3
Wycena i zarzadzanie wartoscig przedsiebiorstwa C P 20 3
Razem: 1425 104
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Studia stacjonarne Il stopnia

o, Forma/formy taczna liczna Liczba punktéow
Nazwa modutu zajec L, .
zajec godzin ECTS
Ochrona konkurencji i konsumentow C 14 2
Handel zagraniczny P 16 2
Zarzadzanie operacyjne C, P 32 4
Zarzadzanie strategiczne Il P 14 1
Zarzadzanie informatyka w organizacji 16 2
Ocena projektow inwestycyjnych C 14 2
Zarzadzanie marketingowe C P 32 4
Zarzadzanie finansami przedsiebiorstwa Il C 12 1
Rachunkowo$¢ zarzadcza C 14 2
Inwestycje finansowe L 14 2
Gra decyzyjna — zarzadzanie przedsiebiorstwem Il L 18 1
Zarzadzanie zasobami ludzkimi we wspétczesnych organizacjach C 10 1
Seminarium dyplomowe S 30 20
Praktyka zawodowa Praktyka 480 16

Przedmioty do wyboru

(sposrad osmiu oferowanych przedmiotéw do wyboru studenci wybierajg cztery przedmioty do realizacji)

Negocjacje w biznesie C 14 2
Zarzgdzanie rozwojem regionalnym i lokalnym C 14 2
Metody i narzedzia realizacji projektu C 14 2
Efektywnos¢ finansowa w instytucjach publicznych C 14 2
Cyberbezpieczenstwo i ochrona danych osobowych C 14 2
Strategie podatkowe C 14 2
Public relations w zarzqdzaniu firmgq C 14 2
Lider w organizacji C 14 2
Przedmioty specjalnosciowe — specjalnosé: Zarzgdzanie przedsiebiorstwem i instytucjq publiczng
Zarzadzanie w administracji publicznej C,P 32 3
Zarzadzanie wartoscig przedsiebiorstwa C 14 2
Zarzadzanie jakoscig i audyt wewnetrzny C,P 32 3
Instytucje prawa i postepowania administracyjnego C 14 2
Zarzadzanie innowacjami C,P 32 3
Kontrola i nadzér w administracji C 14 2
Przedmioty specjalnosciowe — specjalnosé: Finanse i rachunkowos¢ w zarzqdzaniu
Zarzadzanie ptynnoscia i kapitatem obrotowym C,P 32 3
Rachunkowos¢ zarzadcza z elementami controllingu C 14 2
Innowacyjne i pochodne instrumenty finansowe C,P 32 3
Systemy informatyczne w controllingu C 14 2
Miedzynarodowe standardy rachunkowosci C,P 32 3
Zarzadzanie ryzykiem finansowym C 14 2
Przedmioty specjalnosciowe — specjalnosé: Logistyka i zarzgdzanie produkcjg
Zarzadzanie faricuchem dostaw C,P 32 3
Zarzadzanie produkcja C 14 2
Metody i techniki KAIZEN i LEAN C,P 32 3
Audyt procesow C 14 2
Menedzer logistyki C,P 32 3
Systemy zarzgdzania jakoscia C 14 2
Przedmioty specjalnosciowe — specjalnos¢: Analityka biznesowa dla menedzerow

Analityka opisowa C,P 32 3
Prognozowanie i analiza szeregéw czasowych C 14

Analiza decyzyjna i optymalizacja C P 32
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Projektowanie modeli danych i zapytan C 14
Modelowanie symulacyjne C P 32
Wizualizacja i prezentacja danych C 14 2
Przedmioty specjalnosciowe — specjalnos¢: Zarzgdzanie zasobami ludzkimi
Prawne aspekty zarzgdzania personelem C P 32 3
Budowanie efektywnych zespotow C 14 2
Zarzadzanie zmiang C P 32 3
Psychologia relacji C 14 2
Employer branding C P 32 3
HR Business Partner C 14 2
Razem:
specjalnos¢: Zarzqdzanie przedsiebiorstwem i instytucjq publiczng 910 83
specjalno$é: Finanse i rachunkowos¢ w zarzqdzaniu 910 83
specjalnosé: Logistyka i zarzqdzanie produkcjg 910 83
specjalnosé: Analityka biznesowa dla menedzeréw 910 83
specjalno$¢: Zarzgdzanie zasobami ludzkimi 910 83
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Studia stacjonarne — anglojezyczne Il stopnia

o, Forma/formy taczna liczna Liczba punktéow
Nazwa modutu zajec L, .
zajec godzin ECTS
Ochrona konkurencji i konsumentow C 12 2
Handel zagraniczny P 16 2
Zarzadzanie operacyjne C, P 32 4
Zarzadzanie strategiczne Il P 16 2
Zarzadzanie informatyka w organizacji L 16 2
Projekt grupowy P 40 3
Ocena projektow inwestycyjnych C 16 2
Zarzadzanie marketingowe CP 34 3
Rachunkowo$¢ zarzadcza C,P 42 4
Inwestycje finansowe L 14 2
Zarzadzanie zasobami ludzkimi we wspodtczesnych organizacjach C 12 2
Seminarium dyplomowe S 30 20
Praktyka zawodowa Praktyka 480 16
Przedmioty specjalnosciowe — specjalnos$¢: Zarzgdzanie miedzynarodowe
Zarzadzanie przedsiebiorstwem miedzynarodowym C 15 2
Kulturowe uwarunkowania biznesu miedzynarodowego C 15 2
Badania marketingowe na rynkach miedzynarodowych C 20 3
Miedzynarodowe standardy jakosci P 15 2
Etyka w relacjach miedzynarodowych C P 25 3
Przedmioty specjalnosciowe — specjalnosé: Logistyka w transporcie
E-commerce lotnisk i linii lotniczych 15 2
Warsztat modele biznesowe linii lotniczych C 15 2
Srodki transportu i modele w transporcie lotniczym i morskim C 15 2
Zarzadzanie infrastrukturg C 15 2
Marketing w transporcie i logistyce C 20 3
Polityka transportowa C 20 3
Zarzadzanie finansowe na lotniskach i w liniach lotniczych C 20 3
Przedmioty specjalnosciowe — specjalnosé: Finanse i rachunkowos¢ w zarzadzaniu
Zarzadzanie ptynnoscia i kapitatem obrotowym C,P 32 4
Elementy controllingu w zarzadzaniu finansami C 14 2
Innowacyjne i pochodne instrumenty finansowe C, P 32 4
Systemy informatyczne w controllingu C 18 3
Miedzynarodowe standardy rachunkowosci C,P 32 4
Zarzadzanie ryzykiem finansowym C 14 2
Razem:
specjalnosé: Zarzgdzanie miedzynarodowe 850 76
specjalnosé: Logistyka w transporcie 880 81
specjalnosé: Finanse i rachunkowos¢ w zarzqdzaniu 906 83
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Studia niestacjonarne Il stopnia

o, Forma/formy taczna liczna Liczba punktéow
Nazwa modutu zajec L, .
zajec godzin ECTS
Ochrona konkurencji i konsumentow C 10 2
Handel zagraniczny P 10 2
Zarzadzanie operacyjne C, P 20 4
Zarzadzanie strategiczne Il P 10 1
Zarzadzanie informatyka w organizacji 10 2
Ocena projektow inwestycyjnych C 10 2
Zarzadzanie marketingowe C P 20 4
Zarzadzanie finansami przedsiebiorstwa Il C 10 1
Rachunkowo$¢ zarzadcza C 10 2
Inwestycje finansowe L 10 2
Gra decyzyjna — zarzadzanie przedsiebiorstwem Il L 12 1
Zarzadzanie zasobami ludzkimi we wspétczesnych organizacjach C 10 1
Seminarium dyplomowe S 30 20
Praktyka zawodowa Praktyka 480 16

Przedmioty do wyboru

(sposrad osmiu oferowanych przedmiotéw do wyboru studenci wybierajg cztery przedmioty do realizacji)

Negocjacje w biznesie C 10 2
Zarzgdzanie rozwojem regionalnym i lokalnym C 10 2
Metody i narzedzia realizacji projektu C 10 2
Efektywnos¢ finansowa w instytucjach publicznych C 10 2
Cyberbezpieczenstwo i ochrona danych osobowych C 10 2
Strategie podatkowe C 10 2
Public relations w zarzqdzaniu firmgq C 10 2
Lider w organizacji C 10 2
Przedmioty specjalnosciowe — specjalnosé: Zarzgdzanie przedsiebiorstwem i instytucjg publiczng
Zarzadzanie w administracji publicznej C,P 22 3
Zarzadzanie wartoscig przedsiebiorstwa C 12 2
Zarzadzanie jakoscig i audyt wewnetrzny C,P 22 3
Instytucje prawa i postepowania administracyjnego C 12 2
Zarzadzanie innowacjami C,P 22 3
Kontrola i nadzér w administracji C 12 2
Przedmioty specjalnosciowe — specjalnosé: Finanse i rachunkowos¢ w zarzqdzaniu
Zarzadzanie ptynnoscia i kapitatem obrotowym C,P 22 3
Rachunkowos¢ zarzadcza z elementami controllingu C 12 2
Innowacyjne i pochodne instrumenty finansowe C,P 22 3
Systemy informatyczne w controllingu C 12 2
Miedzynarodowe standardy rachunkowosci C,P 22 3
Zarzadzanie ryzykiem finansowym C 12 2
Przedmioty specjalnosciowe — specjalnosé: Logistyka i zarzgdzanie produkcjg
Zarzadzanie faricuchem dostaw C,P 22 3
Zarzadzanie produkcja C 12 2
Metody i techniki KAIZEN i LEAN C,P 22 3
Audyt procesow C 12 2
Menedzer logistyki C,P 22 3
Systemy zarzadzania jakoscia C 12 2
Przedmioty specjalnosciowe — specjalnos¢: Analityka biznesowa dla menedzerow

Analityka opisowa L, P 22 3
Prognozowanie i analiza szeregéw czasowych L 12

Analiza decyzyjna i optymalizacja L, P 22
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Projektowanie modeli danych i zapytan L 12
Modelowanie symulacyjne L, P 22
Wizualizacja i prezentacja danych L 12 2
Przedmioty specjalnosciowe — specjalnos¢: Zarzgdzanie zasobami ludzkimi
Prawne aspekty zarzgdzania personelem C P 22 3
Budowanie efektywnych zespotow C 12 2
Zarzadzanie zmiang C P 22 3
Psychologia relacji C 12 2
Employer branding C P 22 3
HR Business Partner C 12 2
Razem:
specjalnos¢: Zarzqdzanie przedsiebiorstwem i instytucjq publiczng 792 83
specjalno$é: Finanse i rachunkowos¢ w zarzqdzaniu 792 83
specjalnosé: Logistyka i zarzqdzanie produkcjg 792 83
specjalnosé: Analityka biznesowa dla menedzeréw 792 83
specjalno$¢: Zarzgdzanie zasobami ludzkimi 792 83
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Tabela 7.

Zajecia lub grupy zajeé stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich/Zajecia lub
grupy zajec przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela.

NIE DOTYCZY

Tabela 6.
Informacja o programach studidw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach obcych:

Na kierunku Zarzadzanie obok programu ksztatcenia prowadzonego w jezyku polskim réwnolegle reali-
zowana jest anglojezyczna sciezka ksztatcenia, w ramach ktoérej wszystkie przedmioty prowadzone sg w
jezyku angielskim. W ramach Sciezki anglojezycznej na kierunku Zarzgdzanie Uczelnia prowadzi studia
stacjonarne | stopnia (594 studentdow) oraz studia stacjonarne Il stopnia (44 studentow).
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Zatacznik nr 2. Materiaty uzupetniajace

Program studiéw dla kierunku studiéw, profilu i poziomu.

. Obsada zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest

ocena.
Harmonogram zajeé¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujgcy w semestrze
roku akademickiego, w ktdrym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomdw studidow.

. Charakterystyka nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajeé

wykazane w tabeli 4 oraz opiekundéw prac dyplomowych, ktérzy nie zostali wykazani w pierwot-
nym raporcie samooceny.

. Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz

formy studiéw, dla ktérych egzamin dyplomowy odbyt sie po terminie przestania do PKA pierwot-
nego raportu samooceny.

Zatacznik nr 3. Zataczniki do Czesci ll. Informacja w sprawie organizacji zdalnego procesu ksztatcenia

1.

Zarzadzenie Rektora nr 19/2020 z dnia 11 marca 2020 roku w sprawie przeciwdziatania w rozpo-
wszechnianiu sie wirusa COVID-19 w spotecznosci Wyzszej Szkoty Informatyki i Zarzadzania z sie-
dzibg w Rzeszowie poprzez zmiane formy i harmonogramu zaje¢ dydaktycznych

Instrukcja przeprowadzenia zaliczer/egzamindéw warunkowych

Zarzgdzenie Rektora nr 50/2020 z dnia 26 czerwca 2020 roku w sprawie aktualizacji Procedury
przeprowadzania egzaminu dyplomowego w okresie epidemii.

Zarzadzenie Rektora nr 40/2020 z dnia 3 czerwca 2020 roku w sprawie wprowadzenia procedury
przeprowadzania zaliczen i egzamindéw przy pomocy technologii informatycznych, w semestrze
letnim roku akademickiego 2019/2020

Zarzadzenie Rektora nr 44/2020 z dnia 16 czerwca 2020 roku w sprawie ograniczenia rozprze-
strzeniania sie wirusa SARS-CoV-2 oraz zapewnienia ciggtosci funkcjonowania Wyzszej Szkoty In-
formatyki i Zarzadzania z siedzibg w Rzeszowie

Zarzadzenie Rektora nr 69/2020 z dnia 10 wrzesnia 2020 roku w sprawie ograniczenia rozprze-
strzeniania sie wirusa SARS-CoV-2 oraz zapewnienia ciggtosci funkcjonowania Wyzszej Szkoty In-
formatyki i Zarzadzania z siedzibg w Rzeszowie
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